
การนิเทศติดตามผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจ าปี 2561 
วันอังคารที่  31  กรกฎาคม  2561 

สถานที่ องค์การบริหารส่วนต าบลบ่อแร่ 
 

ข้อมูลแนะน าองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อแร่ 
 

ประวัติหน่วยงาน 
องค์การบริหารส่วนต าบลบ่อแร่แต่เดิมเป็นสภาต าบลบ่อแร่ ตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติสภาต าบล และองค์การ
บริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 ได้รับประกาศจัดตั้งเป็นองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อแร่ จากกระทรวงมหาดไทย 
เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2540 
 

ที่ตั้ง 

อบต.บ่อแร่  มีระยะทางห่างจากท่ีว่าการอ าเภอวัดสิงห์ ประมาณ  9  กิโลเมตร ตั้งอยู่เลขท่ี 190 หมู่ที่ 1 ต าบลบ่อ
แร่ อ าเภอวัดสิงห์ จังหวัดชัยนาท มี  7 หมู่บ้าน  หมู่ที่ 1 บ้านบ่อแร่  หมู่ที่ 2 บ้านทุ่งแห้ว  หมู่ที่ 3 บ้านเนินบ้าน 
หมู่ที่ 4 บ้านดงไร  หมู่ที่ 5 บ้านส านักจั่น  หมู่ที่ 6 บ้านหนองจิก  หมู่ที่ 7 บ้านไร่ห้วยกระบอก 
 

ข้อมูลทั่วไป 
ขนาดพ้ืนที่ 16,630 ไร่ หรือประมาณ  25.39 ตารางกิโลเมตร เป็นที่ราบลุ่มสลับที่ดอน พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นดิน
ร่วนปนทราย 
 

ประชากรและสภาพทางเศรษฐกิจ 
 ประชากร  2,417  คน  จ านวนครัวเรือน  905  ครัวเรือน 

 - ชาย 1,161 คน (ร้อยละ 48.03) 
- หญิง 1,256 คน (ร้อยละ 51.97)             

 

ผู้บริหาร 
1. นายศักดา  กิ่มเกิด นายก อบต.บ่อแร่ 
๒. นายอ านาจ  สมทรัพย์  รองนายก 
๓. นางสาวทิพยากรณ์  เกษประทุม รองนายก 
4. นายมนตรี  วันทอง เลขานายก 
 

สมาชิกสภา 
1. นายสมชาย  แก้วเกษ ประธานสภา 
2. นายพรพิชัย  มาตรา รองประธานสภา 
3. นายวินัย  เกิดสรรค์ เลขาสภา 
4. นายสมเจต  เกษประทุม สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ 1  
5. นายสมเกียรติ  แสงดี สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ 1 
6. นายศักดิ์ชาย  ภัยมุ้ย สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ 2 
7. นายสุเวช  ทิ้งแสน สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ 2 
8. นายสุพจน์  เอมสรรค์ สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ 3 
9. นายประสิทธิ์ คนคง สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ 4  
10. นางปราณี  พ่ึงครุฑ สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ 5 
11. นายวินัย  คงสิทธิ์ สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ 6 
12. นายธวัช  อินทรีย์ สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ 7 
13. นายสุเทพ  ธาตุทอง สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ 7 



 
 

โครงการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตของ อบต.บ่อแร่ ในรอบ 6 เดือน โดยจ าแนกเป็นมิติ ดังนี้ 
 

 มิติที่ 1  การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 
1.๑ การสร้างจิตส านึกและความตระหนักแก่บุคลากรทั้งข้าราชการการเมืองฝ่ายบริหารข้าราชการการเมือง 

        ฝ่ายสภาท้องถิ่น และฝ่ายประจ าขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๑. โครงการบริหารงาน ตามหลักธรรมาภิบาล 
2. โครงการส่งเสริม คุณธรรมและจริยธรรมในการ ป้องกันการทุจริต  
3. มาตรการ “ส่งเสริม การปฏิบัติงานตามประมวล จริยธรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น" 
4. มาตรการ “เสริมสร้างองค์ความรู้ด้าน การต่อต้านการทุจริต” 
5. กิจกรรมให้ความรู้ เรื่อง ผลประโยชน์ทับซ้อน ให้กับบุคลากรขององค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น 
6. มาตรการ “จัดท า คู่มือการป้องกันผลประโยชน์ ทับซ้อน” 

 

1.2 การสร้างจิตส านึกและความตระหนักแก่ประชาชนทุกภาคส่วนในท้องถิ่น 
1. ปลูกต้นไม้เพื่อเพ่ิมพ้ืนที่สี เขียว ลดภาวะโลกร้อนในเขตพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่น  
2. โครงการปลูกผักริมรั้ว  
3. โครงการสร้างอาชีพ สร้าง รายได้ ตามแนวทางเศรษฐกิจ พอเพียง 
 

1.3 การสร้างจิตส านึกและความตระหนักแก่เด็กและเยาวชน 
1. โครงการคุณธรรมสาน สายใยครอบครัว 
2. โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทาง สังคมให้เด็กและเยาวชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (กิจกรรม   
   “โตไปไม่โกง”) 
3. โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทาง สังคมให้เด็กและเยาวชนต าบลบ่อแร่ (กิจกรรม “ส่งเสริมการ   
    เรียนรู้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง”) 
 

                        มิติที่  1  รวม  3  มาตรการ  2  กิจกรรม   7  โครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
มิติที่ ๒  การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต 
2.1 แสดงเจตจ านงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร 

๑. กิจกรรมประกาศเจตจ านงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

 2.2 มาตรการสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ 
๑. มาตรการการสร้าง ความโปร่งใสในการบริหารงาน บุคคล 
๒. มาตรการออกค าสั่ง มอบหมายของนายกองค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น ปลัด องค์กรปกครอง  
    ส่วนท้องถิ่น และหัวหน้าส่วนราชการ 
๓. กิจกรรม “สร้าง ความโปร่งใสในการพิจารณา เลื่อนขั้นเงินเดือน” 
๔. กิจกรรม “ควบคุม การเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
๕. กิจกรรม “การ พัฒนาแผนและกระบวนการ จัดหาพัสดุ 
๖. กิจกรรม “สร้าง ความโปร่งใสในการใช้จ่ายเงิน งบประมาณ 
๗. โครงการเผยแพร่ ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อ – จัดจ้าง 
๘. กิจกรรมการ จัดบริการสาธารณะและการ บริการประชาชนเพื่อให้เกิด ความพึงพอใจแก่ 
    ประชาชนโดย ทัดเทียมกันและไม่เลือกปฏิบัติ 
๙. โครงการจ้างส ารวจ ความพึงพอใจของผู้รับบริการ 
๑0. มาตรการ “ยกระดับ คุณภาพการบริการประชาชน” 

2.3 มาตรการการใช้ดุลยพินิจและใช้อ านาจหน้าที่ให้เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี" 
๑. กิจกรรมการลด ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
๒. โครงการลด ขั้นตอนและระยะเวลาการ ปฏิบัติราชการ 
๓. มาตรการการมอบ อ านาจอนุมัติ อนุญาต สั่งการ เพ่ือลดขั้นตอนการปฏิบัติ ราชการ 
๔. มาตรการมอบอ านาจของนายกองค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น 
๕. มอบอ านาจเจ้าพนักงานท้องถิ่นตาม พระราชบัญญัติควบคุมอาคาร พ.ศ. 2522 
๖. มาตรการการออกค าสั่งมอบหมายของนายกอบต. ปลัดเทศบาล และหัวหน้าส่วนราชการ 

2.4 การเชิดชูเกียรติแก่หน่วยงาน/บุคคลในการด าเนินกิจการการประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์" 
1. ยกย่องเชิดชูเกียรติ หน่วยงาน/บุคคลที่ประพฤติ ปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์ 
2. กิจกรรมยกย่องและ เชิดชูเกียรติแก่บุคคล หน่วยงาน องค์กรดีเด่น ผู้ท าคุณประโยชน์ หรือเข้า 
    ร่วมในกิจกรรมของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
3. กิจกรรมเชิดชูเกียรติ ประชาชนผู้มีจิตสาธารณะ 
4. กิจกรรมเชิดชูเกียรติ ประชาชนผู้ปฏิบัติตามปรัชญา เศรษฐกิจพอเพียง 

2.5 มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบหรือรับแจ้งหรือตรวจสอบพบการทุจริต 
๑. มาตรการ “จัดท า ข้อตกลงการปฏิบัติราชการ”  
๒. กิจกรรม “การจัดท า ข้อตกลงการปฏิบัติราชการของ องค์การบริหารส่วนต าบลบ่อแร่” 
๓. กิจกรรม ให้ความ ร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบที่ได้ ด าเนินการตามอ านาจหน้าที่เพ่ือการ 
    ตรวจสอบ ควบคุม ดูแล การ ปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อแร่  
๔. มาตรการ “ให้ความ ร่วมมือกับหน่วยงานตรวจสอบ ทั้งภาครัฐและองค์กรอิสระ” 
๕. มาตรการ “แต่งตั้ง ผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่อง ร้องเรียน” 
๖. มาตรการ “ด าเนินการเกี่ยวกับเรื่อง ร้องเรียน กรณีมีบุคคลภายนอก หรือประชาชนกล่าวหา

เจ้าหน้าที่ ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อแร่ ว่าทุจริตและปฏิบัติ ราชการตามอ านาจหน้าที่โดยมิ ชอบ”  
 รวม    11   มาตรการ     13 กิจกรรม     3 โครงการ 



 
มิติที่ ๓  การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
3.1 จัดให้มีและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในช่องทางที่เป็นการอ านวยความสะดวกแก่ประชาชนได้มีส่วนร่วม 
       ตรวจสอบการปฏิบัติราชการตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ทุกข้ันตอน 

๑. มาตรการ “ปรับปรุงศูนย์ข้อมูลข่าวสาร ของ อบต.บ่อแร่ให้มี ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น”  
2. กิจกรรม "การออกระเบียบจัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อแร" 
3. มาตรการ “เผยแพร่ ข้อมูลข่าวสารที่ส าคัญและ หลากหลาย” 
4. กิจกรรม “การ เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้าน การเงิน การคลัง พัสดุ และ ทรัพย์สินของ อบต.  
    และการ รับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับ การเงินการคลัง” 
5. มาตรการ “จัดให้มี ช่องทางที่ประชาชนเข้าถึง ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อแร่” 
6. โครงการสื่อ ประชาสัมพันธ์กิจกรรมของ องค์การบริหารส่วนต าบลบ่อแร่ 

3.2 การรับฟังความคิดเห็น การรับและตอบสนองเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ของประชาชน 
๑. โครงการจัด ประชาคมแผนชุมชน 
๒. การด าเนินงานศูนย์ รับเรื่องราวร้องทุกข์ องค์การบริหารส่วนต าบลบ่อแร่ 
3. มาตรการก าหนดขั้นตอน/กระบวนการเรื่องร้องเรียน 
4. มาตรการแก้ไขเหตุเดือดร้อนร าคาญ  
5. กิจกรรม รายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริง ให้ผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์รับทราบ 

3.3 การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมบริหารกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๑. มาตรการแต่งตั้ง คณะกรรมการสนับสนุนการ จัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อแร่ 
๒. ประชุมประชาคม หมู่บ้านและประชาคมต าบล ประจ าปี  
๓. การส่งเสริมและ สนับสนุนการจัดท าแผนชุมชน 
๔. มาตรการแต่งตั้ง ตัวแทนประชาคมเข้าร่วมเป็น คณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง 
๕. กิจกรรมการ ประเมินผลการปฏิบัติราชการ ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อแร่ 
๖. มาตรการ ตรวจสอบโดยคณะกรรมการ ประเมินผลการปฏิบัติตาม หลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร    
    กิจการบ้านเมืองที่ดีของ องค์การบริหารส่วนต าบลบ่อแร่ 

รวม   6 มาตรการ   5  กิจกรรม   1 โครงการ 
 
  

 

  

 

 

 

 

 

 



 
มิติที่ ๔  การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 4.1 มีการจัดวางระบบและรายงานการควบคุมภายในตามท่ีคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินก าหนด 

๑. โครงการจัดท าแผนการตรวจสอบภายในประจ าปีงบประมาณ  
๒. โครงการจัดท ารายงานการควบคุมภายใน 
๓. กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 
๔. มาตรการติดตาม ประเมินผลระบบควบคุมภายใน อบต.บ่อแร่ 

4.2 การสนับสนุนให้ภาคประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติหรือการบริหารราชการตามช่องทางที่ 
                 สามารถด าเนินการได้ 
  ๑. มาตรการส่งเสริมให้ ประชาชนมีส่วนร่วม ตรวจสอบ ก ากับ ดูแลการ บริหารงานบุคคลเกี่ยวกับ 

    การ บรรจุแต่งตั้ง การโอน ย้าย 
๒. กิจกรรมการ รายงานผลการใช้จ่ายเงินให้ ประชาชนได้รับทราบ 
๓. กิจกรรมการมีส่วน ร่วมของประชาชนในการ ตรวจสอบการรับ การจ่าย และการใช้ประโยชน์ 
    ทรัพย์สิน ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อแร่ 
๔. กิจกรรมการจัดหา คณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง จากตัวแทนชุมชน 

4.3 การส่งเสริมบทบาทการตรวจสอบของสภาท้องถิ่น 
1. กิจกรรมการ ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ สมาชิกสภาท้องถิ่น 
2. กิจกรรมส่งเสริม สมาชิกสภาท้องถิ่นให้มี บทบาทในการตรวจสอบการ ปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร 
3. กิจกรรมการมีส่วน ร่วมในการปฏิบัติงานของ สมาชิกสภา อบต.บ่อแร่ 

4.4 เสริมพลังการมีส่วนร่วมของชุมชน(Community) และบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต 
1. กิจกรรมการติดป้าย ประชาสัมพันธ์กรณีพบเห็นการ ทุจริต 
2. มาตรการการ ส่งเสริมและพัฒนาเครือข่าย ด้านการป้องกันการทุจริต 

รวม   3  มาตรการ    8  กิจกรรม   2 โครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตของ อบต.บ่อแร่ ในรอบ 6 เดือน 
โดยจ าแนกเป็นมิติ  

  
มิติที่ 1  การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 

1.๑ การสร้างจิตส านึกและความตระหนักแก่บุคลากรทั้งข้าราชการการเมืองฝ่ายบริหาร
ข้าราชการการเมืองฝ่ายสภาท้องถิ่น และฝ่ายประจ าขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1. มาตรการ  “จัดท าคู่มือการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน” 
  

มิติที่ ๒  การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต 
2.1 แสดงเจตจ านงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร 

๑. กิจกรรมประกาศเจตจ านงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร อปท. 
2.2 มาตรการสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ 

๑. มาตรการการสร้าง ความโปร่งใสในการบริหารงาน บุคคล 
2. มาตรการออกค าสั่ง มอบหมายของนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปลัด  
    อปท. และหัวหน้าส่วนราชการ 
3. กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน 

   2.5  มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบหรือรับแจ้งหรือตรวจสอบพบการทุจริต 
1. มาตรการ “แต่งตั้ง ผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่อง ร้องเรียน” 

 

มิติที่ ๓  การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
  3.1 จัดให้มีและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในช่องทางที่เป็นการอ านวยความสะดวกแก่ 
                           ประชาชนได้มีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติราชการตามอ านาจหน้าที่ขององค์กร 
                           ปกครองส่วนท้องถิ่นได้ทุกขั้นตอน ดังนี้ 

                 1. มาตรการ “จัดให้มี ช่องทางที่ประชาชนเข้าถึง ข้อมูลข่าวสารของ อบต.บ่อแร่” 
 

   3.2 การรับฟังความคิดเห็น การรับและตอบสนองเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ของประชาชน 
       1. มาตรการก าหนดขั้นตอน/กระบวนการเรื่องร้องเรียน 
 

3.3 การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมบริหารกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๑. มาตรการแต่งตั้ง คณะกรรมการสนับสนุนการ จัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหาร 
    ส่วนต าบลบ่อแร่ 
๒. ประชุมประชาคม หมู่บ้านและประชาคมต าบล ประจ าปี 

  

     มิติที่ ๔  การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กร 
                               ปกครองส่วนท้องถิ่น 
                              4.1 มีการจัดวางระบบและรายงานการควบคุมภายในตามที่คณะกรรมการตรวจเงิน 
                                      แผ่นดินก าหนด ดังนี้ 

  ๑. โครงการจัดท าแผนการตรวจสอบภายในประจ าปีงบประมาณ  
๒. โครงการจัดท ารายงานการควบคุมภายใน 
๓. กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 
๔. มาตรการติดตาม ประเมินผลระบบควบคุมภายใน อบต.บ่อแร่ 



 
   
 
 
มิติที่ 1  การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 

1.๑ การสร้างจิตส านึกและความตระหนักแก่บุคลากรทั้งข้าราชการการเมืองฝ่ายบริหาร
ข้าราชการการเมืองฝ่ายสภาท้องถิ่น และฝ่ายประจ าขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1. มาตรการ  “จัดท าคู่มือการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

  

มิติที่ ๒  การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต 
2.1 แสดงเจตจ านงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร 

๑. กิจกรรมประกาศเจตจ านงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร อปท. 
2.2 มาตรการสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ 

๑. มาตรการการสร้าง ความโปร่งใสในการบริหารงาน บุคคล 
2. มาตรการออกค าสั่ง มอบหมายของนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปลัด  
    อปท. และหัวหน้าส่วนราชการ 
3. กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน 

   2.5  มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบหรือรับแจ้งหรือตรวจสอบพบการทุจริต 
1. มาตรการ “แต่งตั้ง ผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่อง ร้องเรียน”  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 

มิติที่ ๓  การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
  3.1 จัดให้มีและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในช่องทางที่เป็นการอ านวยความสะดวกแก่ 
                           ประชาชนได้มีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติราชการตามอ านาจหน้าที่ขององค์กร 
                           ปกครองส่วนท้องถิ่นได้ทุกขั้นตอน ดังนี้ 

                 1. มาตรการ “จัดให้มี ช่องทางที่ประชาชนเข้าถึง ข้อมูลข่าวสารของ อบต.บ่อแร่” 
 

   3.2 การรับฟังความคิดเห็น การรับและตอบสนองเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ของประชาชน 
       1. มาตรการก าหนดขั้นตอน/กระบวนการเรื่องร้องเรียน 
 

3.3 การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมบริหารกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๑. มาตรการแต่งตั้ง คณะกรรมการสนับสนุนการ จัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหาร 
    ส่วนต าบลบ่อแร่ 
๒. ประชุมประชาคม หมู่บ้านและประชาคมต าบล ประจ าปี 

  

      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
  มิติที่ ๔  การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กร 
                               ปกครองส่วนท้องถิ่น 
                              4.1 มีการจัดวางระบบและรายงานการควบคุมภายในตามที่คณะกรรมการตรวจเงิน 
                                      แผ่นดินก าหนด ดังนี้ 

  ๑. โครงการจัดท าแผนการตรวจสอบภายในประจ าปีงบประมาณ  
๒. โครงการจัดท ารายงานการควบคุมภายใน 
๓. กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 
๔. มาตรการติดตาม ประเมินผลระบบควบคุมภายใน อบต.บ่อแร่ 

 


