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1.เพ่ือใหมโีครงสราง
พื้นฐาน ที่สมบูรณ
ครอบคลุมทุกพืน้ที ่

 

๑.เพ่ือใหประชาชนมี
รายไดเพ่ิมขึน้ 
๒.เพ่ือสงเสริมและ
พัฒนาการทองเที่ยวของ
จังหวัดอทุัยธาน ี

 

๑.เพ่ือใหอปท.ในเขต
จังหวัดมกีารบูรณา
การการทํางาน
รวมกนัโดยยึดหลัก
ธรรมาภิบาล 

 

๑.เพื่อใหประชาชน
จังหวัดอุทัยธานีมี

คุณภาพชีวิตท่ีดีตามหลัก
แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพยีง 
๒.เพื่อสงเสริมสนับสนุน
การจัดการศึกษาและ
สาธารณสุขในทองถิ่น 

๓.เพื่ออนุรักษและ
สงเสริมศาสนา 

ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี 
และอัตลักษณของชุมชน 

1.มีระบบปองกันภัย
ธรรมชาติควบคูกับ

การรักษา ฟนฟู 

ทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอมเพื่อ

สรางสมดุล 

๑.กอสรางปรบัปรุง 
บํารงุรักษาเสนทาง
คมนาคมและสาธาร- 
ณูปโภคโดยบรูณาการ
ความรวมมอืกับ อปท. 
๒.พัฒนาแหลงน้ํา เพ่ือ
การอุปโภค – บริโภค 
ใหมีคุณภาพ และน้ํา
เพ่ือการเกษตร 
3.บูรณาการทํางาน
รวมกบัทกุหนวยงานที่
เกี่ยวของเปนเครอื 
ขายการบริหารจัดการ
น้ําอยางมีสวนรวม 

 

๑. สงเสริมคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนใหอยูดีมสีขุปราศจาก 

ยาเสพติด ลดปญหาการใช
ความรุนแรงในชุมชน ครอบครวั  

และสังคม 
๒. สงเสริมการกฬีาและ

นันทนาการ 
๓. สงเสริมและสนับสนนุการจัด
การศึกษาและสาธารณสุขใน

ทองถิ่น 
๔. สงเสริม สนับสนุน อนรุกัษ 

และฟนฟขูนบธรรมเนียม 
ประเพณ ีศาสนา ศิลปะ 

วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถิน่ 
และอัตลักษณของชมุชน 

5. สงเสริมและพัฒนาศักยภาพ
เด็ก สตร ี ผูสูงอายุ คนพิการ 
ผูปวยเอดส และผูดอยโอกาส 

6. สงเสริมใหความรูดานภาษา
ใหแกประชาชนในทองถิ่นใน
การเปนประชาคมอาเซียน 
7. สงเสริมและปลูกฝงการ

รักษาวินัย หนาที่ มีจติสํานกึ
และความรับผิดชอบตอสังคม 

 

๑. พฒันาสมรรถนะและขีด
ความสามารถในการทํางาน
ของบุคลากร อปท. 
๒. สงเสริมบทบาทการมี
สวนรวมของภาคประชาชน 
๓. พัฒนาระบบสารสนเทศ 
(IT) เพ่ือการบริหารและ
การบริการ 
๔ .  ส ง เส ริมก ารบริหาร
กิจการบานเมืองตามหลัก
ธรรมาภิบาล 
๕. พฒันาประสิทธิภาพการ
เฝ าระวั งและระบบการ
ปองกันและบรรเทา 
สาธารณภัย 
6.สงเสริมการทํางานแบบ
บูรณาการของอปท. 
7. สงเสริมกระบวนการ
ทํางานเพ่ือนําไปสูนโยบาย
ไทยแลนด ๔.๐ 

 

เปาประสงค   

 เชิงยุทธศาสตร 

  

 

 

 

 กลยุทธ 

ประเด็น
ยุทธศาสตร 

3.การพัฒนาเศรษฐกิจ 
และการทองเที่ยว 

๑.สรางระบบปองกัน
อนุรักษและฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม  
2. สงเสริมและรวมมือ
กับทุกภาคสวนในการ
อนุรักษฟนฟูพ้ืนที ่
ตนน้ํา ปาไมและปา
ชุมชน 
3. จัดการขยะมลพิษ
ของเสียอันตราย 
สิ่งปฏิกูล และมีระบบ
การจัดการขยะต้ังแต
ตนทาง 
4. สงเสริมพัฒนา และ
สนับสนุนการเกษตร
และอาหารปลอดภัยให
เปนมิตรกบัส่ิงแวดลอม 
5. สงเสริมและ 
สนับสนนุการใชพลังงาน
ทดแทน 

1.การพัฒนา 
โครงสรางพ้ืนฐาน 

5.การเมือง การบริหาร 4.การพัฒนาคนและ 
สังคมที่มีคณุภาพ 

2.การบริหารและพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
ส่ิงแวดลอม 

๑. พัฒนาและสงเสริมอาชีพ
ใหแกประชาชนควบคูไปกับ
การสงเสริมการตลาดเชื่อมโยง
สูภูมภิาค 
๒. สงเสริมการทองเที่ยวเชิง
นิเวศ ศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรมและเชิงอนุรักษ  
3. พัฒนาแหลงทองเที่ยวและมี
กลไกการเชื่อมโยงธุรกิจ 
การทองเที่ยวโดยชุมชน 
4 . ส ง เ ส ริ ม แ น ว ค ว า ม คิ ด
เศรษฐกิจพอเพียง และการ
แกไขปญหาความยากจน 
5. สงเสริมอาชีพการ เกษตร 
และผลิตภัณฑดานการเกษตร
ปลอดภัย 
6.สงเสริมสนับสนุนและพัฒนา
สินคา OTOP 
7. สงเสริมและสนับสนุนระบบ
สหกรณและวิสาหกิจชุมชน 

8. ส งเสริมและสนับสนุน
เพ่ือใหสินคาและบริการของ
ชุ มช น ได รั บก าร รั บ รอ ง
มาตรฐาน 
 

วิสัยทัศน จังหวัดอุทัยธานี กินดี อยูดี สิ่งแวดลอมดี ภายใตธรรมาภิบาล ประสานความรวมมอืกับทุกทองถ่ิน 
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1  การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ของ อปท.ในเขต
จังหวัดอุทัยธาน ี

เปาประสงค 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 
อบต.ดงขวาง 

2  การบริหารและพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมอยางมีสวน
รวม 

3  การพัฒนาเศรษฐกิจ
และการทองเที่ยว 

 

4   การพัฒนาคนและ
สังคมที่มีคุณภาพ 

 

5  การเมือง การบริหาร  

 

1  การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

2  การบริหารและพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมอยางมีสวน
รวม 

3  การพัฒนาเศรษฐกิจ
และการทองเที่ยว 

  

1. เพื่อใหประชาชนมีความเปนอยูที่ดี มีคุณภาพชีวิต 
สุขอนามัยที่ดี ปราศจากโรคภัย      2. เพื่อสงเสรมิ
และพัฒนาการศึกษา การกีฬา นันทนาการ และการ
สาธารณสุข  เพื่ออนรุักษและสืบทอดขนบธรรมเนียม 
ประเพณี ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมและ     ภูมิปญญา
ทองถ่ิน  ไวสูลูกหลาน        4. เพื่อสรางและสงเสรมิ
ความเขมแขง็ใหกบัชุมชน 

1. เพื่อสงเสริมการทํางานแบบ
บูรณาการของ อบต.  2. เพิ่ม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและ
บริการประชาชน 

 

๑.  มีดานโครงสรางพื้นฐานที่มีความ
สะดวกรวดเร็ว และสาธารณูปโภคอยาง
ทั่วถ    2.  เพื่อใหประชาชนมีสวนรวม
ในการบริห ารจัดการน้ํ า  และมีน้ํ า
อุปโภค-บริโภคและน้ําเพื่อการเกษตร
อยางเพียงพอ 

5  การพัฒนาดานการเมือง
และการบริหาร 

4  การพัฒนาดานคนและ
สังคมที่มีคุณภาพ 

1. เพื่อใหประชาชนมีรายได
เพ่ิมข้ึน              
2. เพื่อปรบัปรุง พัฒนา สงเสริม  
สนับสนุน  สินคา OTOP และ
ดานการเกษตร 

 1.สิ่งแวดลอมไมเปนพิษทําให
หมูบานนาอยู       2.ประชาชน
มีสวนรวมในการบริหารและ
พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมเพ่ือความ 

 

กลยทุธ  

๑. กอสราง ปรบัปรุง บาํรุงรักษาเสนทาง
คมนาคมและระบบสาธารณูปโภคโดย
บูรณาการ    ความรวมมือกับองคกร
ปกครองสวนองถ่ิน      ๒. พัฒนาแหลง
น้ํา เพื่อการอุปโภคบรโิภคใหมีคุณภาพ 
และน้ําเพื่อการเกษตร  3. บูรณาการ
ทํางานรวมกับทุกหนวยงานทีเ่ก่ียวของ
และเครือขายการบริหารจัดการน้ําอยาง       
มีสวนรวม 

๑. สรางระบบปองกัน อนรุักษ  และฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม      2. สงเสริม
และรวมมือกับทุกภาคสวนในการอนุรักษฟนฟพูื้นที่
ตนนํ้า  ปาไม  และปาชุมชน        3. จัดการขยะ  
มลพิษ  ของเสียอันตราย สิง่ปฏิกลู  และมรีะบบการ
จัดการขยะต้ังแตตนทาง      4. สงเสริมพัฒนา และ
สนับสนุนการเกษตรและอาหารปลอดภัยใหเปนมิตร
กับสิง่แวดลอม                    5. สงเสริมและ
สนับสนุนการใชพลังงานทดแทน 

 

๑. พัฒนาและสงเสริมอาชีพใหแกประชาชนควบคูไป
กับการสงเสริมการตลาดเช่ือมโยง ภูมิภาค     ๒. 
สงเสริมการทองเที่ยวเชงินิเวศ ศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรมและเชิงอนุรักษ    3. พัฒนาแหลง
ทองเที่ยวและมกีลไกการเชื่อมโยงธุรกิจการทองเที่ยว
เชิงนิเวศโดยชุมชน      4. สงเสรมิแนวความคิด
เศรษฐกจิพอเพยีง และการแกไขปญหาความยากจน           
5. สงเสรมิอาชีพการเกษตร และผลิตภัณฑดาน
การเกษตรปลอดภัย       6. สงเสรมิ  สนับสนนุ  
และพัฒนาสินคา OTOP 

1.สงเสริมคุณภาพชวิีตของประชาชนใหอยูดีมีสขุ 
ปราศจากยาเสพติด ลดปญหาการใชความรนุแรง   
ในชุมชน  ครอบครัว  และสังคม        ๒. สงเสริม
การกีฬาและนันทนาการ        ๓. สงเสริมและ
สนับสนุนการจัดการศึกษาและสาธารณสุขในทองถ่ิน        
๔. สงเสรมิ สนับสนนุ อนุรกัษ และฟนฟู
ขนบธรรมเนียม ประเพณี  ศิลปวัฒนธรรม            
ภูมิปญญาทองถ่ิน และอัตลกัษณของชุมชน  5. 
สงเสริมและพัฒนาศักยภาพเด็ก สตรี  ผูสงูอายุ คน
พิการ ผูปวยเอดส และผูดอยโอกาส       6. สงเสริมให
ความรูดานภาษาใหแกประชาชนในทองถิ่นในการ
เปนประชาคมอาเซียน 

  ๑. พัฒนาสมรรถนะและขีดความสามารถในการ
ทํางานของบุคลากรองคกรปกครองสวนทองถิ่น         
๒. สงเสรมิบทบาทการมสีวนรวมของภาคประชาชน         
๓. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (IT) เพื่อการ
บรหิารและบริการ         ๔. สงเสรมิการบริหาร
กิจการบานเมืองตามหลักธรรมาภิบาล     ๕. พัฒนา
ประสิทธิภาพการเฝาระวังและระบบการปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย        6. สงเสริมการทาํงานแบบ
บูรณาการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน          7. 
สงเสริมกระบวนการทํางานเพื่อนําไปสูนโยบายไทย
แลนด 4.0 

แผนงาน 
12 

1.
บริหาร
งาน
ทั่วไป 

5.สังคม
สงเคราะห 

6.เคหะและ
ชุมชน 

4.
สาธารณ
สุข 

3.การ 

ศึกษา 

2.การ
รักษา
ความสงบ
ภายใน 

7.สรางความ
เขมแขง็ของ
ชมุขน 

8.การศาสนา
วัฒนธรรม
และ
นันทนาการ 

9.อุตสา 
หกรรมและ
การโยธา 

10.
การเกษตร 

12.งบ
กลาง 

11.การ
พาณิชย 

ผลผลิต/โครงการ จาํนวนโครงการ 
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1. การพัฒนา
โครงสรางพ้ืนฐาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑.  มีดานโครงสรางพื้นฐานที่มี
ค ว า ม ส ะ ด ว ก ร ว ด เ ร็ ว  แ ล ะ
สาธารณูปโภคอยางทั่วถึง  

 2.  เพ่ือใหประชาชนมีสวนรวมใน
การบริหารจัดการน้ํา และมี นํ้า
อุ ป โ ภ ค -บ ริ โ ภ ค แ ล ะ น้ํ า เ พื่ อ
การเกษตรอยางเพียงพอ 

 

1.  จํ า น ว น ถ น น / ไ ฟ ฟ า
สาธารณะเพ่ิมขึ้น 

 ๒. จํานวนถนนและไฟฟา
ส า ธ า ร ณ ะ ที่ ไ ด รั บ ก า ร
ซอมแซม บํารุงรักษาเพ่ิมขึ้น 

 3. จํานวนประปาที่เพ่ิมขึ้น 

4. จํานวนแหลงนํ้าทีไ่ดรบั
การพัฒนาเพ่ิมขึ้น  

5. จํานวนเครือขายการ
บริหารจดัการน้ําเพ่ิมขึ้น 

25 24 50 39 19 157 ๑. กอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษาเสน 
ทางคมนาคมและระบบสาธารณูปโภค 
โดยบูรณาการความรวมมือกับองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น  
๒. พัฒนาแหลงนํ้า เพ่ือการอุปโภค - บริโภค  
 ใหมีคุณภาพ และน้ําเพ่ือการเกษตร 
 
3. บูรณาการทํางานรวมกับทุกหนวยงานที ่
เก่ียวของและเครือขายการบริหารจัดการน้ํา
อยางมีสวนรวม 
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2. การบริหารและ
พัฒนาทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

1.สิ่ งแวดลอมไม เปนพิษทําให
หมูบานนาอยู 

2.ประชาชนมีสวนรวมในการ
บริหารและพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมเพ่ือความ                    
เปนอยูที่ดีขึ้น  

1. มีตนไมในพื้นที่เพิ่มขึ้น 

2. ประชาชนมีความรูเกี่ยวกับ
การจัดการขยะตนทาง 
การเกษตรที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม 

13 14 10 10 10 57 ๑. สรางระบบปองกัน อนุรักษ  และฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  

2. สงเสริมและรวมมือกับทุกภาคสวนในการ
อนุรักษฟนฟูพื้นที่ตนนํ้า  ปาไม  และปาชุมชน 

3. จัดการขยะ  มลพิษ  ของเสียอันตราย สิ่ง
ปฏิกูล  และมีระบบการจดัการขยะตั้งแตตนทาง 

3.การพัฒนา
เศรษฐกิจและการ
ทองเที่ยว 

 

1. เพ่ือใหประชาชนมรีายได
เพ่ิมขึ้น 

 2. เพ่ือปรับปรุง พัฒนา สงเสริม  
สนับสนุน  สินคา OTOP และดาน
การเกษตร 

 

 14 10 8 8 8 45 ๑. พัฒนาและสงเสริมอาชีพใหแกประชาชน
ควบคูไปกับการสงเสริมการตลาดเชื่อมโยงสู
ภูมิภาค 
๒. สงเสริมการทองเที่ยวเชิงนิเวศ ศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรมและเชิงอนุรักษ  
3. พัฒนาแหลงทองเท่ียวและมีกลไกการ
เช่ือมโยงธุรกิจการทองเที่ยวเชิงนิเวศโดยชุมชน 
4. สงเสริมแนวความคิดเศรษฐกิจพอเพียง และ
การแกไขปญหาความยากจน 
5. สงเสริมอาชีพการเกษตร และผลิตภัณฑดาน
การเกษตรปลอดภัย 
6. สงเสริมสนับสนุน  และพัฒนาสินคา OTOP 
7. สงเสริมและสนับสนุนระบบสหกรณและ
วิสาหกิจชุมชน 
8. สงเสริมและสนับสนุนเพ่ือใหสินคาและบริการ
ของชมุชนไดรับการรับรองมาตรฐาน 
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4.การพัฒนาคนและ
สังคมที่มีคณุภาพ 

 

1. เพ่ือใหประชาชนมีความเปนอยู 

ที่ดี มีคุณภาพชีวิต สุขอนามัยที่ดี 
ปราศจากโรคภยั 

 2. เพ่ือสงเสริมและพัฒนา
การศึกษา การกีฬา นันทนาการ 
และการสาธารณสุข 

3. เพ่ืออนุรักษและสืบทอด
ขนบธรรมเนยีม ประเพณี ศาสนา 
ศิลปะ วัฒนธรรมและภูมิปญญา
ทองถ่ินไวสูลูกหลาน 

4. เพ่ือสรางและสงเสริมความ
เขมแข็งใหกับชุมชน 

 

1. เพื่อใหประชาชนมีความ
เปนอยูที่ดี มีคุณภาพชวีิต 
สุขอนามัยที่ด ีปราศจากโรคภั 

2. เพื่อสงเสริมและพัฒนา
การศึกษา การกีฬา นันทนาการ 
และการสาธารณสุข 

 3. เพื่ออนุรกัษและสืบทอด
ขนบธรรมเนียม ประเพณี 
ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมและ                     
ภูมิปญญาทองถิ่น  ไวสูลูกหลาน 

 4. เพื่อสรางและสงเสรมิความ
เขมแข็งใหกับชุมชน 

 

 

 

 

 

54 55 

 

57 55 54 274 ๑. สงเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชนใหอยูดี 
มีสขุ ปราศจากยาเสพติด ลดปญหาการใชความ
รุนแรงในชุมชน  ครอบครัว  และสังคม 
๒. สงเสริมการกีฬาและนันทนาการ 
๓. สงเสริมและสนับสนุนการจดัการศึกษาและ
สาธารณสุขในทองถ่ิน 
๔. สงเสริมสนับสนุน อนุรักษ และฟนฟู
ขนบธรรมเนยีม ประเพณี  ศลิปวฒันธรรม  
ภูมิปญญาทองถ่ิน และอัตลักษณของชุมชน 
5. สงเสริมและพัฒนาศักยภาพเด็ก สตรี  ผูสูงอายุ 
คนพิการ ผูปวยเอดส และผูดอยโอกาส 
6. สงเสริมใหความรูดานภาษาใหแกประชาชน
ในทองถ่ินในการเปนประชาคมอาเซียน 
7. สงเสริมและปลูกฝงการรักษาวินัย หนาที่  
มีจิตสํานึกและความรับผิดชอบตอสังคม 
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5. การเมือง การ
บริหาร 

1. เพ่ือสงเสริมการทํางานแบบ
บูรณาการของ อบต. 

 2. เพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานและบริการประชาชน 

 

 ๑. จํานวนบุคลากรไดรับการ
พัฒนาคุณภาพมากขึ้น 

 ๒. ประสิทธิภาพการใหบรกิาร
แกประชาชนเพิ่มขึ้น 

 ๓. จํานวนครั้งท่ีประชาชนเขา
รวมกิจกรรม/โครงการ 

4. จํานวนกิจกรรมในการทํางาน
แบบบูรณาการของ อบต.และ
การมีสวนรวมของภาคประชาชน 

 

23 23 21 22 22 111 ๑. พัฒนาสมรรถนะและขดีความสามารถ 
ในการทํางานของบุคลากรองคกรปกครอง 
สวนทองถิ่น 
๒. สงเสริมบทบาทการมสีวนรวมของ 
ภาคประชาชน 
๓. พัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ (IT)  
เพ่ือการบริหารและบริการ 
๔. สงเสริมการบรหิารกิจการบานเมืองตามหลัก
ธรรมาภิบาล 
๕. พัฒนาประสิทธิภาพการเฝาระวังและระบบ
การปองกันและบรรเทาสาธารณภยั 
6. สงเสริมการทํางานแบบบูรณาการขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 
7. สงเสริมกระบวนการทํางานเพือ่นําไปสู
นโยบายไทยแลนด 4.0 

 


