
 
 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลกุดจอก  

  เรื่อง   มาตรฐานคุณธรรมจริยธรรมของข้าราชการ พนักงาน และลูกจ้าง 
 ขององค์การบริหารส่วนต าบลกุดจอก  อ าเภอหนองมะโมง  จังหวัดชัยนาท 

พ.ศ. 2563 
…………………....…………………….. 

 
 
 
 

  อาศัยอ านาจตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 มีสาระส าคัญประการหนึ่งที่
มุงเน้นแก้ไขปัญหาการผูกขาดอ านาจรัฐและการใช้อ านาจอย่างไม่ เป็นธรรม รวมทั้งการด าเนินการทางการเมืองที่ขาด
ความโปร่งใส ไม่มีคุณธรรม จริยธรรม และระบบการตรวจสอบใช้อ านาจที่ล้มเหลวจึงมีบทบัญญัติที่มุ่งเน้นการท าให้
บ้านเมืองมีความโปร่งใส มีคุณธรรมจริยธรรม โดยก าหนดในหมวด 13 จริยธรรมของผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมืองและ
เจ้าหน้าที่ของรัฐ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลกุดจอก จึงได้ประกาศคุณธรรมจริยธรรมของพนักงานส่วนต าบลดังนี้ 

1. พนักงานส่วนต าบล จะพึงปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริตและเที่ยงธรรม 
2. พนักงานส่วนต าบล จะพึงปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วยความอุตสาหะ เอาใจใส่ ระมัดระวัง รักษา

ผลประโยชน์ของทางราชการอย่างเต็มก าลังความสามารถ 
3. พนักงานส่วนต าบลจะพึงปฏิบัติต่อเพ่ือร่วมงานด้วยความสุภาพเรียบร้อยรักษาความสามัคคีและ

ไม่กระท าการอย่างใดที่เปน็การกลั่นแกล้งกัน 
4. พนักงานส่วนต าบลจะพึงต้อนรับให้ความสะดวกให้ความเป็นธรรมให้การสงเคราะห์แก่ประชาชน

ผู้มาติดต่อราชการเกี่ยวกับหน้าที่ของตน โดยไม่ชักช้าและด้วยความสุภาพเรียบร้อย ไม่ดูหมิ่น
เหยียดหยาม กดข่ีหรือข่มเหงประชาชนผู้มาติดต่อราชการ 

 

ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่  1  ตุลาคม  2562  เป็นต้นไป 
 

    ประกาศ  ณ  วันที่   1   ตุลาคม  พ.ศ. 2562 
 
 
 
                                                     ( นายเบญจพล  ชะนะกุล) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลกุดจอก 
 

 
 

 


