
 

 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลหาดล้า  
เรื่อง  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบสัมภาษณ์ และก าหนดวัน เวลา และสถานที่สอบสัมภาษณ์ 

…………………………..   
 

ตามประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลหาดล้า  เรื่อง รับสมัครบุคคลเพ่ือด าเนินการสรรหา    
และเลือกสรรพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลหาดล้า ประจ าปีงบประมาณ 2563  จ านวน         
2 ต าแหน่ง  2  อัตรา ได้แก่ ประเภทพนักงานจ้างทั่วไป ต าแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ จ านวน 1 อัตรา       
สังกัดส านักงานปลัด และประเภทพนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
จ านวน  ๑  อัตรา ได้ประกาศรับสมัครตั้งแต่วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2563 ถึงวันที่ 12 มีนาคม 2563 นั้น    

บัดนี้ การสอบภาคความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก) และภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะ
ส าหรับต าแหน่ง (ภาค ข) เมื่อวันที่  17  มีนาคม  2563 ได้สิ้นสุดลงแล้ว องค์การบริหารส่วนต าบลหาดล้า 
จึงประกาศ ผู้ผ่านการสอบ ภาคความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก) และภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะ
ส าหรับต าแหน่ง (ภาค ข) และมีสิทธิสอบสัมภาษณ์ในต าแหน่ง ดังนี้    

 
  1.  ประเภทพนักงานจ้างทั่วไป  
       ต าแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ 
       สังกัด ส านักงานปลัด 

 
 

  2.  ประเภทพนักงานจ้างตามภารกิจ  
       ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
       สังกัด กองคลัง 

   
 
 
 

เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ       -       ชื่อสกุล หมายเหตุ 

01 นายปรีชา มีดา    

เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ       -       ชื่อสกุล หมายเหตุ 

03 นางสาวสุภาภรณ์   คลังกรณ์    
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ทั้งนี้  ผู้เข้ารับการสอบต้องปฏิบัติตามก าหนด วัน เวลา วิชาที่สอบ และสถานที่สอบดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

  ก. ก าหนดวัน เวลา และสถานที่สอบ  ให้ผู้สมัครสอบเข้าสอบตามวัน เวลาและสถานที่สอบ 
ดังต่อไปนี้ 

วัน/เวลา วิชาที่สอบ ต าแหน่งที่สอบ สถานที่สอบ 
วันจันทร์ ที่    
23  มีนาคม  2563 
เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป 

 
 
- ภาคความเหมาะสมกับ
ต าแหน่งสัมภาษณ์  
(ภาค ค) 

 
 
- ต าแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ 
- ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน

การเงินและบัญชี 
 

 

 
ณ 

หอประชุม
เอนกประสงค์ 

องค์การบริหารส่วน
ต าบลหาดล้า 

 
 

ข. ระเบียบเกี่ยวกับการสอบ 
  1. การสอบแข่งขัน จะใช้วิธีการสอบสัมภาษณ์ ความเหมาะสมกับต าแหน่งหน้าที่ จากประวัติ
ส่วนตัว ประวัติการศึกษา  ประวัติการท างาน และพฤติกรรมที่ปรากฏทางอ่ืนของผู้เข้ารับการสัมภาษณ์      
จากการสัมภาษณ์ ทั้งนี้อาจใช้วิธีการอ่ืนใดเพ่ิมเติมอีกก็ได้  เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมในด้านต่างๆ         
เช่น ความรู้ที่อาจใช้ประโยชน์ในการปฏิบัติงานในหน้าที่และความสามารถ ประสบการณ์ ท่วงทีวาจา อุปนิสัย
อารมณ์  ทัศนคติ จรรยาบรรณต่อสังคมและอาชีพ คุณธรรมและจริยธรรม การปรับตัวเข้ากับผู้ร่วมงาน รวมทั้ง
สังคมและสิ่งแวดล้อม ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ปฏิภาณไหวพริบ และ บุคลิกภาพอย่างอ่ืน เป็นต้น ทั้งนี้ให้ผู้
เข้าสอบปฏิบัติตามค าสั่ง ระเบียบและวิธีการสอบตามที่ก าหนดไว้ในประกาศฉบับนี้ 
  2. ในวันสอบสัมภาษณ์ ให้ผู้เข้ารับการสอบน าแฟ้มสะสมผลงานและเอกสารมาประกอบการ
พิจารณาการสัมภาษณ์ด้วย 
  3. ให้ผู้เข้าสอบปฏิบัติตามระเบียบ ดังนี้ 
   3.1  ผู้เข้าสอบจะต้องแต่งกาย ให้สุภาพเรียบร้อย  
   3.2  ต้องน าบัตรประจ าตัวผู้เข้าสอบ บัตรประจ าตัวประชาชน มาแสดงในวันสอบ 
 
  จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
           ประกาศ  ณ   วันที่    19   มีนาคม   พ.ศ.  ๒๕63 
 
       
             ร.ต. 
                    ( ไสว       นาชัย ) 
             นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหาดล้า   
 
  


