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บทท่ี 1 

บทน า 

 ปัจจบุนัการตดิตามและประเมนิผลนบัว่ามคีวามส าคญัและจ าเป็นต่อการบรหิารงานเป็นอยา่ง

ยิ่ง เนื่ อ งจากการติดตามและประเมินผลเป็นการประเมินผล งานการปฏิบัติงานของปีที่ ผ่ านมา 

ว่ามคีวามสอดคล้องกบัแผนงานที่ได้วางเอาไว้หรอืไม่ รวมทัง้การมสี่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จรงิ  

เทศบาลต าบลลานสกั ในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่มภีาระหน้าที่ที่จะต้องให้การบรกิารแก่ประชาชน 

จึ ง จ า เ ป็ น ที่ จ ะ ต้ อ ง มี ก า ร จัด ท า แ ผ น ติ ด ต าม แ ล ะป ร ะ เมิ น ผ ล   เพื่ อ วั ด ถึ ง ป ร ะ สิ ท ธิ ภ าพ  

ประสทิธผิลของการด าเนินการในดา้นต่างๆ เพื่อใชเ้ปรยีบเทยีบการท างานของปีทีผ่่านมาอกีดว้ย 

  ตามรัฐธรรมนูญแห่ งราชอาณ าจักรไทย พุ ทธศักราช  2550 มาตรา 287 วรรค  3  

บญัญตัใิหอ้งคก์รปกครองส่วนท้องถิน่ต้องรายงานผลการด าเนินงานต่อประชาชนในเรือ่งการจดัท างบประมา

ณ  ก า ร ใ ช้ จ่ า ย แ ล ะ ผ ล ก า ร ด า เ นิ น ง า น ใ น ร อ บ ปี 

เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบและก ากับการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

และตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยการจดัท าแผนพฒันาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ พ.ศ. 2548 

และระเบยีบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจดัท าแผนพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบบัที่ 2) 

พ.ศ. 2559 ก าหนดให้องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ ต้องจดัท าแผนยุทธศาสตรก์ารพฒันา  แผนพฒันา สามปี  

และแผนการด าเนินงาน เพื่อเป็นเครื่องมือในการใช้งบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์และทรัพยากรต่างๆ 

ไ ด้ อ ย่ า ง มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ  แ ล ะ ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล   มี ค ว า ม โ ป ร่ ง ใ ส  

เ กิ ด ป ร ะ โ ย ช น์ สู ง สุ ด แ ก่ ท้ อ ง ถิ่ น แ ล ะ ต อ บ ส น อ ง ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร ข อ ง ป ร ะ ช า ช น 

แ ล ะถึ ง แ ม้ ว่ า อ งค์ ก รป ก ค รอ งส่ ว น ท้ อ งถิ่ น จ ะมี แ ผ น พั ฒ น าท้ อ งถิ่ น ที่ ดี สั ก เพี ย ง ไ รก็ ต าม 

แ ต่ ห า ก ไ ม่ ส า ม า ร ถ บ่ ง ชี้ ถึ ง ผ ล ก า ร ด า เ นิ น ง า น ที่ เ กิ ด ขึ้ น ไ ด ้ 

ก็ ไ ม่ ส า ม า ร ถ ที่ จ ะ บ่ ง บ อ ก ค ว า ม ส า เ ร็ จ ข อ ง แ ผ น พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น ไ ด้   ดั ง นั ้ น 

องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่จงึต้องมเีครือ่งมอืทีส่ าคญัในการตรวจสอบการด าเนินงานว่าเป็นไปตามวตัถุประส

งค์  ห รือ บ ร ร ลุ เ ป้ าห ม าย ห รือ ไม่  อ ย่ า ง ไ ร  ซึ่ ง  “ร ะบ บ ติ ด ต าม ” แ ล ะ  “ร ะบ บ ป ร ะ เมิ น ผ ล ” 

จะเป็นเครือ่งมอืในการน าขอ้มลูต่างๆ     มาปรบัปรงุแกไ้ขเพิม่เตมิหรอืแมแ้ต่ยตุกิารด าเนินงาน   

1. ความหมายของการติดตามและประเมินผล 

  ก า ร ติ ด ต า ม  (M0nitoring) ห ม า ย ถึ ง 

กจิกรรมทีท่ าเพื่อแสดงใหเ้หน็ว่าเกดิอะไรขึน้ในภาคปฏบิตัดิว้ยการตดิตามและบันทกึผลการปฏบิตัอิยา่งต่อเนื่

อ ง  เพื่ อ ให้ บ รรลุ วัต ถุ ป ระส งค์ ต ามน โยบายแ ละ เป้ าหมาย          ซึ่ งก าห นดไว้ ใน แผน งาน 
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ก า ร ติ ด ต า ม ผ ล ส า ม า ร ถ เ ตื อ น ถึ ง แ น ว โ น้ ม ที่ ไ ม่ ต้ อ ง ก า ร ไ ด้ ล่ ว ง ห น้ า 

ซึง่ท าใหเ้หน็ความจ าเป็นในการด าเนินการแกไ้ข 

  การประเมินผล (Evaluation) หมายถงึ การวเิคราะหผ์ลทีไ่ดจ้ากการตดิตามผลมาระยะหนึ่ง    

เ พื่ อ ป ร ะ เ มิ น ว่ า ค ว า ม เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง  (ซึ่ ง เ ป็ น ผ ล จ า ก ก า ร ป ฏิ บั ติ ) ที่ เ กิ ด ขึ้ น 

เป็ น ไป ต าม วัต ถุ ป ร ะส งค์ แ ล ะ เ ป้ าห ม าย ข อ งแ ผ น ห รื อ ไม่  ผ ล ก า รป ระ เมิ น อ าจ ยื น ยัน ว่ า 

ก า ร เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง เ ป็ น ไ ป ใ น ทิ ศ ท า ง เ ดี ย ว กั บ ที่ ก า ห น ด ไ ว้ ใ น แ ผ น 

หรอือาจแสดงถงึความล่าชา้หรอืผลกระทบขา้งเคยีง ซึง่ควรแก่การทบทวน 

  ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น ผ ล  

จึงเป็นเครื่องมือที่ส าคัญส าหรับผู้บริหารที่จะได้ทราบถึงผลกา รปฏิบัติงานในช่วงเวลาที่ผ่ านมา  

ซึ่ ง ผ ล จ า ก ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น ผ ล  

ตลอดจนขอ้เสนอแนะทีไ่ดจ้ะเป็นแนวทางทีผู่บ้รหิารจะน าไปปรบัปรงุการบรหิารงานในอนาคตไดเ้ป็นอยา่งดี 

2. วตัถปุระสงคข์องการติดตามและประเมินผล 

  2.1 เพื่ อ ใ ห้ ก า ร ติ ด ต า ม ก า ร ป ร ะ เมิ น ผ ล เ ป็ น ไ ป อ ย่ า ง มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ 

เกดิประโยชน์ต่อประชาชนและสามารถตอบสนองความตอ้งการของประชาชนไดเ้ป็นอย่างดี 

  2.2 เพื่อใหก้ารตดิตามและประเมนิผลบรรลุวตัถุประสงคแ์ละเป้าหมายทีว่างไว้ 

  2.3 เพื่ อรู้ถึงความต้องการที่ แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ เทศบาลต าบลลานสัก 

และแกไ้ขไดต้รงกบัปัญหาทีเ่กดิขึน้ 

  2.4 เพื่อใชเ้ป็นขอ้แนะน าผูบ้รหิารในการจดัท าแผนพฒันาปีต่อไป 

3. วิธีการติดตามและประเมินผล 

  3.1 การติดตาม  (Monitoring) เป็ นการติดตาม เพื่ อ ให้ ท ราบว่ าห น่ วยงาน ต่ างๆ 

ไ ด้ ด า เ นิ น ง า น ต า ม โ ค ร ง ก า ร ที่ ไ ด้ ร ั บ ก า ร จั ด ส ร ร ง บ ป ร ะ ม า ณ ไ ป ถึ ง ร ะ ย ะ ใ ด 

และเป็นไปตามทีก่ าหนดไวใ้นแผนการด าเนินงานประจ าปีหรอืไม่หรอืมปัีญหาขอ้ขดัขอ้งประการใดทีท่ าใหไ้ม่

สามารถด าเนินการไดต้ามทีก่ าหนดไว ้ 

  3.2 การประเมินผล (Evaluation) โดยแบ่งการประเมนิเป็น 2 ระดบั ไดแ้ก่ 

 3.2 . 1  ก า ร ป ร ะ เ มิ น ผ ล ก า ร ด า เ นิ น ง า น ต า ม โ ค ร ง ก า ร 

โดยพิ จารณ าจากคว ามส า เร็จ ใน ก ารด า เนิ น งาน แล ะก ารใช้ งบ ป ระมาณ ในแ ต่ ล ะโค รงก าร 

ส าหรบัโครงการทีเ่ป็นการจดัการอบรม/ศกึษาดงูานไดม้กีารประเมนิผลความส าเรจ็ของเป้าหมายเชงิคุณภาพ
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ที่ ไ ด้ ก า ห น ด ไ ว้ ใ น แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ปี 

โดยหน่วยงานผู้ร ับผิดชอบโครงการท าการส ารวจความคิดเห็นของผู้เข้ารับการอบรม/ศึกษาดูงาน 

ที่ มี ต่ อ ก า ร ด า เ นิ น ก า ร ใ น ภ า พ ร ว ม ข อ ง โ ค ร ง ก า ร  แ ล ะ ร า ย ง า น ต่ อ ผู้ บั ง คั บ บั ญ ช า 

เพื่อเป็นขอ้มลูประกอบการพจิารณาพฒันา/ปรบัปรงุการด าเนินงานโครงการนัน้ ๆ ต่อไป 

 3.2 .2  ก า ร ป ร ะ เมิ น ผ ล ก า ร ด า เนิ น ง า น ต า ม ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พั ฒ น า 

โ ด ย พิ จ า ร ณ า จ า ก ค ว า ม ส า เ ร็ จ ใ น ก า ร ด า เ นิ น ง า น โ ค ร ง ก า ร 

และการเบกิจ่ายเงนิงบประมาณที่ใช้จรงิของโครงการที่ให้รบังบประมาณ    ในแต่ละยุทธศาสตรก์ารพฒันา  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 รอบเดอืนเมษายน พ.ศ.2560 (ระหว่าง     เดือนตุลาคม พ.ศ.2559 ถึง 

มีนาคม พ.ศ.2560)  เพื่อเป็นข้อมูลในการวิเคราะห์ความส าเร็จของยุทธศาสตร์การพัฒนาแต่ละด้าน 

รวมทัง้ปัญหาและอุปสรรคทีเ่กดิขึน้ และน าเสนอเป็นขอ้มลูต่อผูบ้รหิารเทศบาลต าบลลานสกั ต่อไป 

4. ขัน้ตอนการติดตามและประเมินผล 

ขัน้ตอนท่ี ๑   

แ ต่ ง ตั ้ ง ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เมิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น  

ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจดัท าแผนพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. ๒๕๔๘  

ขอ้ ๒๘  ดงันี้   

ใหผู้บ้รหิารทอ้งถิน่แต่งตัง้คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิน่ 

ประกอบดว้ย  

๑)  สมาชกิสภาทอ้งถิน่ทีส่ภาทอ้งถิน่คดัเลอืกจ านวนสามคน     

๒)  ผูแ้ทนประชาคมทอ้งถิน่ทีป่ระชาคมทอ้งถิน่คดัเลอืกจ านวนสองคน  

๓)  ผูแ้ทนหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งทีผู่บ้รหิารทอ้งถิน่คดัเลอืกจ านวนสองคน  

๔)  หวัหน้าส่วนการบรหิารทีค่ดัเลอืกกนัเองจ านวนสองคน       

๕)  ผูท้รงคุณวุฒทิีผู่บ้รหิารทอ้งถิน่คดัเลอืกจ านวนสองคน  

โดยใหค้ณะกรรมการเลอืกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าทีป่ระธานคณะกรรมการและกรรมการอกี

หนึ่งคนท าหน้าทีเ่ลขานุการของคณะกรรมการ   

กรรมการตามขอ้ ๒๘ ใหม้วีาระอยูใ่นต าแหน่งคราวละสองปีและอาจไดร้บัการคดัเลอืกอกีได้ 

ขัน้ตอนท่ี ๒    

คณ ะก รรมก ารติ ด ต ามแลป ระ เมิน ผ ลแผนพัฒ น าท้ อ งถิ่ น   ก าห นดแนวท าง 

วิ ธี ก า ร ใน ก า รติ ด ต าม แ ล ะป ร ะ เมิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า   ต าม ร ะ เบี ย บ ก ร ะท รว งม ห าด ไท ย 

ว่าดว้ยการจดัท าแผนพฒันาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ พ.ศ. ๒๕๔๘ ขอ้ ๒๙ (๑)   



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาของเทศบาลต าบลลานสกั ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2560     
รอบเดือนเมษายน พ.ศ.2560 (ระหว่างเดือน ตุลาคม พ.ศ.2559 ถึง มีนาคม  2560)                                                                    

 

งานแผนและงบประมาณ  ส านกัปลดัเทศบาล  เทศบาลต าบลลานสกั  อ าเภอลานสกั  จงัหวดัอุทยัธานี หน้า ๔ 
 

ขัน้ตอนท่ี ๓    

ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ป ร ะ เ มิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น  

ด า เนิ น ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เม น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า   ต า ม ร ะ เบี ย บ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไท ย 

ว่าดว้ยการจดัท าแผนพฒันาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ พ.ศ. ๒๕๔๘  ขอ้ ๒๙ (๒)   

  ขัน้ตอนท่ี ๔    

ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ป ร ะ เ มิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น  

รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  

เพื่ อ ใ ห้ ผู้ บ ริ ห า ร ท้ อ ง ถิ่ น เส น อ ต่ อ ส ภ า ท้ อ ง ถิ่ น   แ ล ะ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น  

พรอ้มทัง้ประกาศผลการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาใหป้ระชาชนในทอ้งถิน่ทราบในทีเ่ปิดเผยภายในสิ

บหา้วนันับแต่วนัรายงานผลและเสนอความเหน็ดงักล่าวและต้องปิดประกาศไวเ้ป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสาม

สิบ วัน โดยอย่ าง น้ อย ปี ล ะสอ งค รั ้งภ าย ใน เดือน เมษ ายนและภ าย ใน เดือน ตุ ล าคมของทุ ก ปี  

ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจดัท าแผนพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบบัที่ ๒) 

พ.ศ. ๒๕๕๙  ขอ้ ๑๓ (๓)    

ขัน้ตอนท่ี ๕    

ผู้ บ ริห า ร ท้ อ ง ถิ่ น เ ส น อ ผ ล ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เมิ น ผ ล ต่ อ ส ภ า ท้ อ ง ถิ่ น  

แ ล ะ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น  

พรอ้มกนัประกาศผลการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาใหป้ระชาชนในทอ้งถิน่ทราบในทีเ่ปิดเผยภายในสิ

บหา้วนันบัแต่วนัทีผู่บ้รหิารทอ้งถิน่เสนอผลการตดิตามและประเมนิผลดงักล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผ

ยไม่น้อยกว่าสามสบิวนั  โดยอย่างน้อยปีละสองครัง้ภายในเดอืนเมษายนและภายในเดอืนตุลาคมของทุกปี  

ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจดัท าแผนพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบบัที่ ๒) 

พ.ศ. ๒๕๕๘  ขอ้ ๑๔ (๕)   
 

 

 

 

 

 

 

       

ผงัขั้นตอนการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา 

คณะกรรมการตดิตา

มและประเมนิผลแผ

นพฒันาท้องถิน่ 
ก าหนดแนวทาง 

วธีิการในการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา 
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5. ระเบียบ และเคร่ืองมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผล 

     5.1 ระเบียบท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  ระเบยีบในการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา  มอีงคป์ระกอบทีใ่ชใ้นการตดิตามดงันี้  
  (1)  แต่งตัง้คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาของ เทศบาลต าบลลานสกั                
ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยการจดัท าแผนพฒันาทอ้งถิน่ พ.ศ. ๒๕๔๘  ขอ้  ๒๘  
โดยมภีาคประชาชนเขา้มามสี่วนรว่มในการเป็นคณะกรรมการตดิตาม  
   (2) การบนัทกึขอ้มลูในแบบรายงาน   

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นคณะกรรมการพฒัน

าท้องถิ่น 

       

ประกาศผลการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในทีเ่ปิดเผยภา

ยในสิบห้าวันนับแต่วนัทีผู้่บริหารท้องถิ่นเสนอผลการตดิตามและประเมินผลดังกล่าวและต้อง

ปิ ด ป ร ะ ก า ศ โ ด ย เ ปิ ด เ ผ ย ไ ม่ น้ อ ย ก ว่ า ส า ม สิ บ วั น 

โดยอย่างน้อยปีละสองคร้ังภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 

รายงานผลและเสนอความเห็น 

ซ่ึงได้จากการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาต่อผู้บริ

หารท้องถิ่น 

ด าเนินการตดิตามและ 

ประเมนิผลแผนพฒันา 
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   แบบรายงานการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาของเทศบาลต าบลลานสกั                 

ประกอบไปดว้ยแบบรายงาน 3 แบบ ดงันี้ 

   แบบท่ี 1 แบบช่วยก ากบัการจดัท าแผนยทุธศาสตรข์องเทศบาลต าบลลานสกั 

เ ป็ น แบ บ ป ระ เมิ น ต น เอ ง ใน ก ารจัด ท าแ ผ น ยุ ท ธศ าส ต ร์ข อ งอ งค์ ก รป ก ค รอ งส่ ว น ท้ อ งถิ่ น 

โ ด ย จ ะ ท า ก า ร ป ร ะ เ มิ น แ ล ะ ร า ย ง า น ทุ ก ๆ ค รั ้ ง 

หลงัจากทีอ่งคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ไดป้ระกาศใชแ้ผนยุทธศาสตรแ์ลว้  

  แบบท่ี 2 แบบตดิตามผลการด าเนินงานของของเทศบาลต าบลลานสกั  รายไตรมาส          

(3 เ ดื อ น )  เ ป็ น แ บ บ ติ ด ต า ม ต น เ อ ง 

โดยมีวัต ถุประสงค์เพื่ อติดตามผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลลานสัก 

ภายใต้แผนแผนพฒันาสามปี  โดยมกี าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการด าเนินงานทุกๆ 3 

เดอืน (รายไตรมาส)  

    แ บ บ ท่ี  3/1 แ บ บ ป ร ะ เมิ น ผ ล ก า ร ด า เนิ น ง า น ต าม แ ผ น ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ 

เป็นแบบประเมนิตนเอง  โดยมวีตัถุประสงค์เพื่อใช้ประเมนิผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลลานสกั  

ตามยทุธศาสตรท์ีก่ าหนดไว ้ 

และมกี าหนดระยะเวลาในการรายงาน ระยะ 6 เดอืน  

 

 แบบประเมนิความพงึพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลลานสกัในภาพรวม 

(3) การตดิตามและประเมนิผลดว้ยระบบ e-plan  (www.dla.go.th) และ 

การตดิตามและประเมนิผลดว้ยระบบ e-laas  (www.dla.go.th) 

      (4) หว้งเวลาในการตดิตามและประเมนิผลมรีายไตรมาสและระยะหกเดอืน ดงันี้ 
รายไตรมาส 

    (๑)  ไตรมาสที ่ ๑ ( เดอืน  ตุลาคม – ธนัวาคม ๒๕๕9 )  

(๒)  ไตรมาสที ่ ๒   ( เดอืน  มกราคม – มนีาคม ๒๕60 ) 

    (๓)  ไตรมาสที ่ ๓   ( เดอืน  เมษายน – มถุินายน ๒๕60 )  

(๔)  ไตรมาสที ่ ๔   ( เดอืน  กรกฎาคม – กนัยายน ๒๕60 ) 

ระยะ  ๖  เดือน 

    (๑)  เดอืน  ตุลาคม  ๒๕๕9 – มนีาคม  ๒๕60    

    (๒)  เดอืน  เมษายน – กนัยายน  ๒๕60 

 

http://www.dla.go.th/
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  5.2 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผล 

   แบบท่ี 1 แบบช่วยก ากบัการจดัท าแผนยทุธศาสตรข์องเทศบาลต าบลลานสกั 

   แบบท่ี 2 แบบตดิตามผลการด าเนินงานของของเทศบาลต าบลลานสกั  

   แบบท่ี 3/1 แบบประเมนิผลการด าเนินงานตามแผนยทุธศาสตร ์ 

 แบบประเมนิความพงึพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลลานสกัในภาพรว

ม 

 ข้อมลูในระบบ e-plan  (www.dla.go.th) และ การติดตามและประเมินผล 

ด้วยระบบ e-laas  (www.dla.go.th) 

6. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 

  ผูบ้รหิารเทศบาลต าบลลานสกั ใชก้ารตดิตามและประเมนิผล 
เป็นประโยชน์ต่อการบรหิารงาน     ไดห้ลายแนวทาง ดงันี้  

 1. จั ด ส ร ร ท รั พ ย า ก ร ข อ ง เ ท ศ บ า ล ต า บ ล ล า น สั ก 
ส า ม า ร ถ พิ จ า ร ณ า จ า ก ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น ผ ล 
ว่ า กิ จ ก ร ร ม ใ ด ไ ด้ ท รั พ ย า ก ร เ พี ย ง พ อ ที่ จ ะ ป ฏิ บั ติ ง า น อ ย่ า ง มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ 
และเพยีงพอต่อความตอ้งการของประชาชนหรอืไม ่ 

 2. ติ ด ต า ม ป ร ะ เ มิ น ผ ล ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น ข อ ง ห น่ ว ย ง า น 
ก า ร ป ร ะ เ มิ น ผ ล จ ะ แ ส ด ง ใ ห้ เ ห็ น ถึ ง ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น ข อ ง ส่ ว น ต่ า ง  ๆ 
ว่าเป็นไปตามเป้าหมายตวัชีว้ดัทีผู่บ้รหิารก าหนดไวห้รอืไม่  

3. เป็นหลกัเกณฑ์พิจารณาความดีความชอบ และประเมินผลการท างานของเจ้าหน้าที ่
ซึง่เป็นผล 

ต่ อ เ นื่ อ ง จ า ก ก า ร ติ ด ต า ม ผ ล ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น 
ถ้ า ผู้ บ ริห า รห น่ ว ย ง าน ส าม า รถ บ ริห า ร ง าน ให้ ไ ด้ ต าม เ ป้ าห ม าย แ ล ะตั ว ชี้ ว ั ด  ที่ ก า ห น ด 
กส็มควรไดร้บัการพจิารณาความดคีวามชอบพเิศษ  

7. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาเทศบาลต าบลลานสกั 

 นายวพิฒัน์  พรหมจกัร    สมาชกิสภาเทศบาลต าบลลานสกั           ประธานกรรมการ 

 นายสมนึก  ปานพลอย สมาชกิสภาเทศบาลต าบลลานสกั   กรรมการ 

 นายนิด  องักาบ     สมาชกิสภาเทศบาลต าบลลานสกั  กรรมการ    

 นางสุรนิทร ์ นาคบาตร           ตวัแทนประชาคม กรรมการ 
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 นางศุภนุช  พงษ์กสกิจิ            ตวัแทนประชาคม

 กรรมการ 

 ปศุสตัวอ์ าเภอลานสกั            ผูแ้ทนหน่วยงาน กรรมการ 

 ทอ้งถิน่อ าเภอลานสกั      ผูแ้ทนหน่วยงาน กรรมการ 
 นายธนกฤต  ชยัภวิฒัน์กุล        หวัหน้าส่วนการบรหิาร กรรมการ 
 นางวรรษมนต ์เรอืงจนัทร ์     หวัหน้าส่วนการบรหิาร กรรมการ 
 นางวเิชยีร  กุสุโมทย ์ ผูท้รงคุณวุฒ ิ กรรมการ 
 นายเด่น  ยิม้พกัตร ์        ผูท้รงคุณวุฒ ิ กรรมการ 
 
 
 
 
 
 

บทท่ี 2 

วิสยัทศัน์  พนัธกิจ  ยทุธศาสตรก์ารพฒันา 

วิสยัทศัน์ 

  “ชาวลานสกั รกัษ์สิง่แวดลอ้ม เพยีบพรอ้มคุณธรรม น าการพฒันาทีย่ ัง่ยนื” 

พนัธกิจ 

 พนัธกิจของการพฒันาเทศบาลต าบลลานสกั (Mission) 

  1. พฒันาและบรหิารจดัการแหล่งน ้า 

  2. ส่งเสรมิและพฒันาอาชพีเกษตรกรรม 

3. ส่งเสรมิการศกึษานกัเรยีนในเขตเทศบาล 
4. ส่งเสรมิและพฒันาแหล่งท่องเทีย่วเชงิอนุรกัษ์ 
5. พฒันาคุณภาพชวีติเดก็ สตร ีคนชราและผูด้อ้ยโอกาส 
6. พฒันาระบบโครงสรา้งพืน้ฐาน 
7. พฒันาและส่งเสรมิ อาชพีของประชาชน 
8. พฒันาและส่งเสรมิสุขภาพและอนามยัของประชาชน 
9. ส่งเสรมิศาสนา ศลิปวฒันธรรม ประเพณีทอ้งถิน่ 

จดุมุ่งหมายเพ่ือการพฒันา ของเทศบาลต าบลลานสกั (G0als) 



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาของเทศบาลต าบลลานสกั ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2560     
รอบเดือนเมษายน พ.ศ.2560 (ระหว่างเดือน ตุลาคม พ.ศ.2559 ถึง มีนาคม  2560)                                                                    

 

งานแผนและงบประมาณ  ส านกัปลดัเทศบาล  เทศบาลต าบลลานสกั  อ าเภอลานสกั  จงัหวดัอุทยัธานี หน้า ๙ 
 

1. การคมนาคมสะดวก รวดเรว็ คล่องตวั ปลอดภยั 
2. การประกอบอาชพีเป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพ ไม่ขาดแคลนปัจจยัในการผลติ 
3. ศลิปวฒันธรรมประเพณีทอ้งถิน่ ด ารงอยูต่ลอดไป 
4. ประชาชนมอีาชพีทีม่ ัน่คง 
5. ประชาชนมกีารศกึษาทีท่ ัว่ถงึ และเท่าเทยีม 
6. ประชาชนมสีุขภาพ แขง็แรง สมบรูณ์ 
7. ประชาชนมรีายไดเ้สรมิในการจนุเจอืครอบครวั 

ยทุธศาสตรเ์พ่ือการพฒันา (Strategy) 

 ประเดน็ยทุธศาสตรท่ี์ 1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  แนวทางการพฒันา 

1. ก่อสรา้ง ปรบัปรุง และบ ารงุรกัษาเสน้ทางคมนาคม และสาธารณูปโภค 
2. พฒันาแหล่งน ้าเพื่ออุปโภค บรโิภค และเพื่อการเกษตรใหม้คีุณภาพ 

 

 

 

ประเดน็ยทุธศาสตรท่ี์ 2 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านการบริหารทรพัยากรธรรมชาติ 
และส่ิงแวดล้อม 
  แนวทางการพฒันา 

1. การอนุรกัษ์ และฟ้ืนฟูทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
2. เพิม่ประสทิธภิาพในการจดัการขยะมลูฝอยและสิง่ปฏกิูล 
3. การส่งเสรมิและสนบัสนุนเกษตรปลอดภยั 
4. ลดปรมิาณและควบคุมมลพษิทางน ้า และอากาศ 

ประเดน็ยทุธศาสตรท่ี์ 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว 
  แนวทางการพฒันา 

1. ส่งเสรมิการสรา้งงาน สรา้งอาชพี และรายไดใ้หก้บัประชาชน 
2. ส่งเสรมิดา้นการคา้ การบรกิาร และการท่องเทีย่วเชงินิเวศ และเชงิอนุรกัษ์ 
3. ส่งเสรมิแนวคดิเศรษฐกจิพอเพยีง และแกไ้ขปัญหาความยากจน 

ประเดน็ยทุธศาสตรท่ี์ 4 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านคนและสงัคมท่ีมีคณุภาพ 
แนวทางการพฒันา 
1. สนบัสนุนและส่งเสรมิกระบวนการพฒันาชุมชน และพฒันาสวสัดกิารสงัคมชุมชน 



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาของเทศบาลต าบลลานสกั ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2560     
รอบเดือนเมษายน พ.ศ.2560 (ระหว่างเดือน ตุลาคม พ.ศ.2559 ถึง มีนาคม  2560)                                                                    

 

งานแผนและงบประมาณ  ส านกัปลดัเทศบาล  เทศบาลต าบลลานสกั  อ าเภอลานสกั  จงัหวดัอุทยัธานี หน้า ๑๐ 
 

2. ส่งเสรมิ และสนบัสนุนดา้นการกฬีา และนนัทนาการ 
3. ส่งเสรมิและจดัการศกึษาในทอ้งถิน่ 
4. ส่งเสรมิอนุรกัษ์ และพฒันาขนบธรรมเนียม ประเพณ ีศลิปวฒันธรรม 

และภมูปัิญญาทอ้งถิน่ 

ประเดน็ยทุธศาสตรท่ี์ 5 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านการเมือง - การบริหาร 
แนวทางการพฒันา 
1. การพฒันาขดีสมรรถนะและความสามารถในการท างานของบุคลากรองคก์รปกครอง                 

ส่วนทอ้งถิน่ 
2. ส่งเสรมิบทบาทการมสี่วนรว่มของภาคประชาชน 
3. การพฒันาระบบสารสนเทศ (IT) เพื่อการบรหิาร 
4. ส่งเสรมิการบรหิารกจิการบา้นเมอืงทีด่ ี
5. พฒันาประสทิธภิาพการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 

เพื่อความปลอดภยัในชวีติและทรพัยส์นิของประชาชน 
 
 

 

 

 

 

 

บทท่ี 3 

การติดตามและประเมินผลการพฒันา  

 เ ท ศ บ า ล ต า บ ล ล า น สั ก 

ได้ด าเนินการเพื่อตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาเทศบาลต าบลลานสกั ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

รอบ เดื อน เมษ ายน  พ .ศ .2560  (ระห ว่ าง เดือ น ตุ ล าคม  พ .ศ .2559  ถึ ง  มีน าคม  พ .ศ .2560 ) 

โ ด ย เ ก็ บ ข้ อ มู ล ก า ร ด า เ นิ น ง า น ต า ม โ ค ร ง ก า ร ต่ า ง  ๆ  ข อ ง ทุ ก ส่ ว น ร า ช ก า ร 

ทั ้ ง ข้ อ มู ล ใ น เชิ ง ป ริ ม า ณ แ ล ะ เอ ก ส า ร ก า ร ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ด า เนิ น ง า น ต่ อ ผู้ บ ริ ห า ร 



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาของเทศบาลต าบลลานสกั ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2560     
รอบเดือนเมษายน พ.ศ.2560 (ระหว่างเดือน ตุลาคม พ.ศ.2559 ถึง มีนาคม  2560)                                                                    

 

งานแผนและงบประมาณ  ส านกัปลดัเทศบาล  เทศบาลต าบลลานสกั  อ าเภอลานสกั  จงัหวดัอุทยัธานี หน้า ๑๑ 
 

แ ล ะ น า ม า ส รุ ป เ ป็ น ภ า พ ร ว ม ข อ ง ก า ร ด า เ นิ น ง า น ข อ ง เ ท ศ บ า ล ต า บ ล ล า น สั ก 

โดยแบ่งการตดิตามและประเมนิผลเป็น 3 ส่วน ไดแ้ก่ 

  1. การประเมนิผลการด าเนินงานขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ตามยุทธศาสตรท์ีก่ าหนด  
2. การประเมนิความพงึพอใจต่อผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตรก์ารพฒันา  
3. การประเมนิความพงึพอใจในการใหบ้รกิารและประสทิธผิลการด าเนินงาน 

1. การประเมินผลการด าเนินงานขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินตามยทุธศาสตรท่ี์ก าหนด  

 

แบบที ่1 การก ากบัการจดัท าแผนยุทธศาสตรข์ององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ 

ค าช้ีแจง : เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

โ ด ย จ ะ ท า ก า ร ป ร ะ เ มิ น แ ล ะ ร า ย ง า น ทุ ก  ๆ  ค รั ้ ง 

หลงัจากทีอ่งคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ไดป้ระกาศใชแ้ผนยุทธศาสตรแ์ลว้ 

ประเดน็การประเมิน 
มีการด าเนิน

งาน 

ไม่มีการด าเนิ

นงาน 

ส่วนท่ี 1 คณะกรรมการพฒันาท้องถ่ิน    

1. มกีารจดัตัง้คณะกรรมการพฒันาทอ้งถิน่เพื่อจดัท าแผนพฒันาทอ้งถิน่   

2. 

มกีารจดัประชุมคณะกรรมการพฒันาทอ้งถิน่เพื่อจดัท าแผนพฒันาทอ้งถิ่

น 

  

3. มกีารจดัประชุมอยา่งต่อเนื่องสม ่าเสมอ   

4. มกีารจดัตัง้คณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผนพฒันาทอ้งถิน่   

5. มกีารจดัประชุมคณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผนพฒันาทอ้งถิน่   

6. 

มคีณะกรรมการพฒันาทอ้งถิน่และประชาคมทอ้งถิน่พจิารณาร่างแบบแผ

นยทุธศาสตรก์ารพฒันา 

  

ประเดน็การประเมิน มีการด าเนิน ไม่มีการด าเนิ



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาของเทศบาลต าบลลานสกั ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2560     
รอบเดือนเมษายน พ.ศ.2560 (ระหว่างเดือน ตุลาคม พ.ศ.2559 ถึง มีนาคม  2560)                                                                    

 

งานแผนและงบประมาณ  ส านกัปลดัเทศบาล  เทศบาลต าบลลานสกั  อ าเภอลานสกั  จงัหวดัอุทยัธานี หน้า ๑๒ 
 

งาน นงาน 

ส่วนท่ี 2 การจดัท าแผนการพฒันาท้องถ่ิน   

7. มกีารรวบรวมขอ้มลูและปัญหาส าคญัของทอ้งถิน่มาจดัท าฐานขอ้มลู   

8. มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนเขา้มามสี่วนรว่มในการจดัท าแผน   

9. มกีารวเิคราะหศ์กัยภาพของทอ้งถิน่ (SWOT) 

เพื่อประเมนิสถานภาพการพฒันาทอ้งถิน่ 

  

10. 

มกีารก าหนดวสิยัทศัฯและภารกจิหลกัการพฒันาทอ้งถิน่ทีส่อดคลอ้งกบัศั

กยภาพของทอ้งถิน่ 

  

11. 

มกีารก าหนดวสิยัทศัน์และภารกจิหลกัการพฒันาทอ้งถิน่ทีส่อดคลอ้งกบั

ยทุธศาสตรจ์งัหวดั 

  

12. มกีารก าหนดจดุมุง่หมายเพื่อการพฒันาทีย่ ัง่ยนื   

13. มกีารก าหนดเป้าหมายการพฒันาทอ้งถิน่   

14. มกีารก าหนดยทุธศาสตรก์ารพฒันาและแนวทางการพฒันา   

15. มกีารก าหนดยทุธศาสตรท์ีส่อดคลอ้งกบัยทุธศาสตรข์องจงัหวดั   

16. มกีารอนุมตัแิละประกาศใชแ้ผนยทุธศาสตรก์ารพฒันา   

17. มกีารจดัท าบญัชกีลุ่มโครงการในแผนยทุธศาสตร์   

18. มกีารก าหนดรปูแบบการตดิตามประเมนิผลแผนยทุธศาสตร์   

2. การประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานตามแผนยทุธศาสตรก์ารพฒันา  

  เนื่องจากกระทรวงมหาดไทยไดก้ าหนดแนวทางใหท้้องถิน่น าแผนพฒันาสามปี (พ.ศ.2560 – 

2562)  มาใช้เป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ดังนั ้น 

ในการตดิตามและประเมนิผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตรก์ารพฒันาจงึใชแ้ผนพฒันาสามปี (พ.ศ. 2560 - 



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาของเทศบาลต าบลลานสกั ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2560     
รอบเดือนเมษายน พ.ศ.2560 (ระหว่างเดือน ตุลาคม พ.ศ.2559 ถึง มีนาคม  2560)                                                                    

 

งานแผนและงบประมาณ  ส านกัปลดัเทศบาล  เทศบาลต าบลลานสกั  อ าเภอลานสกั  จงัหวดัอุทยัธานี หน้า ๑๓ 
 

2 5 6 2 )  เ ป็ น ห ลั ก ใ น ก า ร พิ จ า ร ณ า 

โดยแสด งข้อมู ล ให้ เห็ น จ าน วน โค รงก ารแล ะงบป ระมาณ ที่ ได้ บ รรจุ ไว้ ใน แผนพัฒ น าสาม ปี 

( โ ด ย เฉ พ า ะ โ ค ร ง ก า ร ที่ มี เ ป้ า ห ม า ย ใ น ก า ร ด า เ นิ น ก า ร ใ น ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 0 ) 

เ ป รี ย บ เ ที ย บ กั บ จ า น ว น โ ค ร ง ก า ร แ ล ะ ง บ ป ร ะ ม า ณ 

ที่ ไ ด้ ร ั บ ก า ร จั ด ส ร ร ง บ ป ร ะ ม า ณ  ร า ย จ่ า ย ป ร ะ จ า ปี  2 5 6 0 

แ ล ะ แ ส ด ง ข้ อ มู ล ก า ร ด า เ นิ น ก า ร แ ล ะ ก า ร ใ ช้ ง บ ป ร ะ ม า ณ จ ริ ง  

โดยแยกตามแนวทางการพฒันาและยุทธศาสตรก์ารพฒันา    

 

แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินรายไตรมาส 

ค าช้ีแจง : เป็นแบบตดิตามตนเอง 

โดยมวีตัถุประสงคเ์พื่อตดิตามผลการด าเนินงานตามแผนยทุธศาสตรข์ององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ 

ภายใตแ้ผนพฒันาสามปี  (พ.ศ.2560 – 2562)  

โดยมกี าหนดระยะเวลาในการตดิตามและรายงานผลการด าเนินงานทุก ๆ 3  เดอืน (รายไตรมาส) และ ทุก ๆ 

6  เดอืน  โดยเริม่ตัง้แต่สิน้สุดโครงการ   

เดอืนตุลาคม  2559 – กนัยายน  2560 

………………………………………………………… 

ส่วนท่ี 1 ข้อมลูทัว่ไป 

1. ชื่อ ส านกังานเทศบาลต าบลลานสกั อ าเภอลานสกั จงัหวดัอุทยัธานี 

2. รายงานผลการด าเนินงานไตรมาส 

   ไตรมาสที ่ 1  (ตุลาคม  – ธนัวาคม 2559)  

   ไตรมาสที ่ 2  (มกราคม – มนีาคม 2560) 

   ไตรมาสที ่ 3  (เมษายน – มถุินายน 2560)  

   ไตรมาสที ่ 4  (กรกฎาคม – กนัยายน 2560) 

     รายงานผลการด าเนินงานระยะ  6  เดอืน 

   เดอืน ตุลาคม  2559 – มนีาคม  2560 

   เดอืน เมษายน – กนัยายน  2560 
 

ส่วนท่ี 2 ผลการด าเนินงานตามแผนพฒันาสามปี (2560 – 2562) 



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาของเทศบาลต าบลลานสกั ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2560     
รอบเดือนเมษายน พ.ศ.2560 (ระหว่างเดือน ตุลาคม พ.ศ.2559 ถึง มีนาคม  2560)                                                                    

 

งานแผนและงบประมาณ  ส านกัปลดัเทศบาล  เทศบาลต าบลลานสกั  อ าเภอลานสกั  จงัหวดัอุทยัธานี หน้า ๑๔ 
 

3. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพฒันาสามปี (2560 – 2562) 

ยทุธศาสตร ์

การพฒันา 

ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 รวม 

จ านวน งบ จ านวน งบ จ านวน งบ จ านวน งบ 

โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ 

1. ดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 22 6,710,000 16 5,210,000 16 5,210,000 54 17,130,000 

2. 

ดา้นการพฒันาทรพัยากรธรรมช

าต ิฯ 

3 200,000 1 100,000 1 100,000 5 400,000 

3. ดา้นการพฒันาเศรษฐกจิ ฯ 9 1,330,000 2 600,000 2 600,000 13 2,530,000 

4. ดา้นการพฒันาคนและสงัคม 

ฯ 

38 10,739,080 0 0 0 0 38 10,739,080 

5. ดา้นการเมอืง-การบรหิาร 59 27,333,000 1 200,000 1 200,000 61 27,733,000 

รวม 131 46,312,080 20 6,110,000 20 6,110,000 171 58,532,080 

 

 

 

 

4. ผลการด าเนินงานตามแผนพฒันาปี 2560 (รอบที ่1 ระหว่างเดอืนตุลาคม 2559 – เดอืนมนีาคม  2560) 

ยุทธศาสตร์ 

จ านวนโครงการ 

ที่เสร็จ 

จ านวนโครงการ 

ที่อยู์ในระหว์างด า

เนินการ 

จ านวนโครงการ 

ที่ยังไม์ได์ด าเนินก

าร 

จ านวนโครงการ 

ที่มีการเพิ่มเติม 

จ านวนโครงการ 

ทั้งหมด 

จ านวน ร์อยละ จ านวน ร์อยละ จ านวน ร์อยละ จ านวน ร์อยละ จ านวน ร์อยละ 

1. ดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 0 0 0 0 22 16.79 - - 22 16.79 

2. ดา้นการพฒันาทรพัยากรธรรมชาต ิ

ฯ 

0 0 0 0 3 2.29 - - 3 2.29 

3. ดา้นการพฒันาเศรษฐกจิ ฯ 0 0 0 0 9 6.87 - - 9 6.87 

4. ดา้นการพฒันาคนและสงัคม ฯ 3 2.29 0 0 35 26.73 - - 38 29.01 

5. ดา้นการเมอืงการบรหิาร 4 3.05 0 0 55 41.98 - - 59 45.04 

รวม 7 5.34 0 0 124 94.66 - - 131 100 

สรปุ 

โครงการทีไ่ดด้ าเนินการ   7   โครงการ 
โครงการทีม่ใีนแผนพฒันา ปี 2560 131  โครงการ 



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาของเทศบาลต าบลลานสกั ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2560     
รอบเดือนเมษายน พ.ศ.2560 (ระหว่างเดือน ตุลาคม พ.ศ.2559 ถึง มีนาคม  2560)                                                                    

 

งานแผนและงบประมาณ  ส านกัปลดัเทศบาล  เทศบาลต าบลลานสกั  อ าเภอลานสกั  จงัหวดัอุทยัธานี หน้า ๑๕ 
 

คดิเป็นรอ้ยละ  7  x 100  =  5.34% 
                     131 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบที ่3/1 แบบประเมนิผลการด าเนินงานตามแผนยทุธศาสตร ์

ค า ช้ี แ จ ง  : แ บ บ ที่  3/1 เ ป็ น แ บ บ ป ร ะ เ มิ น ต น เ อ ง 

โดยมวีตัถุประสงคเ์พื่อใชป้ระเมนิผลการด าเนินงานขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ตามยุทธศาสตรท์ีก่ าหนด

ไว ้และมกี าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 2 ครัง้ เดอืน เมษายนและ เดอืน ตุลาคม ของทุกปี 

ส่วนท่ี 1 ข้อมลูทัว่ไป 

1. ชื่อองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่.....เทศบาลต าบลลานสกั..... 

2. วนั/เดอืน/ปีทีร่ายงาน  6  เดอืน  (เดอืนตุลาคม 2559 – มนีาคม  2560) 



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาของเทศบาลต าบลลานสกั ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2560     
รอบเดือนเมษายน พ.ศ.2560 (ระหว่างเดือน ตุลาคม พ.ศ.2559 ถึง มีนาคม  2560)                                                                    

 

งานแผนและงบประมาณ  ส านกัปลดัเทศบาล  เทศบาลต าบลลานสกั  อ าเภอลานสกั  จงัหวดัอุทยัธานี หน้า ๑๖ 
 

ส่วนท่ี 2 ยทุธศาสตรก์ารพฒันาและโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ.2560   

3. ยทุธศาสตรแ์ละจ านวนโครงการทีป่รากฏอยูใ่นแผน ฯ และจ านวนโครงการทีไ่ดป้ฏบิตั ิ   

ยทุธศาสตร ์

จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการทีป่รากฏอยูใ่นแผนพฒันาสามปี จ านวนโครงการทีไ่ดป้ฏบิตั ิ

 

คดิเป็นรอ้ยละ 

ของโครงการทีป่รากฏในแผนฯ 

1. ดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 22 0 0 

2. 

ดา้นการพฒันาทรพัยากรธรรมชาต ิ

ฯ 

3 0 0 

3. ดา้นการพฒันาเศรษฐกจิ ฯ 9 0 0 

4. ดา้นการพฒันาคนและสงัคม ฯ 38 3 2.29 

5. ดา้นการเมอืง - การบรหิาร 59 4 3.05 

รวม 131 7                5.34 

 

4. ขอ้มลูทัว่ไปในการส ารวจความพงึพอใจต่อการด าเนินงานของเทศบาลต าบลลานสกั  

 1. เพศ  - ชาย คดิเป็น 47.76 %   - หญงิ คดิเป็น 52.24 % 

 2. อายุ  - ต ่ากว่า 20 ปี คดิเป็น 2.98 %   - 20 -30 ปี คดิเป็น 7.46 %  

   - 31 - 40 ปี คดิเป็น 14.92 %  - 41 - 50 ปี คดิเป็น 29.85 % 

   - 51 - 60 ปี คดิเป็น 37.31 %   - มากกว่า 60 ปี คดิเป็น 7.46 % 

 3. การศกึษา - ประถมศกึษา คดิเป็น 46.27 %  - มธัยมศกึษา คดิเป็น 35.82 % 

   - อนุปรญิญาฯ คดิเป็น 5.97 %   - ปรญิญาตร ีคดิเป็น 11.94 %  

 4. อาชพีหลกั - รบัราชการ คดิเป็น 7.46 5 %   - คา้ขายธุรกจิส่วนตวั คดิเป็น 35.82 %  

   - รบัจา้ง คดิเป็น 29.85 %   - เกษตร คดิเป็น 23.88 % 

   - นกัเรยีน คดิเป็น 2.98 %  

 

 

5. ความพงึพอใจต่อผลการด าเนินงานขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ในภาพรวม 

 

ประเดน็ พอใจมาก พอใจ ไมพ่อใจ 

1) มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมสีว่นรว่มในโครงการ / กจิกรรม 29.85 % 56.72 % 13.43 % 



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาของเทศบาลต าบลลานสกั ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2560     
รอบเดือนเมษายน พ.ศ.2560 (ระหว่างเดือน ตุลาคม พ.ศ.2559 ถึง มีนาคม  2560)                                                                    

 

งานแผนและงบประมาณ  ส านกัปลดัเทศบาล  เทศบาลต าบลลานสกั  อ าเภอลานสกั  จงัหวดัอุทยัธานี หน้า ๑๗ 
 

2) มกีารประชาสมัพนัธใ์หป้ระชาชนรบัรูข้อ้มลูของโครงการ / กจิกรรม 29.85 % 52.23 % 19.92 % 

3) มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคดิเหน็ในโครงการ / 

กจิกรรม 

29.85 % 50.74 % 19.41 % 

4) มกีารรายงานผลการด าเนนิงานของโครงการ / กจิกรรม 17.91 % 64.18 % 17.91 % 

5) มคีวามโปรง่ใสในการด าเนนิโครงการ / กจิกรรม 20.90 % 53.73 % 25.37 % 

6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาทีก่ าหนด 13.43 % 62.69 % 23.88 % 

7) ผลการด าเนินโครงการ / กจิกรรมน าไปสูก่ารแกไ้ขปัญหา 11.94 % 67.16 % 20.90 % 

8) การแกปั้ญหาและการตอบสนองความตอ้งการของประชาชน 20.90 % 52.24 % 26.86 % 

9) ประโยชน์ทีป่ระชาชนไดร้บัจากการด าเนินโครงการ / กจิกรรม 10.45 % 64.18 % 25.37 % 

ค่าเฉล่ียในภาพรวม 21.82 % 57.34 % 20.84 % 

 

6. ความพงึพอใจต่อผลการด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร ์

ยทุธศาสตรท่ี์ 1………….การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน…………….. 

คะแนนเฉลีย่ความพงึพอใจของผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง 
 

ประเดน็ 
คะแนนความพงึพอใจ 

(เตม็ 10 คะแนน) 

1) มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมสี่วนรว่มในโครงการ / กจิกรรม 6.85 

2) มกีารประชาสมัพนัธใ์หป้ระชาชนรบัรูข้อ้มลูของโครงการ / กจิกรรม 7.75 

3) มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคดิเหน็ในโครงการ / กจิกรรม 7.85 

4) มกีารรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กจิกรรม 6.00 

5) มคีวามโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กจิกรรม 6.32 

6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาทีก่ าหนด 6.29 

7) ผลการด าเนินโครงการ / กจิกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหา 6.29 

8) การแกปั้ญหาและการตอบสนองความตอ้งการของประชาชน 6.03 

9) ประโยชน์ทีป่ระชาชนไดร้บัจากการด าเนินโครงการ / กจิกรรม 6.27 

รวม 6.63 

 

 

 



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาของเทศบาลต าบลลานสกั ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2560     
รอบเดือนเมษายน พ.ศ.2560 (ระหว่างเดือน ตุลาคม พ.ศ.2559 ถึง มีนาคม  2560)                                                                    

 

งานแผนและงบประมาณ  ส านกัปลดัเทศบาล  เทศบาลต าบลลานสกั  อ าเภอลานสกั  จงัหวดัอุทยัธานี หน้า ๑๘ 
 

ยทุธศาสตรท่ี์ 2………….การพฒันาทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม…………….. 

คะแนนเฉลีย่ความพงึพอใจของผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง 
 

ประเดน็ 
คะแนนความพงึพอใจ 

(เตม็ 10 คะแนน) 

1) มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมสี่วนรว่มในโครงการ / กจิกรรม 6.58 

2) มกีารประชาสมัพนัธใ์หป้ระชาชนรบัรูข้อ้มลูของโครงการ / กจิกรรม 6.65 

3) มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคดิเหน็ในโครงการ / กจิกรรม 6.71 

4) มกีารรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กจิกรรม 6.01 

5) มคีวามโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กจิกรรม 6.17 

6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาทีก่ าหนด 6.18 

7) ผลการด าเนินโครงการ / กจิกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหา 6.37 

8) การแกปั้ญหาและการตอบสนองความตอ้งการของประชาชน 6.23 

9) ประโยชน์ทีป่ระชาชนไดร้บัจากการด าเนินโครงการ / กจิกรรม 6.26 

รวม 6.35 

 

 

ยทุธศาสตรท่ี์ 3………….การพฒันาด้านเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว…………….. 

คะแนนเฉลีย่ความพงึพอใจของผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง 
 

ประเดน็ 
คะแนนความพงึพอใจ 

(เตม็ 10 คะแนน) 

1) มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมสี่วนรว่มในโครงการ / กจิกรรม 6.72 

2) มกีารประชาสมัพนัธใ์หป้ระชาชนรบัรูข้อ้มลูของโครงการ / กจิกรรม 6.49 

3) มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคดิเหน็ในโครงการ / กจิกรรม 6.21 

4) มกีารรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กจิกรรม 6.06 

5) มคีวามโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กจิกรรม 6.03 

6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาทีก่ าหนด 6.37 

7) ผลการด าเนินโครงการ / กจิกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหา 5.98 

8) การแกปั้ญหาและการตอบสนองความตอ้งการของประชาชน 6.00 

9) ประโยชน์ทีป่ระชาชนไดร้บัจากการด าเนินโครงการ / กจิกรรม 6.09 



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาของเทศบาลต าบลลานสกั ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2560     
รอบเดือนเมษายน พ.ศ.2560 (ระหว่างเดือน ตุลาคม พ.ศ.2559 ถึง มีนาคม  2560)                                                                    

 

งานแผนและงบประมาณ  ส านกัปลดัเทศบาล  เทศบาลต าบลลานสกั  อ าเภอลานสกั  จงัหวดัอุทยัธานี หน้า ๑๙ 
 

รวม 6.21 

 

 

ยทุธศาสตรท่ี์ 4………….การพฒันาคนและสงัคมท่ีมีคณุภาพ…………….. 

คะแนนเฉลีย่ความพงึพอใจของผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง 
 

ประเดน็ 
คะแนนความพงึพอใจ 

(เตม็ 10 คะแนน) 

1) มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมสี่วนรว่มในโครงการ / กจิกรรม 6.66 

2) มกีารประชาสมัพนัธใ์หป้ระชาชนรบัรูข้อ้มลูของโครงการ / กจิกรรม 6.43 

3) มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคดิเหน็ในโครงการ / กจิกรรม 6.32 

4) มกีารรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กจิกรรม 6.38 

5) มคีวามโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กจิกรรม 6.05 

6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาทีก่ าหนด 6.26 

7) ผลการด าเนินโครงการ / กจิกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหา 6.17 

8) การแกปั้ญหาและการตอบสนองความตอ้งการของประชาชน 6.32 

9) ประโยชน์ทีป่ระชาชนไดร้บัจากการด าเนินโครงการ / กจิกรรม 6.20 

รวม 6.31 

 

ยทุธศาสตรท่ี์ 5………….การพฒันาด้านการเมือง - การบริหาร…………….. 

คะแนนเฉลีย่ความพงึพอใจของผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง 
 

ประเดน็ 
คะแนนความพงึพอใจ 

(เตม็ 10 คะแนน) 

1) มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมสี่วนรว่มในโครงการ / กจิกรรม 5.94 

2) มกีารประชาสมัพนัธใ์หป้ระชาชนรบัรูข้อ้มลูของโครงการ / กจิกรรม 5.98 

3) มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคดิเหน็ในโครงการ / กจิกรรม 6.05 

4) มกีารรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กจิกรรม 6.02 

5) มคีวามโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กจิกรรม 5.84 



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาของเทศบาลต าบลลานสกั ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2560     
รอบเดือนเมษายน พ.ศ.2560 (ระหว่างเดือน ตุลาคม พ.ศ.2559 ถึง มีนาคม  2560)                                                                    

 

งานแผนและงบประมาณ  ส านกัปลดัเทศบาล  เทศบาลต าบลลานสกั  อ าเภอลานสกั  จงัหวดัอุทยัธานี หน้า ๒๐ 
 

6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาทีก่ าหนด 6.03 

7) ผลการด าเนินโครงการ / กจิกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหา 6.01 

8) การแกปั้ญหาและการตอบสนองความตอ้งการของประชาชน 6.01 

9) ประโยชน์ทีป่ระชาชนไดร้บัจากการด าเนินโครงการ / กจิกรรม 5.98 

รวม 5.98 

 

 

 

ส่วนท่ี 3 ปัญหาและอปุสรรคในการปฏิบติังาน 

1. เนื่ องจากงบประมาณมีจ านวนจ ากัด  ไม่สามารถกระจายท าโครงการได้ทุ กยุทธศาสตร์ 

และความตอ้งการของประชาชนไดอ้ยา่งครอบคลุม 

2. เ งิน อุ ด ห นุ น ทั ่ว ไ ป ที่ เท ศ บ า ล ต า บ ล ล าน สั ก  ไ ด้ ร ับ ก า ร จัด ส ร ร มี จ า น ว น น้ อ ย ล ง  

ท าใหม้งีบประมาณไมเ่พยีงพอในการท าโครงการ 

3. โครงการเกนิศกัยภาพของเทศบาลมจี านวนมาก จงึไม่สามารถด าเนินการไดท้ัง้หมดทุกโครงการ 

4. ประชาชนในเทศบาลต าบลลานสกั ขาดความเขา้ใจในการจดัท าแผนพฒันาทอ้งถิน่ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาของเทศบาลต าบลลานสกั ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2560     
รอบเดือนเมษายน พ.ศ.2560 (ระหว่างเดือน ตุลาคม พ.ศ.2559 ถึง มีนาคม  2560)                                                                    

 

งานแผนและงบประมาณ  ส านกัปลดัเทศบาล  เทศบาลต าบลลานสกั  อ าเภอลานสกั  จงัหวดัอุทยัธานี หน้า ๒๑ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บทท่ี  4 

บทสรปุ 

รายงานผลการด าเนินการติดตามประเมินผลแผนพฒันาท้องถ่ิน  

 จ า ก ผ ล ก า ร ด า เ นิ น ก า ร ติ ด ต า ม ป ร ะ เ มิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น  
เทศบาลต าบลลานสัก ได้ประเมินผลการด าเนินการตามแผนพัฒนาสามปี  ปี งบประมาณ  2560 
รอบเดอืนเมษายน พ.ศ.2560 (ตัง้แต่เดือนตุลาคม 2559 ถึงเดือนธนัวาคม 2560)  ตามแผนพฒันาสามปี  
จ านวนโครงการทัง้หมด 131 โครงการ สรปุรายละเอยีดดงันี้ 

 1. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  จ านวนโครงการที่ได้ด าเนินการทัง้หมด             
0  โครงการ คิดเป็นร้อย   0 จ านวนโครงการที่ย ังอยู่ระหว่างการด าเนินการทัง้หมด  0  โครงการ                   
คดิเป็นรอ้ยละ  0  จ านวนโครงการทีย่งัไมไ่ดด้ าเนินการทัง้หมด  22  โครงการ คดิเป็นรอ้ยละ 16.79 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
จ า น ว น โ ค ร ง ก า ร ที่ ไ ด้ ด า เ นิ น ก า ร ทั ้ ง ห ม ด  0 โ ค ร ง ก า ร  คิ ด เ ป็ น ร้ อ ย ล ะ  0 
จ านวนโครงการทีย่งัไมไ่ดด้ าเนินการทัง้หมด  3  โครงการ        คดิเป็นรอ้ยละ 2.29 
 3. ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พั ฒ น า ด้ า น เ ศ ร ษ ฐ กิ จ แ ล ะ ก า ร ท่ อ ง เ ท่ี ย ว 
จ า น ว น โ ค ร ง ก า ร ที่ ไ ด้ ด า เ นิ น ก า ร ทั ้ ง ห ม ด        0 โ ค ร ง ก า ร  คิ ด เ ป็ น ร้ อ ย ล ะ  0 
จ านวนโครงการทีย่งัไมไ่ดด้ าเนินการทัง้หมด 9 โครงการ คดิเป็นรอ้ยละ 6.87 



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาของเทศบาลต าบลลานสกั ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2560     
รอบเดือนเมษายน พ.ศ.2560 (ระหว่างเดือน ตุลาคม พ.ศ.2559 ถึง มีนาคม  2560)                                                                    

 

งานแผนและงบประมาณ  ส านกัปลดัเทศบาล  เทศบาลต าบลลานสกั  อ าเภอลานสกั  จงัหวดัอุทยัธานี หน้า ๒๒ 
 

 4. ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พั ฒ น า ด้ า น ค น แ ล ะ สั ง ค ม ท่ี มี คุ ณ ภ า พ 
จ า น ว น โ ค ร ง ก า ร ที่ ไ ด้ ด า เนิ น ก า ร ทั ้ ง ห ม ด         3 โ ค ร ง ก า ร   คิ ด เ ป็ น ร้ อ ย ล ะ  2.29 
จ านวนโครงการทีย่งัไมไ่ดด้ าเนินการทัง้หมด 35  โครงการ คดิเป็น            รอ้ยละ 26.73 
 5. ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พั ฒ น า ด้ า น ก า ร เ มื อ ง  - ก า ร บ ริ ห า ร 
จ า น ว น โ ค ร ง ก า ร ที่ ไ ด้ ด า เ นิ น ก า ร ทั ้ ง ห ม ด         4 โ ค ร ง ก า ร  คิ ด เ ป็ น ร้ อ ย ล ะ  3.05 
จ านวนโครงการทีย่งัไมไ่ดด้ าเนินการทัง้หมด 55 โครงการ คดิเป็น              รอ้ยละ 41.98 

 ส รุ ป ต า ม แ ผ น ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พั ฒ น า ทั ้ ง  5 ยุ ท ธ ศ า ส ต ร ์
ผลการด าเนินการจากโครงการที่ปรากฏ     ในแผนพัฒนาสามปี จ านวนทั ้งหมด 131 โครงการ 
โ ค ร ง ก า ร ที่ ไ ด้ ด า เ นิ น ก า ร ร ว ม ทั ้ ง สิ้ น  7 โ ค ร ง ก า ร  คิ ด เ ป็ น ร้ อ ย ล ะ   5.34 
และโครงการทีย่งัไมไ่ดด้ าเนินการทัง้หมด 124 โครงการ คดิเป็นรอ้ยละ 94.66  

   
 
 

……………………………………………………………………. 
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาของเทศบาลต าบลลานสกั ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2560     
รอบเดือนเมษายน พ.ศ.2560 (ระหว่างเดือน ตุลาคม พ.ศ.2559 ถึง มีนาคม  2560)                                                                    

 

งานแผนและงบประมาณ  ส านกัปลดัเทศบาล  เทศบาลต าบลลานสกั  อ าเภอลานสกั  จงัหวดัอุทยัธานี หน้า ๒๓ 
 

 

ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


