


     
แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง 

ตามแบบการประเมินความเสี่ยงการทุจริตและผลประโยชน์ทับซ้อนเทศบาลต าบลมโนรมย์ 
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 

รอบ 6 เดือน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566 
 

แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต  ณ  วันที่ 12 เมษายน 2566 
หน่วยงานที่ประเมิน  เทศบาลต าบลมโนรมย์ 
ประเด็นความเสียงการทุจริต การตรวจเอกสารไม่ครบถ้วนตามที่ระบุไว้ในค าขอแต่มี

การรับเรื่องไว้ 
โอกาส/ความเสี่ยง เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานไม่เป็นไปตามขั้นตอนตามระเบียบ

ของทางราชการ 
สถานะของการด าเนินการจดัการความเสี่ยง        ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 

       ยังไม่ได้ด าเนินการ 
       เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงใหม่ให้เหมาะสม 
 เหตุผลอื่น (ให้ระบุ...) 

ผลการด าเนินงาน ได้ด าเนินการจัดประชุมเพ่ือซักซ้อมบุคลากรให้ปฏิบัติ
ตามแนวทางระเบียบของราชการอย่างเคร่งครัด  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง 

ตามแบบการประเมินความเสี่ยงการทุจริตและผลประโยชน์ทับซ้อนเทศบาลต าบลมโนรมย์ 
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 

รอบ 6 เดือน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566 
 

แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต  ณ  วันที่ 12 เมษายน 2566 
หน่วยงานที่ประเมิน   เทศบาลต าบลมโนรมย์ 
ชื่อแผนบริหารความเสี่ยง มีการรับสินบน/เรียกรับเงิน/ของขวัญ/สินน้ าใจ/การ

เลี้ยงรับรอง ซึ่งจะน าไปสู่การเอ้ือประโยชน์ให้กับ
คู่สัญญา 

โอกาส/ความเสี่ยง เจ้าหน้าที่มีการเอ้ือประโยชน์หรือผลประโยชน์ทับซ้อน 
สถานะของการด าเนินการจดัการความเสี่ยง        ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 

       ยังไม่ได้ด าเนินการ 
       เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงใหม่ให้เหมาะสม 
 เหตุผลอื่น (ให้ระบุ...) 

ผลการด าเนินงาน - ได้ด าเนินการจัดประชุมเพ่ือซักซ้อมบุคลากรให้ปฏิบัติ
ตามแนวทางระเบียบของราชการอย่างเคร่งครัด  
- ชี้แจงและจัดท ามาตรการบทลงโทษโดยแจ้งเวียน
ให้กับบุคลากรทุกคนรับทราบ  เพ่ือเกิดความรู้ความ
เข้าใจและสร้างความตระหนักในการเป็นข้าราชการที่ดี 
ตรวจสอบ ก ากับ ดูแล ให้ปฏิบัติตามระเบียบการ
เบิกจ่ายการเงินและการคลังอย่างเคร่งครัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง 

ตามแบบการประเมินความเสี่ยงการทุจริตและผลประโยชน์ทับซ้อนเทศบาลต าบลมโนรมย์ 
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 

รอบ 6 เดือน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566 
 

แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต  ณ  วันที่ 12 เมษายน 2566 
หน่วยงานที่ประเมิน   เทศบาลต าบลมโนรมย์ 
ชื่อแผนบริหารความเสี่ยง เจ้าหน้าที่ของรัฐละเลยไม่ปฏิบัติตามระเบียบฯการใช้

รถยนต์ส่วนกลาง 
โอกาส/ความเสี่ยง เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบรถยนต์ส่วนกลางเบิกน้ ามันไม่ตรง

ตามจ านวนที่ขอเบิก 
สถานะของการด าเนินการจดัการความเสี่ยง        ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 

       ยังไม่ได้ด าเนินการ 
       เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงใหม่ให้เหมาะสม 
 เหตุผลอื่น (ให้ระบุ...) 

ผลการด าเนินงาน - จัดท ามาตรการก าหนดบทลงโทษให้บุคลากรรับทราบใน
การปฏิบัติตามระเบียบว่าด้วยการใช้และรักษารถยนต์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
- ก าหนดให้มีการจัดท าทะเบียนคุมการใช้น้ ามันเชื้อเพลิง
และสรุปเป็นประจ าทุกเดือน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง 

ตามแบบการประเมินความเสี่ยงการทุจริตและผลประโยชน์ทับซ้อนเทศบาลต าบลมโนรมย์ 
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 

รอบ 6 เดือน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566 
 

แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต  ณ  วันที่ 12 เมษายน 2566 
หน่วยงานที่ประเมิน   เทศบาลต าบลมโนรมย์ 
ชื่อแผนบริหารความเสี่ยง เจ้าหน้าที่ของรัฐท าการปลอมแปลงเอกสารการเบิกจ่าย 

เช่น ปลอมลายมือชื่อ แก้ไขใบส าคัญรับเงิน 
โอกาส/ความเสี่ยง เจ้าหน้าที่มีการใช้ส าเน าใบเสร็จรับเงินปลอมในการรับ

เงินโดยพิมพ์ปลอมข้ึนเอง ทั้งฉบับ 
สถานะของการด าเนินการจดัการความเสี่ยง        ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 

       ยังไม่ได้ด าเนินการ 
       เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงใหม่ให้เหมาะสม 
 เหตุผลอื่น (ให้ระบุ...) 

ผลการด าเนินงาน - จัดท ามาตรการก าหนดบทลงโทษให้บุคลากรรับทราบให้
เกิดความรู้ความเข้าใจและสร้างความตระหนักในการเป็น
ข้าราชการที่ดี ตรวจสอบ ก ากับ ดูแล ให้ปฏิบัติตามระเบียบการ
เบิกจ่ายการเงินและการคลังอย่างเคร่งครัด 
- แจ้งกองคลังให้ด าเนินการตรวจสอบใบเสร็จรับเงินที่มี
การยกเลิกเพ่ือมิให้น ากลับมาใช้ซ้ าหรือใช้ใบเสร็จของ
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง 
ตามแบบการประเมินความเสี่ยงการทุจริตและผลประโยชน์ทับซ้อนเทศบาลต าบลมโนรมย์ 

 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 
รอบ 6 เดือน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566 

 
แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต  ณ  วันที่ 12 เมษายน 2566 
หน่วยงานที่ประเมิน   เทศบาลต าบลมโนรมย์ 
ประเด็นความเสียงการทุจริต เจ้าหน้าที่ที่เป็นคณะกรรมการตรวจรับพัสดุมีการรับ

เงินหรือผลประโยชน์จากผู้รับจ้างและจงใจไม่ปฏิบัติ
ตามระเบียบที่ถูกต้อง 

โอกาส/ความเสี่ยง เจ้าหน้าที่มีการเอ้ือประโยชน์หรือผลประโยชน์ทับซ้อน 
สถานะของการด าเนินการจดัการความเสี่ยง        ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 

       ยังไม่ได้ด าเนินการ 
       เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงใหม่ให้เหมาะสม 
 เหตุผลอื่น (ให้ระบุ...) 

ผลการด าเนินงาน - ได้ด าเนินการจัดประชุมเพ่ือซักซ้อมบุคลากรให้ปฏิบัติ
ตามแนวทางระเบียบของราชการอย่างเคร่งครัด  
- ชี้แจงและจัดท ามาตรการบทลงโทษโดยแจ้งเวียน
ให้กับบุคลากรทุกคนรับทราบ  เพ่ือเกิดความรู้ความ
เข้าใจและสร้างความตระหนักในการเป็นข้าราชการที่ดี 
ตรวจสอบ ก ากับ ดูแล ให้ปฏิบัติตามระเบียบการ
เบิกจ่ายการเงินและการคลังอย่างเคร่งครัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง 

ตามแบบการประเมินความเสี่ยงการทุจริตและผลประโยชน์ทับซ้อนเทศบาลต าบลมโนรมย์ 
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 

รอบ 6 เดือน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566 
 

แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต  ณ  วันที ่12 เมษายน 2566 
หน่วยงานที่ประเมิน   เทศบาลต าบลมโนรมย์ 
ชื่อแผนบริหารความเสี่ยง เจ้าหน้าที่มีเจตนาปิดบังข้อมูลและเบิกเงินราชการตาม

สิทธิเป็นเท็จ เช่น ค่าล่วงเวลา ค่าเช่าบ้าน ค่าเบี้ยเลี้ยง  
ค่าพาหนะค่าที่พัก 

โอกาส/ความเสี่ยง การขออนุญาตใช้รถในการเดินทางไม่ตรงกับการ
เดินทางไปราชการจริง เช่น เป็นการเดินทางไปร่วมงาน
บวช งานแต่งงาน ของเจ้าหน้าที่ในหน่วยงาน แต่ท า 
เรื่องไปการเดินทางไปราชการและเบิกค่าใช้จ่ายทั้งค่า
เบี้ยเลี้ยง ค่าที่พัก เหมาจ่าย และอ่ืนๆ จากทางราชการ 
ทัง้หมด 

สถานะของการด าเนินการจดัการความเสี่ยง        ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 
       ยังไม่ได้ด าเนินการ 
       เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงใหม่ให้เหมาะสม 
 เหตุผลอื่น (ให้ระบุ...) 

ผลการด าเนินงาน - ได้ด าเนินการจัดประชุมเพ่ือซักซ้อมบุคลากรให้ปฏิบัติ
ตามแนวทางระเบียบของราชการอย่างเคร่งครัด  
- ชี้แจงและจัดท ามาตรการบทลงโทษโดยแจ้งเวียน
ให้กับบุคลากรทุกคนรับทราบ  เพ่ือเกิดความรู้ความ
เข้าใจและสร้างความตระหนักในการเป็นข้าราชการที่ดี 
ตรวจสอบ ก ากับ ดูแล ให้ปฏิบัติตามระเบียบการ
เบิกจ่ายการเงินและการคลังอย่างเคร่งครัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง 

ตามแบบการประเมินความเสี่ยงการทุจริตและผลประโยชน์ทับซ้อนเทศบาลต าบลมโนรมย์ 
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 

รอบ 6 เดือน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566 
 

แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต  ณ  วันที่ 12 เมษายน 2566 
หน่วยงานที่ประเมิน   เทศบาลต าบลมโนรมย์ 
ชื่อแผนบริหารความเสี่ยง การฮ้ัวประมูล 
โอกาส/ความเสี่ยง การมีผลประโยชน์ทับซ้อนโครงการต่างๆของหน่วยงาน 
สถานะของการด าเนินการจดัการความเสี่ยง        ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 

       ยังไม่ได้ด าเนินการ 
       เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงใหม่ให้เหมาะสม 
 เหตุผลอื่น (ให้ระบุ...) 

ผลการด าเนินงาน สร้างการมีส่วนร่วมเพ่ือป้องกันและเฝ้าระวังการทุจริต 
เช่น พัฒนาระบบเทคโนโลยี สารสนเทศ เพ่ือเพ่ิมช่อง
ทางการร้องเรียน ทุจริตที่มีประสิทธิภาพ กิจกรรม
เสริมสร้าง ความตระหนักรู้ด้านการด าเนินนโยบาย 
ต่อต้านทุจริตแก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เป็นต้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง 

ตามแบบการประเมินความเสี่ยงการทุจริตและผลประโยชน์ทับซ้อนเทศบาลต าบลมโนรมย์ 
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 

รอบ 6 เดือน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566 
 

แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต  ณ  วันที่ 12 เมษายน 2566 
หน่วยงานที่ประเมิน   เทศบาลต าบลมโนรมย์ 
ชื่อแผนบริหารความเสี่ยง การฮ้ัวประมูล/การเอ้ือประโยชน์กับพวกพ้อง/การสืบราคา

ที่อาจไม่มีการสืบราคาจากผู้ประกอบการจริง/การตั้งใจใน
การจัดท า TOR ที่มีจุดประสงค์เพ่ือประโยชน์ต่อตนเองและ
พวกพ้องแต่องค์กรเสียประโยชน์/การตรวจรับพัสดุไม่ตรง
ตามสัญญาและ TOR 

โอกาส/ความเสี่ยง การมีผลประโยชน์ทับซ้อนโครงการต่างๆของหน่วยงาน 
สถานะของการด าเนินการจดัการความเสี่ยง        ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 

       ยังไม่ได้ด าเนินการ 
       เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงใหม่ให้เหมาะสม 
 เหตุผลอื่น (ให้ระบุ...) 

ผลการด าเนินงาน สร้างการมีส่วนร่วมเพ่ือป้องกันและเฝ้าระวังการทุจริต 
เช่น พัฒนาระบบเทคโนโลยี สารสนเทศ เพ่ือเพ่ิมช่อง
ทางการร้องเรียน ทุจริตที่มีประสิทธิภาพ กิจกรรม
เสริมสร้าง ความตระหนักรู้ด้านการด าเนินนโยบาย 
ต่อต้านทุจริตแก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เป็นต้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


