
 
 
 
               

ประกาศเทศบาลต าบลนางลือ 
เรื่อง    รับสมัครบุคคลเพื่อเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ 

ของเทศบาลต าบลนางลือ 
- - - - - - - - - - - - - - - -  

  ด้วยเทศบาลต าบลาาลลอ จะดด าเานาาารรบบมับรรบุรรลเพอ่ ะ้าลจแลดแต่ลตบ้ลเป็าพาบาลาาะ้าล
ปฏนบบตนลาาข ลเทศบาลต าบลาาลลอ จจโดย าศบย  าาาะตาัรวาัใาหัวดจ4จาารมรรหาจแลดาารรบดเลอ าจจ
แห่ลปรดาาศรณดารรัาารพาบาลาาเทศบาละบลหวบดชบยาาทจ(า.ท.ะ.ชบยาาท)จลลวบาที่จ6จาราฎารัจ2547จจ
เรอ่ ลจจหลบาเาณฑ์เาี่ยวาบบพาบาลาาะ้าลจจะึลปรดาาศรบบมับรรม บรบดเลอ าพาบาลาาะ้าลจจดบลาี้ 

1. ต าแหน่งที่รับสมัครสอบ 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 

(1)จต าแหา่ลพาบาลาาขบบรถยาต์จจจจจจจจจจจจจมบลาบดม าาบาปลบด ะ าาวาจจจ1จจจ บตรา 
(2)จต าแหา่ลพาบาลาาขบบรถารดเช้าไฟฟ้าจจจมบลาบดา ลช่าลจจจจจะ าาวาจจจจ1จจ บตรา 

จจจจจจจจจจจจจจจจจจ  2.  คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสอบ 
ผู้สมัครสอบต้องมีคุณสมบัติท่ัวไป และมีคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
2.1 คุณสมบัติท่ัวไป  ผู้มับรรม บต้ ลัีรุณมับบตนทบ่วไปจแลดไั่ัีลบาษณดต้ ลห้าัจ 

ตาัข้ จ4 ข ลปรดาาศรณดารรัาารพาบาลาาเทศบาละบลหวบดชบยาาทจเรอ่ ลจปรดาาศัาตรฐาาทบ่วไปเาี่ยวาบบ
พาบาลาาะ้าลจลลวบาที่จ6 าราฎารัจ2547จจดบลาี้ 

(1)จัีมบญชาตนไทย 
(2)จ ายุไั่ต่ าาว่ามนบแปดปีบรนบูรณ์จแลดไั่เานาหามนบปี 
(3)จไั่เป็าบุรรลล้ัลดลาย 
(4)จไั่เป็าผู้ัีาายทุพพลภาพะาไั่มาัารถปฏนบบตนหา้าที่ได้จไร้รวาัมาัารถจหรอ จจ

ะนตฟ่ัาเฟื าจไั่มัปรดา บจหรอ เป็าโรรตาัท่ีา าหาดไว้ใาปรดาาศา าหาดจโรรที่เป็าลบาษณดต้ ลห้าัเบอ้ ลต้าจจ
ม าหรบบพาบาลาาเทศบาล 

จจจจจจจจจจจจจจจจจจจจ(5)จไั่เป็าผู้ด ารลต าแหา่ลทาลาารเัอ ลจารรัาารพรรราารเัอ ลจหรอ เะ้าหา้าที่ใา
พรรราารเัอ ล 
จจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจ(6)จไั่เป็าผู้ด ารลต าแหา่ลผู้บรนหารท้ ลถน่าจรณดผู้บรนหารท้ ลถน่าจมัาชนามภา 
ท้ ลถน่า 
จจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจ(7)จไั่เป็าผู้เรยต้ ลรบบโทษะ ารุาโดยร าพนพาาษาถึลที่มุดให้ะ ารุาจเพราดารดท า
รวาัผนด าญาจจเว้าแต่เป็าโทษม าหรบบรวาัผนดที่ได้ารดท าโดยปรดัาทจหรอ รวาัผนดลหุโทษ 

จจจจ(8)จไั่เป็าผู้เรยถูาลลโทษให้  าจปลด  าจหรอ ไล่  าะาาราชาารจรบฐวนมาหานะจ
หรอ หา่วยลาา อ่าข ลรบฐ 

                                   
 

  /(9)ไั่เป็า.จ.จ. 
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2.2 คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง  ผู้มับรรเข้ารบบาารมรรหาแลดเลอ ามรรต าแหา่ลใด 
ะดต้ ลเป็าผู้ัีรุณมับบตนเฉพาดม าหรบบต าแหา่ลาบ้าจตาัที่ม าาบาลาารณดารรัาาราลาลพาบาลาาเทศบาลจ
(า.ท.ะ.ชบยาาท) า าหาดจ(รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้) 
   2.3 ส าหรับพระภิกษุสามเณร  ไั่มาัารถมับรรเข้ารบบาารมรรหาแลดเลอ ามรรจ
แลดไั่ าะให้เข้ารบบาารมรรหาแลดเลอ ามรรเพอ่ บรระุแต่ลตบ้ลได้จทบ้ลาี้จตาัหาบลมอ ข ลารัมารบรรณ
รณดรบฐัาตรีจฝ่ายบรนหารจที่จาวจ89/2501  ลลวบาที่จ27 ันถุาายาจ2501 แลดตาัรวาัใาข้ จ5 ข ลร ามบ่ล
ัหาเถรมัารัจลลวบาที่จ22 าบายายาจ2521 

3.  วัน เวลา และสถานที่รับสมัครสอบ 
จจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจผู้มาใะมับรรม บจยอ่าใบมับรรด้วยตาเ ลจตบ้ลแต่วบาที่จ15จ–จ24จมนลหารัจ2561จจใาวบาแลด
เวลาราชาารจภารเช้าเวลาจ08.30จ–จ12.00 า. ภารบ่ายเวลาจ13.00จ–จ16.30 า. ณจม าาบาลาาเทศบาล
ต าบลาาลลอ จจโดยม บถาัรายลดเ ียดได้ที่ ลาาาารเะ้าหา้าที่ เทศบาลต าบลาาลลอ จหรอ เบ ร์โทรจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจ
056-410842  ตบ้ลแต่บบดาี้เป็าต้าไป  ถึลวบาที่จ24จมนลหารัจ2561จ ใาวบาแลดเวลาราชาารจ 

4.  เอกสารและหลักฐานที่จะใช้ในการสมัครสอบ 
4.1 ผู้สมัครสอบจะต้องยื่นใบสมัครด้วยตนเอง จโดยาร ารายลดเ ียดใาใบมับรรให้จจ 

ถูาต้ ลแลดรรบถ้วาจพร้ ัทบ้ ลแาบเ ามารฉบบบะรนลจแลดม าเาา โดยผู้มับรรรบบร ลรวาัถูาต้ ลจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจ
แลดลลลายัอ ชอ่ า าาบบไว้ใาเ ามารทุาฉบบบจจดบลาี้ 

(1) ม าเาาหลบาฐาาาารศึาษาที่แมดลว่าเป็าผู้ัีวุฒนาารศึาษาตรลตาัรุณมับบตน 
เฉพาดม าหรบบต าแหา่ลที่มับรรม บจ(ฉบบบภาษาไทย) ะ าาวาจ1 ฉบบบจโดยะดต้ ลเป็าผู้ม าเร็ะาารศึาษาแลดได้
 าุับตนภายใาวบาปิดรบบมับรรม บจรอ วบาที่จ24 มนลหารัจ2561จหรอ หาบลมอ รบบร ลทบาษดจใาาารปฏนบบตนลาาจ
ไั่ต่ าาว่าจ5จปีจะาาต้ามบลาบดที่เรยปฏนบบตนหา้าที่ 

(2)จม าเาาทดเบียาบ้าา  ะ าาวา 1  ฉบบบ 
(3)จม าเาาบบตรปรดะ าตบวปรดชาชาจะ าาวาจจ1  ฉบบบ 
(4)จใบรบบร ลแพทย์ที่แมดลว่าไั่เป็าโรรต้ ลห้าัตาัท่ีรณดารรัาาราลาลพาบาลาา 

เทศบาลา าหาดจซึ่ล  าให้ไั่เานาจ1 เดอ าจาบบตบ้ลแต่วบาที่ตรวะร่าลาายจะ าาวาจ1  ฉบบบ 
(5)จม าเาาหลบาฐาา อ่าจๆจเช่าจทดเบียามัรมจจใบเปลี่ยาชอ่ ตบว–ชอ่ มาุลจจจจจจจจจ 

ะ าาวาจ1  ฉบบบ 
(6)จรูปถา่ยหา้าตรลจไั่มวัหัวาจแลดไั่มวัแว่าตาด าจขาาดจ1 าน้วจจถ่ายรรบ้ลเดียว 

ไั่เานาจ1 ปีจจะ าาวาจ3 รูปจจแลดให้ผู้มับรรเขียาชอ่ มาุลจจต าแหา่ลที่มับรรม บไว้ด้าาหลบลรูปถ่ายด้วย 
   (7)จม าเาาหลบาฐาารบบร ลาารผ่าาาารเาณฑ์ทหารจจะ าาวาจจ1จชุดจจ(ถ้าัี) 
   (8)จหลบาฐาา อ่าจๆจเช่าจม าเาาใบเปลี่ยาชอ่ ตบวจชอ่ มาุลจม าเาาทดเบียามัรมจ
ทดเบียาหย่าจจ(ถ้าัี)จจะ าาวาจ1จชุดจพร้ ัต้าฉบบบ 

       4.2   ผู้สมัครสอบจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบ และรับรองตนเองว่า เป็นผู้มี 
คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งตรงตามที่ประกาศรับสมัคร โดยต้ ลาร า 
 
 

/รายลดเ ียด.จ.จ. 
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รายลดเ ียดใาใบมับรรพร้ ัยอ่าเ ามารหลบาฐาาตาัวบาจเวลาจแลดมถาาที่ที่า าหาดจารณียอ่าเ ามารจจจจจจจจจจจจจจจจจจจ
ไั่รรบถ้วาจะดถูาตบดมนทธนใาาารเป็าผู้มับรรเข้ารบบาารมรรหาแลดเลอ ามรรจแลดหาาัีารณีาารปล ัแปลล
เ ามารที่ใช้ใาาารมับรรม บจะดถูาด าเานารดีตาัาฎหัายจ 
                           4.3  หากภายหลังปรากฏว่าผู้สมัครรายใด มีคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง หรือ
มีคุณสมบัติไม่ครบถ้วน  รณดารรัาารด าเานาาารมรรหาจข ลเทศบาลต าบลาาลลอ จจะถือว่าเป็นผู้ขาด
คุณสมบัติในการสมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร และไม่มีสิทธิได้รับการบรรจุ และแต่งตั้งให้ด ารง
ต าแหน่ง 

5. ค่าธรรมเนียมในการสมัครสรรหาและเลือกสรร 
ผู้มับรรม บะดต้ ลเมียร่าธรรัเาียัใาาารมับรรจจรายลดจ100จบาท 

6. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร  สถานที่สอบ  และระเบียบ 
เกี่ยวกับการสรรหาและเลือกสรร   

จจจจจจจจจจจจจจจจจจจ6.1จเทศบาลต าบลาาลลอ ะดปรดาาศรายชอ่ ผู้ัีมนทธนจใาวบาที่จ27จมนลหารัจ2561จ
แลด เข้ า รบ บาาร เ ลอ  ามรร ใาวบ าที่ จ 30 จมน ลหารั จ2561จณจม าาบ า ลาา เทศบาลต าบลาาลลอ  จจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจ 
โทร.จ056-410842 
   6.2 เทศบาลต าบลาาลลอ จะดปรดาาศรายชอ่ ผู้ที่ได้รบบาารเลอ ามรรให้ทราบโดยทบ่ว
าบาใาวบาที่จ3จจาบายายาจ2561จจโดยะดปิดปรดาาศไว้จณจม าาบาลาาเทศบาลต าบลาาลลอ จจหรอ ตนดต่ ม บถาั
ได้ที่ม าาบาปลบดเทศบาลจลาาาารเะ้าหา้าที่จหัายเลขโทรศบพท์จ056-410842จจ 

จ7. หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกสรร 
  หลบาเาณฑ์าารเลอ ามรรบุรลเพอ่ ปฏนบบตนลาายึดหลบาจ“มัรรถาด” ที่ะ าเป็าต้ ลใช้ 

ม าหรบบาารปฏนบบตนลาาจใาต าแหา่ลที่เทศบาลต าบลาาลลอ จา าหาดจปรดเันาโดยวนธีาารม บมบัภาษณ์จหรอ 
ทดม บรวาัรู้จรวาัมาัารถจหรอ ทบาษดเฉพาดข ลบุรรลใาเรอ่ ลต่าลจๆจที่ะ าเป็าต่ าารปฏนบบตนลาาจแลด
รุณลบาษณด อ่าจๆจข ลบุรรลซึ่ละ าเป็าแลดเหัาดมัต่ าารปฏนบบตนลาาจจ 

                     8. เกณฑ์การตัดสิน   
   เทศบาลต าบลาาลลอ จจา าหาดให้ผู้ผ่าาาารปรดเันาจต้องได้คะแนนแต่ละภาคไม่ต่ า
กว่าร้อยละหกสิบจเป็าผู้ผ่าาาารเลอ ามรรจตาััตนข ลรณดารรัาารด าเานาาารมรรหาแลดเลอ ามรร 

                   จ9. การขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ 
                                        9.1 ะดขึ้าบบญชีผู้ได้รบบาารเลอ ามรรจโดยขึ้าบบญชีไว้เป็าเวลาจ1 ปีจาบบแต่วบาขึ้าบบญชีจจ
แต่ถ้าัีาารมรรหาแลดเลอ ามรร ย่าลเดียวาบาาี้ ีาจแลดได้ขึ้าบบญชีผู้ได้รบบาารเลอ ามรรใหั่แล้วจบบญชีผู้ได้รบบ
าารเลอ ามรรรรบ้ลาี้เป็า บายาเลนาจจเว้าแต่ใาารณีที่ได้ัีาารเรียาตบวผู้ได้รบบาารเลอ ามรรใดให้ัารายลาาตบวจ
เพอ่ รบบาารบรระุไปแล้วา่ าบบญชีฯจได้จัี ายุเานาจ1 ปีจหรอ า่ าัีาารขึ้าบบญชีใหั่จแล้วแต่ารณีจจา็ให้าารขึ้า
บบญชีรรบ้ลาี้จยบลรลัีผลใช้ได้ต่ ไปจจแต่ทบ้ลาี้ต้ ลไั่เานาจ30 วบาจาบบแต่วบาถบดะาาวบาที่บบญชีาี้ัี ายุรรบจ1 ปีจหรอ 
วบาที่ขึ้าบบญชีได้ใหั่แล้วแต่ารณี 
  จจจจ9.2 ผู้ที่ได้ข้ึาบบญชีจจถ้าัีารณี ย่าลใด ย่าลหาึ่ลดบลต่ ไาปี้จให้เป็า บายาเลนาาารขึ้าบบญชีผู้
าี้ไว้ใาบบญชีผู้ได้รบบาารเลอ ามรรจรอ  

จจ(1)จผู้าบ้าได้ข มลดมนทธนรบบาารบรระุจแลดแต่ลตบ้ลใาต าแหา่ลที่ม บได้ 
                                (2)ผู้าบ้าไั่ัารายลาาตบวจ เพอ่ รบบาารบรระุ เข้ารบบราชาารภายใาเวลาที่
รณดารรัาารพาบาลาาเทศบาลา าหาดเว้าแต่ัีเหตุะ าเป็าแลดได้ัีหาบลมอ ม่ลทาลไปรษณีย์ลลทดเบียาจแะ้ลให้
ทราบา าหาดเวลาล่วลหา้าไั่า้ ยาว่าจ10 วบาจาบบแต่วบาที่ที่ท าาารไปรษณีย์รบบลลทดเบียา 
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(3)จผู้าบ้าัีเหตุไั่ าะเข้าปฏนบบตนหา้าที่ราชาารได้จตาัา าหาดเวลาที่ะดบรระุแลด

แต่ลตบ้ลใาต าแหา่ลที่ม บได ้
(4)จผู้าบ้าปรดมลร์ะดรบบาารบรระุจแลดแต่ลตบ้ลใาต าแหา่ลที่ได้รบบาารเลอ ามรรโดย

าารโ าจจแต่ลดม่วาราชาารที่ะดบรระุไั่รบบโ าจแลดได้แะ้ลให้ทราบล่วลหา้าแล้วจว่าะดไั่รบบโ าจผู้าบ้าะึลไั่
ปรดมลร์ะดรบบาารบรระุ 

(5)จผู้าบ้าจได้รบบาารบรระุจแลดแต่ลตบ้ลใาต าแหา่ลที่ได้ได้รบบาารเลอ ามรรไปแล้วจจจจจจจจจจจจจจจจจจ
ให้ยาเลนาาารขึ้าบบญชีผู้าบ้าไว้ใาบบญชีผู้ได้รบบาารเลอ ามรรได้ทุาบบญชีใาาารเข้ารบบาารมรรหารรบ้ลเดียวาบา 

จจจจจจ9.3 ผู้ใดถูายาเลนาาารขึ้าบบญชีผู้าบ้าไว้ใาบบญชีผู้ได้รบบาารเลอ ามรรบบญชีใดไปแล้วจ 
ถ้าบบญชีาี้ยบลไั่ยาเลนาจแลดรณดารรัาารพาบาลาาเทศบาละบลหวบดชบยาาทจ (า.ท.ะ.ชบยาาท) พนะารณาเห็าว่าัี
เหตุ บามัรวระด าุับตนให้ขึ้าบบญชีผู้าบ้าไว้ใาบบญชีเดนัเป็าล าดบบแราท่ีะดบรระุใารรบ้ลต่ ไปตาัเดนัา็ได้จม าหรบบ
ผู้ซึ่ลถูายาเลนาาารขึ้าบบญชีเาอ่ ละาาไปรบบราชาารทหารตาัาฎหัายจว่าด้วยาารรบบราชาารทหารจเัอ่   าะาา
ราชาารทหารโดยไั่ัีรวาัเมียหายจจแลดปรดมลร์ะดเข้ารบบาารใาต าแหา่ลที่ได้รบบาารเลอ ามรรได้จแลดบบญชีผู้
ม บแข่ลขบาได้าบ้ายบลไั่ยาเลนาจให้ขึ้าบบญชีผู้าบ้าไว้ใาบบญชีเดนัเป็าล าดบบแราท่ีะดบรระุใารรบ้ลต่ ไป 

 จจจจจจจจจะึลปรดาาศให้ทราบโดยทบ่วาบา 

   ปรดาาศจณจวบาที่จจ6จ เดอ าจมนลหารัจพ.ศ. 2561 
 
 
 
       (าายพบาท้ายจจจะรูญวนทยา) 
         จจจจจจาายาเทศัาตรีต าบลาาลลอ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
เอกสารแนบท้ายประกาศเทศบาลต าบลนางลือ 

เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร เป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ 
ของเทศบาลต าบลนางลือ  ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2561 

..................................................................... 

  ต าแหน่งพนักงานขับรถยนต์     จ านวน  1  อัตรา (ส านักปลัด) 

1. คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
ัีรวาัรู้รวาัมาัารถจแลดรวาัช าาาญลาาใาหา้าที่จแลดได้รบบใบ าุญาตขบบรถยาต์

ตาัาฎหัายจแลดหาบลมอ รบบร ลทบาษดใาาารปฏนบบตนลาาจไั่ต่ าาว่าจ5จปีจะาาต้ามบลาบดที่เรยปฏนบบตนหา้าที่ 
หน้าที่และความรับผิดชอบ 

จจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจปฏนบบตนลาาขบ้าต้าเาี่ยวาบบลาาใาม าาบาปลบดจภายใต้าารา าาบบตรวะม บโดยทบ่วไปหรอ ตาั
ร ามบ่ลหรอ แบบหรอ แาวทาลปฏนบบตนที่ัี ยู่ ย่าลาว้าล ๆจแลดปฏนบบตนหา้าที่ อ่าตาัที่ได้รบบั บหัาย 

2. ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
                                   ปฏนบบตนหา้าที่จโดยภายใต้าารา าาบบดูแลข ลม าาบาปลบดจัีหา้าที่ขบบรถยาต์จบ ารุลรบาษาจจจ
ท ารวาัมด าดรถยาต์แลดแา้ไขข้ ขบดข้ ลเล็าจๆจา้ ยจๆจใาาารใช้รถยาต์จะบดท าทดเบียาบบาทึาาารใช้รถยาต์
ม่วาาลาลจหัายเลขทดเบียาจาร-6156จชบยาาทจะบดท าทดเบียาเบนา-ะ่ายา้ าับาเชอ้ เพลนลจข ลรถยาต์
ม่วาาลาลหัายเลขทดเบียาจจาร-6156จชบยาาทจรบบม่ลหาบลมอ ราชาารทบ้ลภายใาแลดภายา าต าบลจแลดม่วา
ราชาาร อ่าจๆจปฏนบบตนลาา อ่าท่ีได้รบบั บหัายจ 

3. ระยะเวลาการจ้าง 
รดยดเวลาาาระ้าลไั่เานารราวลดจ4จปี 

4. อัตราค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 
 บตราร่าต บแทาเดอ าลดจ9,400.-จจบาท 

5. วิธีการเลือกสรร 
จจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจหลบาเาณฑ์าารเลอ ามรรบุรรลเพอ่ ปฏนบบตนลาายึดหลบาจ“มัรรถาด” ที่ะ าเป็าม าหรบบาาร 
ปฏนบบตนลาาใาต าแหา่ล 
  จจจจจ5.1จจทดม บาารขบบรถยาต์จจ(60จรดแาา) 
  จจจจจ5.2จจเลอ ามรรโดยวนธีาารมบัภาษณ์จดบลต่ ไปาี้จ(40จรดแาา) 
   จ5.2.1จรวาัร บรู้ใาเรอ่ ลต่าลจๆจที่ะ าเป็าหรอ เาี่ยวข้ ลต่ าารปฏนบบตนลาา 
   จ5.2.2จรวาัมาัารถหรอ ทบาษดเฉพาดใาเรอ่ ลต่าลจๆจที่เาี่ยวาบบลาาปฏนบบตนลาา 
   จ5.2.3จรุณลบาษณด อ่าจๆจที่ะดเป็าหรอ เหัาดมัต่ าารปฏนบบตนลาา 

……………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

เอกสารแนบท้ายประกาศเทศบาลต าบลนางลือ 
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร เป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ 

ของเทศบาลต าบลนางลือ  ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2561 
..................................................................... 

  ต าแหน่งพนักงานขับรถกระเช้าไฟฟ้า     จ านวน  1  อัตรา (กองช่าง) 

1. คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
จจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจัีรวาัรู้รวาัมาัารถจแลดรวาัช าาาญลาาใาหา้าที่จแลดได้รบบใบ าุญาตขบบรถยาต์
ตาัาฎหัายจแลดหาบลมอ รบบร ลทบาษดใาาารปฏนบบตนลาาจไั่ต่ าาว่าจ5จปีจะาาต้ามบลาบดที่เรยปฏนบบตนหา้าที่ 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
จจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจปฏนบบตนลาาขบ้าต้าเาี่ยวาบบลาาใาา ลช่าลจภายใต้าารา าาบบตรวะม บโดยทบ่วไปหรอ ตาั
ร ามบ่ลหรอ แบบหรอ แาวทาลปฏนบบตนที่ัี ยู่ ย่าลาว้าล ๆจแลดปฏนบบตนหา้าที่ อ่าตาัที่ได้รบบั บหัาย 

2. ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
                                   ปฏนบบตนหา้าที่ จโดยภายใต้าารา าาบบดูแลข ลา ลช่าลจัีหา้าที่ขบบรถารดเช้าไฟฟ้าจ
บ ารุลรบาษาจท ารวาัมด าดรถารดเช้าไฟฟ้าแลดแา้ไขข้ ขบดข้ ลเล็าจๆจา้ ยจๆจใาาารใช้รถจะบดท าทดเบียา
บบาทึาาารใช้รถารดเช้าไฟฟ้าจหัายเลขทดเบียาจ81จ-จ3602จชบยาาทจะบดท าทดเบียาเบนา-ะ่ายา้ าับาเชอ้ เพลนลจ
ข ลรถารดเช้าไฟฟ้าหัายเลขทดเบียาจ81จ-จ3602จชบยาาทจแลดปฏนบบตนลาา อ่าท่ีได้รบบั บหัายจ 

3. ระยะเวลาการจ้าง 
รดยดเวลาาาระ้าลไั่เานารราวลดจ4จปี 

4. อัตราค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 
 บตราร่าต บแทาเดอ าลดจ9,400.-จจบาท 

5. วิธีการเลือกสรร 
จจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจจหลบาเาณฑ์าารเลอ ามรรบุรรลเพอ่ ปฏนบบตนลาายึดหลบาจ“มัรรถาด” ที่ะ าเป็าม าหรบบาาร 
ปฏนบบตนลาาใาต าแหา่ล 
  จจจจจ5.1จจทดม บาารขบบรถยาต์จจ(60จรดแาา) 
  จจจจจ5.2จจเลอ ามรรโดยวนธีาารมบัภาษณ์จดบลต่ ไปาี้จ(40จรดแาา) 
   จ5.2.1จรวาัร บรู้ใาเรอ่ ลต่าลจๆจที่ะ าเป็าหรอ เาี่ยวข้ ลต่ าารปฏนบบตนลาา 
   จ5.2.2จรวาัมาัารถหรอ ทบาษดเฉพาดใาเรอ่ ลต่าลจๆจที่เาี่ยวาบบลาาปฏนบบตนลาา 
   จ5.2.3จรุณลบาษณด อ่าจๆจที่ะดเป็าหรอ เหัาดมัต่ าารปฏนบบตนลาา 

……………………………………………………………………………………………………… 
 
 

 

 


