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โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายตำบลแบบบูรณาการ  
(1 ตำบล 1 มหาวิทยาลัย) 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 
 

โครงการนี้เป็นโครงการตามแผนการฟ้ืนฟูเศรษฐกิจและสังคมจากผลกระทบของไวรัสโควิด-19 ของกระทรวง
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือยกระดับเศรษฐกิจและสังคมของตำบล และส่งเสริมศักยภาพการ
พัฒนาตำบลด้วยตนเองอย่างยั่งยืน โดยเน้นความร่วมมือแบบบูรณารการ ระหว่างมหาวิทยาลัย ผู้รับจ้างงาน (ตำบล
ละ 20 อัตรา) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานราชการในท้องที่ และกลุ่มชุมชนที่เกี่ยวข้อง ในการดำเนิน
กิจกรรมแก้ปัญหาความยากจนแบบมีเป้าหมายชัดเจน และปัญหาพ้ืนฐานของตำบล  

 
1. วัตถุประสงค์ของโครงการ  

1.1 เพ่ือจัดทําฐานข้อมูลของตําบล (Community Data) เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการวิเคราะห์และตัดสินใจใน
การแก้ไขปัญหาแบบมีเป้าหมายชัดเจน 

1.2 เพ่ือยกระดับเศรษฐกิจและสังคมของตําบล โดยระบุประเด็นปัญหาและความต้องการของชุมชน 
1.3 เพ่ือบูรณาการโครงการ (System Integrator) ของตําบล โดยประสานงานและทํางานร่วมกับองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น ในการดําเนินโครงการภายในพ้ืนที่ของตําบล  
1.4 เพ่ือบูรณาการและสนับสนุนหน่วยงานต่าง ๆ ที่ไปดําเนินการโครงการภายในตําบล ในด้านองค์ความรู้ 

วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อยกระดับเศรษฐกิจและสังคมของตําบล 
1.5 เพ่ือพัฒนาทักษะให้กับผู้เข้าร่วมโครงการ “การจ้างงานตามภารกิจต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย สำหรับ

ประชาชนทั่วไป บัณฑิตจบใหม่ และนักศึกษา”  
 

2. รูปแบบกิจกรรมที่จะเขา้ไปดำเนินการในพ้ืนที่  
2.1 การวิเคราะห์ข้อมูล (Data Analytics) จากข้อมูลที่ได้จากการจัดเก็บข้อมูลของโครงการพัฒนาตำบล

แบบบูรณาการของกระทรวงมหาดไทย) 
2.2 การเฝ้าระวัง ประสานงาน และติดตามข้อมูลสถานการณ์การระบาดของ COVID /โรคระบาดใหม่   
2.3 การจัดทำข้อมูลราชการในพ้ืนที่เป็นข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ (Digitalizing Government Data)  
2.4 การพัฒนาสัมมาชีพและสร้างอาชีพใหม่ ให้แก่ชุมชน ตามกิจกรรมที่จะเข้าไปดำเนินการในพ้ืนที่ 

▪ การยกระดับสินค้า OTOP/ อาชีพอ่ืน ๆ และ/หรือ 
▪ การสร้างและพัฒนา Creative Economy (การยกระดับการท่องเที่ยว) และ/หรือ 
▪ การนำองค์ความรู้ไปช่วยบริการชุมชน (Health Care/เทคโนโลยีด้านต่าง ๆ) และ/หรือ 
▪ การส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม Circular Economy (เกษตร การจัดการน้ำ การเพ่ิมรายได้หมุนเวียน

ให้แก่ชุมชน)  
2.5 การพัฒนาทักษะอาชีพใหม่ จากความหลากหลายทางชีวภาพ และความหลากหลายทางวัฒนธรรมของ

ชุมชน 
2.6 การถ่ายทอดองค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมในชุมชน 
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3. รายละเอียดการจา้งงาน (20 อตัรา/ตำบล) 
ตำแหน่ง จำนวนอัตราจ้าง 

1. การวิเคราะห์ข้อมูล (Data Analytics) จากข้อมูลที่ได้จากการ
จัดเก็บข้อมูลของโครงการพัฒนาตำบลแบบบูรณาการของ
กระทรวงมหาดไทย) 
การวิเคราะห์ข้อมูล (Data Analytics) ในการวางแผนและตัดสินใจ เพื่อ
จัดทำนโยบาย แนวทาง และงบประมาณสนับสนุน (เป็นการจัดการข้อมูล
ที่ได้จากการจัดเก็บข้อมูลของโครงการพัฒนาตำบลแบบบูรณาการของ
กระทรวงมหาดไทย) 

1) บัณฑิตจบใหม่ 1 อัตรา (15,000 
บาท x 1 อัตรา x 12 เดือน) 

2) นักศึกษา 2 อัตรา (5,000 บาท x 
2 อัตรา x 12 เดือน) 

2) การเฝ้าระวัง ประสานงานและติดตามข้อมูลสถานการณ์การระบาด
ของ COVID และโรคระบาดใหม่   
การเฝ้าระวังและติดตามผู้ป่วยและ กลุ่มเสี่ยง การส่งต่อการรักษา  การ
ประชาสัมพันธ์แจ้งข้อมูลข่าวสาร การปรับสภาพแวดล้อม ระบบรายงาน
สถานการณ์การระบาดของโรค  (การสอบสวนโรค การคัดกรองจัดระดับ
กลุม่เสี่ยง กลุ่มสงสัย กลุ่มสัมผัส การวิเคราะห์สถานการณ์แนวโน้ม การ
ระบาดในพ้ืนที)่ (ร่วมกับ ศบค.) 

1) บัณฑิตจบใหม่ 1 อัตรา (15,000 
บาท x 1 อัตรา x 12 เดือน) 

2) ประชาชนทั่วไป 2 อัตรา (9,000 
บาท x 2 อัตรา x 12 เดือน) 

3) การจัดทำข้อมูลราชการในพื้นที่เป็นข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ 
(Digitalizing Government Data) (ร่วมกับ กพร.) 

1) บัณฑิตจบใหม่ 2 อัตรา (15,000 
บาท x 2 อัตรา x 12 เดือน) 

4. การพัฒนาสัมมาชีพและสร้างอาชีพใหม่ ให้แก่ชุมชน ตามรูปแบบ
กิจกรรมที่จะเข้าไปดำเนินการในพื้นที่ท่ีรับผิดชอบ 
● การยกระดับสินค้า OTOP/อาชีพอ่ืนๆ  และ/หรือ 
● การสร้างและพัฒนา Creative Economy (การยกระดับการ

ท่องเที่ยว) และ/หรือ 
● การนำองค์ความรู้ไปช่วยบริการชุมชน (Health Care/

เทคโนโลยีด้านต่างๆ)  และ/หรือ 
● การส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม/Circular Economy (การเกษตร 

การจัดการนำ้ การเพ่ิมรายได้หมุนเวียนให้แก่ชุมชน)  

1) บัณฑิตจบใหม่ 2 อัตรา (15,000 
บาท x 2 อัตรา x 12 เดือน) 

2) ประชาชนทั่วไป 1 อัตรา (9,000 
บาท x 1 อัตรา x 12 เดือน) 

3) นักศึกษา 2 อัตรา (5,000 บาท x 2 
อัตรา x 12 เดือน) 

5) การพัฒนาทักษะอาชีพใหม่ จากความหลากหลายทางชีวภาพและ
ความหลากหลายทางวัฒนธรรมของชุมชน 

1) บัณฑิตจบใหม่ 2 อัตรา (15,000 
บาท x 2 อัตรา x 12 เดือน) 

2) ประชาชนทั่วไป 1 อัตรา (9,000 
บาท x 1 อัตรา x 12 เดือน) 

3) นักศึกษา 1 อัตรา (5,000 บาท x 1 
อัตรา x 12 เดือน) 

6) การถ่ายทอดองค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในชุมชน 

1) บัณฑิตจบใหม่ 2 อัตรา (15,000 
บาท x 2 อัตรา x 12 เดือน) 

2) ประชาชนทั่วไป 1 อัตรา (9,000 
บาท x 1 อัตรา x 12 เดือน) 

 



 

3 

4. พ้ืนที่ดำเนินการและผูร้ับผดิชอบของสถาบันบัณฑติพัฒนบริหารศาสตร ์
 

ลำดับ ตำบล อำเภอ จังหวัด  ผู้รับผิดชอบ 
1 เกาะลันตาใหญ่ เกาะลันตา กระบี่  รศ.ดร.อุษา บิ้กกิ้นส์ 
2 คลองจั่น บางกะปิ กรุงเทพมหานคร  ผศ.ดร.ณพงศ์ นพเกตุ 
3 บางแคเหนือ บางแค กรุงเทพมหานคร  รศ.ดร.กนกกานต์ แก้วนุช 
4 วังทองหลาง วังทองหลาง กรุงเทพมหานคร  ผศ.ดร.ณพงศ์ นพเกตุ 
5 วังกระแจะ ไทรโยค กาญจนบุรี  ศ.ดร.เทิดชาย ช่วยบำรุง 
6 พนมทวน พนมทวน กาญจนบุรี  ผศ.ดร.โชคชัย สุเวชวฒันกูล 
7 หนองลู สังขละบุรี กาญจนบุรี  ผศ.ดร.อรองค์ ชาคร 
8 หนองยาว พนมสารคาม ฉะเชิงเทรา  ผศ.ดร.จุฑารัตน์ ชมพันธุ์ 
9 หนองแหน พนมสารคาม ฉะเชิงเทรา  ผศ.ดร.ณพงศ์ นพเกตุ 
10 ทุ่งพระยา สนามชัยเขต ฉะเชิงเทรา  ผศ.ดร.จุฑารัตน์ ชมพันธุ์ 

11 กะบกเตี้ย เนินขาม ชัยนาท  รศ.ดร.อาวีวรรณ ปัญญาโกเมศ 
12 เนินขาม เนินขาม ชัยนาท  ศ.ดร. อัญชนา ณ ระนอง 
13 สุขเดือนห้า เนินขาม ชัยนาท  รศ.ดร.อาวีวรรณ ปัญญาโกเมศ 
14 คุ้งสำเภา มโนรมย์ ชัยนาท  ศ.ดร.ศิวัช พงษ์เพียจันทร์ 
15 ไร่พัฒนา มโนรมย์ ชัยนาท  รศ.ดร.พัทรียา หลักเพ็ชร 
16 วัดโคก มโนรมย์ ชัยนาท  ศ.ดร.ศิวัช พงษเ์พียจันทร์ 
17 ศิลาดาน มโนรมย์ ชัยนาท  ศ.ดร.ศิวัช พงษ์เพียจันทร์ 
18 อู่ตะเภา มโนรมย์ ชัยนาท  รศ.ดร.พัทรียา หลักเพ็ชร 
19 เขาท่าพระ เมืองชัยนาท ชัยนาท  ผศ.ดร.แตงอ่อน มั่นใจตน 
20 ชัยนาท เมืองชัยนาท ชัยนาท  รศ.ดร.อุษา บิ้กกิ้นส์ 
21 ท่าชัย เมืองชัยนาท ชัยนาท  ผศ.ดร.แสงแข บุญศิริ 
22 นางลือ เมืองชัยนาท ชัยนาท  ผศ.ดร.ภัคพงศ์ พจนารถ 
23 ในเมือง เมืองชัยนาท ชัยนาท  ศ.ดร.เทิดชาย ช่วยบำรุง 
24 บ้านกล้วย เมืองชัยนาท ชัยนาท  ผศ.ดร.แสงแข บุญศิริ 
25 เสือโฮก เมืองชัยนาท ชัยนาท  ผศ.ดร.แตงอ่อน มั่นใจตน 
26 หาดท่าเสา เมืองชัยนาท ชัยนาท  ศ.ดร.เทิดชาย ช่วยบำรุง 
27 บ่อแร่ วัดสิงห์ ชัยนาท  ศ.ดร.วิสาขา ภู่จินดา 
28 มะขามเฒ่า วัดสิงห์ ชัยนาท  ผศ.ดร.ดารารัตน์ อานันทนะสุวงศ ์
29 วังหมัน วัดสิงห์ ชัยนาท  ผศ.ดร.บุหงา ชัยสุวรรณ 
30 วัดสิงห์ วัดสิงห์ ชัยนาท  ผศ.ดร.ไพฑูรย์ มนต์พานทอง 
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ลำดับ ตำบล อำเภอ จังหวัด  ผู้รับผิดชอบ 
31 หนองขุ่น วัดสิงห์ ชัยนาท  ผศ.ดร.ดารารัตน์ อานันทนะสุวงศ ์
32 หนองน้อย วัดสิงห์ ชัยนาท  ผศ.ดร.บุหงา ชัยสุวรรณ 
33 หนองบัว วัดสิงห์ ชัยนาท  ผศ.ดร.ไพฑูรย์ มนต์พานทอง 
34 ดงคอน สรรคบุรี ชัยนาท  อ.ดร.ธันยานี โพธิสาร 
35 ดอนกำ สรรคบุรี ชัยนาท  รศ.ดร.สุวารี นามวงค์ 
36 บางขุด สรรคบุรี ชัยนาท  อาจารย์ ดร. ธันยานี โพธิสาร 
37 ห้วยกรดพัฒนา สรรคบุรี ชัยนาท  ผศ.ดร.สันติ ชัยศรีสวัสดิส์ุข 
38 เขาแก้ว สรรพยา ชัยนาท  ผศ.ดร.ฆริกา คันธา 
39 บางหลวง สรรพยา ชัยนาท  ผศ.ดร.ภัคพงศ์ พจนารถ 
40 แม่สลองนอก แม่ฟ้าหลวง เชียงราย  ศ.ดร. เทิดชาย ช่วยบำรุง 
41 เกาะหวาย ปากพลี นครนายก  ผศ.ดร.วรรษิดา บุญญาณเมธาพร 
42 สำพันตา นาดี ปราจีนบุรี  ผศ.ดร. มลฤดี สระฏัน 
43 บ้านม้า บางปะหัน พระนครศรีอยุธยา  ผศ.ดร. ฆริกา  คันธา 
44 กะปง กะปง พังงา  ผศ.ดร.รักษ์พงศ์ วงศาโรจน์ 
45 เขื่องคำ เมือง ยโสธร  ผศ.ดร.วรรษิดา บุญญาณเมธาพร 
46 บางพรม บางคนที สมุทรสงคราม  รศ.ดร.กนกกานต์ แก้วนุช 
47 บางตาเถร สองพ่ีน้อง สุพรรณบุรี  รศ.ดร.จงสวัสดิ์ จงวัฒน์ผล และ 

รศ.ดร.ดนุวศิน เจริญ 

48 หนองโอ่ง อู่ทอง สุพรรณบุรี  รศ.ดร.จงสวัสดิ์ จงวัฒน์ผล และ 
รศ.ดร.ดนุวศิน เจริญ 

49 ตลาดใหม่ วิเศษชัยชาญ อ่างทอง  ศาสตราจารย์ ดร.วิสาขา ภู่จินดา 
50 ปะอาว เมือง

อุบลราชธานี 
อุบลราชธานี  ผศ.ดร.รักษ์พงศ์ วงศาโรจน์ 

 


