
 
ประกาศองคการบริหารสวนตําบลหนองฉาง 

เรื่อง  มาตรการ ใหประชาชนหรือผูมีสวนไดสวนเสียเขามามีสวนรวมในการดําเนินงาน  
ขององคการบริหารสวนตําบลหนองฉาง 
…………………….…………………..…………… 

  เพ่ือใหการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลหนองฉางออก เปนไปดวยเจตจํานงสุจริต 
ตามแนวนโยบายของผูบริหารองคการบริหารสวนตําบล ในดานความโปรงใส สามารถตรวจสอบได เปดโอกาสให
ผูรับบริการ หรือผูมีสวนไดเสียเขามีสวนรวมในการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลในทุกระดับ 

องคการบริหารสวนตําบลหนองฉาง บริหารราชการแบบมีสวนรวม โดยใหผูรับบริการหรือ ผูมี
สวนไดสวนเสียเขามามีสวนรวมในการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลตามความเหมาะสม ดังนี้ 
  ๑.  มีสวนรวมในการใหขอมูลขาวสาร โดยใหขอมูลขาวสารเก่ียวกับกิจกรรมตางๆขององคการ
บริหารสวนตําบลหรือสวนราชการภายในแกผูรับบริการ ผูมีสวนไดเสีย 
  ๒.  มีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็น โดยเปดโอกาสใหผูรับบริการ ผูมีสวนไดเสียรวมแสดง
ความคิดเห็น รวมท้ังใหขอเสนอแนะเก่ียวกับการดําเนินการหรือการปฏิบัติงานขององคการบริหารสวนตําบลและ
สวนราชการภายในอยางเปนระบบ  
  ๓. การมีสวนรวมเขามามีบทบาท โดยเปดโอกาสใหผูรับบริการ ผูมีสวนไดเสียมีสวนรวมทํางานใน
กระบวนการวางแผนและการตัดสินใจ มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและขอมูลระหวางองคการบริหารสวนตําบล
หรือสวนราชการภายในกับผูรับบริการหรือผูมีสวนไดเสียอยางจริงจัง และมีจุดมุงหมายท่ีชัดเจน 
  ๔. มีสวนรวมในการสรางความรวมมือ โดยเปดโอกาสใหผูบริการ ผูมีสวนไดสวนเสียมีบทบาทใน
การตัดสินใจ ต้ังแตระบุปญหา พัฒนาทางเลือกและแนวทางแกไขรวมท้ังการเปนภาคีในการดําเนินกิจกรรมของ
องคการบริหารสวนตําบลหรือสวนราชการ 
  ๕. มีสวนรวมในดานการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล โดยเปดโอกาสใหผูรับบริการ ผู
มีสวนไดสวนเสียมีบทบาทในการรวมแสดงความคิดเห็นและขอเสนอแนะตอองคการบริหารสวนตําบลหนองฉาง 
   

  จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 
 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  10  เดือน  มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖5 
  

 
      ( นายสมหมาย อําภิน ) 

     นายกองคการบริหารสวนตําบลหนองฉาง 
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