
 
 
 
 

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลหนองฉาง 
เรื่อง มาตรการปองกันการรับสินบน 

-------------------------------------- 
 

เพ่ือใหบุคคลากรขององคการบริหารสวนตําบลหนองฉาง ปฏิบัติงานอยูบนพ้ืนฐานของการเปน
ขาราชการท่ีดี มีความซ่ือสัตย สุจริต โปรงใส และปฏิบัติงานโดยไมเลือกปฏิบัติ โดยปฏิบัติตอขาราชการหรือผูขอรับ
บริการดวยความเสมอภาค องคการบริหารสวนตําบลหนองฉาง จึงไดกําหนดแนวปฏิบัติเพ่ือการปองกันการรับ
สินบน โดยอยางนอยตองวางตน ดังนี้  

1. บุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลหนองฉาง ตองไมเขาเก่ียวของกับการรับหรือใหสินบน 
ไมวาทางตรงหรือทางออม 

2. บุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลหนองฉาง ตองไมเรียกรอง จัดหา หรือรับสินบนเพ่ือ
ประโยชนสวนตนหรือประโยชนของหนวยงาน หรือประโยชนของผูท่ีเก่ียวของกับหนวยงาน หรือประโยชนของผูท่ี
เก่ียวของกับตน ไมวาจะเปนคนในครอบครัว เพ่ือนหรือผูท่ีมีสวนเก่ียวของในลักษณะอ่ืนใด 

3. บุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลหนองฉาง ตองไมเสนอวาจะทําให สัญญาวาจะใหหรือ
รับสินบนจากเจาหนาท่ีภาคเอกชนหรือบุคคลอ่ืนใดโดยมีจุดประสงคเพ่ือจูงใจใหกระทําการ ไมกระทําการ หรือ
ประวิงการกระทําอันมิชอบดวยหนาท่ีและกฎหมาย 

4. เม่ือผูใดพบเห็นการกระทําท่ีเขาขายเปนการรับหรือใหสินบน จะตองรายงานผูบังคับบัญชาหรือ
ตามชองทางการรับเรื่องรองเรียนท่ีอยูในความรับผิดชอบของหนวยงานของตนทันที 
  6. สําหรับการจัดซ้ือจัดจาง หามมีการรับหรือใหสินบนในการดําเนินการจัดซ้ือจัดจางทุกประเภท 
การดําเนินการตองเปนไปอยางโปรงใส ซ่ือสัตย ตรวจสอบได และอยูภายใตกฎหมายและกฎระเบียบท่ีเก่ียวของ 
 

  จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 
   

ประกาศ  ณ วันท่ี  10  เดือน  มกราคม  พ.ศ. ๒๕65 
 
 

(นายสมหมาย  อําภิน) 
นายกองคการบริหารสวนตําบลหนองฉาง 

 


