
 
การดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต 

(เดือนตุลาคม ๒๕๖๔ ถึง มีนาคม ๒๕๖๕) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
องค์การบริหารส่วนตำบลหนองฉาง อำเภอหนองฉาง จังหวัดอุทัยธานี 

๑. การจัดหาพัสดุ 
 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น การจัดหาพัสดุไม่เป็นไปตามระเบียบที่เกี่ยวข้อง มีการแบ่งซื้อแบ่งจ้างและแสวงหาผลประโยชน์ส่วนตัวในตำแหน่งหน้าที่ 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต ๑.ให้การจัดหาพัสดุของหน่วยงาน เป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีปฏิบัติ และมติคณะรัฐ 
๒.จัดประขุมขี้แจงเจ้าหน้าที่ทุกสำนัก/กอง รับทราบเรื่องการจัดซื้อจัดจ้างตามระเบียบฯ 
๓.มีการตรวจสอบภายใน/การควบคุมภายใน 
๔.มีการรายงานความเสี่ยงเมื่อพบเห็นเหตุการณ์ 

ระดับความเสี่ยง ต่ำมาก 

สถานการณ์การดำเนนิการจดัการความเสี่ยง           ยังไม่ดำเนินการ 

          เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 

          เริ่มดำเนินการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 

          ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริต 

          เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)................................................................................. 

รายละเอียดการดำเนินงาน มีการตรวจสอบภายใน หรือการควบคุมภายใน 

ตัวช้ีวัด จำนวนของเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการจัดหาพัสดุ 

ผลการดำเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 
 

√ 

 

 

 

 



 
-๒- 

 
๒. การรับสมัครคัดเลือกบุคคลเข้ารับราชการหรือลูกจ้าง 

 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น การนำญาติพ่ีน้องเข้ามาปฏิบัติราชการ 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต ๑.จัดประชุมชี้แจงเจ้าหน้าที่ทุกฝ่าย รับทราบเรื่องการรับสมัครบุคคลเข้าปฏิบัติราชการ 
๒.มอบนโยบายให้คณะกรรมการคัดเลือกบุคคลเข้าทำงานต้องถือปฏิบัติตามหลักธรรมภิบาล ยึดหลักคุณธรรม 
และมีหลักเกณฑ์การคัดเลือกบุคคลที่ชัดเจนโปร่งใส ตรวจสอบได้ 
๓.รายงานความเสี่ยงเมื่อพบเหตุการณ์ 

ระดับความเสี่ยง ต่ำมาก 

สถานการณ์การดำเนนิการจดัการความเสี่ยง           ยังไม่ดำเนินการ 

          เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 

          เริ่มดำเนินการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 

          ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริต 

          เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)................................................................................. 

รายละเอียดการดำเนินงาน มอบนโยบายให้คณะกรรมการคัดเลือกบุคคลเข้าทำงานต้องถือปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลยึดหลักคุณธรรม และ 
มีหลักเกณฑ์การคัดเลือกบุคคลที่ชัดเจน โปร่งใส ตรวจสอบได้ 

ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องของเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการรับสมัครตัดเลือกบุคคลเข้ารับราชการหรือลูกจ้าง 

ผลการดำเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 

√ 

 

 

 

 



 
-๓- 

 
๓. การรับสินบนหรือรับของขวัญ 

 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น การรับสินบนหรือรับของขวัญของเจ้าหน้าที่หรือผู้มีหน้าที่เก่ียวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้าง 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต ๑.จัดประชุมข้ีแจงเจ้าหน้าที่ของหน่วยงาน รับทราบเรื่องการรับสินบนหรือรับของขวัญของเจ้าหน้าที่หรือผู้ที่มีหน้าที่
เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง 
๒.จัดประชุมข้ีแจงเจ้าหน้าที่รับทราบเรื่องการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนภายในหน่วยงาน 
๓.การสร้างจิตสำนึกการไม่รับของ รับสินบนหรือรับของขวัญของเจ้าหน้าที่หรือผู้ที่มีหน้าที่ที่เก่ียวข้องการการจัดซื้อจัดจ้าง 
๔.รายงานความเสี่ยงเมื่อพบเห็นเหตุการณ์ 

ระดับความเสี่ยง ต่ำมาก 

สถานการณ์การดำเนนิการจดัการความเสี่ยง           ยังไม่ดำเนินการ 

          เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 

          เริ่มดำเนินการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 

          ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริต 

          เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)................................................................................. 

รายละเอียดการดำเนินงาน ประชาสัมพันธ์ให้เจ้าหน้าที่ทราบเรื่องการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนภายในหน่วยงาน 

ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องของเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการรับสินบนหรือรับของขวัญ 

ผลการดำเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 

 

√ 

 

 

 

 



-๔- 
 
๔. การใช้ทรัพย์สินของราชการ 

 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น นำทรัพย์สินของทางราชการไปใช้ส่วนตัว 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต ๑.จัดประชุมข้ีแจงเจ้าหน้าที่ทุกสำนัก/กอง รับทราบเรื่องการไม่นำทรัพย์สินทางราชการไปใช้ส่วนตัว เช่น ไม่ใช้ไฟหลวง/ 
ไม่ใช้ซองตราครุฑ/กระดาษ A๔ และวัสดุสิ้นเปลืองอ่ืนๆ 
๒.รายงานความเสี่ยงเมื่อพบเห็นเหตุการณ์ 
 

ระดับความเสี่ยง ต่ำ 

สถานการณ์การดำเนนิการจดัการความเสี่ยง           ยังไม่ดำเนินการ 

          เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 

          เริ่มดำเนินการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 

          ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริต 

          เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)................................................................................. 

รายละเอียดการดำเนินงาน มีการตรวจสอบภายใน หรือการควบคุมภายใน 

ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องของเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการใช้ทรัพย์สินของราชการ 

ผลการดำเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 

 

√ 

 

 

 

 


