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คํานํา 
 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

พ.ศ. 2548 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ซ่ึงไดกําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีอํานาจและ

หนาท่ีในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินและแผนการดําเนินงาน โดยใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินใชแผนพัฒนา

ทองถ่ินเปนกรอบในการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม และงบประมาณจากเงิน

สะสมในชวงของแผนนัน้ รวมท้ังวางแนวทางเพ่ือใหมีการปฏิบัติใหบรรลุวัตถุประสงคตามโครงการพัฒนาท่ีกําหนด

ไวในแผนพัฒนาทองถ่ิน ประกอบกับหนังสือ ศอ.จอส.904 วปร.อําเภอเมืองอุทัยธานี  ท่ี จอส(3) 17.1/ว 16     

ลงวันท่ี  19  พฤศจิกายน  2562  เรื่อง  การจัดตั้งชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ  หนังสืออําเภอเมืองอุทัยธานี  

ดวนท่ีสุด  ท่ี อน 0023.6/ว 170  ลงวันท่ี  17  มกราคม  2563 เรื่อง  แนวทางการจัดฝกอบรมชดุปฏิบัติการ   

จิตอาสาภัยพิบัติ  หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 5329  ลงวันท่ี  26  

ธันวาคม  2562  เรื่อง  แนวทางการจัดฝกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ  และหนังสือกระทรวงมหาดไทย 

ดวนท่ีสุด  ท่ี มท  0229/ว 7367  ลงวันท่ี  4  ธันวาคม  พ.ศ. 2562  เรื่อง  แนวทางการขับเคลื่อนการปฏิบัติงาน

ของชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ  ท้ังนี้  องคการบริหารสวนตําบล  สามารถดําเนินการฝกอบรมหลักสูตรชุด

ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจําองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร

สวนตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติม มาตรา  67  (4)  กําหนดใหองคการบริหารสวนตําบลมีหนาท่ีตองทําใน

เขตองคการบริหารสวนตําบลในการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  และพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอน

การกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542  มาตรา 16  (29)  การปองกันและบรรเทาสา

ธารณภัย  ซ่ึงเปนอํานาจหนาท่ีโดยตรงขององคการบริหารสวนตําบล  โดยโครงการจะตองมีในแผนพัฒนาทองถ่ิน  

เพื่อที่จะนําไปตั้งโครงการในงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2563 (โอนตั้งจายรายการใหม) 

และสามารถดําเนินโครงการใหบรรลุวัตถุประสงคที่กําหนดไว   

องคการบริหารสวนตําบลหนองแก นําโครงการฝกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจํา

องคการบริหารสวนตําบลหนองแก  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2563  บรรจุเขาแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 

2565)  เพ่ิมเติม  ครั้งท่ี 1  ท้ังนี้  สามารถเพ่ิมเติมแผนไดตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทํา

แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทอง ถ่ิน พ.ศ.  2548  ขอ 22/2  ซ่ึงแก ไขเ พ่ิมเติมโดยระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3)  พ.ศ. 2561  ขอ 10 

โดยในกรณีการเพ่ิมเติมแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีเก่ียวกับโครงการพระราชดําริ  งานพระราชพิธี  รัฐพิธี  นโยบาย

รัฐบาล  และนโยบายกระทรวงมหาดไทย  ใหเปนอํานาจของผูบริหารทองถ่ิน   

งานวิเคราะหนโยบายและแผน 

สํานักงานปลัด องคการบริหารสวนตําบลหนองแก 

เดือนมกราคม  2563 
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บันทึกหลักการและเหตุผล 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 1  

องคการบริหารสวนตําบลหนองแก 

 

  ตามท่ี องคการบริหารสวนตําบลหนองแก ไดประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) 

เพ่ือใชเปนแนวทางในการพัฒนาและกรอบในการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ เม่ือวันท่ี 13  

มิถุนายน  2562 นั้น 
 

เนื่องดวยองคการบริหารสวนตําบลหนองแก  ไดรับแจงจากอําเภอเมืองอุทัยธานี  เรื่อง  แนวทางการ

ขับเคลื่อนการปฏิบัติงานของชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ  โดยใหจัดทําแผนการฝกอบรมหลักสูตรชุดปฏิบัติการ

จิตอาสาภัยพิบัติประจําองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ตามขอสั่งการของจังหวัดอุทัยธานี กรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน  และกระทรวงมหาดไทย  ท่ีใหดําเนินการตามนโยบายศูนยอํานวยการใหญจิตอาสาพระราชทาน (ศอญ. 

จอส.พระราชทาน)  ตามแผนปองกันและบรรเทาสาธารณภัยแชงชาติ  พ.ศ. ๒๕๕๘  เปนการนําแนวคิดการพัฒนา

ระบบการปองกัน  การเตรียมความพรอม  และการสรางภูมิคุมกันโดยพัฒนาภูมิความรูและเสริมสรางความ

เขมแข็งระดับชุมชนในการเฝาระวังและรับมือกับสาธารณภัย  โดยใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดตั้งชุด

ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  เพ่ือชวยเหลือการปฏิบัติงานของเจาพนักงานในการ

ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  ภายใตกองอํานวยการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยแหงพ้ืนท่ี  โดยมี

ผูอํานวยการทองถ่ินเปนผูควบคุมและสั่งการ  รายละเอียดตามหนังสือศอ.จอส.904 วปร.อําเภอเมืองอุทัยธานี     

ท่ี จอส(3) 17.1/ว 16  ลงวันท่ี  19  พฤศจิกายน  2562  เรื่อง  การจัดตั้งชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ  หนังสือ

อําเภอเมืองอุทัยธานี  ดวนท่ีสุด  ท่ี อน 0023.6/ว 170  ลงวันท่ี  17  มกราคม  2563 เรื่อง  แนวทางการจัด

ฝกอบรมชุปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ  หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 5329  

ลงวันท่ี  26  ธันวาคม  2562  เรื่อง  แนวทางการจัดฝกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ  และหนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด  ท่ี มท  0229/ว 7367  ลงวันท่ี  4  ธันวาคม  พ.ศ. 2562  เรื่อง  แนวทางการ

ขับเคลื่อนการปฏิบัติงานของชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ  ท้ังนี้  องคการบริหารสวนตําบล  สามารถดําเนินการ

ฝกอบรมหลักสูตรชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจําองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดตามพระราชบัญญัติสภา

ตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติม มาตรา  67  (4)  กําหนดใหองคการบริหาร

สวนตําบลมีหนาท่ีตองทําในเขตองคการบริหารสวนตําบลในการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  และ

พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542  มาตรา 

16  (29)  การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  ซ่ึงเปนอํานาจหนาท่ีโดยตรงขององคการบริหารสวนตําบล  จาก

เหตุผลท่ีกลาวมาดังกลาว องคการบริหารสวนตําบลหนองแก  จึงมีความจําเปนท่ีจะตองดําเนินโครงการฝกอบรม

ชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจําองคการบริหารสวนตําบลหนองแก  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2563  ข้ึน  

โดยโครงการจะตองมีในแผนพัฒนาทองถ่ิน     

 

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 1 องคการบริหารสวนตําบลหนองแก 
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ดังนั้น  เพ่ือประโยชนของประชาชน   องคการบริหารสวนตําบลหนองแก  จึงจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน 

(พ.ศ. 2561 – 2565)  เพ่ิมเติม  ครั้งท่ี 1  ข้ึน  เพ่ือบรรจุโครงการฝกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจํา

องคการบริหารสวนตําบลหนองแก  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2563 ในแผนพัฒนาดังกลาว   ซ่ึงสามารถเพ่ิมเติม

แผนไดตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548  

ขอ 22/2  ซ่ึงแกไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3)  พ.ศ. 2561  ขอ 10 โดยในกรณีการเพ่ิมเติมแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีเก่ียวกับโครงการพระราชดําริ  

งานพระราชพิธี  รัฐพิธี  นโยบายรัฐบาล  และนโยบายกระทรวงมหาดไทย  ใหเปนอํานาจของผูบริหารทองถ่ิน  

สําหรับองคการบริหารสวนตําบลใหสงรางแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีเพ่ิมเติมหรือ เปลี่ยนแปลงใหสภาองคการบริหาร

สวนตําบลพิจารณาตามมาตรา 46 แหงพระราชบัญญัติสภาตําบล และองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 ดวย 

และเม่ือแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีเพ่ิมเติมหรือ เปลี่ยนแปลงไดรับความเห็นชอบแลว ใหปดประกาศใหประชาชนทราบ

โดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน นับแตวันท่ีไดรับความเห็นชอบการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทองถ่ิน

ดังกลาว 

 

********************* 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 1 องคการบริหารสวนตําบลหนองแก 

 



[6] 
 

สวนท่ี 1 

บทนํา 

ความหมายของแผนพัฒนาทองถิ่น 

หมายความวา แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ท่ีกําหนดวิสัยทัศน ประเด็น 

ยุทธศาสตร เปาประสงค ตัวชี้วัด คาเปาหมาย และกลยุทธ โดยสอดคลองกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตรการ

พัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอําเภอ แผนพัฒนาตําบล แผนพัฒนาหมูบานหรือ

แผนชุมชน อันมีลักษณะเปนการกําหนดรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนา ท่ีจัดข้ึนสําหรับปงบประมาณแตละป 

ซ่ึงมีความตอเนื่อง  และเปนแผนกาวหนาและใหหมายความรวมถึงการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนา

ทองถ่ิน 

ดังนั้น โครงการท่ีบรรจุอยูในแผนพัฒนาทองถ่ิน โดยเฉพาะในแผนประจําปแรกของหวง 

ระยะหาปเวลานั้น ควรมีสภาพความพรอมอยางนอย 2 ประการ คือ 

1. มีความแนนอนของโครงการ/กิจกรรมท่ีจะตองดําเนินการ โดยควรมีการประเมินถึง 

ความเปนไปไดของโครงการ/กิจกรรม รวมท้ังผลประโยชนสาธารณะท่ีจะไดรับจากโครงการ/กิจกรรม 

2. กิจกรรมท่ีอยูในแผนประจําปแรกของหวงระยะเวลาหาป ควรมีความพรอมในเรื่อง 

รูปแบบและรายละเอียดทางเทคนิคพอสมควร เพ่ือใหสามารถกําหนดรายการในแผนพัฒนาท่ีจะนําไปใชจัดทํา

งบประมาณรายจายประจําปไดตอไป 

 แผนพัฒนาทองถิ่น มีลักษณะกวางๆ ดังตอไปนี้ 

1. เปนแผนท่ีแปลงมาจากแผนยุทธศาสตรการพัฒนาไปสูการปฏิบัติ ภายใต 

ยุทธศาสตรการพัฒนาหนึ่งๆ อาจมีหลายแผนงาน 

2. เปนแผนท่ีแสดงถึงความเชื่อมโยงกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนากับงบประมาณ 

รายจายประจําปและรายจายเพ่ิมเติม 

3. เปนแผนท่ีแสดงถึงแนวทางแผนงานการพัฒนาท่ีจะดําเนินการในหวงระยะเวลาหาป 

4. เปนแผนท่ีสามารถนําไปปฏิบัติไดจริงซ่ึงสามารถนําไปประสานบูรณาการรวมกับ 

หนวยงานอ่ืนๆ ไดจริง 

5. เปนแผนท่ีสอดคลองกับแผนระดับตางๆ 
 

วัตถุประสงคของการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทองถิ่น 

1. เพ่ือเปนการเชื่อมโยงระหวางแผนยุทธศาสตรการพัฒนาและขอบัญญัติงบประมาณรายจาย 

ประจําป งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม และงบประมาณจากเงินสะสม  

2. เพ่ือเปนแนวทางในการพัฒนาระยะเวลาหาปสอดคลอง และสามารถพัฒนาไดตามแผน 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 

3. เพ่ือความสะดวกในการพัฒนาและสามารถของบประมาณสนับสนุนจากหนวยงานอ่ืนไดงาย  

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 1 องคการบริหารสวนตําบลหนองแก 
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ประโยชนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น 

การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน เปนเครื่องมือท่ีจะใชใหองคการบริหารสวนตําบลหนองแก  

ไดพิจารณาอยางรอบครอบใหเห็นถึงความเชื่อมโยงระหวางแนวทางการดําเนินงานตางๆ ท่ีอาจมีความเชื่อมโยง

และสงผลท้ังในเชิงสนับสนุน และเปนอุปสรรคตอกัน เพ่ือใหองคการบริหารสวนตําบลนํามาตัดสินใจกําหนดแนว

ทางการดําเนินงานและใชทรัพยากรการบริหารขององคการบริหารสวนตําบลอยางมีประสิทธิภาพ เพ่ือใหเกิด

ประโยชนสาธารณะสูงสุด 

ทรัพยากรการบริหารประกอบดวย 

  เงิน   ท้ังเงินงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลเองและแหลงงบประมาณภายนอกรวมท้ัง

มาตรการประหยัดงบประมาณรายจายดวย 

  คน  ซ่ึงหมายความรวมต้ังแต ผูบริหารองคการบริหารสวนตําบล พนักงานองคการบริหารสวน

ตําบลทุกระดับ ซ่ึงจะมีความแตกตางหลากหลายท้ังดานความรูทักษะและทัศนะคติ ซ่ึงองคการบริหารสวนตําบล

จะตองนําศักยภาพของกําลังคนเหลานั้นมาใช รวมท้ังตองพัฒนากําลังคนเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการทํางานให

องคการบริหารสวนตําบลและถาพิจารณาในความหมายอยางกวางแลว อาจหมายความรวมถึงประชาชนใน

องคการบริหารสวนตําบล ซ่ึงจะมีสวนในการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลดวย 

  วัสดุอุปกรณ  หมายถึง เครื่องจักร เครื่องมือ รวมท้ังอาคารสถานท่ี ท่ีจะสามารถนํามาใชในการ

บริหารจัดการองคการบริหารสวนตําบลใหเกิดการพัฒนาสูงสุด โดยมีการบํารุงรักษาและพัฒนาวัสดุอุปกรณใหมี

ความทันสมัยเพ่ือรองรับความกาวหนาของสังคมโดยสวนรวมไดอยางเทาทัน และใชวัสดุอุปกรณดังกลาวไดอยาง

เต็มศักยภาพ 

  การบริหารจัดการ  เปนสิ่งท่ีจะชวยขับเคลื่อนทรัพยากรท้ังสามประการขางตนใหเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพและมีสภาพการพัฒนาท่ียั่งยืน 

ข้ันตอนการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทองถิ่น 

(1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินจัดทํารางแผนพัฒนาทองถ่ินท่ี 

เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงพรอมเหตุผลและความจําเปนเสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  

(2) คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประชาคมทองถ่ินพิจารณารางแผนพัฒนาทองถ่ินท่ี 

เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงเพ่ือเสนอผูบริหารทองถ่ิน  

(3) ผูบริหารทองถ่ินพิจารณาอนุมัติรางแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลง 

และประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลง  

เพ่ือใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล สําหรับองคการ 

บริหารสวนตําบลใหผูบริหารทองถ่ินเสนอรางแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงตอสภาองคการบริหาร

สวนตําบลเพ่ือใหความเห็นชอบกอนแลวผูบริหารทองถ่ินจึงพิจารณาอนุมัติและประกาศใชตอไป” 

ในกรณีแผนพัฒนาทองถ่ินมีระยะเวลาการใชบังคับเหลืออยูไมถึงหนึ่งรอยแปดสิบวันไมให 

ดําเนินการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลง 

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 1 องคการบริหารสวนตําบลหนองแก 
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สวนที่ 2 บัญชีโครงการ

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 1 องคการบริหารสวนตําบลหนองแก 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 1 

องคการบริหารสวนตําบลหนองแก อําเภอเมืองอุทัยธานี  จังหวัดอุทัยธานี 
 

ยุทธศาสตร 

ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 ป 2565 รวม 5 ป 

จํานวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จํานวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จํานวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จํานวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จํานวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จํานวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม 

แผนงานการรักษาความ

สงบภายใน 
0 0 0 0 1 130,000 1 130,000 1 130,000 1 130,000 

รวม 0 0 0 0 1 130,000 1 130,000 1 130,000 1 130,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผ. 07 

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 1 องคการบริหารสวนตําบลหนองแก 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 1 

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ 

 องคการบริหารสวนตําบลหนองแก อําเภอเมืองอุทัยธานี  จังหวัดอุทัยธานี 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3  สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต รวมถึงโครงสรางพ้ืนฐานทางกายภาพและสังคม 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  4  การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 

    4.  ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน  :  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน   

       (สงเสริมสนับการปองกันบรรเทาสาธารณภัยความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน/ลดอุบัตเิหตุจราจรทางบก) 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 

จะไดรับ 

หนวยงาน

รับผิด 

ชอบหลัก 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

2563 

 (บาท) 

2564 

(บาท) 

2565 

(บาท) 

1 โครงการฝกอบรมชุด

ปฏิบัติการจิตอาสา

ภัยพิบัติประจํา

องคการบริหารสวน

ตําบลหนองแก 

เพ่ือพัฒนาระบบการปองกัน การเตรยีมความพรอม 

และการสรางภูมิคุมกันโดยพัฒนาภมูิความรูและ

เสรมิสรางความเขมแข็งระดับชุมชนในการเฝาระวังและ

รับมือกับสาธารณภยั  ผูเขารับการฝกอบรมสามารถ

ชวยเหลือการปฏิบัติงานของเจาพนักงานในการ

ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ภายใตกองอํานวยการ

ปองกันและบรรเทาสาธารณภัยแหงพ้ืนท่ี โดยมี

ผูอํานวยการทองถ่ินเปนผูควบคุมและสัง่การ 

จัดอบรมจติอาสา

ภัยพิบัติ จํานวน 

50 คน  

อบต.หนองแก 

- - 130,000 130,000 130,000 ประชาชน

รอยละ 

100 ไดรับ

ความ

ชวยเหลือ

จากภัย

พิบัติ  

จิตอาสาภัย

พิบัติมีความรู

และรับมือกับสา

ธารณภัยในการ

ชวยเหลือ

ประชาชนท่ี

ประสบภัยพิบัต ิ

สํานัก 

งานปลัด 

 

แบบ ผ. 02 
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ประกาศองคการบริหารสวนตําบลหนองแก 

เรื่อง ประกาศใชแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 1 

 

ดวยองคการบริหารสวนตําบลหนองแก  ไดดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) 

เพ่ิมเติม  ครั้งท่ี 1  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 

๒๕๔๘  ขอ 22/2  ซ่ึงแกไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3)  พ.ศ. 2561  ขอ 10  ซ่ึงสภาองคการบริหารสวนตําบลหนองแก  ไดพิจารณาและมีมติเห็นชอบราง

แผนพัฒนาดังกลาว  ในคราวประชุมสภา  สมัยวิสามัญ สมัยท่ี 1/2563  เม่ือวันจันทรท่ี  27  มกราคม  พ.ศ. 2563  ณ  

หองประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลหนองแก  เปนท่ีเรียบรอยแลว 

ดังนั้น  เพ่ือใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน  พ.ศ. 2548 หมวด 5 ขอ 24  ขอ 25  และเพ่ือใหการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบลหนองแก

เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  และสามารถนําแผนพัฒนาไปใชไดอยางถูกตอง  รวมท้ังใหหนวยงานท่ีเก่ียวของและ

ประชาชนท่ัวไปไดรับทราบ  องคการบริหารสวนตําบลหนองแก  จึงประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)  

เพ่ิมเติม  ครั้งท่ี 1  (รายละเอียดตาม ผ02 ท่ีแนบทายประกาศนี้)  โดยใหมีผลนับตั้งแต วันประกาศเปนตนไป  ท้ังนี้  

สามารถขอดูรายละเอียดหรือสอบถามเพ่ิมเติมไดท่ี ศูนยขอมูลขาวสารขององคการบริหารสวนตําบลหนองแก  ท่ีทําการ

องคการบริหารสวนตําบลหนองแก  ศูนยขอมูลขาวสารในวันและเวลาราชการ และทางเว็ปไซต www.nongkae-

uthai.go.th ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 

ประกาศ ณ วันท่ี  31  เดือน  มกราคม  พ.ศ. 2563 

 

 

 (นายสมคิด  จูงวงษสุข) 

          นายกองคการบริหารสวนตําบลหนองแก 
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