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ค าน า 

  ด้วยพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ 6)  พ.ศ. 2552  มาตรา  58/5  วรรค 4  ได้บัญญัติให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลจัดท า
รายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเป็นประจ าทุกปี 

  ดังนั้น  เพื่อให้การปฏิบัติเป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 
พ.ศ. 2537  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  6) พ.ศ. 2552  และเป็นการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้มีช่องทางใน
การรับทราบถึงการบริหารราชการ   การด าเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา  ข้าพเจ้าจึงจัดท ารายงานแสดงผลการ
ปฏิบัติงานประจ าปี พ.ศ. 2561  ตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองขาหย่าง  
เมื่อวันที่   20   มิถุนายน  2555  ณ  ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลหนองขาหย่าง 

  ข้าพเจ้าในฐานะ  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองขาหย่าง  ขอขอบคุณท่าน
ประธานสภา อบต.  รองประธานสภา อบต. สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้างและลูกจ้าง
ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองขาหย่าง ทุกท่าน ที่ได้สนับสนุนและให้ความร่วมมือในการบริหารราชการ
ด้วยดีตลอดมา หวังเป็นอย่างยิ่งจะได้รับการสนับสนุน และได้รับความร่วมมือจากทุกท่านเช่นนี้ตลอดไป  
พร้อมทั้งขอขอบคุณประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลหนองขาหย่าง ที่กรุณาไว้วางใจให้ปฏิบัติหน้าที่
ในการบริหารและแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนต่อไป 
 
 
 

                                                                            นายณรงค์ศักดิ ์  เผ่าชวด 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองขาหย่าง 

                                                                           ธันวาคม    2561 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สถานะทางการคลังประจ าปีงบประมาณ  2561 
 

รายรับ 
ประมาณการ 
ปี   2561    

รายได้จัดเก็บ 260,500.00 
       หมวดภาษีอากร 20,000.00 
       หมวดค่าธรรมเนียม  ค่าปรับ  และใบอนุญาต 212,000.00 
       หมวดรายได้จากทรัพย์สิน - 
       หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ - 
       หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 22,000.00 
       หมวดรายได้จากทุน - 
             รวมรายได้จัดเก็บ  514,500.00 

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

 

       หมวดภาษีจัดสรร 14,223,000.00 
รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร   ปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

 
14,223,000.00 

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
     หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 18,640,400.00 
รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

18,640,400.00 

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้โดยระบุวัตถุประสงค์เพื่อ
พัฒนาประเทศ 

- 

         รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้โดยระบุ
วัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาประเทศ                   
 

- 

รายได้อุดหนุนให้โดยระบุวัตถุประสงค์ - 
รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้ระบุวัตถุประสงค์ - 

รวม 33,377,900.00 
 
 
 
 



รายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย  ประจ าปี 2561  
ของ 

นายณรงค์ศักดิ์    เผ่าชวด 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองขาหย่าง 

*********************** 
  เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลแลองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และ
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2552 มาตรา 58/5  ซึ่งก าหนดให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบล จัดท า
รายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เป็นประจ าทุกปี  
  นโยบายการบริหารของผู้บริหารท้องถิ่น 
  นโยบายเป็นส่วนหนึ่งในการวางแผนเพ่ือพัฒนาในด้านต่าง ๆ   ไม่ว่าจะเป็นด้านสังคม สิ่งแวดล้อม เศรษฐกิจ 
การเมืองและการปกครองของประชาชน และบุคลากรในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบล  หนองขาหย่าง ให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนและน าไปสู่การสร้างชุมชนของตนเองให้มีความเข้มแข็งต่อไป 
  ทั้งนี้ เพ่ือให้การด าเนินการภารกิจในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองขาหย่าง ประสบ
ผลส าเร็จเรื่องงานและกิจกรรมต่าง ๆ  ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ   ซึ่งตามที่ข้าพเจ้าได้แถลงนโยบายไว้  เมื่อวันที่   
20 มิถุนายน  2555  ไว้   8  ด้าน ได้แก่ 

1. การด าเนินงานด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
- จัดให้มีการปรับปรุง  และพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  ให้มี  

อย่างทั่วถึง 
- สนับสนุนส่งเสริมการก่อสร้างถนนเชื่อมระหว่างท้องถิ่น  โดยประสานงานกับองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นใกล้เคียง  เพ่ือเป็นการบูรณาการร่วมกัน 
-   ปรับปรุงภูมิทัศน์ อาคารและสถานที่  จัดสถานที่พักผ่อน  สถานที่ออกก าลังกาย ส าหรับ

ประชาชนในชุมชน 

2. การด าเนินงานด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
- อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ให้เอื้อต่อการด ารงชีพได้อย่างสมดุล  

จัดให้มีสถานที่พักผ่อน 
- ปลูกฝังจิตส านึกและตระหนักในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติ 

3. การด าเนินงานด้านการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 
- พัฒนาทรัพยากรมนุษย์  เพ่ือเป็นฐานในการพัฒนา  สร้างโอกาสในการเรียนรู้ให้แก่เด็ก  

เพ่ือให้สอดคล้องกับความต้องการในอนาคต 
-    สนับสนุนจัดหาอาหารกลางวันให้เด็กในชุมชนได้ทั่วถึงและเพียงพอ 
- ส่งเสริมสนับสนุนขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงาม  กิจกรรมทางศาสนา   

และอนุรักษ์วัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่อย่างยั่งยืน 
- ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กได้มีทักษะด้านการกีฬา 
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4. การด าเนินงานด้านพัฒนาเศรษฐกิจ 
- ส่งเสริมอาชีพ  การสร้างงาน  สร้างรายได้  และการกระจายรายได้ให้กับประชาชน 
- ส่งเสริมอาชีพของกลุ่มต่าง ๆ ในชุมชน  ให้สอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล 
- พัฒนาทักษะฝีมือแรงงานให้เป็นที่ยอมรับและความต้องการของตลาดแรงงาน 
- ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องในการส่งเสริมการผลิตอาหาร  เครื่องมือ  เครื่องใช้  

ให้มีคุณภาพ และให้เป็นที่รู้จักโดยทั่วถึง  เพื่อจะส่งออกจ าหน่ายเป็นรายได้ของชุมชน 
- ส่งเสริมให้มีระบบการผลิตเกษตรปลอดภัย  เกษตรอินทรีย์  และเพ่ิมมูลค่าผลผลิต  และ

ส่งเสริมทฤษฎีเศรษฐกิจพอเพียง  ตามแนวพระราชด าริ 

5. การด าเนินงานด้านสังคม 
- มุ่งเน้นการปูองกันโดยพัฒนาสภาพแวดล้อมในชุมชนและส่งเสริมสุขภาพอนามัย และความ

เป็นอยู่ของประชาชน 
- ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการแข่งขันกีฬา  และกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพเพ่ือให้ประชาชนมี

พลานามัยที่แข็งแรงสมบูรณ์  ปลอดจากโรคภัย 
- ส่งเสริมการปูองกัน  และแก้ไขปัญหายาเสพติด  และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

ของประชาชน 
- พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  โดยเน้นการพัฒนาความมั่นคงในการด ารงชีวิตอย่าง

ยั่งยืน  การจัดสวัสดิการสังคม  และพัฒนาทุนทางสังคม 
- เสริมสร้างมาตรการปูองกันและบรรเทาสาธารรณภัย  เพ่ือช่วยเหลือและบรรเทาความ

เดือดร้อนให้กับประชาชนที่ประสบภัยพิบัติอย่างทันท่วงที 
- สนับสนุนกิจกรรมด้านสาธารณสุขแก่อาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐาน 

     -    สนับสนุนกิจกรรมด้านการบริการแก่อาสาสมัคร อปพร. 

6. การด าเนินงานด้านการบริหารและการจัดการ 
- สนับสนุนให้เกิดความมั่นคงและความสงบเรียบร้อยในชุมชน   โดยเน้นการพัฒนาความรู้แก่

ชุมชนและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
- ส่งเสริมสนับสนุนการปรับปรุงและพัฒนาความรู้ความสามารถให้กับบุคลากร และสร้าง

แรงจูงใจในการปฏิบัติงานเพ่ือเพ่ิมขวัญและก าลังใจให้กับบุคลากร 
- บริหารจัดการการให้บริการตามบทบาทอ านาจหน้าที่ภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบล  

สร้างมาตรฐานด้านการบริการให้เป็นที่พึงพอใจแก่ผู้รับบริการ  และเพ่ือให้การแก้ไขปัญหา
ความเดือดร้อนของประชาชนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและทันต่อเหตุการณ์ 

- ปรับปรุงพัฒนา  และจัดให้มีเครื่องมือ  เครื่องใช้  ให้เพียงพอและทันสมัย  เพ่ือความสะดวก
รวดเร็วและมีสถานที่ที่เอ้ือต่อการให้บริการแก่ประชาชน 

- การด าเนนิการตามระเบียบพัสดุ  การจัดซื้อจัดจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล  ต้อง
เป็นไปอย่างโปร่งใส และสามารถตรวจสอบได้  โดยการส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม
ในขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้าง  โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
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7. การด าเนินงานด้านแหล่งน้ า 
- จัดให้มีการพัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือการอุปโภค-บริโภค  และเพ่ือการเกษตร 
- ประสานงานกับหน่วยงานต่าง ๆ  เพื่อจัดหาน้ าและแหล่งน้ ามาให้ชุมชนได้ใช้และเพ่ือ

การเกษตรได้อย่างทั่วถึง และเพียงพอ 

8. การด าเนินงานด้านสาธารณสุข 
- ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนได้มีสุขภาพและพลานามัยที่แข็งแรง 

     -    ปูองกันระมัดระวังโรคติดต่อ  หรือโรคระบาดในชุมชน 
- บริการด้านสาธารณสุขต่าง ๆ  แก่ประชาชน  เช่น  จัดพาหนะรับ- ส่ง  การเจ็บปุวย 
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1. การด าเนินงานด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 

ล าดับที่ โครงการ/ กิจกรรมท่ีด าเนินงาน 
งบประมาณที่ใช้ 

(บาท) 
1. ก่อสร้างถนน คสล.ข้างวัดหนองพลวง ม.2 ต.หนองขาหย่าง 130,680 
2. ก่อสร้างถนน คสล.สายบ้านเลขท่ี 4 บ้านหนองแฟบ ต.หนองขาหย่าง 210,870 
3. ก่อสร้างถนน คสล.สายบ้านเลขท่ี 5/3 ม.4 ต.ทุ่งพ่ึง 46,926 
4. ก่อสร้างถนน คสล.สาย ต.ห้วยรอบ ถึง ต.หนองฉาง ต.ห้วยรอบ 98,406 
5. ก่อสร้างถนน คสล.ถนนใหม่ – สายลาดยาง กายจนาภิเษก  164,052 
6 ก่อสร้างถนน คสล.สายหนองขาหย่าง ม.5 ต.หนองขาหย่าง 164,052 
7. ก่อสร้างถนน คสล.สายคลองหิน(บ้านเลขท่ี8-28)บ้านหนองเข่ือน ต.ทุ่งพ่ึง 166,429 
8. โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง ภายในเขต อบต. 232,353 
9. โครงการปรับปรุงและซ่อมแซมลูกรัง (ช่วยเหลือผู้ประสบภยัพบิัติฉุกเฉิน) 24,975 

10. โครงการปรับปรุงถนนทางเข้า อบต. 13,068 
11. โครงการปรับปรุงศาลากลางบ้าน ม.5 ต.ทุ่งพ่ึง 4,740 
12. โครงการซ่อมแซมถนน คสล. ม.3 ต.ทุ่งพ่ึง 26,433 
13. โครงการปรับปรุงสายเมนไฟฟูาพร้อมติดตั้งตู้ควบคุมไฟฟูา 12,751 
14. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟูาในเขต อบต. (ไฟกิ่ง) 51,643 

 รวม 1,343,378 
 

 
 

2. การด าเนินงานด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

ล าดับที่ โครงการ/ กิจกรรมท่ีด าเนินงาน 
งบประมาณที่ใช้ 

(บาท) 
 - - 
   
 รวม  
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3. การด าเนินงานด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 

ล าดับที่ โครงการ/ กิจกรรมท่ีด าเนินงาน 
งบประมาณที่ใช้ 

(บาท) 
1. โครงการลอยกระทง 20,000 
2. ค่าอาหารกลางวัน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 68,900 
3. ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) 90,100 
4. เงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน(โรงเรียนในเขต อบต.) 672,000 
5. เงินอุดหนุนตามโครงการที่โรงเรียนในเขต เสนอ 40,000 
6. โครงการประชุมผู้ปกครองและคณะกรรมการ ศพด. 2,565 
7. เงินอุดหนุนโครงการวันเด็ก(โรงเรียนในเขต อบต.) 45,000 
8. โครงการวันเด็ก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 33,940 
9. ค่าอาหารเสริม(นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 77,432 

10. ค่าอาหารเสริม (นม)  โรงเรียนในเขต อบต. 243,513 
11. โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพเด็ก 10,550 
12. โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพและศึกษาดูงานครู ศพด. 45,012 
13. โครงการสานสัมพันธ์วันปิดภาคเรียน 4,990 
14. เงินอุดหนุนค่าน้ าดื่ม 14,400 
15. โครงการวันสงกรานต์ 69,794 
16. โครงการประชุมผู้ปกครองนักเรียนและคณะกรรมการ ศพด. 2,140 
17. โครงการเด็กปฐมวัยเรียนรู้สู่โลกกว้าง 14,040 
18. โครงการกีฬาสัมพันธ์ ศพด. 23,560 
19 โครงการแห่เทียนเข้าพรรษา 29,727 

 รวม 1,507,663 
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4. การด าเนินงานด้านพัฒนาเศรษฐกิจ 
 

ล าดับที่ โครงการ/ กิจกรรมท่ีด าเนินงาน 
งบประมาณที่ใช้ 

(บาท) 
 - - 
   
 รวม  

 
 

 
 
5.การด าเนินงานด้านสังคม 
 

ล าดับที่ โครงการ/ กิจกรรมท่ีด าเนินงาน 
งบประมาณที่ใช้ 

(บาท) 
1. จ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 9,008,200 
2. จ่ายเบี้ยยังชีพคนพิการ 1,470,400 
3. จ่ายเบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์ 34,500 
4. สมทบกองทุนประกันสังคม 207,433 
5. อุดหนุนทั่วไปให้ส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 32,536 
6. โครงการจัดแข่งกีฬาท้องถิ่น ท้องที่ 143,508 
7. โครงการท้องถิ่นสามัคคีร่วมใจ 51,600 
8. โครงการลดอุบัติเหตุ เทศกาลต่างๆ 3,040 
9. ค่าใช้จ่ายของอาสาสมัครปูองกันฝุายพลเรือน 14,000 

10. ค่าจ้างเหมาจัดท าปูายไวนิลภาพวาดฝีพระหัตถ์  2,790 
11. ค่าจ้างเหมาจัดท าปูายไวนิลสมัครอาสา อปท. รักโลก 2,160 
12. ค่าจ้างเหมาจัดท าปูายไวนิลเฉลิมพระชนมพรรษา 14,450 

 รวม 10,984,617 
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6. การด าเนินงานด้านการบริหารและการจัดการ 
 

ล าดับที่ โครงการ/ กิจกรรมท่ีด าเนินงาน 
งบประมาณที่ใช้ 

(บาท) 
1. จัดซื้อวัสดุค่าคอมพิวเตอร์ 18,275 
2. จัดท าปูายพระบรมฉายาลักษณ์  รัชกาลที่ 10 7,000 
3. จัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว 34,596 
4. จัดซื้อเครื่องส ารองไฟ 4,300 
5. จัดซื้อวัสดุส านักงาน 46,905 
6. จัดซื้อเก้าอ้ีคอมพิวเตอร์ โต๊ะอเนกประสงค์ 20,400 
7. จัดซื้อวัสดุส านักงาน (กองช่าง) 9,998 
8. ค่าซ่อมแซมเครื่องปริ๊นเตอร์ 2,850 
9. ค่าต่ออายุใช้งานพ้ืนที่เว๊บไซต์ 15,000 

10. ค่าจัดท าปูายที่ดินสาธารณะ 108,000 
11. จัดซื้อเครื่องพิมพ์ 7,700 
12. จัดซื้อตู้เหล็ก 5,500 
13. จัดซื้อคอมพิวเตอร์และเครื่องพิมพ์ 25,300 
14. ค่าซ่อมแซมรถบรรทุกน้ าเอนกประสงค์ 482,448 
15. ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมศึกษาดูงาน 200,700 
16. จัดซื้อชุดใส่กรองน้ า 14,800 
17. จัดจ้างตัดผ้าม่านพร้อมติดตั้ง ห้องประชุม 34,000 
18. จัดซื้อพร้อมติดตั้งเครื่องส่งสัญญาณโปรเจคเตอร์ 4,000 
19. โครงการปรับปรุงห้องน้ า 16,730 
20. จัดซื้อหมึกคอมพิวเตอร์ 9,980 
21. จัดซื้อผงหมึกเครื่องถ่าย 31,501 
22. ค่าวัสดุการศึกษา 7,710 
23. ค่าวัสดุไฟฟูาและวิทยุ 9,000 
24. จัดซื้อตู้เก็บเอกสาร 5,500 
25. จัดซื้อแบตเตอรี่ 17,940 
26. จัดซื้อตูเ้หล็ก เก้าอ้ีส านักงาน 8,100 
27. ค่าซ่อมแซมบานประตูอาคารส านักงาน 800 
28. โครงการก่อสร้างและปรับปรุงโรงจอดรถยนต์ ส านักงาน อบต. 15,750 

 รวม 1,164,783 
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7. การด าเนินงานด้านแหล่งน้ า 
 

ล าดับที่ โครงการ/ กิจกรรมท่ีด าเนินงาน 
งบประมาณที่ใช้ 

(บาท) 
1. ก่อสร้างฝายน้ าล้น ม.1 ต าบลทุ่งพ่ึง 235,620 
2. ก่อสร้างฝายน้ าล้น ม.6 ต าบลดอนกลอย 235,620 
3. โครงการปรับปรุงฝายเพ่ือวางท่อระบายน้ า ม.3 ต าบลทุ่งพ่ึง 8,800 
4. โครงการวางท่อน้ าทิ้ง ม.2 ต าบลหนองขาหย่าง 25,500 
 รวม 505,540 

 
 

 
8. การด าเนินงานด้านสาธารณสุข 

 

ล าดับที่ โครงการ/ กิจกรรมท่ีด าเนินงาน 
งบประมาณที่ใช้ 

(บาท) 
1. โครงการปูองกันละควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 2,640 
2. อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริ ด้านสาธารณะสุข 240,000 
 รวม 242,640 

 
 
“กระผมและคณะได้ปฏิบตัิหน้าที่อย่างเต็มความสามารถเพ่ือที่จะพัฒนาต าบลหนองขา

หย่างของเรา ให้มีความเจริญก้าวหน้า ให้ประชาชนมีความเป็นอยูท่ี่ดี มคีวามปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน เพ่ือให้มีความสุข ในการด าเนินชีวิต  
            ขอขอบคุณทุกท่านที่มีส่วนร่วมในการพัฒนาต าบลหนองขาหย่าง ขอบคุณครับ” 


