
 
 

 

 

ประกาศเทศบาลต าบลหนองขุ่น 

เรื่อง นโยบายการแต่งกายของบุคลากรในการปฏิบัติราชการ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๕ 

------------------------------------------------------------- 

 โดยที่เป็นการส่งเสริมวัฒนธรรมและระเบียบวินัยการแต่งกายของบุคลากรในการปฏิบัติราชการ สังกัด 

เทศบาลต าบลหนองขุ่น เพ่ือให้สอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
 อาศัยอ านาจตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไป เกี่ยวกับ 
จริยธรรมของพนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง ลงวันที่ ๓๑ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๕๘ จึงให้พนักงานเทศบาล 
ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้างของเทศบาลต าบลหนองขุ่น ยึดถือเป็นหลักการ แนวทางปฏิบัติ และเป็นเครื่อง
ก ากับความ ประพฤติของตน ดังต่อไปนี้ 
 ข้อ ๑ ในประกาศนี ้
 "พนักงานเทศบาล" หมายความว่า พนักงานเทศบาลในสังกัดเทศบาล รวมถึง บุคลากรทางการศึกษา
และพนักงานจ้าง ในสังกัดเทศบาลต าบลหนองขุ่น 
 "บุคลากร" หมายความว่า พนักงานเทศบาล รวมถึงผู้ที่ปฏิบัติงานภายในส านักงานเทศบาลต าบล  
หนองขุ่น 
 ข้อ ๒ ให้พนักงานเทศบาล และบุคลากร แต่งกายในการปฏิบัติราชการดังนี้ 
          ๓.๑ วันจันทร์ แต่งกายด้วยเครื่องแบบปฏิบัติราชการชุดสีกากี 
          ๓.๒ วันอังคาร แต่งกายด้วยเสื้อผ้าไทย ผ้าพื้นเมือง 
          ๓.๓ วันพฤหัสบดี แต่งกายด้วยเสื้อผ้าไทย ผ้าพ้ืนเมือง (ลายขอ) 
          3.4 วันศุกร์  แต่งกายด้วยผ้าไทย ผ้าพ้ืนเมือง (สีฟ้า) 
                   ๓.5 วันธรรมสวนะ แต่งกายตามหลักศาสนา ให้ปฏิบัติเป็นไปตามหลักศาสนานั้น 
โดยค านึงถึงความสุภาพและเหมาะสมแก่การปฏิบัติราชการ โดยสวมใส่เสื้อผ้าสีขาว (ยกเว้นตรงกับวันจันทร์) 
 ข้อ ๓ ให้ผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีหน้าที่ก ากับดูแลบุคลากรในแต่ระดับชั้น ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่าง ก ากับ
ดูแล และให้ค าแนะน าการแต่งกายในการปฏิบัติราชการของบุคลากรให้เหมาะสม ตามประกาศนี้ 

  จึงประกาศมาเพ่ือทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัดโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที ่   1    เดือน ตุลาคม  พ.ศ.  2564 

 
 

           (นายบุญส่ง  จิตรจุน) 
    นายกเทศมนตรีต าบลหนองขุ่น 


