
 
บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ   สำนักปลัด  องค์การบริหารส่วนตำบลหนองกลางดง                                                      
ที ่  อน 73701/                                   วันที่       31  มีนาคม  2566                           . 
เรื่อง  รายงานการดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริต และประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566                 
 

เรียน    นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองกลางดง  

  ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลหนองกลางดง ได้บันทึกขออนุมัติดำเนินการในการประเมินความ
เสี่ยงการทุจริต ประจำปี พ.ศ. 2566 มีการกำหนดระบุความเสี่ยว แยกเป็นโอกาสเกิดการทุจริต เกณฑ์ผลกระทบ 
เกณฑ์การวัดความรุนแรง และระดับความรุนแรง ประเมินความเสี่ยงการทุจริตไว้ 2 ประเด็น ได้แก่ การใช้ทรัพย์
ของทางราชการเพ่ือประโยชน์ธุรกิจส่วนตัว และการจัดซื้อจัดจ้างโดยจัดทำเป็นแผนบริหารความเสี่ยงเพ่ือถือ
ปฏิบัติ นั้น 

  สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลหนองกลางดง ได้ดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงการ
ทุจริตที่กำหนดไว้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เรียบร้อยแล้ว โดยผู้รับผิดชอบการดำเนินการตามแผนบริหาร
ความเสี่ยงเป้นผู้ดำเนินการ ได้รายงานผลการดำเนินงานให้รับทราบแล้ว รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท้าย 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และพิจารณา 

     

             (ลงชื่อ)............................................... 
                       (นายชาตรี  แรกดำเนินกิจ) 
                     นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
 
 
(ลงชื่อ).................................................  
          (นางฉวีวรรณ์  คุ้มภัยเพ่ือน) 
               หัวหน้าสำนักปลัด  (ลงชื่อ)................................................  
      (นายมนต์ชัย  พัสถาน) 
     ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลหนองกลางดง 
 
 
      

 (ลงชื่อ)........  ...................................... 
      (นายประสาร  วิมลมุข) 
            นายองค์การบริหารส่วนตำบลหนองกลางดง 

 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการดำเนินการเพือ่จัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบของ 
องค์การบริหารส่วนตำบลหนองกลางดง 

ประจำปีงบประมาณ 2566  
 

  

ชื่อแผนบริหารความเสี่ยง การใช้ทรัพย์ของทางราชการเพื่อประโยชน์ธุรกิจส่วนตัว 
โอกาส/ความเสี่ยง การนำรถยนต์ของ อบต.ไปใช้ในกิจกรรมของตนเองนอกเหนือจาก

งานของ อบต.บ่อยครั้งซึ่งต้องรับผิดชอบจ่ายค่าน้ำมันด้วยตนเองตา
กลับมีการเบิกค่าน้ำมันเชื้อเพลิงและทำการเบิกเกินกว่าความเป็นจริง 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต 1. จัดทำแนวทางปฏิบัติระเบียบการใช้การยืมทรัพย์สินของทาง
ราชการไปใช้ในการปฏิบัติงาน 
2. จัดทำประกาศมาตรการป้องกัน ผลประโยชน์ทับซ้อนในการใช้
ทรัพย์สินของทางราชการ 
3. กำชับให้บุคลากรในหน่วยงานทุกคนปฏิบัติระเบียบการใช้การยืม
ทรัพย์สินของทางราชการไปใช้ในการปฏิบัติงานอย่างเคร่งครัด 
4. เผยแพร่แนวทางปฏิบัติ ให้บุคลากรในหน่วยงานทราบโดยทั่วกัน 
5. เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมให้กับบุคลากรในองค์กรโดยการจัดให้
ความรู้ และเผยแพร่กิจกรรมด้านการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม
เพ่ือปลูกจิตสำนึก 
6.จัดทำมาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการใช้ทรัพย์สินของทาง
ราชการ 

สถานการณ์ดำเนินการจัดการความ
เสี่ยง 

 ยังไม่ได้ดำเนินการ 
 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ)  

ผลการดำเนินงาน 1.ได้ดำเนินการกำชับให้บุคลากรได้ปฏิบัติตามระเบียบและหนังสือสั่ง
การเก่ียวข้อง ได้แก่ 
1.1ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการใช้และรักษารถยนต์ของ
หน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
1.2 หนังสือคณะกรรมการวินัจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ ด่วนที่สุด ที่ กค. (กวจ) 0405.2/ว 199 ลงวันที่ 
9 เมษายน 2561 เรื่อง แนวทางปฏิบัติในการจัดซื้อน้ำมันเชื้อเพลิง
เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานตามภารกิจของหน่วยงานของรัฐ โดยได้
ดำเนินการดังนี้ 
1)ปรับปรุงการกำหนดปริมาณการเบิกน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่นโดย
กำหนดการเบิกน้ำมันฯ : ลิตร : ครั้ง : 
2) ปรับปรุงการวางระบบการควบคุมและติดตามผลการใช้รถยนต์ 
รถจักรยานยนต์ และเครื่องยนต์ ฯลฯ รวมถึงผู้รับผิดชอบในการทำ
หน้าที่พนักงานขับรถยนต์และเพ่ิมเติม ผู้รับผิดชอบในการกำกับดูแล
การควบคุมการสั่งการขอเบิกน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่นตาม
สถานที่กำหนดไว้ 
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ชื่อแผนบริหารความเสี่ยง การใช้ทรัพย์ของทางราชการเพื่อประโยชน์ธุรกิจส่วนตัว 
 3) จัดกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบให้บุคลกรในหน่วยงานเพื่อ
ไมใ่ห้เกิดการแสวงหาผลประโยชน์ส่วนนในตำแหน่งหน้าที่อันมิควรได้
โดยชอบด้วยกฏหมายโดย การมอบนโยบายของผู้บริหาร การเผยแพร่
กิจกรรมด้านการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมเพื่อสร้างจิตสำนึกสุจริต 
รวมถึงการกำหนดมาตรการควบคุม ได้แก่ 
  1.มาตรการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริต 
  2. มาตรการป้องกันการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับ
ผลประโยชน์ส่วนรวม 
  3. มาตรการตรวจสอบการใช้ดุลพินิจ ซึ่งเป้นมาตรการภายในเพื่อ
ส่งเสริมความโปร่งใสและป้องกัน ปราบปรามการทุจริตมิให้เกิดความ
เสี่ยงต่อองค์กร 

ผู้รายงาน   นายชาตรี  แรกดำเนินกิจ 
สังกัด   สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลหนองกลางดง 

วันเดือนปทีี่รายงาน   31 มีนาคม 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการดำเนินการเพือ่จัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบของ 
องค์การบริหารส่วนตำบลหนองกลางดง 

ประจำปีงบประมาณ 2566  
 

ชื่อแผนบริหารความเสี่ยง การใช้ทรัพย์ของทางราชการเพื่อประโยชน์ธุรกิจส่วนตัว 

โอกาส/ความเสี่ยง 1.การกำหนดคุณลักษณะเฉพาะของวัสดุและครุภัณฑ์ที่จัดซื้อ
จัดจ้างให้พวกพ้องได้เปรียบหรือชนะการประมูล 
2.การปกปิดข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างต่อสาธารณะ เช่น การปิด
ประกาศการจัดซื้อจัดจ้างหรือเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารล่าช้า 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต ๑. จัดทําประกาศการถือปฏิบัติในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง
พัสดุของพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง และผู้เกี่ยวข้อง
เพ่ือให้ถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัดใน 4 ขั้นตอน ดัง ขั้นตอนการ
กำหนดคุณลักษณะ ขั้นตอนการรายงานขอซื้อขอจ้างขั้นตอน
การบริหารสัญญาและการตรวจรับพัสดุ และข้ันตอนการ
เบิกจ่ายให้เป้นไปตามกำหนดเวลา 
2. ให้ความรู้ส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่กองคลัง ที่รับผิดชอบและ
เกี่ยวข้องในการจัดซื้อจัดจ้าง โดยเฉพาะเจ้าพนักงานพัสดุ 
และผู้ที่รับผิดชอบเป็นหัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุ เพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพในการปฏิบัติงาน 
3. กำชับให้บุคลากรในสังกัดทุกคนเน้นย้ำกองและปฏิบัติ
ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง และบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560 และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย
การจัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
4. กำชับการปิดประกาศข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างลงในเว็บไซต์
และปิดประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ตรงตามเวลาของการ
ดำเนินการ 
5. เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมให้กับบุคลากร ในองค์กร
โดยจัดให้ความรู้ และเผยแพร่กิจกรรมด้านการเสริมสร้าง
คุณธรรมจริยธรรมเพื่อปลูกจิตสำนึก 
6. จัดทำมาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง 

สถานะของการดำเนินการจดัการความเสี่ยง      ยังไม่ได้ดำเนินการ 
    เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
    เริ่มดำเนินการไปบ้าง แต่ยงัไม่ครบถว้น 
    ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ 
ให้เหมาะสม 
    เหตุผลอื่น (โปรดระบุ) 

ผลการดำเนินงาน 1. ได้ดำเนินการกำชับให้บุคลากร 
ได้ปฏิบัติตามระเบียบและหนังสือสั่งการท่ี เกี่ยวข้อง ได้แก่ 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการใช้และรักษารถยนต์ของหน่วยการ 
บริหารราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
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ชื่อแผนบริหารความเสี่ยง การใช้ทรัพย์ของทางราชการเพื่อประโยชน์ธุรกิจส่วนตัว 

 หนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุ ภาครัฐ ด่วนที่สุด ที ่กค (กวจ) 0405.2/ว 199 ลงวนัที่ 9 
เมษายน 2561 เรื่อง 
แนวทางปฏิบัติในการจัดซื้อน่ำมันเชื้อเพลิงเพ่ือใช้ในการปฏิบัติงาน 
ตาม ภารกิจของหน่วยงานของรัฐ โดยได้ดำเนินการดังนี้ 
1.1)ปรับปรุงการกำหนดปริมาณการเบิกน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่
น โดย กำหนดการเบิกน้ำมันฯ : ลิตร : ครั้ง : เดือน 
1.2)ปรับปรุงการวางระบบการควบคุมและติดตามผลการใช้รถยนต์ 
จักรยานยนต์ และเครื่องยนต์ ฯลฯ รวมถึง 
ผู้รับผิดชอบในการทำหน้าที่ พนักงานขับรถยนต์และเพ่ิมเติม 
ผู้ช่วยพนกังานขับรถยนต์ ผู้รับผิดชอบใน 
การกำกับดูแลการควบคุมการสั่งใช้การขอสั่งเบิกน้ำมันเพลิงและหล่
อลื่นตาม สถานที่กำหนดไว้ 
2. จัดกจิกรรมเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและการป้องกันและ 
ปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบให้บุคลากรในหน่วยงาน  
เมื่อวันที่ 22 มีนาคม 2566 
เพ่ือไม่ให้เกิดการแสวงหาผลประโยชน์ส่วนตนในตำแหน่งหน้าที่อัน
มิควรได้โดยชอบด้วยกฎหมาย โดย การมอบนโยบายของผู้บริหาร 
การเผยแพร่กิจกรรมด้านการเสริมสร้าง คุณธรรมจริยธรรม 
เพ่ือสร้างจิตสำนึกสุจริต รวมถึงการกำหนดมาตรการ ขึ้นมาควบคุม 
ได้แก่ 
1. มาตรการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริต 
2. มาตรการป้องกันการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับ 
ผลประโยชน์ส่วนรวม 

3. มาตรการตรวจสอบการใช้ดุลพินิจ 
ซึ่งเป็นมาตรการภายในเพื่อส่งเสริม ความโปร่งใสและป้องกัน 
ปราบปรามการทุจริตมิใหเ้กิดความเสี่ยงต่อองคก์ร 

ผู้รายงาน   นายชาตรี  แรกดำเนินกิจ 
สังกัด   สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลหนองกลางดง 

วันเดือนปทีี่รายงาน   31 มีนาคม 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 


