
รายงานผลการด าเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและความโปร่งใส 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองหลวง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 ตามที่ได้ด าเนินการวิเคราะห์ผลการะเมิน ITA ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองหลวง                     
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และได้ก าหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและ
ความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยได้มีการด าเนินการ
ขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                     
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ดังต่อไปนี้ 

มาตรการ/แนวทาง วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะ 

1. เสริมสร้างความรู้
ใ ห้ กั บ บุ ค ล า ก ร ใ น
หน่วยงาน เรื่องการ
แ ย ก แ ย ะ ร ะห ว่ า ง
ผลประโยชน์ส่วนตัว
แล ะผลประ โ ยชน์
ส่วนรวม 

1. เสริมสร้างความรู้ให้กับ
บุ คล าก ร ในหน่ ว ย ง าน 
เรื่องการแยกแยะระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตัวและ
ผลประโยชน์ส่วนรวม 
2. จัดคู่มือแนวปฏิบัติใน
การใช้ทรัพย์สินของ
ราชการ 
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1.ประขุมชี้แจงแนว
ป ฏิ บั ติ ใ น ก า ร ใ ช้
ทรัพย์สินของราชการ 

- 

2.ก าหนด
ผู้รับผิดชอบ 

1.จัดท าค าสั่งมอบหมาย
ผู้รับผิดชอบในการ
เผยแพร่ข่าวสารให้เป็น
ปัจจุบัน 
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ค า สั่ ง ม อ บ ห ม า ย
ผู้รับผิดชอบในการ
เผยแพร่ข่าวสารให้
เป็นปัจจุบัน 

- 

3.แ จ้ ง ป รั บ ป รุ ง
เว็บไซต์หน่วยงานให้
สอดคล้ อ งกั บ กา ร
ประ เมิ น คุณธ รรม
จริยธรรมและความ
โ ป ร่ ง ใ ส ใ น ก า ร
ด า เ นิ น ง า น ข อ ง
หน่ ว ย ง านภ าครั ฐ 
(ITA) 

1.แจ้ง Admin ปรับปรุง
เว็บไซต์และอัพเดทข้อมูล
ใ ห้ ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ แ น ว
ทางการประเมินคุณธรรม
จ ริ ย ธ ร ร ม แ ล ะ ค ว า ม
โปร่งใสในการด าเนินงาน
ขอ งหน่ ว ย ง านภาครั ฐ 
(ITA)  
เช่น เพ่ิมข้อมูลนโยบายไม่
รับของขวัญ (No Gift 
Policy)  
-ปรับปรุงข้อมูลบุคคลากร
ใ น ห น่ ว ย ง า น ใ ห้ เ ป็ น
ปัจจุบัน 
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ปรับปรุงเว็บไซต์และ
อั พ เ ด ท ข้ อ มู ล ใ ห้
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ                     
แนวทางการประเมิน
คุณธรรมจริยธรรม
และความโปร่งใสใน
การด าเนินงานของ
หน่ ว ย ง านภ าครั ฐ 
( ITA)เช่นเ พ่ิมข้อมูล
น โ ย บ า ย ไ ม่ รั บ
ของขวัญ (No Gift 
Policy)  
-ปรับปรุงข้อมูล
บุคคลากรหน่วยงาน 

- 

 


