
 
 

 
 
 
 
 

รายงานผลการด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรม 
และความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองนางนวล 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองนางนวล   
อ าเภอหนองฉาง จังหวัดอุทัยธานี 

 
 



 
รายงานผลการด าเนินการตามมาตรการการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองนางนวล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 
ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลหนองนางนวลได้ด าเนินการวิเคราะห์ผลการประเมินการ

ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองนางนวล ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 และได้ก าหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 โดยได้มีการขับเคลื่อนมาตรการการส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ดังต่อไปนี้ 

 
มาตรการ/แนวทาง วิธีการ

ด าเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา

ด าเนินการ 
ผลการ

ด าเนินการ 
ข้อเสนอแนะ 

1. การสร้างแผนผัง
การให้บริการโดย
ระบุขัน้ตอนและ
เวลาด าเนินการ
อย่างชัดเจน 

จัดให้มีการ
จัดท าผังการ
ให้บริการและ
เวลา
ด าเนินการ
อย่างชัดเจน 

ส านักปลัด มกราคม 2564-
เมษายน 2564 

จัดท าผังและ
ขั้นตอนการ
ให้บริการ
อย่างชัดเจน 

หากมีบุคลากร
บรรจ/โอน/ย้าย
เข้ามาใน
หน่วยงานควร
แจ้งให้ทราบถึง
มาตรการต่างๆ 
ของหน่วยงาน 

2. การสร้างการ
รับรู้การใช้
งบประมาณ 

จัดให้มีการปดิ
ประกาศและ
ประชาสมัพันธ์
เกี่ยวกับ
แผนการใช้
จ่าย
งบประมาณ
ประจ าปี
ตลอดจน
รายงานผล
การใช้จ่าย
งบประมาณให้
บุคลากรทุก
คนได้รบัทราบ
ทางเว็บไซต์
หน่วยงาน 

ส านักปลัด มกราคม 2564-
เมษายน 2564 

1.น าเข้า
ข้อมูลแผนการ
ใช้จ่าย
งบประมาณ
ประจ าปี พ.ศ.
2564 และ
รายงานผล
การใช้จ่าย
งบประมาณ
ประจ าปี
เผยแพร่
ประชาสมัพันธ์
ทางเว็บไซต์
หน่วยงาน 

จัดให้มีการ
เผยแพร่
ประชาสมัพันธ์
ข้อมูลแผนการใช้
จ่ายงบประมาณ
ประจ าปีและ
รายงานผลการใช้
จ่ายงบประมาณ
ผ่านช่องทางการ
ประชาสมัพันธ์
อื่นๆ 

3.การเพิ่ม
ประสิทธิภาพด้าน
การบริหารงาน
บุคคล 

จัดท าประกาศ
หลักเกณฑ์
การ
ประเมินผล
การปฏิบัติงาน
อย่างชัดเจน 

ส านักปลัด มกราคม 2564- 
เมษายน 2564 

ประกาศ
หลักเกณฑ์
การ
ประเมินผล
การปฏิบัติงาน
อย่างชัดเจน 
เมื่อวันท่ี 19 
มกราคม 
2564 

หากมีบุคลากร
บรรจ/โอน/ย้าย
เข้ามาใน
หน่วยงานควร
แจ้งให้ทราบถึง
มาตรการต่างๆ 
ของหน่วยงาน 
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มาตรการ/แนวทาง วิธีการ
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผลการ
ด าเนินการ 

ข้อเสนอแนะ 

4.การสร้างฐาน
ความคิดแยกแยะ
ประโยชนส์่วนตัว
และส่วนรวม 

1. จัดท าประกาศ
มาตรการป้องกัน
การใช้ทรัพย์สิน
ของราชการ 
2.จัดท าประกาศ
ข้อปฏิบัติในการ
ขอยืมทรัพย์สิน
ของราชการไปใช้
ในการปฏิบัติงาน 
3.มาตรการส่ง
เสิรมความ
โปร่งใสในการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

ส านักปลัด มกราคม 2564-
เมษายน 2564 

1. ประกาศ
มาตรการการ
ป้องกันการใช้
ทรัพย์สินของ
ราชการ เมื่อ 19 
มกราคม 2564 
2.ประกาศข้อ
ปฏิบัติในการขอ
ยืมทรัพย์สินของ
ราชการไปใช้ใน
การปฏิบัติงาน 
เมื่อวันท่ี 19 
มกราคม 2564 
3. มาตรการ
ส่งเสริมความ
โปร่งใสในการ
จัดซื้อจัดจ้าง เมื่อ
วันท่ี 19 
มกราคม 2564 

หากมีบุคลากร
บรรจ/โอน/ย้าย
เข้ามาใน
หน่วยงานควร
แจ้งให้ทราบถึง
มาตรการต่างๆ 
ของหน่วยงาน 
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