
 

 

รายงานติดตาม 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2561 - พ.ศ.2564) 

รอบที่  2  

 ( 1 เมษายน 2561 – 30  กันยายน  2561) 
 

 

 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองไผ่แบน   

อ าเภอเมืองอุทัยธานี  จังหวัดอุทัยธานี 

 

 

 

งานนโยบายและแผน 
 
 
 

ส่วนที่ 1 
ที่มาและความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 



  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2548 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 
2559  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ก าหนดให้ต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กร 
 
 
ปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งก าหนดไว้ดังนี้ 
  ข้อ 28  ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประกอบด้วย 

(1) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน 
(2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
(3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
(4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน 
(5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการ 

อีกหนึ่งคนท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ 
  กรรมการตามข้อ 28  ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสองปี  และอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้ ซึ่งตาม
ระเบียบข้อ 28  นี้  ทางองค์การบริหารส่วนต าบลนาโบสถ์ ได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลนาโบสถ์ ประกอบด้วย 
  1.  นายแหวน  แพบัว    ผู้แทน ส.อบต.   ประธานกรรมการ 
  2.  นายสนอง  บุญช่วย  ผู้แทน ส.อบต.   กรรมการ 
  3.  นางประคอง  มากหมู่  ผู้แทน ส.อบต.   กรรมการ 
  4.  นายสมกิจ  ฉลาดธัญกิจ ผู้แทนประชาคมต าบล  กรรมการ 
  5.  นางสาวมนภา  อยู่พรม ผู้แทนประชาคมต าบล  กรรมการ 
  6.  นางณัฐมน  ชูศักดิ์  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง กรรมการ 
  7.  นายอนุสรา  พิมพ์ตา  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง กรรมการ 
  8.  นายสุเทพ  ยงการนา  ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
  9.  นายสายลม  วงษ์นาค  ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
  10. นางวันเพ็ญ  ใหม่จันทร์ดี ผู้อ านวยการกองคลัง  กรรมการ 
  11. นายอิทธิพล  สุนทรสีมะ ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล กรรมการและเลขานุการ 

 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

พ.ศ. 2548 ข้อ 29  และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 13, 14 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 

(1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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(3) รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสิบวัน 
โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 

(4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

พ.ศ. 2548 ข้อ 30  และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ข้อ 14  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจมอบให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอก
ด าเนินการหรือร่วมด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได้ โดยมีขั้นตอนด าเนินการ ดังนี้ 

(1) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท าร่างข้อก าหนด ขอบข่าย 
และรายละเอียดของงานที่จะมอบหมายให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการ เพ่ือเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 

(2) ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติข้อก าหนด ขอบข่ายและรายละเอียดของงาน 
(3) หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการหรือร่วมด าเนินการติดตามและประเมินผล 
(4) ให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกที่ด าเนินการ หรือร่วมด าเนินการติดตามและ 

ประเมินผลรายงานผลการด าเนินการ ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล ต่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผล เพื่อ
ประเมินผลการรายงานผล เสนอความเห็นต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

(5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการ 
พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามปละประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผย
ไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 
 

ข้อ 31  เพ่ือประโยชน์ของประชาชนโดยส่วนรวมและเพ่ือให้การบริหารงานขององค์กรปก 
ครองส่วนท้องถิ่น สอดคล้องกับแนวนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย อาจจัดให้มีการติดตามและประเมินผลการ
ด าเนินงานตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ตามความเหมาะสม 
 

ความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  การติดตามและประเมินผลการพัฒนาท้องถิ่นนั้น มีความส าคัญอย่างยิ่งที่จะชี้ให้เห็นถึงผลการ
ด าเนินงานแผนที่ได้วางไว้ ว่าสามารถบรรลุเป้าหมายหรือภารกิจที่ได้ตั้งไว้หรือไม่ มากน้อยเพียงใด และติดขัดหรือมี
อุปสรรคด้านใดบ้าง ที่ท าให้การด าเนินงานไม่ประสบผลส าเร็จ สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ตรงตาม
ความต้องการหรือไม่ อย่างไร 
  ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนานี้ จะยึดตามแผนการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ. 2560 เป็นหลัก
เนื่องจากได้ก าหนดระยะเวลา เป้าหมาย และงบประมาณที่ชัดเจน สามารถติดตามและประเมินผลที่เข้าใจได้ง่าย 
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ส่วนที่ 2 



ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 
 

1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
แนวทางการพัฒนา : 1) ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุง รักษาถนน สะพาน และท่อระบายน้ า 

           2) จัดให้มีและพัฒนาแหล่งน้ า 
          3) ขยายเขตไฟฟ้า ติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ และระบบเสียงตามสาย  

          หอกระจายข่าว 
2. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

แนวทางการพัฒนา : 1) การอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและพัฒนา  
              มรดกโลกห้วยขาแข่ง 

        2) การจัดเก็บขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
        3) การส่งเสริมและสนับสนุนการเกษตรปลอดภัย 
        4) การมีส่วนร่วมของประชาชนในการก าจัดขยะมูลฝอย 

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
  แนวทางการพัฒนา : 1)  การพัฒนา  สนับสนุน ส่งเสริมอาชีพแก่ประชาชน         

 
4.  ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

แนวทางการพัฒนา : 1) การพัฒนา  ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ดีขึ้น 
        2) การพัฒนา  ส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ 
        3) การส่งเสริมการจัดการศึกษาในท้องถิ่น 
        4) การส่งเสริมอนุรักษ์และพัฒนาขนบธรรมเนียมประเพณีศิลปะ 
        5) การส่งเสริมความรู้ด้านภาษาให้กับประชาชนในท้องถิ่นเพ่ือรับรอง     

5.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
แนวทางการพัฒนา : 1) การพัฒนาสมรรถนะและความสามารถในการท างานของบุคลากร    
                             ปกครองส่วนท้องถิ่น   

2) การพัฒนา  ส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมภาคประชาชนและการ   
    ด าเนินงานบ้านเมืองน่าอยู่   
3) การพัฒนาระบบสารสนเทศ (IT) เพ่ือการบริหาร 
4) การพัฒนาส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
5) การพัฒนาส่งเสริมการป้องกันและบรรเทาสาธารณะภัย  
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วิสัยทัศน์ในการพัฒนาท้องถิ่น 
“  อบต.หนองไผ่แบน  น าการพัฒนาที่ยั่งยืน  ส่งเสริมคุณภาพชีวิต  รับฟังความคิดจากประชาชน  

ปฏิบัติต้นด้วยความโปร่งใส” 
 

พันธกิจการพัฒนาท้องถิ่น 
  1. ส่งเสริมและพัฒนาชุมชนให้มีรายได้ที่ยั่งยืน 
  2. ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตและศักยภาพของประชาชนในชุมชน 
  3. รับฟังความคิดเห็นจากประชาชนเพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนา 
  4. ส่งเสริมการด ารงชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง 
    5. บริหารจัดการโดยยึดหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 

จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 
1. จัดให้มีโครงสร้างพื้นฐานที่เพียงพอ เอ้ืออ านวยต่อการด ารงชีพของประชาชนในต าบลหนองไผ่แบน 

  2. อนุรักษ์ฟ้ืนฟูศิลปะ จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
  3. การจัดการศึกษา  การให้บริการด้านสาธารณสุข อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 
  4. คนชรา  คนพิการ  ผู้ด้วยโอกาส ได้รับการดูแลอย่างทั่วถึง 
  5. คุณภาพชีวิต/รายได้ ของประชาชนในต าบลที่ดี 
  6. อนุรักษ์  คุ้มครอง  ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมให้คงอยู่ 
  7. องค์การบริหารส่วนต าบลหนองไผ่แบน ที่ยึดหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
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ส่วนที่ 3 
การประเมิน/ตดิตามตนเอง 

 
 

แบบท่ี 1  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะ 
ท าการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    :   องค์การบริหารส่วนต าบลหนองไผ่แบน  อ าเภอเมือง  จังหวัดอุทัยธานี 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การด าเนินงาน 
ไม่มี 

การด าเนินงาน 
ส่วนที่ 1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   

1.    มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

2.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

3.    มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   

4.    มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

5.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

6.    มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณา 
       ร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่ 2  การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น   

7.    มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   

8.    มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   

9.    มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT)เพ่ือประเมินสถานภาพ 
       การพัฒนาท้องถิ่น 

  

10.  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง 
       กับศักยภาพของท้องถิ่น 

  

11.  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง 
       กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

12.  มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   

13.  มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   

14.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

15.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   

16.  มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

17.  มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   

18.  มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
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แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
1.  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองไผ่แบน  อ าเภอเมือง  จังหวัดอุทัยธานี 
2.  รายงานผลการด าเนินงาน รอบที่ 1 
              ไตรมาสที่  1  (ตุลาคม – ธันวาคม)      ไตรมาสที่  2  (มกราคม – มีนาคม) 

   ไตรมาสที่  3  (เมษายน – มิถุนายน)    ไตรมาสที่  4  (กรกฎาคม – กันยายน) 
 

ส่วนที่  2  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา  4   ปี 
3. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพฒันา  4  ปี 
 

ยุทธศาสตร์ 
ปีที่ 1  2561 ปีที่ 2   2562 ปีที่ 3  2563 ปีที่  4  2564 

จ านวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จ านวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จ านวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จ านวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

18 13,600,700 22 14,359,300 50 21,141,640 40 36,391,800 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

10 400,000 9 370,000 9 370,000 9 370,000 

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เศษรฐกิจ 

3 200,000 3 200,000 3 200,000 3 200,000 

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
พัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพชีวิต 

34 9,236,000 32 10,291,000 32 10,391,000 32 10,391,000 

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การเมืองการบริหาร 

17 854,400 12 550,000 12 550,000 12 550,000 

รวม 82 24,291,100 78 25,770,300 106 32,652,640 96 47,902,800 
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4.  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาปี 2561 รอบท่ี 2 ระหว่างเดือน เมษายน 2561 - เดือนกันยายน 2561 

 
สรุป 
โครงการที่ได้ด าเนินการ    59         โครงการ 
โครงการที่มีในแผนพัฒนา  ปี 2561          82         โครงการ 
คิดเป็นร้อยละ        59  x  100 =         71.95   % 
           82 
 
ส่วนที่  3  ผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
5.  โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจ าปี 2561 (ระหว่างเดือนเมษายน 2561 - เดือนกันยายน 2561) 

โครงการ 
ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ในระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายไป 

1. เงินอุดหนุนโครงการก่อสร้างอาคารศูนย์
พัฒนาคุณภาพชีวิตและอาชีพผูสู้งอายุ   
2. เงินอุดหนุนโครงการจดัซื้อเรือท้องแบน
พร้อมเครื่อง  จ านวน  5  ล า 

 
 
 
 

- 
 
- 

- 
 
- 

1,000,000 
 

400,000 

900,000 
 

399,110 

รวม 1,400,000.00 1,299,110 
หมายเหตุ  :  ตั้งแต่วันที่  1  เมษายน  2561 –  31  กันยายน  2561 
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ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 

ที่เสร็จ 
จ านวนโครงการที ่

อยู่ในระหวา่ง 
ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่ยังไม่ได้ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการเพิ่มเติม 

จ านวนโครงการ 
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
1.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

18 100 - - - - - - - - 18 100 

2.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

2 20 - - 8 80 - - - - 10 100 

3.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาเศรษฐกิจ 2 66.66 - - 1 33.33 - - - - 3 100 

4.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคนสังคมที่มี
คุณภาพ   

21 61.76 - - 13 38.23 - - - - 34 100 

5.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการเมืองการ
บริหาร 

16 94.11 - - 1 5.88 - - - - 17 100 

 
 
รวม 

59 71.95 - - 23 28.04 - - - - 82 100 



ส่วนที่  4  ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
1. จ านวนงบประมาณไม่เพียงพอในการด าเนินงานด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เนื่องจากบางโครงการต้องใช้เงิน

งบประมาณจ านวนมากในการด าเนินโครงการ 
 2. ปัญหาที่เกิดจากภัยธรรมชาติที่ไม่สามารถควบคุมได้ ท าให้การด าเนินการบางโครงการเป็นไปด้วยความล่าช้า 
 3. ได้รับงบประมาณล่าช้า 
 4. โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจ านวนมากเกินไป ไม่สามารถด าเนินการได้ทุกโครงการ 
 ข้อเสนอแนะ 
 1. น าโครงการที่เกินศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบลไปประสานกับหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องเพ่ือขอกรับ
การสนับสนุนงบประมาณต่อไป 
 2. ควรด าเนินการซักซ้อมและท าความเข้าใจถึงปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานที่ไม่สามารถควบคุมได้ 
 3. ควรจัดท าแผนตามสภาพปัญหาของพ้ืนที่และตามความจ าเป็น 
 4. ควรมีการสรุปติดตามแผนเป็นรายไตรมาส เพ่ือติดตามความก้าวหน้าของการด าเนินงาน 
 5. ควรทีการติดตามประเมินผลตามแผนการด าเนินงานที่มีงบประมาณอยู่แล้ว 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมาย
เหตุ ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง , ถนนหินคลุก , ถนน  
คสล. , ถนนลาดยางที่ช ารดุ  ภายในเขต  อบต.
หนองไผ่แบน 

 
 

500,000 
 

263,400 ตามข้อบัญญัต ิ  

2 โครงการติดตั้ง,ซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ ภายในเขต  
อบต.หนองไผ่แบน     

75,104 ตามข้อบัญญัต ิ  

3 โครงการก่อสร้างตดิตั้งถังกรองน้ าประปาส าเรจ็รูป   
หมู่ที่  1  ต าบลหนองไผ่แบน   

300,000 284,000 ตามข้อบัญญัต ิ  

4 โครงการยา้ยหอพร้อมปรับปรุงและติดตั้งระบบ
ประปาหมู่บ้าน  ขนาด  10  ลบ.ม. หมู่ที่  2  ต าบล
โนนเหล็ก 

316,000 315,000 จ่ายขาดเงิน
สะสม 

 

5 โครงการเจาะบ่อบาดาลเพื่อผลติน้ าประปาหมู่บ้าน  
หมู่ที่  2  ต าบลโนนเหล็ก    

206,600 206,000 จ่ายขาดเงิน
สะสม 

 

6 โครงการปูกระเบื้องอาคารศูนย์  อปพร.    
29,000 29,000 

โอน
งบประมาณ 

 

7. โครงการซ่อมแซมหอถังประปาหมูบ่้าน  หมู่ที่  1  
ต าบลหนองไผ่แบน     

138,000 138,000 
ตามข้อบัญญัต ิ  

8. โครงการติดตั้งระบบไฟฟ้าภายในของระบบประปา
หมู่บ้าน  หมู่ที่  5  ต าบลหนองไผแ่บน 

35,000 34,900 
ตามข้อบัญญัต ิ  

9. โครงการวางท่อระบายน้ า  คสล. หมู่ที่  5  ต าบลทุ่ง
ใหญ่ 

15,400 15,400 
ตามข้อบัญญัต ิ  

10. โครงการปรับปรุงอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านวัง
ปลากด  หมู่ที่  1 ต าบลทุ่งใหญ ่

287,000 286,000 
โอน

งบประมาณ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
หมาย
เหตุ ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

11 โครงการซ่อมแซมคันคลองห้วยประคูณ  หมู่ที่  2  
ต าบลหนองไผ่แบน 

260,000 260,000 ตามข้อบัญญัต ิ  

12 โครงการวางท่อ  คสล. ระบายน้ าที่ท่วมขัง  หมู่ที่  6  
ต าบลโนนเหล็ก  ขนาด  0.4  เมตร  ยาว  240  
เมตร 

160,000 160,000 ตามข้อบัญญัต ิ  

13 โครงการปรับปรุงห้องน้ าส านักงาน  อบต.หนองไผ่
แบนพร้อมเทคอนกรีต   

447,000 447,000 ตามข้อบัญญัต ิ  

14 โครงการก่อสร้างปรับปรุงถนน  คสล. สายหน้าวดั
เนินซาก  หมู่ที่  2  ต าบลหนองไผแ่บน  ขนาดกว้าง  
4  เมตร  ยาว  95  เมตร 

230,000 229,000 โอน
งบประมาณ 

 

15 โครงการก่อสร้างถนน  คสล. หมูท่ี่  4  ต าบลทุ่ง
ใหญ่  

498,000 495,000 ตามข้อบัญญัต ิ  

16 โครงการก่อสร้างถนน  คสล. หมูท่ี่  1  ต าบลหนอง
ไผ่แบน  

498,000 497,000 
ตามข้อบัญญัต ิ  

17. โครงการก่อสร้างถนน  คสล. หมูท่ี่  5  ต าบลโนน
เหล็ก  

499,000 498,000 
ตามข้อบัญญัต ิ  

18. โครงการติดตั้งฝ้าเพดานโรงอาหารและติดตั้งมุ้งลวด
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองโพธิ ์

53,000 53,000 
โอน

งบประมาณ 
 

 
รวม 4,472,000 4,285,804 

  

 

 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
หมาย
เหตุ ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

1. โครงการให้ความรู้เกี่ยวกับ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (ธนาคาร
น้ าใต้ดิน) 

18,750 18,746 
 

ตามข้อบัญญัต ิ
 
- 

2. โครงการบริหารจัดการขยะมูลฝอย 20,000 19,900 ตามข้อบัญญัต ิ - 
รวม 38,750 38,646   
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการพัฒนาเศษรฐกิจ  



ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมาย
เหตุ ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

1. โครงการส่งเสริมและเพ่ิมทักษะอาชีพ 50,000 9,600 ตามข้อบัญญัต ิ  
2. โครงการอุดหนุนกลุ่มปลูกผักปลอดสารพิษ 34,000 34,000 ตามข้อบัญญัต ิ  
 รวม 84,000 43,600   

  

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพชีวิต 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
หมาย
เหตุ ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 36,000 36,000 ตามข้อบัญญัต ิ  
2 โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้พิการ 1,363,200 1,220,800 ตามข้อบัญญัต ิ  
3 โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 6,997,200 6,654,800 ตามข้อบัญญัต ิ  
4 โครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก 20,000 20,000 สปสช  
5 โครงการส่งเสริมประเพณีสงกรานต์ 20,000 20,000 ตามข้อบัญญัต ิ  
6 โครงการส่งเสริมประเพณีเข้าพรรษา 20,000 4,800 ตามข้อบัญญัต ิ  
7 โครงการวันแม่แห่งชาติ 20,000 7,200 ตามข้อบัญญัต ิ  
8 โครงการจัดซื้อวัสดุกีฬา 30,000 29,969 ตามข้อบัญญัต ิ  
9 โครงการประเพณีลอยกระทง 20,000 10,400 ตามข้อบัญญัต ิ  
10 โครงการสัตว์ปลอดโรค  คนปลอดภัย  จาก

โรคพิษสุนัขบ้า 
54,672 48,868 

ตามข้อบัญญัต ิ  

11 โครงการอบรมเด็กและเยาวชนในการป้องกัน
โรคเอดส์ 

5,000 5,000 
ตามข้อบัญญัต ิ  

12 โครงการตรวจสอบคุณภาพน้ าอุปโภค – 
บริโภค  

20,000 13,600 
ตามข้อบัญญัต ิ  

13. โครงการจิตอาสาเราท าดีด้วยหัวใจ 36,000 24,976 โอน
งบประมาณ 

 

14. โครงการกีฬาสานสัมพันธ์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 20,000 10,500 ตามข้อบัญญัต ิ  
15 โครงการอุดหนุนศูนย์ช่วยเหลือประชาชนฯ 20,000 20,000 ตามข้อบัญญัต ิ  
16 โครงการอุดหนุนศูนย์แก้ไขปัญหายาเสพติด

จังหวัดอุทัยธานี 
25,000 25,000 

ตามข้อบัญญัต ิ  

17. โครงการอุดหนุนกิจการสาธารณะประโยชน์ 
(กาชาด) 

10,000 10,000 
ตามข้อบัญญัต ิ  

18 โครงการอุดหนุนโครงการสาธารณะสุขตาม
แนวพระราชด าริฯ 

340,000 340,000 
ตามข้อบัญญัต ิ  

19 โครงการอุดหนุนงานบุญเดือนสาม 30,000 30,000 ตามข้อบัญญัต ิ  
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพชีวิต 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
หมาย
เหตุ ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

20 โครงการอุดหนุนสถานศึกษาโรงเรียนบ้าน
หนองโพธิ์,โรงเรียนโนนเหล็ก 

484,000 484,000 
ตามข้อบัญญัต ิ  

21 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหาร
สถานศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กหนองโพธิ์
,ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนเหล็ก,ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านวังปลากด 

397,000 397,000 ตามข้อบัญญัต ิ  

 

รวม 9,968,072 9,412,913 
  

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
หมาย
เหตุ ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการ  อบต.หนองไผ่แบนพบประชาชน 
25,500 25,500 

โอน
งบประมาณ 

 

2 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือการ
พัฒนาศักยภาพของผู้บริหาร,สมาชิก อบต. 
พนักงาน และตัวแทนภาคประชาชน พ.ศ. 
2561 

208,000 198,170 ตาม
งบประมาณ 

 

3 โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์เก้าอ้ีท างาน 5,500 5,500 ตามข้อบัญญัต ิ  
4 โครงการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ 20,000 17,000 ตามข้อบัญญัต ิ  
5 โครงการจัดซื้อตู้เก็บเอกสาร 10,000 7,730 ตามข้อบัญญัต ิ  
6 โครงการจัดซื้อโต๊ะท างานแบบเข้ามุม 13,000 13,000 ตามข้อบัญญัต ิ  
7 โครงการจัดซื้อเครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง 9,500 9,500 โอน

งบประมาณ 
 

8 โครงการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับ
ประมวลผล 

22,000 22,000 
โอน

งบประมาณ 
 

9 โครงการจัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์ ขาว/ด า 3,300 3,300 โอน
งบประมาณ 

 

10 โครงการจัดท าประชาคมเพ่ือการจัดท า
แผนพัฒนาต าบล 

20,000 2,800 
 

ตามข้อบัญญัต ิ
 

11 โครงการตั้งจุดบริการประชาชนในช่วง
เทศกาลส าคัญ 

65,000 60,300 ตามข้อบัญญัต ิ  

12. โครงการการแพทย์ฉุกเฉิน 
168,400 168,240 

โอน
งบประมาณ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
หมาย
เหตุ ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

13. โครงการอบรมให้ความรู้เพ่ือป้องกันอุบัติภัย
ทางถนน 

5,000 5,000 
 

ตามข้อบัญญัต ิ
 

14. โครงการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ  ขนาด  
24,000  บีทียู 

32,400 28,000 
ตามข้อบัญญัต ิ  

15. โครงการจัดซื้อเครื่องพ่นแบบสะพายหลัง  
จ านวน 1  เครื่อง 

15,000 15,000 
ตามข้อบัญญัต ิ  

16. โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 20,000 13,700 ตามข้อบัญญัต ิ  
รวม 642,600 594,740   
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รายงานด้านงบประมาณรายรับ – รายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ 2561 

( 1 ตุลาคม 2560 – 30  กันยายน  2561 ) 
 

รายรับท้ังสิ้น  จ านวนเงิน  30,331,385.23.-  บาท  แยกเป็น 
 
รายได้จัดเก็บเอง 

หมวดภาษีอากร 
ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน       124,630.14  บาท 
ภาษีบ ารุงท้องท่ี        92,984.55  บาท 
ภาษีป้าย        18,146  บาท 
อากรฆ่าสัตว์        10,740  บาท 
 
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต 
ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตจ าหน่ายสุรา     843.90  บาท 
ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนพาณิชย์      700  บาท 
ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับควบคุมอาคาร     330  บาท 
 
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 
ค่าเช่าหรือบริการสถานที่       2,500  บาท 
ดอกเบี้ย         90,272.49  บาท 
 
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 
ค่าขายแบบ        1,000  บาท 
ค่ารายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ        35,640  บาท 
 
  รายได้ที่รัฐบาลจัดเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
หมวดภาษีจัดสรร 
ภาษีมูลค่าธรรมเนียมรถยนต์และล้อเลื่อน     419,932.76  บาท  
ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม  พ.ร.บ. ก าหนดแผนฯ     8,297,186.61  บาท 
ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม  พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ    1,820,208.60  บาท 
ภาษีธุรกิจเฉพาะ        28,907.18  บาท 
ภาษีสุรา        - 
ภาษีสรรพสามิต        3,713,830.26  บาท 
ค่าภาคหลวงแร่        31,671.24  บาท 
ค่าภาคหลวงปิโตเลียม       28,988.50  บาท 
ค่าธรรมเนียมสิทธิและนิติกรรมท่ีดิน     696,159  บาท 
ค่าธรรมเนียมและค่าใช้น้ าบาดาล      9,190  บาท 
ภาษีจัดสรรอื่น ๆ        - 
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  รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 
เงินอุดหนุนทั่วไป  ส าหรับด าเนินการตามอ านาจ    13,285,774  บาท 
หน้าที่และภารกิจถ่ายโอนเลือกท า  
 
 
  รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้โดยระบุวัตถุประสงค์/เฉพาะกิจ 
 

หมวดเงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค์/เฉพาะกิจจากหน่วยงานอ่ืน  1,621,750  บาท  
   
 

รวมทั้งสิ้น      30,331,385.23  บาท 
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รายจ่ายท้ังสิ้น  จ านวนเงิน  27,310,267.66.-  บาท  แยกเป็น 
งบกลาง 
เงินสมทบประกันสังคม       108,402  บาท 
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ       6,654,800  บาท 
เบี้ยยังชีพคนพิการ       1,220,800  บาท 
เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์       36,000  บาท 
ส ารองจ่าย        282,952  บาท 
รายจ่ายตามข้อผูกพัน       215,000  บาท 
เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญ (กบท)     140,340  บาท 
 
งบบุคลากร 
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)       3,470,423  บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)       6,605,598  บาท 
 
งบด าเนินการ 
ค่าตอบแทน        528,665  บาท 
ค่าใช่สอย        2,472,499.94  บาท 
ค่าวัสดุ         729,785.30  บาท 
ค่าสาธารณูปโภค       537,072.42  บาท 
 
งบเงินอุดหนุน 
เงินอุดหนุน        943,000  บาท 
 
งบลงทุน 
ค่าครุภัณฑ ์        121,030  บาท 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง       3,243,900  บาท 
 
รวมทั้งสิ้น        27,310,267.66  บาท 
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ส่วนที่ 4 
การประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

              สรุปผล   แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
                 โดยการสุ่มตัวอย่าง แจกแบบประเมิน จ านวน  135  ชุด   
 
 เพศ - ชาย  จ านวน     62    ราย 

- หญิง  จ านวน     73    ราย 
 

 อาย ุ - ต่ ากว่า   20   ปี จ านวน   14  ราย    - 20 – 30 ปี  จ านวน   32  ราย     - 31 – 40 ปี  จ านวน   34   ราย 
  -  41 – 50 ปี      จ านวน  27 ราย - 51 – 60 ปี  จ านวน   17  ราย     - มากกว่า  60  ปี  จ านวน  11 ราย 
 
 การศึกษา  -  ประถมศึกษา       จ านวน   52    ราย    - มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า จ านวน    47   ราย 

- อนุปริญญา หรือเทียบเท่า     จ านวน    10    ราย   - ปริญญาตรี      จ านวน    10   ราย 
 - สูงกว่าปริญญาตรี               จ านวน     1    ราย    - อื่น ๆ            จ านวน    15   ราย 
 

 อาชีพ  - รับราชการ              จ านวน      9  ราย         - เอกชน/รัฐวิสาหกิจ จ านวน      9   ราย 
   - ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว   จ านวน    16  ราย       - รับจ้าง                จ านวน    31   ราย 
   - นักเรียน นักศึกษา     จ านวน     15 ราย       - เกษตรกร             จ านวน   55    ราย     

- อ่ืน ๆ จ านวน  -  ราย 

ในภาพรวม 

ประเด็น 
พอใจ
มาก 
(ราย) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

พอใจ 
(ราย) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

ไม่พอใจ 
(ราย) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

1)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 54 40.00 68 50.37 13 9.63 
2)  การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมลูของโครงการ/กิจกรรม 48 35.56 70 51.85 17 12.59 
3)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 48 35.56 63 46.66 24 17.78 
4)  การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ต่อสาธารณะ 55 40.74 60 44.44 20 14.82 
5)  ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 53 39.26 59 43.70 23 17.04 
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 48 35.56 72 53.33 15 11.11 
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 51 37.78 56 41.48 28 20.74 
8)  การแก้ไขปญัหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 50 37.04 49 36.29 36 26.67 
9)  ประโยชน์ที่ประชาชนไดร้ับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 39 28.89 75 55.55 21 15.56 

           
หมายเหตุ   จ านวนผู้ตอบแบบประเมิน  จ านวน   135    ราย    
   

ผลการส ารวจความพึงพอใจการปฏิบัติงานของ อบต.หนองไผ่แบน  ในภาพรวม ปรากฏว่า ในจ านวน 
หัวข้อประเด็น ทั้ง 9  ข้อ นั้น เฉลี่ยความพอใจมากอยู่ที่ร้อยละ  36.71,  พอใจ อยู่ที่ร้อยละ  47.08,  และไม่พอใจอยู่ที่
ร้อยละ  16.21      

สรุปผล  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในแต่ละยุทธศาสตร์ 
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ยุทธศาสตร์ที่  1   ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.77 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.74 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.52 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ 8.52 
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8.42 
6. การด าเนินงานเป็นตามระยะเวลาที่ที่ก าหนด 8.63 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 8.50 
8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 8.13 
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8.63 

รวม 8.54 
  

ยุทธศาสตร์ที่  2   ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.76 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.69 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.72 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ 8.61 
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8.55 
6. การด าเนินงานเป็นตามระยะเวลาที่ที่ก าหนด 8.72 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 8.75 
8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 8.71 
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8.69 

รวม 8.69 
 

ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.67 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.55 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.63 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ 8.63 
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8.53 
6. การด าเนินงานเป็นตามระยะเวลาที่ที่ก าหนด 8.79 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 8.72 
8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 8.58 
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8.78 

รวม 8.65 
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ยุทธศาสตร์ที่  4 ด้านการพัฒนาการคนและสังคมที่มีคุณภาพชีวิต 
 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.74 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.72 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.69 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ 8.61 
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8.60 
6. การด าเนินงานเป็นตามระยะเวลาที่ที่ก าหนด 8.85 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 8.69 
8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 8.58 
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8.69 

รวม 8.69 
 

ยุทธศาสตร์ที่  5   ด้านการพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.76 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.69 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.72 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ 8.61 
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8.55 
6. การด าเนินงานเป็นตามระยะเวลาที่ที่ก าหนด 8.72 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 8.75 
8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 8.71 
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8.69 

รวม 8.69 
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ปัญหา และอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
  1. จ านวนงบประมาณไม่เพียงพอในการด าเนินงานด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  เนื่องจากบาง
โครงการต้องใช้งบประมาณจ านวนมากในการด าเนินโครงการ 
  2. ขาดบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถในการด าเนินงานบางด้าน เช่น ด้านประปา  ด้าน
คอมพิวเตอร์ เป็นต้น 
  3. ขาดความร่วมมือจากภาคประชาชนเท่าที่ควร เช่น ประชาชนยังไม่เข้าใจถึงแนวทางการ
ด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลและไม่มีความรู้เกี่ยวกับงาน/กิจกรรมที่องค์การบริหารส่วนต าบลจะ
ด าเนินการ 
  4. ขาดบุคลากรทางด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  เนื่องจากภารกิจขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีเพ่ิมมากข้ึน 
  5. ปัญหาที่เกิดจากภัยธรรมชาติที่ไม่สามารถควบคุมได้ ท าให้การด าเนินการบางโครงการ
เป็นไปด้วยความล่าช้า 

6. ประชาชนและหน่วยงานในพื้นท่ียังไม่เข้าใจระบบข้ันตอนการท างานขององค์กรท าในการ 
ท างานร่วมกันไม่มีประสิทธิภาพเท่าท่ีควร 
   

ข้อเสนอแนะ 
  1. น าโครงการที่เกินขีดความสามารถขององค์การบริหารส่วนต าบลไปประสานกับหน่วยงาน
ที่เก่ียวข้องเพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการด าเนินการต่อไป 
  2. พัฒนาและส่งเสริมความรู้ให้กับบุคลากร เช่น ฝึกอบรมในหลักสูตรต่าง ๆ อันจะเป็น
ประโยชน์ในการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนต าบล 
  3. ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนต าบลอย่างต่อเนื่อง  
  4.  จัดให้มีการประชุมชี้แจง หรือท าการซักซ้อมท าความเข้าใจของกระบวนการท างาน
ร่วมกัน ระหว่างหน่วยงานและผู้น าชุมชน 
   
 

       

 



 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลหนองไผ่แบน 
เรื่อง  รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองไผ่แบน 

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2561  ครั้งที่  2/2561 (ระหว่างเดือนเมษายน  2561 –  กันยายน  2561) 
  

************************************ 

                    ด้วย คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองไผ่แบน
ได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองไผ่แบน  ประจ าปี
งบประมาณ  พ.ศ. 2561  ครั้งที่  2/2561 (ระหว่างเดือนเมษายน  2561 – กันยายน  2561) ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 
2559  ข้อ  13 ทั้งนี้ ได้น าข้อมูลในระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนขององค์กรบริหารส่วนท้องถิ่น (e-plan) 
มาในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองไผ่แบนดังกล่าวด้วย  โดย
คณะกรรมการติดตามฯ ได้ด าเนินการติดตามรายงานและเสนอความคิดเห็น  ซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองไผ่แบน  และนายกองค์การบริหารส่วนต าบล
หนองไผ่แบนได้เสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองไผ่แบน  และคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองไผ่แบนเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 
 
  เพ่ือเป็นการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองไผ่แบน
จึงประกาศรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองไผ่แบน
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2561  ครั้งที่  2/2561 (ระหว่างเดือน เมษายน  2561 – กันยายน  2561) 
ให้ประชาชนทั่วไปรับทราบ  ทั้งนี้  สามารถขอดูหรือสอบถามรายละเอียดข้อมูลเพ่ิมเติมได้ที่ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร
ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองไผ่แบน  ณ  ส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบลหนองไผ่แบน  หมู่ที่  5  
ต าบลหนองไผ่แบน  อ าเภอเมืองอุทัยธานี  โทรศัพท์/โทรสาร 056-981098   
 
  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
   ประกาศ   ณ  วันที่      เดือน  ตุลาคม  พ.ศ.  2561 

 
 
 

(นายสุรศักดิ์   วงษ์นาค) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองไผ่แบน 

 
 
 

 



 


