
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลป่าอ้อ 
เรื่อง  มาตรการป้องกันการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม 

………………………………………..……… 
 ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลป่าอ้อ ตระหนักถึงความส าคัญในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ
ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) และยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) 

 ดังนั้น เพ่ือให้การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ สร้างความเชื่อมั่นใน
ระบบราชการ และป้องกันขัดกันระหว่างผลปะโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม จึงก าหนดมาตรการ 
การปฏิบัติ ดังนี้ 

 1. เจ้าหน้าที่ของรัฐไม่พึงใช้อ านาจในต าแหน่งหน้าที่ของตนในการแสวงหาผลประโยชน์ส่วนตนหรือ
ผลประโยชน์ทางการเงินอันไม่สมควรส าหรับตนหรือสมาชิกในครอบครัว  ไม่พึงประกอบธุรกรรมเข้ารับต าแหน่ง
หรือหน้าที่หรือมีผลประโยชน์ทางการเงิน การค้า หรือผลประโยชน์อ่ืนใดในท านองเดียวกันซึ่งขัดกับต าแหน่ง 
บทบาทหน้าที่ หรือการปฏิบัติในต าแหน่ง หรือบทบาทหน้าที่นั้น  

 2. เจ้าหน้าที่ของรัฐพึงเอาใจใส่ มีความเป็นธรรม และปราศจากความล าเอียงในการปฏิบัติงานตามหน้าที่ 
โดยเฉพาะในความสัมพันธ์กับสาธารณชน เจ้าหน้าที่ของรัฐไม่พึงให้การปฏิบัติเป็นพิเศษต่อกลุ่มหรือบุคคลใดโดย
ไม่สมควร รวมทัง้ไม่พึงใช้อ านาจหน้าที่ที่มีของตนในทางมิชอบ 

 3. เจ้าหน้าที่ของรัฐพึงแจ้งเกี่ยวกับผลประโยชน์ทางธุรกิจ การค้า และการเงิน หรือกิจการอันท าเพ่ือ
ผลตอบแทนทางการเงิน ซึ่งอาจก่อให้เกิดผลประโยชน์ขัดกันได้ในสถานการณ์ท่ีมีโอกาสจะเกิดหรือท่ีดูเหมือนว่าได้
เกิดกรณีผลประโยชน์ขัดกันขึ้นระหว่างหน้าที่และผลประโยชน์ส่วนตนของเจ้าหน้าที่ของรัฐผู้ใด เจ้าหน้าที่ของรัฐผู้
นั้นพึงปฏิบัติตามมาตรการที่ก าหนดไว้เพื่อลดหรือขจัดซึ่งผลประโยชน์ขัดกันนั้น  

 4. เจ้าหน้าที่ของรัฐไม่พึงใช้เงิน ทรัพย์สิน บริการ หรือข้อมูลซึ่งได้มาจากการปฏิบัติงาน  หรือเป็นผลมา
จากการปฏิบัติงาน เพ่ือกิจการอื่นใดโดยไม่เกี่ยวข้องกับงานในต าแหน่งหน้าที่โดยไม่สมควรอย่างเด็ดขาด  

 5. เจ้าหน้าที่ของ พึงปฏิบัติตามข้อบังคับในการแสดง หรือเปิดเผยทรัพย์สินและหนี้สิน และหากเป็นไปได้ 
ให้รวมถึงทรัพย์สินและหนี้สินของภรรยา และ/หรือผู้อยู่ในอุปการะของเจ้าหน้าที่ผู้นั้นด้วย   
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 6. เจ้าหน้าที่ของรัฐไม่พึงเรียกร้อง หรือรับของขวัญหรือของก านัลอ่ืนไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม ซึ่งอาจมี
อิทธิพลต่อการปฏิบัติงานตามบทบาท การด าเนินงานตามหน้าที่หรือการวินิจฉัยของตน 

 7. เจ้าหน้าที่ของรัฐพึงปกปิดข้อมูลที่มีลักษณะเป็นความลับซึ่งอยู่ในความครอบครองของตน เว้นแต่มีเหตุ
บังคับให้จ าต้องด าเนินการเป็นอย่างอ่ืน โดยกฎหมายของประเทศ การปฏิบัติหน้าที่หรือความจ าเป็นในการ
ยุติธรรม ข้อจ ากัดนี้ให้ใช้บังคับตลอดถึงแม้ผู้นั้นจะพ้นจากต าแหน่งหน้าที่แล้ว 

 8. กิจกรรมทางการเมือง หรือกิจกรรมอ่ืน ๆ ของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ซึ่งอยู่นอกเหนือขอบเขตของต าแหน่งที่
จักต้องสอดคล้องตามกฎหมายและนโยบายในการบริหาร โดยไม่เป็นไปในทางที่บั่นทอนความมั่นใจของ
สาธารณชนต่อการปฏิบัติงานตามหน้าที่ความรับผิดชอบโดยไม่ล าเอียงของเจ้าหน้าที่ของรัฐผู้นั้น 

 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ  ณ  วันที่   ๑๙   เดือน มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖2 
 

                      
                 (นางสาวสุนันทา ทวีผล) 

                ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ปฏิบัติหน้าที่ 
                  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลป่าอ้อ 

 

 


