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 ส่วนที ่ 1  บทน า  

ลกัษณะของแผนพฒันาสามปี 
 แผนพฒันาสามปีเป็นแผนท่ีตอบสนองสอดคลอ้งกบัแผนยุทธศาสตร์การพฒันาของต าบล เป็นแผนท่ีแสดงถึง
แนวทางการพฒันา รายละเอียดโครงการพฒันาต่างๆ โดยเรียงล าดบัตามความส าคญัก่อน – หลงั 
 นอกจากนั้น แผนพฒันาสามปี เป็นแผนท่ีมีความสัมพนัธ์ใกล้ชิดกบังบประมาณรายจ่ายประจ าปี กล่าวคือ 
องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  ใชก้ารวางแผนพฒันาเป็นเคร่ืองมือในการจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  โดยการน า
โครงการ / กิจกรรม จากแผนพฒันาสามปี ในปีท่ีจะจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีไปจดัท างบประมาณเพื่อให้
กระบวนการจดัท างบประมาณเป็นไปดว้ยความรอบคอบ และผา่นกระบวนการการมีส่วนร่วมของประชาชน ซ่ึงการ
บรรจุโครงการในปีแรกของแผนพฒันาสามปี  ซ่ึงน าไปเป็นกรอบในการจดัท างบประมาณ จึงตอ้งเป็นโครงการท่ีมี
ความส าคญัเป็นล าดบัแรก ส าหรับโครงการพฒันาในปีท่ีสองและปีท่ีสามของแผนพฒันาสามปีตอ้งเป็นโครงการพฒันา
ด าเนินการต่อเน่ืองจากโครงการพฒันาในปีแรก หรือเป็นโครงการพฒันาท่ีจดัล าดบัความส าคญัของโครงการนอ้ยกว่า
โครงการพฒันาปีแรกในแผนพฒันาสามปี และหากมีความจ าเป็นตอ้งด าเนินโครงการพฒันาท่ีไม่ไดร้ะบุไวใ้นโครงการ
พฒันาปีแรกของแผนพฒันาสามปี ให้เพิ่มเติมและเปล่ียนแปลงได้ตามความจ าเป็น  ดังนั้นโครงการในปีแรกของ
แผนพัฒนาสามปีจึงควรมีความพร้อมและมีคุณสมบัติอย่างน้อย 2 ประการ คือ  1) ความพร้อมของสถานท่ี 
กลุ่มเป้าหมาย ประโยชน์ท่ีประชาชนไดรั้บ  2) ความพร้อมดา้นรูปแบบ รายละเอียด ของโครงการ ทั้งน้ีเพื่อเป็นขอ้มูล
ในการจดัท าขอ้บญัญติังบประมาณรายจ่าย หรือเพื่อการประสานแผน 

วตัถุประสงค์ของการจัดท าแผนพฒันาสามปี 
1. เพื่อใหเ้กิดความสอดคลอ้งกบัยทุธศาสตร์การพฒันา และเป็นกรอบในการจดัท าขอ้บญัญติังบประมาณ

รายจ่ายประจ าปีขององคก์ารบริหารส่วนต าบลไผเ่ขียว 
2. เ พื่ อ แสด ง ร า ยล ะ เ อี ย ดขอ ง แผนง าน / โ ค ร ง ก า รพัฒน า และ กิ จ ก ร รมก า รพัฒน า ในพื้ น ท่ี                        

องคก์ารบริหารส่วนต าบลไผเ่ขียว ในช่วงของแผนพฒันาสามปี (พ.ศ. 2558 - พ.ศ. 2560) ท่ีสอดคลอ้งกบั
ยทุธศาสตร์การพฒันา 

3. เพื่อใหเ้กิดความชดัเจนในแนวทางปฏิบติั ขจดัความซ ้ าซอ้นในการก าหนดโครงการต่าง ๆ 
4. เพื่อเป็นเคร่ืองมือในการบริหารงานของผูบ้ริหารท้องถ่ิน ในการควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไป         

อยา่งเหมาะสม มีประสิทธิภาพ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในพื้นท่ี 

ขั้นตอนการจัดท าแผนพฒันาสามปี 

1. คณะกรรมการพฒันาต าบล จดัท าประชาคมหมู่บา้น-ต าบล เพื่อก าหนดประเด็นการพฒันาให้สอดคลอ้งกบั
วิสัยทศัน์ พนัธกิจ จุดมุ่งหมาย และยุทธศาสตร์การพฒันา ปัญหาความต้องการของประชาชน  ข้อมูล
พื้นฐานในการพฒันาจากหน่วยงานต่างๆ  และขอ้มูลจากแผนชุมชนประกอบการพิจารณาในการจดัท า
แผนพฒันาสามปี 
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2. คณะกรรมการสนับสนุนการจดัท าแผนฯ รวบรวมขอ้มูลเพื่อจดัท าร่างแผนพฒันา และคณะกรรมการ
พฒันา อบต. พิจารณาคดัเลือกโครงการท่ีเกินศกัยภาพ ตามกรอบการประสานโครงการพฒันา ท่ี
คณะกรรมการประสานแผนพฒันาทอ้งถ่ินระดบัจงัหวดัก าหนด  เสนอคณะกรรมการประสานแผนฯ  
ระดบัจงัหวดั เพื่อพิจารณาบรรจุในแผนพฒันาองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัต่อไป 

3. คณะกรรมการพฒันา อบต.  พิจารณาร่างแผนพฒันาสามปี เสนอนายก อบต. 
4. นายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลเสนอร่างแผนพฒันาต่อสภา อบต. เพื่อพิจารณาใหค้วามเห็นชอบ 
5. นายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลอนุมติัและประกาศใชแ้ผนพฒันาสามปี 

ประโยชน์ของการจัดท าแผนพฒันาสามปี 

1. องคก์ารบริหารส่วนต าบลมีจุดมุ่งหมายและแนวทางในการพฒันาท่ีชดัเจน 
2. เป็นเคร่ืองมือในการบริหารงาน และสามารถก าหนดทิศทางการพฒันาได ้
3. สามารถก ากบัติดตามและประเมินผลแผนพฒันาไดอ้ยา่งเป็นระบบ 
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ส่วนที ่2 

สภาพทัว่ไปและข้อมูลพืน้ฐานขององค์การบริหารส่วนต าบลไผ่เขยีว 

สภาพทัว่ไป 

 ทีต่ั้ง 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลไผเ่ขียว ตั้งอยูท่ี่หมู่ 2 บา้นทุ่งสงบ ต าบลไผเ่ขียว อ าเภอสวา่งอารมณ์  จงัหวดั

อุทยัธานี  ห่างจากตวัอ าเภอสว่างอารมณ์ ประมาณ 10 กิโลเมตร  ห่างจากจงัหวดัอุทยัธานี ประมาณ  45 
กิโลเมตร  จดัตั้งเป็น อบต. เม่ือวนัท่ี  30  มีนาคม  2539 

 พืน้ที่ 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลไผเ่ขียวมีพื้นท่ีทั้งหมด  135.46 ตารางกิโลเมตร  หรือประมาณ  84,668 ไร่  

เป็นพื้นท่ีการเกษตร ประมาณ   77,258 ไร่ 

 อาณาเขต 
  ทิศเหนือ           ติดต่อกบั        ต  าบลหว้ยน ้าหอม     อ าเภอลาดยาว           จงัหวดันครสวรรค ์
  ทิศใต ้              ติดต่อกบั         ต  าบลบ่อยาง              อ  าเภอสวา่งอารมณ์   จงัหวดัอุทยัธานี 
  ทิศตะวนัออก   ติดต่อกบั         ต  าบลบ่อยาง              อ  าเภอสวา่งอารมณ์  จงัหวดัอุทยัธานี 
  ทิศตะวนัตก     ติดต่อกบั         ต  าบลน ้ารอบ             อ  าเภอลานสัก           จงัหวดัอุทยัธานี 

 สภาพพืน้ที ่
สภาพพื้นท่ีของต าบลไผ่เขียว เป็นท่ีดอนสลบัท่ีลุ่ม ปลูกไดท้ั้งพืชไร่และท านา  สภาพพื้นท่ีส่วนใหญ่

ลาดเอียงจากทิศตะวนัตกมาทิศตะวนัออก มีบางหมู่บา้นลาดเอียงจากทิศใตสู่้ทิศเหนือ  พื้นท่ีบางส่วนเป็นพื้นท่ี
ป่าสงวน อยูใ่นความดูแลของกรมป่าไม ้
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 จ านวนหมู่บ้าน / ประชากร / ครัวเรือน 

หมู่ท่ี ช่ือหมู่บา้น 
จ านวนประชากร จ านวน

ครัวเรือน 
หมายเหตุ 

ชาย หญิง รวม 
1 บา้นดอนตาเสา 219 222   441 155  
2 บา้นทุ่งสงบ 821 800       1,621 636  
3 บา้นกกตาล  39  30    69   23  
4 บา้นวงับุญ        189 180         369 138  
5 บา้นดอนใหญ่ 289 280  569 189  
6 บา้นหนองโพ  76  79 155  45  
7 บา้นทุ่งมน 265 269 534 181  
8 บา้นคลองล าปาง 547 623      1,170 385  
9 บา้นทุ่งยาว 325 338 663 237  
10 บา้นหนองรัก 357 378 735 325  
11 บา้นคลองข่อย 625 610      1,235 440  
12 บา้นหนองเข ้ 228 208 436 145  
13 บา้นหนองบ าหรุ 126 126 252          86  
14 บา้นเขาพระ 142 133 275   93  
15 บา้นเกาะกลาง 129 138 267  77  
16 บา้นคลองล าปางเหนือ 241 219 460 136  
17 บา้นวงัเกษตร 121 131 252          67  
18 บา้นบึงนา 130 122 252  69  
19 บา้นบ่อชุมแสง 183 179 362          98  
20 บา้นทุ่งพฒันา 153 159 312          76  
21 บา้นไร่ออ้ยพฒันา 127 135 262          84  
22 บา้นบึงตน้ 198 181 379        103  
23 บา้นใหม่มงคล 262 237 499 127  
24 บา้นป่าไผใ่หญ่  81  62 143  56  
25 บา้นโคง้ตาคลี 145 120 265  82  

รวม     6,018      5,959    11,977      4,053  
  

ขอ้มูล : ณ   เดือน มกราคม  2557  
 ท่ีมา    : ทะเบียนราษฎร  อ าเภอสวา่งอารมณ์  
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ปี พ.ศ. 
จ านวนราษฎร (คน) 

จ  านวนครัวเรือน 
ชาย หญิง รวม 

2553 
2554 
2555 
2556 

5,948 
5,962 
5,984 
5,984 

5,858 
5,900 
5,933 
5,934 

11,806 
11,862 
11,917 
11,918 

3,724 
3,814 
3,921 
3,921 

ขอ้มูล :  จากเวบไซตก์รมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย, ทะเบียนราษฎรอ าเภอสวา่งอารมณ์ 
 

สภาพทางเศรษฐกจิ 
  อาชีพ  ประชากรของต าบลไผเ่ขียวส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ท านา ท าไร่ เป็นอาชีพหลกั 
(ท าไร่ออ้ย ขา้วโพด ไร่มนัส าปะหลงั และรับจา้งเป็นบางส่วน)  
 

 การรวมกลุ่มทางด้านการผลิต 
  กลุ่มอาชีพทอเส่ือ  หมู่ 11, 23 
  กลุ่มอาชีพทอผา้ หมู่ 7, 11 
  กลุ่มสัจจะออมทรัพย ์หมู่ 1 - 25 
  กองทุนหมู่บา้น หมู่  1 - 25 
  หมู่บา้นตามโครงการแกไ้ขปัญหาความยากจน   15 หมู่บา้น 
  ศูนย ์สาธิตการตลาด จ านวน   1   แห่ง    หมู่ 2 
 

 หน่วยธุรกจิในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลไผ่เขียว 
 

หน่วยธุรกิจ จ านวน สถานท่ีตั้ง (หมู่) หมายเหตุ 
อุตสาหกรรมใน
ครัวเรือน 

 3 10 โรงหล่อพระ, กลุ่มท า 
สร้อยสแตนเลส, ตีมีด 

โรงสี  8 1,2,3,10,11,18  
ป๊ัมน ้ามนั 29 2,4,7,8,9,10,11,12,13,16,17,18,21,22,24,25  
ร้านคา้      100 1,2,4,5,7,8,9,10,12,13,15,16,17,21,22,23,24,25  
ร้านตดัผม 2 2  
อู่ซ่อมรถ 9 2,4,8  
กิจการหอ้งเช่า 41 2,10  
ฟาร์ม 2 17 ฟาร์มจรเข,้ ฟาร์มไก่ 
โรงงานน ้าตาล 1 10  
รวม 195   
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ผลผลติหรือสินค้าทีส่ าคัญ 
  ผา้ทอก่ีพื้นเมือง  หมู่ท่ี    7, 11 
  แคป็หมู กระยาสารท หมูฝอย ผลไมด้อง  หมู่ท่ี  3 
  พริกแกง  หมู่ท่ี 6 
สภาพสังคม 
  สถาบันการศึกษา / สถาบันทางศาสนา  แหล่งข่าวสาร 
  ระดับก่อนวยัเรียน  จ านวน  5 แห่ง 

ท่ี สถานศึกษา หมู่ท่ี 
จ  านวนผูดู้แล

เด็ก 
จ านวน
เด็ก 

หมายเหตุ 

1 ศูนยพ์ฒันาเด็กบา้นทุ่งสงบ 2 4 70  
2 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กบา้นทุ่งมน 7 3 49 ครูผูดู้แลเด็ก 1 คน 
3 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กบา้นหนองรัก 10 2 35  
4 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กบา้นวงัเกษตร 8 2 35  
5 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กบา้นคลองข่อย 11 3 56  

รวม 14 245  
 
 

  ระดับประถมศึกษา  จ านวน  8 แห่ง 

ท่ี สถานศึกษา 
จ านวนนกัเรียน 

รวม หมายเหตุ 
อนุบาล ป. 1 ป. 2 ป. 3 ป. 4 ป. 5 ป. 6 

1 โรงเรียนชุมชนบา้นทุ่งสงบ 40 20 22 19 18 16 19 154  
2 โรงเรียนวดัวงับุญ 20 13 9 10 10 13 7 82  
3 โรงเรียนบา้นเขาทองหลาง 11 5 8 5 11 - - 40  
4 โรงเรียนบา้นหนองเข ้ 20 5 10 6 5 9 11 66  
5 โรงเรียนบา้นทุ่งมน 78 45 34 21 32 21 23 254  
6 โรงเรียนบา้นหนองรัก 38 16 20 13 20 10 8 125  
7 โรงเรียนบา้นวงัเกษตร 45 28 28 26 28 43 12 215  
8 โรงเรียนบา้นคลองข่อย 48 24 22 27 12 20 29 182  

รวม 298 155 154 129 134 137 109 1,116  
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  ระดับมัธยมศึกษา (ขยายโอกาส)  จ านวน  4 แห่ง 

ท่ี สถานศึกษา 
จ านวนนกัเรียน 

รวม หมายเหตุ 
ม. 1 ม. 2 ม. 3 

1 โรงเรียนชุมชนบา้นทุ่งสงบ 19 15 15 49  
2 โรงเรียนบา้นทุ่งมน 52 51 41 144  
3 โรงเรียนบา้นวงัเกษตร 32 28 21 81  
4 โรงเรียนบา้นคลองข่อย 17 28 29 74  

รวม 120 122 106 348  
  

สถาบันการศึกษาอื่นๆ 
   - ศูนยก์ารศึกษานอกโรงเรียนต าบลไผเ่ขียว ตั้งอยูบ่ริเวณท่ีท าการ อบต.ไผเ่ขียว 
  สถาบันและองค์กรทางศาสนา วดั/ส านักสงฆ์  จ านวน  18 แห่ง 

ท่ี ช่ือศาสนสถาน ท่ีตั้ง 
จ  านวนพระภิกษุ  สามเณร และชี 

หมายเหตุ 
พระภิกษุ  สามเณร ชี 

1 วดัดอนตาเสา หมู่ 1 1 - -  
2 วดัทุ่งสงบ หมู่ 2 10 1 -  
3 ส านกัสงฆเ์ขาลูกไก่ หมู่ 2 3 - 1  
4 ส านกัสงฆเ์ขากวางทอง หมู่ 2 1 - -  
5 ส านกัสงฆถ์ ้าเขากะจี หมู่ 2 3 - -  
6 วดัวงับุญ หมู่ 4 1 - -  
7 วดัทุ่งมน หมู่ 7 4 - -  
8 วดับึงยาว หมู่ 8 8 - -  
9 วดัทุ่งยาว หมู่ 9 4 - -  
10 วดัหนองรัก หมู่ 10 6 - -  
11 วดัคลองข่อย หมู่ 11 4 - 1  
12 วดัหนองเข ้ หมู่ 12 9 - -  
13 ส านกัสงฆเ์ขาถ ้าพระสถิตย ์ หมู่ 13 1 - -  
14 วดัหนองบ าหรุ หมู่ 13 1 - -  
15 วดับ่อชุมแสง หมู่ 19 4 2 -  
16 วดัชุมม่วง หมู่ 22 7  -  -  
17 วดัป่าปิยมงคล หมู่ 23 4 - -  
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ท่ี ช่ือศาสนสถาน ท่ีตั้ง 
จ  านวนพระภิกษุ  สามเณร และชี 

หมายเหตุ 
พระภิกษุ  สามเณร ชี 

18 ส านกัสงฆโ์คง้ตาคลี หมู่ 25 1 - -  
 

โบสถ ์ จ านวน  3 แห่ง  (วดัทุ่งสงบ, วดัหนองเข,้ วดัคลองข่อย) 
การสาธารณสุข  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล จ านวน  3 แห่ง 
ท่ี สถานพยาบาล จ านวนเจา้หนา้ท่ี จ  านวน อสม. พื้นท่ีรับผดิชอบ 
1 รพ.สต.ต าบลไผเ่ขียว 3 65 1,2,3,4,5,6,14,24 
2 รพ.สต.บา้นทุ่งมน 4 88 7,9,10,10,12,13,15,18,19,21,22,25 
3 รพ.สต.บา้นคลองข่อย 4 75  
4 หน่วยรถบริการการแพทยฉุ์กเฉิน (EMS) 

รพ.สต.บา้นคลองข่อย 
2 -  

5 หน่วยบริการการแพทยฉุ์กเฉิน (EMS) 
อบต.ไผเ่ขียว 

4   

6 สถานพยาบาลเอกชน 2 แ ห่ง หมู่ 10, 11 2  -  
7 ร้านขายยาแผนปัจจุบนั 2 แห่ง หมู่ 2 2  -  

ความปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สิน 
  จุดตรวจประจ าต าบล                                            1      แห่ง (บา้นคลองข่อย) 
  สมาชิก อปพร.                            68   คน 
  รถบรรทุกน ้าเอนกประสงค ์   1 คนั 
  รถ รับ-ส่งผูป่้วย (EMS) ประจ าต าบล               1 คนั 
ระบบบริการพืน้ฐาน 
 การคมนาคม 

ชนิดถนน 
จ านวน 
(สายทาง) 

ความยาว (เมตร) ใชก้ารได ้(เมตร) ช ารุด (เมตร) หมายเหตุ 

คอนกรีตเสริมเหล็ก 39 - - -  
ลาดยาง 14 - - -  
ลูกรัง 112 - - -  
ดิน 17 - - -  
อ่ืนๆ - - - -  
รวม 182 - - -  
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 การโทรคมนาคม   
 ตูโ้ทรศพัทส์าธารณะ แห่งไดแ้ก่  หมู่ท่ี  2, 5, 24  
หอกระจายข่าว  /  เสียงตามสาย  23  แห่ง  ไดแ้ก่หมู่ท่ี    1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15, 
17,18,19,20,21,22,23,25 

  จ านวนหมู่บา้นท่ีใชไ้ฟฟ้า                                 25             หมู่บา้น 

ชนิด 
จ านวน 

 
ท่ีตั้ง (หมู่) ใชก้ารได ้ ช ารุด  หมายเหตุ 

ตูโ้ทรศพัทส์าธารณะ 4 2 4 -  
หอกระจายข่าว/เสียง
ตามสาย 

23 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14, 
15,17,18,19,20,21,22,23,25 

 

- 
 

- 
 

อ่ืนๆ - - - -  
รวม 27 - - -  

 

ระบบประปาหมู่บ้าน   

หมู่ท่ี จ  านวน ประปาผวิดิน ประปาบาดาล 
อยูใ่นความรับผิดชอบของ 

หมายเหตุ 
อบต. หมู่บา้น 

1 1 - 1 - 1  
2 2 1 1 1 1  
3 - - - - -  
4 1 1 - 1 -  
5 - - - - - ใชร่้วมกบัหมู่ 2 
6 1 - 1 - 1  
7 2  2 1 1  
8 1 1 - - 1  
9 1 - 1 - 1  
10 1 - 1 - 1  
11 1 - 1 - 1  
12 2 1 1 1 1  
13 1 - 1 1 -  
14 1 - 1 1 -  
15 1 - 1 - 1  
16 - - - - - ใชร่้วมกบัหมู่ 8  
17 1 - 1 - 1  
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หมู่ท่ี จ  านวน ประปาผวิดิน ประปาบาดาล 
อยูใ่นความรับผิดชอบของ 

หมายเหตุ 
อบต. หมู่บา้น 

18 2 - 2 2 -  
19 - - - - - ใชร่้วมกบัหมู่ 18 
20 1 - 1 1 -  
21 2 - 2 2 -  
22 1 - 1 - 1  
23 2 - 2 2 -  
24 1 - 1 - 1  
25 1 - 1 - 1  
รวม 27 4 23 13 14  

 

แหล่งน า้ธรรมชาติ 
  - ล าน ้า , ล าหว้ย     13 แห่ง 
    (คลองล าปาง, คลองตะเคียน, ล าลางตะคอง, หว้ยน ้าดงั, คลองข่อยเป้า, หว้ยตะกอน, คลองโพ, คลอง

หว้ยบง, หว้ยกา้นยาว, คลองน ้าขุ่น, ล าเหมืองทุ่งมน, คลองมะสัง, คลองตะคลอ้)  
  - ล าคลองสายหลกั    5  แห่ง 
    (คลองโพ, คลองหว้ยตะกอน, หว้ยบง, หว้ยกา้นยาว, คลองล าปาง) 
  - บึง       5  แห่ง 

  (บึงลาด,บึงยาว,บึงตน้,บึงฝาง,บึงนอ้ย) 

 แหล่งน า้ทีส่ร้างขึน้ 
  -  ฝาย        51 แห่ง 
  - บ่อน ้าต้ืน / บ่อบาดาล    239 แห่ง 
  - เหมืองส่งน ้า       18 แห่ง 
  - สระเก็บน ้าประจ าไร่นา    560 แห่ง 
  - สระเก็บน ้าสาธารณะ      27 แห่ง 
  - อ่างเก็บน ้า         2 แห่ง 
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ข้อมูลส่ิงก่อสร้างสาธารณะประโยชน์ 
  ศาลาเอนกประสงค ์    19 แห่ง 
  (หมู่ 1, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 10, 11, 14, 15, 16, 17, 18, 20, 21, 22, 23, 25) 
  วดัและส านกัสงฆ ์     18 แห่ง 
  โรงเรียน       8 แห่ง 
  ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก      5 แห่ง 
  อบต.                                             1         แห่ง 
  ศูนยป์ระสานงานองคก์รชุมชนระดบัต าบล                1         แห่ง 
  ศูนยถ่์ายทอดเทคโนโลยกีารเกษตร      1         แห่ง 

 วฒันธรรมประเพณี 
  ประเพณีสงกรานต ์ จดัข้ึนในเดือนเมษายนของทุกปี 
  ประเพณีบุญบั้งไฟ  จดัข้ึนในเดือนพฤษภาคม (หมู่ท่ี 11,16,20,23 ) 
  ประเพณีบุญออกพรรษาตกับาตรเทโว  จดัข้ึนในเดือนตุลาคมของทุกปี 

 แหล่งท่องเทีย่ว ;    เมืองโบราณบึงคอกชา้ง ,ถ ้าเขากะจี ,ถ ้าเขากวางทอง ,วดัถ ้าเขาพระ, อ่างเก็บน ้าส่ีร้อยไร่ 
 

จุดเด่นของพืน้ที่ทีเ่อือ้ต่อการพฒันา 
  ประชากรในต าบลไผ่เขียวส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม  มีประเพณีวฒันธรรมท่ียงัคงความ
เป็นทอ้งถ่ิน  มีทรัพยากรธรรมชาติท่ีน่าสนใจหลายแห่ง มีความพร้อมท่ีจะรับการพฒันาในทุกดา้น โดยเฉพาะอยา่งยิ่ง
ภาคการเกษตร เน่ืองจากพื้นท่ีของต าบลไผเ่ขียวส่วนใหญ่เป็นพื้นท่ีการเกษตร ศกัยภาพของพื้นท่ี จึงน่าจะน าไปสู่การ
พฒันาการท าเกษตรแบบยัง่ยืนโดยการน าเทคโนโลยีชีวภาพมาใชใ้นการท าการเกษตร ตามแนวคิด “เกษตรปลอดภยั 
เกษตรไทยกา้วไกลสู่ครัวโลก”   ในส่วนทรัพยากรธรรมชาติท่ีน่าสนใจ คือ   ถ ้าเขาพระ,  ถ ้าเขาขจี,ถ ้ าเขากวางทอง       
ซ่ึงมีสภาพแวดลอ้มเหมาะท่ีจะไดรั้บการพฒันาเป็นแหล่งท่องเท่ียว   สถานท่ีท่องเท่ียวท่ีน่าสนใจอีกแห่งหน่ึงของต าบล
ไผเ่ขียวคือ  เมืองโบราณบึงคอกชา้ง ท่ีมีความเป็นมาทางประวติัศาสตร์  เป็นเมืองโบราณสมยัทวารวดีราวพุทธศตวรรษ
ท่ี ๑๑ - ๑๖ (พ.ศ. ๑๑๐๐ - ๑๖๐๐) พื้นท่ีในตวัเมืองประมาณ 80 ไร่ มีคูเมืองและก าแพงดินลอ้มรอบเป็นวงกลม และมี
ระฆงัหินโบราณอยูด่ว้ย 
  วฒันธรรมประเพณีท่ีน่าสนใจ คือประเพณีบุญบั้งไฟ หมู่ท่ี 11,16,20,23 ซ่ึงจดัข้ึนทุกปีในช่วงเดือน 
พฤษภาคม  ซ่ึงในหมู่บา้นดงักล่าวมีชาวไทยอีสานท่ีอพยพมาตั้งถ่ินฐานอยู่เป็นจ านวนมากพร้อมกบัการน าวิถีชีวิต
วฒันธรรมประเพณีทอ้งถ่ินมาดว้ย 
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  ขอ้จ ากดั   หรือสภาพปัญหาของการพฒันาชุมชนในต าบล  คือ ประชากรส่วนใหญ่มีการศึกษาต ่ากว่า
เกณฑ์มาตรฐาน มีการอพยพแรงงานไปอยูใ่นเขตเมืองมาก การประกอบอาชีพเกษตรกรรมประสบปัญหาการขาดทุน
เน่ืองจากการน าเทคโนโลยีสมยัใหม่เข้ามาใช้   การใช้สารเคมีจ านวนมากท าให้ตน้ทุนการผลิตสูง  เกิดผลกระทบ       
ต่อสภาพแวดลอ้มอยา่งกวา้งขวาง เกิดปัญหาดา้นสุขภาพอนามยัของเกษตรกรเอง  ปัญหาราคาผลผลิตตกต ่า เน่ืองจาก
ผลผลิตลน้ตลาด ถูกเอาเปรียบจากพ่อคา้คนกลาง  ปัญหาการบุกรุกท าลายทรัพยากรธรรมชาติ  ปัญหาขาดแคลนแหล่ง
กกัเก็บน ้ า ท าให้เกิด ภาวะการขาดแคลนน ้ าอุปโภคบริโภคในฤดูแลง้ ปัญหาการเกิดอุทกภยัเน่ืองจากคูคลองต้ืนเขิน 
พื้นท่ีป่าไมถู้กท าลายท าให้ความสมดุลของส่ิงแวดลอ้มเปล่ียนแปลงไป  นอกจากน้ีการการท าการเกษตรยงัเป็นแบบ
พึ่งพาน ้าฝนซ่ึง ภาวะความผนัผวนของธรรมชาติท าใหมี้ความไม่แน่นอน และมีความเส่ียงในการประกอบอาชีพ 
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ด้านการเมือง/การบริหาร 
 คณะผูบ้ริหาร / สมาชิกสภา อบต.   จ  านวน  54 คน ประกอบดว้ย 
ล าดบั
ท่ี 

ช่ือ - สกุล ต าแหน่ง วฒิุการศึกษา หมายเหตุ 

 
1 
2 
3 
4 
 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 

คณะผูบ้ริหาร 
นายชูชาติ  สารีนนท ์
นายปรีชา  มณีพนูทรัพย ์
นายเก่ง  หมัน่เขตรกรณ์ 
นายสมหวงั  ม่วงสุข 
สมาชิกสภา อบต. 
นายกมล  ขนุารักษ ์
นายรุ่งโรจน์  เปร่ืองโอภาส 
นายฑีระวฒัน์ จตุรโยธิน 
นายมน  เก่งเกตุ 
นายไพทูรย ์ กลา้ธญัญกรณ์ 
นายสัญญา  เทวสิีทธ์ิ 
นางเสมียน  พนัธ์มหา 
นางสนาม  เรืองพลู 
นางนพกนก  เหล่าเขตรกิจ 
นายส าราญ  ขานด า 
นายชลอ        ฤทธิเดช 
นายสมควร  สีทอง 
นางระพีพรรณ์  แกว้มณี 
นางนกเล็ก  ผาดไทยสงค ์
นายสมจิตร  เร่ือศรีจนัทร์ 
นายสุวรรณ  ชุมสิงห์ 
นายอ านวย  ทองกล ่า 
นางขนิษฐา  สมคัรกสิกิจ 
นายวสันต ์ ชา้งเผือก 
นายส ารวย  โคยะทา 
นายทองค า  วอ่งเกษการณ์ 
นายมานพ  อินทร์ใจดี 
นายบุญหลาย  พิมพา 
นายวชิยั  วชิยัโคตร 

 
นายก อบต. ไผเ่ขียว 

รองนายก อบต. ไผเ่ขียว 
รองนาย อบต. ไผเ่ขียว 

เลขานุการนายก อบต.ไผเ่ขียว 
 

ประธานสภา อบต. 
รองประธานสภา อบต. 
เลขานุการสภา อบต. 

สมาชิกสภา อบต. หมู่ 1 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 1 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 2 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 2 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 3 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 3 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 4 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 4 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 5 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 6 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 6 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 7 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 7 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 8 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 8 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 9 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 9 
  สมาชิกสภา อบต. หมู่ 10 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 10 
  สมาชิกสภา อบต. หมู่ 11 
  สมาชิกสภา อบต. หมู่ 11 

 
ปริญญาตรี 
ม. 6 
ม. 3 
ม. 6 
 
ปริญญาตรี 
ปวช. 
ปริญญาโท 
ป. 6 
ม. 3 
ป. 6 
ม. 6 
ป. 6 
ม. 6 
ป. 6 
ม. 3 
ม. 6 
ปวส. 
ม. 3 
ม. 6 
ม. 6 
ป. 4 
ม. 6 
ป. 7 
ม. 3 
ม. 3 
ม. 3 
ป. 4 
ป. 4 

 
 
 
 
 
 
 
 
ปลดั อบต. 
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ล าดบั
ท่ี 

ช่ือ - สกุล ต าแหน่ง วฒิุการศึกษา หมายเหตุ 

25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 
40 
41 
42 
43 
44 
45 
46 
47 
48 
49 
50 
51 

นายธีระพงษ ์ พิเรนค า 
นายครอบ  ขนัการไร่   
นายทองสา  วงคห์าจกัร์   
นายบุญยนื  กสิการณ์   
นายอมรเทพ  ล าเจียก   
นายประสิทธ์ิ  สุวรรณพยคัฆ ์   
นายสรรพวทิย ์ ไทยข า    
นายอ านาจ  สถิตยพ์งษ ์
นายประจกัร  แกวน่ธญัญะกิจ    
 นายชนะ  แรงเขตรการ  
นายธวชั  เพญ็ไพฑูรย ์   
นายอุทยั  จนัทร์ศรี   
นายศรีสมบติั  บุญธญัญการณ์  
นายสังวาล  หิริโอ   
นายเฉลย  เก่งเกตุ              
นางทรรศพร  เอ่ียมฉิน  
นางน ้าฝน  วงษว์ทิยา   
นายดารัญ  โอสด     
นายทองหยาบ  แรงสาริกิจ  
นายมน  เขมน้เขตรกรณ์   
นายประโยชน์  พลายนาค   
นางธานี  อุ่นดก      
นายวชิยัชนะ  นาอุดม     
นายดาว  มะเมียเมือง  
นายโสพล  จุลมุสิก   
นายสามารถ  มัน่สติ   
นายพนม  โพธ์ิพลู   

สมาชิกสภา อบต. หมู่ 12 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 12 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 13 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 13 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 14 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 14 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 15 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 15 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 16 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 16 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 17 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 17 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 18 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 18 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 19 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 19 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 20 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 20 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 21 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 22 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 22 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 23 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 23 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 24 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 24 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 25 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ 25 

ม. 3 
ม. 3 
ป. 4 
ป. 4 
ม. 3 
ป. 6 
ปริญญาตรี 
ม. 6 
ม. 6 
ม. 3 
ม. 6 
ป. 4 
ป. 6 
ม. 6 
ป. 4 
ป. 4 
ม. 6 
ม. 3 
ป. 7 
ป. 6 
ป. 6 
ม. 6 
ม. 3 
ป. 4 
ม. 3 
ป. 6 
ม. 6 

 

คณะผูบ้ริหาร/สมาชิกสภา อบต. เพศชาย  45 คน  เพศหญิง  9 คน  ระดับการศึกษา  
  ปริญญาตรี   จ  านวน      3   คน 
  มธัยมศึกษา        จ  านวน    29   คน 
  ปวช./ปวส.          จ านวน      2  คน 
  ประถม                 จ  านวน    20   คน 
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พนักงาน/เจ้าหน้าที่/ลูกจ้างของ อบต.  จ านวน  44  คน  ประกอบด้วย 
  ส านักปลดั                           19     คน 
   - พนกังานส่วนต าบล  6 คน 
   - พนกังานจา้ง             13 คน 
   ระดบัการศึกษา  
    ปริญญาโท  4 คน 
    ปริญญาตรี  5 คน 
    อนุปริญญา/ปวส. 3 คน 
    มธัยมศึกษา / ปวช. 3 คน 
    ประถมศึกษา  2 คน 
    ไม่มีวฒิุการศึกษา 2 คน 

  ส่วนการคลงั    5 คน 
   - พนกังานส่วนต าบล  1 คน 
   - ลูกจา้งประจ า   1 คน 
   - พนกังานจา้ง   3 คน 
   ระดบัการศึกษา  
    ปริญญาตรี  4 คน 
    อนุปริญญา/ปวส. - คน 
    มธัยมศึกษา / ปวช. 1 คน 
    ประถมศึกษา  - คน 
  ส่วนโยธา    4 คน  
   - พนกังานส่วนต าบล  1 คน 
   -  พนกังานจา้ง   3 คน  
   ระดบัการศึกษา  
    ปริญญาตรี  2 คน 
    อนุปริญญา/ปวส. 2 คน 
    มธัยมศึกษา / ปวช. - คน 
    ประถมศึกษา  - คน 
  ส่วนการศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม       16 คน 
   - พนกังานส่วนต าบล  2 คน 
   - พนกังานจา้ง              14 คน 
   ระดบัการศึกษา  
    ปริญญาตรี              9 คน 
    อนุปริญญา/ปวส. 5/1 คน 
    มธัยมศึกษา / ปวช. 1 คน 
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รายได้/รายจ่ายขององค์การบริหารส่วนต าบล 
 ปีงบประมาณ   2556 
  รายไดท่ี้  อบต. จดัเก็บเอง           จ  านวน            1,734,225.18 บาท 
  รายไดท่ี้ส่วนราชการจดัเก็บให ้ จ านวน          20,263,386.53 บาท 
  เงินอุดหนุนจากรัฐบาล               จ  านวน          18,676,042.00  บาท 
           รวม          40,673,653.71 บาท 
  รายจ่าย        จ  านวน         31,218,357.71 บาท 
  
 

เปรียบเทยีบรายได้  2  ปีย้อนหลงั 

ท่ี แหล่งท่ีมารายได ้
ปีงบประมาณ  2554 ปีงบประมาณ  2555 

บาท สต. บาท สต. 
1 
2 
3 

รายไดท่ี้ อบต. จดัเก็บเอง 
รายไดท่ี้ส่วนราชการจดัเก็บให ้
เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 

1,193,057 
15,370,664 
13,641,992 

97 
97 
00 

1,689,627 
17,530,382 
17,823,513 

63 
24 
00 

รวม 30,205,716 74 37,043,522 87 
 

 เปรียบเทยีบรายจ่าย  2  ปีย้อนหลงั 
  ปีงบประมาณ 2554  จ่ายจริง       จ  านวน         27,551,179.18   บาท 
  ปีงบประมาณ 2555  จ่ายจริง       จ  านวน        28,343,945.82   บาท 
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ส่วนที ่ 3 

ผลการพฒันาท้องถิ่นในปีทีผ่่านมา 

ผลการพฒันาท้องถิ่นในปีทีผ่่านมา   (พ.ศ. 2556) 

ด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 
1. โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังพร้อมเก ล่ียแต่งเ รียบภายในต าบลไผ่เ ขียว งบประมาณ        

1,249,500 บาท 
2. โครงการลงหินคลุกพร้อมเกล่ียแต่งเรียบ งบประมาณ 1,107,000 บาท 
3. โครงการก่อสร้างท่อลอดเหล่ียม คสล งบประมาณ 993,000 บาท 
4. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 7, หมู่ 10 งบประมาณ 794,000 บาท 
5. โครงการวา่งท่อระบายน ้า คสล.ขนาด 1.00 ม. 20 งบประมาณ 86,900 บาท 
6. โครงการจดัซ้ือม่านปรับแสง งบประมาณ 243,000  บาท 
7. ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพยสิ์น งบประมาณ 270,000 บาท 
8. ค่าซ่อมแซมถนนลาดยางบา้นทุ่งยาว-วงัหิน หมู่9 งบประมาณ 2,295,000 บาท 

ด้านเศรษฐกจิ 
1. เงินอุดหนุนเศรษฐกิจชุมชน หมู่บา้นละ 100,000 บาท   25 หมู่บา้น จ านวนงบประมาณ  

2,500,000 บาท 

ด้านการพฒันาคนและสังคมทีม่ีคุณภาพ 
1. เบ้ียยงัชีพคนพิการ  รวมงบประมาณ 1,948,500 บาท  
2. เบ้ียยงัชีพผูสู้งอาย ุ รวมงบประมาณ 11,633,500 บาท  
3. เบ้ียยงัชีพผูป่้วยเอดส์   รวมงบประมาณ 45,000 บาท  
4. อุดหนุนอาหารกลางวนัศูนยต์  าบลไผเ่ขียว งบประมาณ 702,858 บาท 
5. อุดหนุนอาหารกลางวนัโรงเรียนในต าบลไผเ่ขียว งบประมาณ 3,084,200 บาท 
6. อุดหนุน ร.ร.บา้นทุ่งสงบโครงการพฒันาคุณธรรมและสร้างจิตส านึกความเป็นไทยเพื่อพฒันา

เด็กไทยอยา่งย ัง่ยนื งบประมาณ  50,000 บาท   
7. อุดหนุนโรงเรียนบา้นทุ่งมน โครงการโครงการค่ายพฒันาทกัษะกระบวนการความคิด  8  กลุ่ม

สาระการเรียนรู้ งบประมาณ 50,000 บาท 
8. อุดหนุนโรงเรียนบา้นคลองข่อย โครงการส่งเสริมดนตรีและนาฏศิลป์ไทยพื้นบา้น  งบประมาณ 

50,000  บาท 
9. อุดหนุนโรงเรียนบ้านวังเกษตร โครงการพัฒนาคนและสั งคมท่ีมีคุณภาพ  งบประมาณ          

40,000  บาท 
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10.  อุดหนุนโรงเรียนบ้านหนองรัก โครงการพฒันาคุณธรรมจริยธรรมโรงเรียน งบประมาณ      
30,000 บาท 
11. อุดหนุนโรงเรียนวดัวงับุญ   โครงการพฒันาความเข้มแข็งส่ิงแวดล้อมศึกษาตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง  งบประมาณ 30,000 บาท 
12. อุดหนุนโรงเรียนบา้นหนองเข ้  โครงการพฒันาคุณธรรมจริยธรรม  งบประมาณ 30,000 บาท 
13.  อุดหนุนโรงเรียนบ้านเขาทองหลาง   โครงการสร้างความเข้มแข็งส่ิงแวดล้อมศึกษาตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง งบประมาณ 30,000 บาท 
14.  โครงการปกป้องสถาบนั งบประมาณ  27,000 บาท 
15.  อุดหนุนอ าเภอสว่างอารมณ์ตามโครงการตกแต่งรถพุทธประวติังานประเพณีตกับาตร เทโว 
งบประมาณ 15,000 บาท      
16.  อุดหนุนโครงการงานบุญเดือนสามสืบสานประเพณีวถีิชาวอู่ไท งบประมาณ 20,000 บาท 
17.  อุดหนุนอ าเภอสวา่งอารมณ์ ตามโครงการแข่งขนักีฬาส่งเสริมสุขภาพและต่อตา้นยาเสพติด ตั้งไว ้
40,000 บาท 
18.  โครงการอุปสมบทพระภิกษุสามเณรภาคฤดูร้อนและ บวชศีลจาริณีเฉลิมพระเกียรติฯวดัทุ่งสงบ 
งบประมาณ 50,000 บาท 
19.  โครงการหลวงานประจ าปี วดัทุ่งสงบ งบประมาณ 50,000 บาท 
20.  โครงการอุปสมบทพระภิกษุสามเณรภาคฤดูร้อนและ บวชศีลจาริณีเฉลิมพระเกียรติฯวดัหนองเข ้ 
งบประมาณ 40,000 บาท 
21.  อุดหนุนวดัคลองข่อย   โครงการลานบุญ  ลานปัญญา ของวดัคลองข่อยหมู่ท่ี  11 งบประมาณ  
30,000 บาท 
22.  อุดหนุนเขา้กองทุนสวสัดิการชุมชนในโครงการของกองทุนสวสัดิการชุมชนต าบล ไผ่เขียว 
งบประมาณ 40,000 บาท 
23.  โครงการงานประเพณีสงกรานต(์งานวนัผูสู้งอาย)ุ   งบประมาณ   647,190 บาท 
24.  โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง  งบประมาณ 860,200 บาท 
25.  ค่าใชจ่้ายในงานวนัเด็กแห่งชาติ  ประจ าปี  พ.ศ.2556  งบประมาณ 293,801 บาท 
26.  โครงการถวายเทียนจ าน าพรรษา งบประมาณ 50,000  บาท 
27.  โครงการงานบุญบั้งไฟระดบัต าบล    งบประมาณ 79,084 บาท 
28.  โครงการประเพณีงานบุญบั้งไฟระดบัจงัหวดั งบประมาณ 330,000 บาท 
29.  โครงการรณรงคก์ าจดัลูกน ้ายงุลายและตวัแก่ยงุลาย  งบประมาณ   101,310 บาท 
30.  โครงการรณรงคป้์องกนัโรคพิษสุนขับา้  งบประมาณ  111,310 บาท   
31.  โครงการพฒันาระบบบริการการแพทยฉุ์กเฉิน (EMS)  งบประมาณ  240.000  บาท   
32.  โครงการรณรงคป้์องกนัการลดอุบติัเหตุทางถนน  งบประมาณ  26,340  บาท   
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33.  อุดหนุนศูนยอ์  านวยการพลงัแผน่ดินเอาชนะยาเสพติดจงัหวดัอุทยัธานีตามโครงการป้องกนัและ
แกไ้ขปัญหายาเสพติดแบบบูรณาการ งบประมาณ 25,000 บาท 
34.  สมทบกองทุนหลกัประกนัสุขภาพในระดบัทอ้งถ่ิน  งบประมาณ 130,000 บาท 
35. โครงการวสัดุการศึกษา งบประมาณ 415,500 บาท 

ด้านสังคม 
1. โครงการวนัมรดกโลกหว้ยขาแขง้ งบประมาณ 20,000 บาท 

ด้านการเมืองการบริหาร 
1. โครงการพฒันาศกัยภาพการบริหารงานแบบบูรณาการของคณะผูบ้ริหาร  สมาชิกสภาฯ   
 พนกังานส่วนต าบล  พนกังานจา้ง   ก านนั  ผูใ้หญ่บา้น ผูน้ าชุมชน และกลุ่มต่างๆภายในต าบลไผเ่ขียว  
งบประมาณ 599,800 บาท 
2. โครงการประชาคมหมู่บา้นและประชาคมต าบล  งบประมาณ  4,059  บาท    
3. ซ้ือรถยนตส่์วนกลาง งบประมาณ 896,000 บาท 
4. โครงการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดค่าติดกลอ้งวงจรปิด CCTV งบประมาณ 769,000 บาท 
5. การอบรมของพนกังาน อบต.ไผเ่ขียวส่วนงานส านกัปลดั งบประมาณ 230,300 บาท 
6. การอบรมของพนกังาน อบต.ไผเ่ขียวส่วนโยธา งบประมาณ 11,400  บาท 
7. การอบรมของพนกังาน อบต.ไผเ่ขียวส่วนการศึกษา  งบประมาณ 11,400  บาท 
8. ค่าลงทะเบียนโครงการพฒันาระบบสารสนเทศการจดังบประมาณ (e-plan) งบประมาณ 
 6,000 บาท 
9. ค่าลงทะเบียนโครงการมหาวทิยาลยัราชภฏัสวนดุสิต งบประมาณ 9,000 บาท 
10.  ค่าลงทะเบียนโครงการอบรมครูผูดู้แลเด็กและบรรจุแต่งตั้งใหม่ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก งบประมาณ 
3,800 บาท 
11.  ค่าลงทะเบียนโครงการอบรมสัมมนาเชิงวิชาการปี 2556 เร่ืองรอบรู้ดา้นบริหารงานบุคคลทอ้งถ่ิน 
งบประมาณ 2,000 บาท 
12.  ค่าลงทะเบียนโครงการพฒันาศกัยภาพผูป้ฏิบติังานบุคลากร งบประมาณ 7,000 บาท 
13.  ค่าลงทะเบียนดูงานเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซ่ียน งบประมาณ 14,500 บาท 
14.  ค่าลงทะเบียนตามโครงการเพิ่มประสิทธิภาพครูผูดู้แลเด็กบรรจุแต่งตั้งใหม่ 1,200 บาท 
15.  ค่าลงทะเบียนโครงการขบัเคล่ือนประเทศไทยภายใตบ้ทบาททอ้งถ่ิน งบประมาณ 3,000 บาท 
16.  ค่าลงทะเบียนโครงการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดโดยการติดตั้งกลอ้ง CCTV งบประมาณ 
6,800 บาท 
17.  ค่าลงทะเบียนโครงการสัมมนาทางวิชาการความก้าวหน้าการบริหารงานบุคคลและสวสัดิการ 
งบประมาณ 4,800 บาท     
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18. โครงการก่อสร้างอาคารบรรเทาสาธารณภยั งบประมาณ 1,357,000 บาท 
19. โครงการปรับปรุงภูมิทศัน์บริเวณท่ีท าการ อบต.ไผเ่ขียว  งบประมาณ 199,500 บาท 
20. โครงการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดค่าตั้งกลอ้งวงจรปิด (CCTV) งบประมาณ 769, 000  
21. โครงการสตรีไทยห่วงใยเตา้นม  งบประมาณ  21,600 บาท  
22. โครงการ การด าเนินงานควบคุมระดบัน ้าตาลในเลือดผูป่้วย เบาหวานดว้ยตนเองในชุมชน 
งบประมาณ 18,000 บาท 
23. โครงการพฒันาระบบบริการการแพทยแ์ผนไทย ปี 2556 งบประมาณ 44,800 บาท 
24. โครงการสุขภาพดีวถีิผูสู้งวยั งบประมาณ  23,300 บาท 
25. โครงการด าเนินงานการควบคุมระดบัน ้าตาลในเลือดผูป่้วยเบาหวานดว้ยตนเอง ในชุมชน  

                           งบประมาณ 18,000    บาท 
26. โครงการส่งเสริมสุขภาพ (การสร้างสุขนิสัยท่ีดีในการแปรงฟัน)งบประมาณ30,920 บาท 
27. โครงการทนัตสุขภาพในโรงเรียน  งบประมาณ 29,200 บาท 

                           28.  โครงการป้องกนัการตั้งครรภไ์ม่พร้อมในวยัรุ่น  งบประมาณ 35,700 บาท 
                    29.   โครงการพฒันาสติปัญญาและอารมณ์เด็กปฐมวยั งบประมาณ 32,100 บาท 

                           30.  โครงการดูแลหญิงตั้งครรภส์ร้างสัมพนัธ์ สายใยรักใหค้รอบครัว งบประมาณ 72,500 บาท 
                           31. โครงการส่งเสริมสุขภาพผูสู้งอาย ุงบประมาณ 84,420  บาท 

32. ค่าลงทะเบียนโครงการพฒันาศกัยภาพเจา้หนา้ท่ีป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั  
งบประมาณ 12,000 บาท 
33. ค่าลงทะเบียนโครงการฝึกอบรมการใชห้ลกัสูตรการใชเ้คร่ืองวทิยคุมนาคมแบบสงเคราะห์ความถ่ี  
งบประมาณ 2,000 บาท 
34. ค่าลงทะเบียนโครงการเครือข่ายคณะกรรมการสอบสวน งบประมาณ 9,200 บาท 
35. ค่าลงทะเบียน อส.ประเภทส ารองรุ่น 2 งบประมาณ 17,000 บาท 

การด าเนินงานตามโครงการต่าง ๆ ในปีท่ีผา่นมาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลไผเ่ขียว  ไดด้ าเนินการ    
ไปตามความตอ้งการและความจ าเป็นของราษฎรภายในหมู่บา้นของต าบลไผเ่ขียว โดยพิจารณาจากระดบัความส าคญั
และความจ าเป็นเร่งด่วนของสภาพปัญหา โดยเฉพาะสภาพปัญหาท่ีส่งผลกระทบต่อประชาชนเป็นจ านวนมาก จะไดรั้บ
การพิจารณาให้ความช่วยเหลือเป็นล าดบัตน้ ๆ 
  ซ่ึงผลการพฒันาในปีท่ีผา่นมา ส่งผลใหก้ารประกอบอาชีพและการขนส่งผลผลิตทางการเกษตรสะดวก
รวดเร็วข้ึน  ปัญหาการขาดแคลนน ้าอุปโภค – บริโภคและน ้าเพื่อการเกษตร ไดรั้บการแกไ้ขและลดปัญหาไปได ้         
ในระดบัหน่ึง  นอกจากน้ี อบต.ยงัไดส่้งเสริมและพฒันาอาชีพใหก้บัประชาชนในทอ้งถ่ินมีรายไดมี้ฐานะทางเศรษฐกิจ
ท่ีมัน่คง  ส่งเสริมใหมี้การออกก าลงักายดูแลสุขภาพอนามยัของประชาชนในทอ้งถ่ิน การป้องกนัโรคต่างๆรวมถึงการ
ด าเนินการ อนุรักษ ์ฟ้ืนฟู ดูแลรักษา ทรัพยากรธรรมชาติ และสภาพแวดลอ้มใหด้ ารงอยูแ่ละเพิ่มมากข้ึนการอนุรักษ ์
ฟ้ืนฟูมรดกทางภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน  วฒันธรรมประเพณีพื้นบา้นอนัดีงาม ใหค้งอยูคู่่ชุมชนและสังคมไทยอยา่งย ัง่ยนื   

************************ 
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ส่วนที ่4 

สรุปยุทธศาสตร์และแนวทางการพฒันา 

 นโยบายรัฐบาล นางสาวยิง่ลักษณ์  ชินวตัร 
 1. นโยบายเร่งด่วน 
  1.1  สร้างความปรองดองสมานฉนัทข์องคนในชาติและฟ้ืนฟูประชาธิปไตย 
  1.2  ก าหนดใหก้ารแกไ้ขและป้องกนัปัญหายาเสพติดเป็นวาระแห่งชาติ 
  1.3  ป้องกนัและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐอยา่งจริงจงั 
  1.4  ส่งเสริมใหมี้การบริหารจดัการน ้าอยา่งบูรณาการและเร่งรัดขยายเขตพื้นท่ีชลประทาน 
  1.5  เร่งน าสันติสุขและความปลอดภยัในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนกลบัมาสู่พื้นท่ี
จงัหวดัชายแดนภาคใต ้
  1.6  แร่งฟ้ืนฟูวามสัมพนัธ์และพฒันาความร่วมมือกบัประเทศเพื่อนบา้นและนานาประเทศ 
  1.7  แก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนและผูป้ระกอบการเน่ืองจากภาวะเงินเฟ้อ    
และราคาน ้ามนัเช้ือเพลิง 
  1.8  ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน โดยเพิ่มก าลังซ้ือภายในประเทศ สร้างสมดุล        
และความเขม้แขง็อยา่งมีคุณภาพใหแ้ก่ระบบเศรษฐกิจมหภาค 
  1.9  ปรับลดภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล  
  1.10  ส่งเสริมใหป้ระชาชนเขา้ถึงแหล่งเงินทุน 
  1.11  ยกระดบัราคาสินคา้เกษตรและใหเ้กษตรกรเขา้ถึงแหล่งเงินทุน 
  1.12  เร่งเพิ่มรายไดจ้ากการท่องเท่ียวทั้งในและนอกประเทศ 
  1.13  สนบัสนุนการพฒันางานศิลปหัตถกรรมและผลิตภณัฑ์ชุมชนเพื่อการสร้างเอกลกัษณ์
และการผลิตสินคา้ในทอ้งถ่ิน 
  1.14  พฒันาระบบประกนัสุขภาพ 
  1.15  จดัหาเคร่ืองคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตให้แก่โรงเรียน 
  1.15  เร่งรัดและผลกัดนัการปฏิรูปการเมืองท่ีประชาชนมีส่วนร่วม 

 2. นโยบายทีจ่ะด าเนินการในช่วงระยะเวลา 4 ปี 
  2.1  นโยบายความมัน่คงแห่งรัฐ 
   2.1.1 เทิดทูนและพิทกัษรั์กษาไวซ่ึ้งสถาบนัพระมหากษตัริย ์
   2.1.2 พฒันาและเสริมสร้างศกัยภาพของกองทพัและระบบป้องกนัประเทศ 
   2.1.3 พฒันาและเสริมสร้างความร่วมมือระหวา่งประเทศ 
   2.1.4 พฒันาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติ 
   2.1.5 เร่งด าเนินการแก้ไขปัญหายาเสพติด องค์กรอาชญากรรมการค้ามนุษย ์             
ผูห้ลบหนีเขา้เมือง แรงงานต่างดา้วผดิกฎหมาย และบุคคลท่ีไม่มีสถานะชดัเจน 
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  2.2 นโยบายเศรษฐกิจ 
   2.2.1 นโยบายเศรษฐกิจมหภาค 
   2.2.2 นโยบายสร้างรายได ้
   2.2.3 นโยบายปรับโครงสร้างเศรษฐกิจ 
   2.2.4 นโยบายดา้นโครงสร้างพื้นฐาน การพฒันาระบบรางเพื่อขนส่งมวลชน และการ
บริหารจดัการระบบขนส่งสินคา้และบริการ 
   2.2.5 นโยบายพลงังาน 
   2.2.6 นโยบายเทคโนโลยสีารสนเทศ 

  2.3 นโยบายสังคมและคุณภาพชีวติ 
   2.3.1 นโยบายดา้นการศึกษา 
   2.3.2 นโยบายแรงงาน 
   2.3.3 นโยบายการพฒันาสุขภาพของประชาชน 
   2.3.4 นโยบายศาสนา ศิลปะและวฒันธรรม 
   2.3.5 นโยบายความมัน่คงของชีวติและสังคม 

  2.4 นโยบายท่ีดิน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
   2.4.1 อนุรักษแ์ละฟ้ืนฟูทรัพยากรป่าไมแ้ละสัตวป่์า 
   2.4.2 อนุรักษแ์ละฟ้ืนฟูทรัพยากรทางทะเลและชายฝ่ัง 

    2.4.3 ดูแลรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอ้มและเร่งรัดการควบคุมมลพิษ 
    2.4.4 สร้างความเป็นธรรมและลดความเหล่ือมล ้ าในการใช้ประโยชน์ท่ีดิน            
และทรัพยากรธรรมชาติ 
    2.4.5 ส่งเสริมและสร้างความตระหนักและจิตส านึกทางด้านทรัพยากรธรรมชาติ   
และส่ิงแวดลอ้ม 

    2.4.6 ส่งเสริมใหมี้การบริหารจดัการน ้าอยา่งบูรณาการ 
    2.4.7 สร้างภูมิคุม้กนัและเตรียมความพร้อมในการรองรับและปรับตวัต่อผลกระทบ
จากการเปล่ียนแปลงของสภาพภูมิอากาศและพิบติัภยัธรรมชาติ 
    2.4.8 พฒันาองคค์วามรู้ในการบริหารจดัการดา้นทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 

   2.5 นโยบายวทิยาศาสตร์ เทคโนโลย ีการวจิยั และนวตักรรม 
    2.5.1 เร่งพฒันาใหป้ระเทศไทยเป็นสังคมท่ีอยูบ่นพื้นฐาน 
    2.5.2 เร่งสร้างนกัวิทยาศาสตร์ นกัวิจยั และครูวิทยาศาสตร์ให้เพียงพอต่อความ
ตอ้งการของประเทศ 
    2.5.3 สนับสนุนและส่งเสริมให้เกิดการลงทุนและความร่วมมือระหว่างภาครัฐ      
และเอกชน 
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    2.5.4 จดัระบบบริหารงานวจิยัใหเ้กิดประสิทธิภาพสูง 
    2.5.5 ส่งเสริมการใชข้อ้มูลเทคโนโลยอีวกาศและภูมิสารสนเทศ 

   2.6 นโยบายการต่างประเทศและเศรษฐกิจระหวา่งประเทศ 
    2.6.1 เร่งส่งเสริมและพฒันาความสัมพนัธ์กบัประเทศเพื่อนบา้น 
    2.6.2 สร้างความสามคัคีและส่งเสริมความร่วมมือระหวา่งประเทศอาเซียน 
    2.6.3 เสริมสร้างบทบาทท่ีสร้างสรรค์และส่งเสริมผลประโยชน์ของชาติในองค์การ
ระหวา่งประเทศ 
    2.6.4 กระชับความร่วมมือและความเป็นหุ้นส่วนทางยุทธศาสตร์กับประเทศ      
กลุ่มประเทศ และองคก์ารระหวา่งประเทศท่ีมีบทบาทส าคญัของโลก 
    2.6.5 สนบัสนุนการเขา้ถึงในระดบัประชาชนของนานาประเทศพร้อมทั้งส่งเสริม
ภาพลกัษณ์ท่ีดีและความร่วมมือทางวชิาการกบัประเทศก าลงัพฒันา 
    2.6.6 ส่งเสริมการรับรู้และความเขา้ใจของประชาชนเก่ียวกบัปัญหาเร่ืองพรมแดน
และการเปล่ียนแปลงในโลกท่ีมีผลกระทบต่อประเทศไทย 
    2.6.7 สนบัสนุนการทูตเพื่อประชาชน 
    2.6.8 ใชป้ระโยชน์จากโครงข่ายคมนาคมขนส่งในภูมิภาคอาเซียนและอนุภูมิภาค 
    2.6.9 ประสานการด าเนินงานของส่วนราชการในต่างประเทศ 
    2.6.10 ส่งเสริมความร่วมมืออย่างใกล้ชิดกับประเทศมุสลิมและองค์กรอิสลาม
ระหวา่งประเทศ 

   2.7 นโยบายการบริหารกิจการบา้นเมืองท่ีดี 
    2.7.1 ประสิทธิภาพการบริหารราชการแผน่ดิน 
    2.7.2 กฎหมายและการยติุธรรม 
    2.7.3 ส่งเสริมให้ประชาชนมีโอกาสได้รับรู้ข้อมูลข่าวสารจากทางราชการ
ส่ือสารมวลชน และส่ือสาธารณะทุกประเภทไดอ้ยา่งกวา้งขวางรวดเร็ว ถูกตอ้ง เป็นธรรม 

 วสัิยทัศน์, พนัธกจิ และยุทธศาสตร์การพฒันาประเทศ แผนพฒันาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่11 
(พ.ศ. 2555 - พ.ศ. 2559) 

 -  วสัิยทัศน์ประเทศไทย 
  สังคมอยูร่่วมกนัอยา่งมีความสุข ดว้ยความเสมอภาค เป็นธรรม และมีภูมิคุม้กนัต่อการ 

เปล่ียนแปลง 
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 -  พนัธกจิ  
   1. สร้างสังคมเป็นธรรมและเป็นสังคมท่ีมีคุณภาพ ทุกคนมีความมัน่คงในชีวิต ไดรั้บการ
คุม้ครองทางสังคมท่ีมีคุณภาพอย่างทัว่ถึงและเท่าเทียม มีโอกาสเขา้ถึงทรัพยากรและกระบวนการยุติธรรมอยา่งเสมอ
ภาค ทุกภาคส่วนไดรั้บการเสริมพลงัให้สามารถมีส่วนร่วมในกระบวนการพฒันา ภายใตร้ะบบบริหารจดัการภาครัฐ     
ท่ีโปร่งใส เป็นธรรม 

2. พฒันาคุณภาพคนไทยให้มีคุณธรรม เรียนรู้ตลอดชีวิต มีทกัษะและการดารงชีวิตอย่าง
เหมาะสมในแต่ละช่วงวยั สถาบนัทางสังคมและชุมชนทอ้งถ่ินมีความเขม้แข็ง สามารถปรับตวัรู้เท่าทนักบัการ
เปล่ียนแปลง 

3. พฒันาฐานการผลิตและบริการใหเ้ขม้แขง็และมีคุณภาพบนฐานความรู้ ความคิดสร้างสรรค ์
และภูมิปัญญา สร้างความมัน่คงด้านอาหารและพลงังาน ปรับโครงสร้างการผลิตและการบริโภคให้เป็นมิตร               
กบัส่ิงแวดลอ้ม พร้อมสร้างความเช่ือมโยงกบัประเทศในภูมิภาคเพื่อความมัน่คงทางเศรษฐกิจและสังคม 

4. สร้างความมัน่คงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม สนบัสนุนการมีส่วนร่วม
ของชุมชน รวมทั้งสร้างภูมิคุม้กนัเพื่อรองรับผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศและภยัพิบติัทางธรรมชาติ 

 -  ยุทธศาสตร์การพฒันาประเทศ 
  1. ยทุธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมในสังคม 
  2. ยทุธศาสตร์การพฒันาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวติอยา่งย ัง่ยนื 

  3.  ยทุธศาสตร์ความเขม้แขง็ภาคเกษตร ความมัน่คงของอาหารและพลงังาน 
  4.  ยทุธศาสตร์การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจสู่การเจริญเติบโตอยา่งมีคุณภาพและย ัง่ยนื 
  5. ยุทธศาสตร์การสร้างความเช่ือมโยงกบัประเทศในภูมิภาคเพื่อความมัน่คงทางเศรษฐกิจ  
และสังคม 
  6. ยทุธศาสตร์การจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มอยา่งย ัง่ยนื 

 วสัิยทัศน์ และ ยุทธศาสตร์การพฒันาจังหวดัอุทัยธานี 

 - วสัิยทัศน์ 
  เมืองท่องเท่ียวเชิงนิเวศ  เกษตรปลอดภยั  สังคมอุทยัผาสุก 

- พนัธกจิ 
1.  ส่งเสริมพฒันาการท่องเท่ียวดว้ยการบริหารจดัการและการสร้างเครือข่ายอยา่งเป็นระบบ2.  
2.  ส่งเสริมและพฒันาการเกษตรและอาหารท่ีปลอดภยัไดม้าตรฐาน 
3.  ส่งเสริมใหป้ระชาชนมีคุณภาพชีวติท่ีดี มีความมัน่คงในการด ารงชีวติ 
4.  บริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มใหส้มดุลและย ัง่ยนื 

 - ประเด็นยุทธศาสตร์ 
  1.  สร้างเอกลกัษณ์และเช่ือมโยงการท่องเท่ียวเชิงนิเวศของจงัหวดัอุทยัธานีใหมี้ลกัษณะโดด
เด่น 
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  2.  พฒันากระบวนการผลิตดา้นการเกษตรใหมี้คุณภาพและเพิ่มมูลค่า 
  3.  ส่งเสริมและพฒันา คุณภาพชีวติรวมถึงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพและสังคม 
  4.  ส่งเสริมและพฒันาการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติอยา่งเป็นระบบ 

กรอบยุทธศาสตร์และแนวทางการพฒันาขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดัอุทยัธานี 

1. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน 
 แนวทางการพฒันาประกอบดว้ย 
  1.1 ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาเส้นทางคมนาคม และสาธารณูปโภค 
  1.2 การพฒันาแหล่งน ้าเพื่ออุปโภค – บริโภคใหมี้คุณภาพ และน ้าเพื่อการเกษตร 

 2. ยทุธศาสตร์การพฒันาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
 แนวทางการพฒันาประกอบดว้ย 
  2.1 การอนุรักษฟ้ื์นฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มและพฒันามรดกโลกหว้ยขาแขง้ 
  2.2 การจดัการขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกลู 
  2.3 การส่งเสริมและสนบัสนุนการเกษตรปลอดภยั 
  2.4 การบริหารจดัการน ้าอยา่งเป็นระบบ 

 3. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นเศรษฐกิจ 
 แนวทางการพฒันาประกอบดว้ย 
  3.1 พฒันาและส่งเสริมอาชีพแก่ประชาชน 
  3.2 ส่งเสริมการท่องเท่ียวเชิงนิเวศ และเชิงอนุรักษ ์
  3.3 ส่งเสริมแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง และแกไ้ขปัญหาความยากจน 

 4. ยทุธศาสตร์การพฒันาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 
 แนวทางการพฒันาประกอบดว้ย 
  4.1 ส่งเสริมคุณภาพชีวติของประชาชนใหอ้ยูดี่มีสุข 
  4.2 ส่งเสริมการกีฬาและนนัทนาการ 
  4.3 ส่งเสริมและจดัการศึกษาในทอ้งถ่ิน 
  4.4 การส่งเสริม อนุรักษ ์และพฒันาขนบธรรมเนียม ประเพณี ศิลปวฒันธรรม และภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 

 5. ยทุธศาสตร์การพฒันาการเมืองการบริหาร 
 แนวทางการพฒันาประกอบดว้ย 
  5.1 การพฒันาขีดสมรรถนะและความสามารถในการท างานของบุคลากรองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
  5.2 ส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
  5.3 การพฒันาระบบสารสนเทศ (IT) เพื่อการบริหาร 

  5.4 การส่งเสริมการบริหารกิจการบา้นเมืองท่ีดี 
  5.5 พฒันาประสิทธิภาพ การป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 
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วสัิยทัศน์การพฒันาต าบล 

  โครงสร้างพื้นฐานสะดวก เศรษฐกิจสังคมดี รักษาประเพณีพื้นบา้น การศึกษาวฒันธรรม น าพฒันา
แหล่งน ้า อนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม และ อบต. น่าอยู ่

พนัธกจิ 
เพื่อให้การพฒันาต าบลไผ่เขียวมุ่งไปสู่ “ความร่มเยน็เป็นสุขของประชาชนในต าบลไผ่เขียว”ภายใต้

แนวปฏิบติัตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง กรอบธรรมาภิบาลและคุณธรรมท่ีจะตอ้งควบคู่ไปกบัการพฒันา  เห็นควร
ก าหนดพนัธกิจ การพฒันาต าบลไผเ่ขียว ดงัน้ี 
  1.  จดัใหมี้และบ ารุงรักษาทางน ้าและทางบก 
  2.  ส่งเสริมสนบัสนุนการประกอบอาชีพของประชาชน , ส่งเสริมสนบัสนุนสถาบนัครอบครัว 
  3.  ส่งเสริมและรักษาวฒันธรรม ประเพณีพื้นบา้น 
  4.  ส่งเสริมและพฒันาแหล่งน ้าขนาดใหญ่ กลาง เล็ก 
  5.  ก าจดัขยะมูลฝอย ส่ิงปฏิกลู และปรับปรุงภูมิทศัน์ในเขตพื้นท่ีของต าบลไผเ่ขียว 

จุดมุ่งหมายเพือ่การพฒันา 
  1.  การคมนาคมมีความสะดวก รวดเร็ว ปลอดภยั 
  2.  ประชาชนมีอาชีพและรายไดพ้อเพียง, ลดปัญหาสังคม, พึ่งพาตนเองได้ 
  3.  ฟ้ืนฟูและอนุรักษป์ระเพณีพื้นบา้น วฒันธรรมใหค้งอยู ่
  4.  ลดตน้ทุน เพิ่มประสิทธิภาพทางการผลิตใหก้บัเกษตรกร 
  5.  อบต. น่าอยู ่ส่ิงแวดลอ้มไม่เป็นมลพิษ 

ยุทธศาสตร์การพฒันาต าบล 

   แผนพฒันาต าบล  มุ่งส่งเสริมอาชีพให้มีความก้าวหน้า มีการพฒันาท่ีย ัง่ยืน สอดคลอ้งกบัแนวทาง
พระราชด าริ เศรษฐกิจพอเพียง และยกระดบัการพฒันาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีความเป็นอยูท่ี่ดีข้ึน ยุทธศาสตร์
การพฒันาต าบลไผเ่ขียว ประกอบดว้ย 
   1. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน 
   2. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นสังคม 
   3. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นเศรษฐกิจ 
   4. ยทุธศาสตร์การพฒันาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 
   5. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการเมืองการบริหาร 

นโยบายผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลไผ่เขียว 
1. ด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 

  องคก์ารบริหารส่วนต าบลไผเ่ขียวมุ่งมัน่ท่ีจะยกระดบัดา้นโครงสร้างพื้นฐานเพื่อสนบัสนุนการคา้ การ
ลงทุน และการเกษตร ให้ไดม้าตรฐานและตอบสนองความตอ้งการของประชาชนอยา่งมีประสิทธิภาพ โดยมีแนวทาง
ในการด าเนินการดงัน้ี 
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  1.1 ก่อสร้างและบ ารุงรักษาทางบก และทางท่ีเช่ือมระหว่างหมู่บา้น โดยปรับปรุงให้เป็นถนนท่ีได้
มาตรฐาน ประชาชนสามารถใชป้ระโยชน์ไดต้ลอดปี เช่น ด าเนินการปรับปรุงถนนท่ีไดรั้บการถ่ายโอนจากหน่วยงาน
ต่าง ๆ และถนนท่ีเช่ือมระหวา่งหมู่บา้น  หรือมีลกัษณะท่ีเป็นเครือข่ายหลกัในการเช่ือมโยงกบัแผนงานโครงการให้เป็น
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนลาดยางหรือถนนลูกรังบดอดั ปรับเกรดให้มีสภาพดีข้ึน สามารถอ านวยความสะดวก     
ในการสัญจรไป การขนส่งสินคา้ใหมี้ความสะดวกและรวดเร็วข้ึน 
  1.2 แกไ้ขปัญหาน ้าประปาท่ีใชใ้นการอุปโภค บริโภค พร้อมทั้งวางแผนการใชน้ ้าในฤดูแลง้ และ
ประสานงานกบัหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อให้น ้าประปามีคุณภาพดีข้ึน รวมทั้งการขยายเขตประปาไปทัว่พื้นท่ี 

 1.3 ขยายเขตไฟฟ้าตามสภาพพื้นท่ีใหค้รอบคลุม และทัว่ถึง 
  1.4 ติดตั้ งโคมไฟสาธารณะ พร้อมติดตั้ งไฟสัญญาณจราจรในพื้นท่ีต าบลไผ่เขียวให้ครอบคลุม         
และทัว่ถึง 

 1.5 ติดตั้งตูโ้ทรศพัทส์าธารณะ และขยายเขตบริการโทรศพัทบ์า้นในต าบลไผเ่ขียวอยา่งทัว่ถึง 

2. ด้านเศรษฐกจิ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลไผ่เขียว จะส่งเสริมสนับสนุนและผลกัดนัให้มีกระบวนการสร้างรายได ้    
ลดรายจ่ายให้กบัประชาชนทุกระดบั โดยจะส่งเสริมแนวทางเศรษฐกิจแบบพอเพียง ตามศกัยภาพของชุมชนในระดบั
ฐานรากของต าบลโดยมีแนวทางดงัน้ี 
  2.1 ให้การสนบัสนุนส่งเสริมการลงทุนและพาณิชยกรรม โดยสร้างระบบเศรษฐกิจท่ีดีมีความมัน่คง 
ส่งเสริมสินคา้ของกลุ่มอาชีพต่างๆ และจดัให้มีศูนยก์ลางจ าหน่ายสินคา้ผลิตภณัฑ์ของกลุ่มอาชีพพร้อมทั้งส่งเสริมการ
ลงทุนอุตสาหกรรมในครัวเรือนหรืออุตสาหกรรมขนาดยอ่ม 
  2.2 สนับสนุนส่งเสริมการท าเกษตรกรรม แบบผสมผสานและเกษตรอินทรีย์ รวมทั้งส่งเสริม
กระบวนการเรียนรู้แก่เกษตรกร 
  2.3 ส่งเสริมอาชีพและพฒันาฝีมือแรงงาน เพื่อเพิ่มรายไดก้บัประชาชนโดยยึดหลกัเศรษฐกิจพอเพียง
ตามแนวพระราชด ารีของพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วั ใน 3 ขั้นตอน คือ 

  ขั้นตอนท่ี 1 ใหแ้ต่ละครอบครัวมีความพอเพียงในการบริโภค 
  ขั้นตอนท่ี 2 เนน้เศรษฐกิจหรือธุรกิจชุมชน 
  ขั้นตอนท่ี 3 เช่ือมโยงเครือข่ายชุมชน และการส่งเสริมดา้นการตลาด 

  2.4 ส่งเสริมให้ประชาชนไดน้ าภูมิปัญญาของทอ้งถ่ินมาใช้ให้เกิดประโยชน์ เพื่อเป็นการเพิ่มรายได้
ใหแ้ก่ประชาชนในทอ้งถ่ิน 
  2.5 จดัตั้งกองทุนกู้ยืมเพื่อการประกอบอาชีพ เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนน าไปลงทุนและมีรายได้
เพิ่มข้ึน ซ่ึงเป็นการแกไ้ขปัญหาเบ้ืองตน้ใหก้บัประชาชนท่ีขาดเงินทุนหมุนเวยีน 

3. ด้านสังคม การศึกษา ศาสนา วฒันธรรม การสารธารณสุขและนันทนาการ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลไผ่เขียว จะสนบัสนุนและส่งเสริมให้ประชาชนได้รับโอกาสเท่าเทียมกนั     
ท่ีจะเรียนรู้และฝึกอบรมได้ตลอดชีวิต และมีปัญญาเป็นทุนไวส้ร้างงานและรายได้ โดยยึดหลกัการศึกษา สร้างชาติ 
สร้างคน และสร้างงาน โดยมีแนวทางการด าเนินการดงัน้ี 
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  3.1 ขยายศกัยภาพในแผนงานโครงการขององคก์ารบริหารส่วนต าบล โดยมุ่งผลสัมฤทธ์ิเพื่อเป็นการ
พฒันา พร้อมยกระดบัคุณภาพชีวิตความเป็นอยู ่ของชาวต าบลไผเ่ขียวให้ดีข้ึน ในดา้นสังคมสงเคราะห์ให้แก่เด็ก สตรี 
คนชรา และผูด้อ้ยโอกาสซ่ึงตอ้งเนน้ย  ้าเป็นอยา่งยิง่ 
  3.2 ส่งเสริมจารีต ประเพณี วฒันธรรมใหเ้ป็นเอกลกัษณ์ท่ีโดดเด่นของต าบลไผเ่ขียว เช่น งานวนัหลวง
พอ่เมง้ งานประเพณีแห่บั้งไฟ งานประเพณีสงกรานต ์ฯลฯ เป็นตน้ 
  3.3 สนบัสนุนนโยบายรัฐบาลในการป้องกนัปราบปรามและบ าบดัยาเสพติด สนบัสนุนการระวงัรักษา
ความปลอดภยั ในการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั รวมทั้งจดัให้มีสนามกีฬา และมีการจดักาแข่งขนักีฬาในระดบั
หมู่บา้นและต าบล เพื่อใหป้ระชาชนสามารถใชป้ระโยชน์ท ากิจกรรมต่าง ๆ ร่วมกนั 
  3.4 ส่งเสริมและสนับสนุนศิลปวฒันธรรม ศิลปวตัถุ ให้เป็นแหล่งเรียนรู้และเป็นแหล่งรายได้ของ
ประชาชน ส่งเสริมสนบัสนุนให้เด็ก เยาวชน ไดศึ้กษาอบรมและเรียนรู้ศาสนา วฒันธรรมทอ้งถ่ินมากข้ึน โดยเฉพาะ
สมาชิกในครัวเรือน นอกจากน้ีจะส่งเสริมสนบัสนุนและอนุรักษ์ศาสนา ศิลปวฒันธรรม   ขนบธรรมเนียมประเพณี 
แบบยัง่ยนื 
  3.5 สนบัสนุนการศึกษาแก่เด็กนกัเรียนท่ียากจนและดอ้ยโอกาส และประชาชนทัว่ไป 
  3.6 สนบัสนุนวสัดุอุปกรณ์ ส่ือการเรียนการสอนเพื่อการศึกษาใหแ้ก่โรงเรียนในเขตพื้นท่ี  
  3.7 สนับสนุนการให้การศึกษาและปรับปรุงอาคารสถานท่ี ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีคุณภาพ                
ไดม้าตรฐานการศึกษา 
  3.8 สนับสนุนส่งเสริมให้ประชาชนในต าบลไผ่เขียวมีความรู้เก่ียวกับโรคภยัไขเ้จ็บต่าง ๆ รวมทั้ง
สามารถปฐมพยาบาลเบ้ืองตน้ได ้
  3.9 เฝ้าระวงั ติดตาม สังเกตการณ์ และแกไ้ขปัญหาโรคระบาดท่ีอาจเกิดข้ึนในต าบลไผเ่ขียว 
  3.10 ส่งเสริมให้ประชาชนในต าบลไผเ่ขียวมีสุขภาพร่างกายท่ีแข็งแรง ส่งเสริมให้มีการออกก าลงักาย
ในเขตต าบลไผเ่ขียวอยา่งทัว่ถึง 

4. ด้านทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อม 
  องค์การบริหารส่วนต าบลไผ่เขียว มีนโยบายในการฟ้ืนฟูสภาพ และป้องกันการเส่ือมโทรม             
หรือสูญส้ินไปของทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลอ้ม โดยมีแนวทางในการด าเนินการดงัน้ี 
  4.1 อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม โดยการรณรงค์ให้ประชาชนชาวต าบลไผ่เขียว      
เห็นคุณค่าและมีจิตส านึก จดัสร้างระบบศูนยร์วมในการจดัการขยะมูลฝอย ส่ิงปฏิกูล ดูแลรักษาและพฒันาแหล่งน ้ า
ธรรมชาติ แม่น ้า ล าคลองใหดี้ข้ึนอยา่งต่อเน่ือง 
  4.2 ส่งเสริมสนบัสนุนการปรับภูมิทศัน์ และส่ิงแวดลอ้มของทรัพยากรธรรมชาติในพื้นท่ีให้คงสภาพ
สวยงาม สะอาด 
  4.3 ก าจดัวชัพืชในแม่น ้า ล าคลอง เพื่อใหล้ าคลองมีความสะอาดและน ้ามีคุณภาพดี  
  4.2 ปรับปรุงฟ้ืนฟูโบราณสถาน และแหล่งท่องเท่ียวเชิงนิเวศ 
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5. ด้านการเมืองการบริหาร 
  องค์การบริหารส่วนต าบลไผ่เขียว จะส่งเสริมให้คนดีเขา้มาปกครองบา้นเมือง และบริหารโดยหลกั
ธรรมาภิบาล ซ่ึงมุ่งผลสัมฤทธ์ิของงานเป็นหลกั โดยมีแนวทางในการด าเนินงานดงัน้ี 
  5.1 ส่งเสริมสนับสนุนการปกครองระบอบประชาธิปไตย โดยมุ่งเน้นให้ประชาชนมีส่วนร่วม           
ในทุกด้าน ได้แก่ การสนับสนุนประชาคม องค์กรประชาชน โดยการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมปฏิบัติ และร่วมรับ
ผลประโยชน์เพื่อประชาชนต าบลไผเ่ขียว 
  5.2 ใหค้วามร่วมมือช่วยเหลือองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน และหน่วยงานอ่ืน ๆ ทุกแห่งในกรณีท่ีมีเหตุ
จ าเป็นเร่งด่วนอนัก่อใหเ้กิดความเสียหายร้ายแรงต่อประชาชนในเขตองคก์ารบริหารส่วนต าบลไผเ่ขียว 
  5.3 เพิ่มประสิทธิภาพของการประชาสัมพนัธ์แบบบูรณาการ เพื่อเป็นการสร้างภาพพจน์ สถาบนั
องคก์ารบริหารส่วนต าบลไผเ่ขียว ใหป้ระชาชนยอมรับ และใหค้วามเช่ือถือ 
  5.4 ปรับเปล่ียนกระบวนการ หรือวิธีการท างาน เช่น การบริหารงานบุคคล โดยวิธีการบริหารกิจการ
บา้นเมือง และสังคมท่ีดี เพื่อตอบสนองความตอ้งการของประชาชนดว้ยความรวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 
  5.5 สร้างระบบงานบริหารงานบุคคล และค่าตอบแทนแนวใหม่โดยยึดหลักการจ่ายค่าตอบแทน      
ตามผลงาน โดยด าเนินการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการปฏิบติังาน 
  5.6 เน้นการบริหารราชการแบบเปิด โดยเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหาร
กิจการบ้านเมืองมากข้ึน โดยให้ประชาชนเสนอแนะ แสดงความคิดเห็น ร่วมปฏิบัติงานและตรวจสอบติดตาม
ประเมินผลการปฏิบติังาน 
  5.7 สร้างแรงจูงใจและเพิ่มขวญัก าลังใจให้ข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงานจ้าง และผู ้ปฏิบัติงาน             
ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลไผเ่ขียว ท่ีปฏิบติังานดว้ยความทุ่มเท เสียสละ ผลการปฏิบติังานดีเด่นและเป็นท่ียอมรับ 
  5.8 มุ่งเน้นพฒันา ฝึกอบรมให้ขา้ราชการ ลูกจา้ง/พนักงานจา้ง ในองค์กรได้เพิ่มพูนความรู้ ทกัษะ    
และมีประสบการณ์ในการท างานมากยิง่ข้ึน 
  5.9 บริหารการคลงัอยา่งมีเสถียรภาพและย ัง่ยนื โดยเฉพาะการรักษาวนิยัทางการคลงั โดยยดึหลกั 
ธรรมาภิบาล  
  5.10 ก่อสร้างอาคาร ส านักงาน ท่ีท าการองค์การบริหารส่วนต าบลไผ่เขียว รวมทั้งปรับปรุงสภาพ      
ภูมิทศัน์และส่ิงแวดลอ้ม 
  5.11 น าเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศใหม่ๆ มาใช้ในการบริหารจัดการองค์กร เพื่อให้การ
ปฏิบติังานมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
  5.12 จดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ ครุภณัฑท่ี์จ าเป็นต่อการปฏิบติังานของพนกังานและเจา้หนา้ท่ี 

  การก าหนดนโยบายตามท่ีกล่าวมาขา้งตน้ได้วางอยู่บนพื้นฐานความเป็นจริงทั้งทางด้านเศรษฐกิจ 
สังคม การเมือง การศึกษา และสถานการณ์ปัจจุบนั แต่ทั้งน้ีและทั้งนั้น นโยบายดงักล่าวจะด าเนินการให้บรรลุเป้าหมาย
ไดก้็ตอ้งไดรั้บความร่วมมือจากประชาชนในเขตต าบล และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลไผ่เขียว พนักงาน 
ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง ตลอดจนผูน้ าชุมชนต่างๆ ซ่ึงข้าพเจ้าก็จะบริหารงาน โดยให้ทุกภาคส่วนได้มีส่วนร่วม         
โดยถือเอาตามความถูกตอ้ง ซ่ือสัตย ์สุจริต และความสามคัคีของประชาชนต าบลไผเ่ขียว เป็นท่ีตั้ง   
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ส่วนที ่ 5 
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพฒันาในช่วง  3  ปี 

……………………… 
  จากการประชาคมหมู่บา้นทุกหมู่บา้นในต าบลไผเ่ขียวเพื่อรับทราบปัญหา และความตอ้งการของประชาชน
ในด้านต่าง ๆ  และได้รวบรวมปัญหาความตอ้งการ เพื่อจดัล าดบัความส าคญั ท่ีสอดคล้องกบัยุทธศาสตร์และแนว
ทางการพฒันา ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลไผเ่ขียว 

ยุทธศาสตร์การพฒันาในช่วง  3  ปี (พ.ศ. 2558 – 2560) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1 การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 
  แนวทางการพฒันา 

- ก่อสร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน สะพาน ทางเทา้ ท่อระบายน ้า ขยายเขตไฟฟ้า 
ไฟฟ้าสาธารณะ โทรศพัทส์าธารณะ ประปา                                                         

- ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา พฒันาแหล่งน ้าจดัหาแหล่งน ้าเพื่ออุปโภค – บริโภค 
และเกษตรกรรม 

ยุทธศาสตร์ที ่ 2  การพฒันาด้านสังคม 
  แนวทางการพฒันา 

- อนุรักษ ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
- ส่งเสริมและสนบัสนุนการเกษตรปลอดภยั 
- จดัการขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกลู 
- บริหารจดัการน ้าอยา่งเป็นระบบ 

ยุทธศาสตร์ที ่ 3  การพฒันาด้านเศรษฐกจิ 
  แนวทางการพฒันา 

- พฒันาและส่งเสริมอาชีพแก่ประชาชน 
- ส่งเสริมการท่องเท่ียวเชิงนิเวศ และเชิงอนุรักษ ์
- ส่งเสริมแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง และการแกไ้ขปัญหาความยากจน 

ยุทธศาสตร์ที ่ 4  การพฒันาคนและสังคมทีม่ีคุณภาพ 
  แนวทางการพฒันา 

- ส่งเสริมคุณภาพชีวติของประชาชนใหอ้ยูดี่มีสุข 
- ส่งเสริมการกีฬานนัทนาการ และการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด 
- ส่งเสริมและจดัการศึกษาในทอ้งถ่ิน 
- ส่งเสริมอนุรักษ ์และพฒันาขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปวฒันธรรมและภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 
- ส่งเสริมการสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม 
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ยุทธศาสตร์ที ่ 5  การพฒันาด้านการเมืองการบริหาร 
  แนวทางการพฒันา 

- พฒันาขีดสมรรถนะและความสามารถในการท างานของบุคลากร อบต.ไผเ่ขียว 
- ส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
- พฒันาระบบสารสนเทศ (IT) เพื่อการบริหาร 

- ส่งเสริมการบริหารกิจการบา้นเมืองท่ีดี 
- พฒันาประสิทธิภาพการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 
-  

**************** 
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ส่วนที ่ 7 
การติดตามและประเมนิผลการน าแผนพฒันาไปปฏบิัติ 

++++++++++++++++++++++++++++++++++++ 

   องคป์ระกอบการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาสามปี  ประกอบดว้ย 
1. องค์กรท่ีรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าดว้ยการจดัท าแผนพฒันา

ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  พ.ศ. 2548 (ขอ้ 28) ก าหนดให้มีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา
ทอ้งถ่ิน   นั้น  องคก์ารบริหารส่วนต าบลไผเ่ขียว  ไดแ้ต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล  ดงัน้ี 

1.   นายชูชีพ สารีนนท ์  ผูท้รงคุณวุฒิ    ประธานกรรมการ 
  2.   นายสุจริต ค าแวน่   ผูท้รงคุณวุฒิ   กรรมการ 
  3.   นายจนัทร์  สีทอง   ผูแ้ทนประชาคมต าบล  กรรมการ 
  4.   นายบุญถึง  ชาลีวนั   ผูแ้ทนประชาคมต าบล  กรรมการ 
  5.    ผอ.รพ.สต. บา้นคลองข่อย  ผูแ้ทนส่วนราชการ  กรรมการ 
  6.    ผูอ้  านวยการโรงเรียนบา้นทุ่งมน ผูแ้ทนส่วนราชการ  กรรมการ 
  7.  นายชลอ ฤทธิเดช   สมาชิกสภา อบต. หมู่ 4  กรรมการ 
  8.   นายโสพล จุลมุสิก   สมาชิกสภา อบต. หมู่   24 กรรมการ 
  9.   นายพนม โพธ์ิพลู   สมาชิกสภา อบต. หมู่   25 กรรมการ 
  10. หวัหนา้ส่วนการคลงั อบต. ไผเ่ขียว     กรรมการ 
  11.  หวัหนา้ส านกัปลดั อบต.ไผเ่ขียว     กรรมการ/เลขานุการ 
    โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาองคก์ารบริหารส่วนต าบลไผเ่ขียว มีอ านาจหนา้ท่ี 
ดงัน้ี 

1. ) ก าหนดแนวทางวธีิการในการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา 
2. ) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา 
3. ) รายงานผลและเสนอความคิดเห็น ซ่ึงไดจ้ากการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาต่อผูบ้ริหาร

ทอ้งถ่ิน เพื่อใหผู้บ้ริหารทอ้งถ่ินเสนอต่อสภาทอ้งถ่ิน  คณะกรรมการพฒันาทอ้งถ่ิน  และประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาให้ประชาชนในทอ้งถ่ินทราบโดยทัว่กนัอยา่งน้อยปีละ
หน่ึงคร้ัง  ภายในเดือนธนัวาคมของทุกปี  ทั้งน้ีใหปิ้ดประกาศโดยเปิดเผยไม่นอ้ยกวา่สามสิบวนั 

4. ) แต่งตั้งคณะกรรมการหรือคณะท างานเพื่อช่วยปฏิบติังานตามท่ีเห็นสมควร 
2.  การก าหนดวิธีการติดตามและประเมินผล  เป็นการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผลโครงการโดยก าหนด
รูปแบบท่ีจะใชใ้นการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา เพื่อตรวจสอบวา่มีการด าเนินกิจกรรมตามโครงการอยูภ่ายใต้
ระยะเวลา และงบประมาณท่ีก าหนดไวห้รือไม่ และผลการด าเนินโครงการบรรลุวตัถุประสงคท่ี์วางไวห้รือไม่ โดยท า
การประเมินผลระหว่างปฏิบติักิจกรรมโครงการ และหลงัเสร็จส้ินกิจกรรม โครงการ ซ่ึงคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพฒันาฯ จะไดก้ าหนดแนวทางและวธีิการในการติดตามและประเมินผลแผน ฯ  ท่ีเหมาะสม  ต่อไป 
 
 



 
 
 
 

ร่าง 
แผนพฒันาสามปี 

(พ.ศ. 2558 – 2560) 
 
 
 
 
 
 

ของ 
 
 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลไผเ่ขียว 
อ าเภอสวา่งอารมณ์  จงัหวดัอุทยัธานี 

 
 
 
 



 

สถิติประชากรจากทะเบียนบา้น แยกรายพื้นท่ี ระดบัต าบล 
ขอ้มูลของต าบลไผเ่ขียว อ าเภอสวา่งอารมณ์ ของเดือนกนัยายน 2557 

จ านวนหมู่บ้าน / ประชากร / ครัวเรือน 

หมู่ท่ี ช่ือหมู่บา้น 
จ านวนประชากร จ านวน

ครัวเรือน 
หมายเหตุ 

ชาย หญิง รวม 
1 บา้นดอนตาเสา 226 222   448 155  
2 บา้นทุ่งสงบ 826 790       1,616 636  
3 บา้นกกตาล  41  29    70   23  
4 บา้นวงับุญ        187 179         366 138  
5 บา้นดอนใหญ่ 285 275  560 189  
6 บา้นหนองโพ  76  79 155  45  
7 บา้นทุ่งมน 267 271 538 181  
8 บา้นคลองล าปาง 541 626      1,167 385  
9 บา้นทุ่งยาว 324 334 658 237  
10 บา้นหนองรัก 359 385 744 325  
11 บา้นคลองข่อย 627 608      1,235 440  
12 บา้นหนองเข ้ 227 207 434 145  
13 บา้นหนองบ าหรุ 123 122 245          86  
14 บา้นเขาพระ 143 134 277   93  
15 บา้นเกาะกลาง 126 139 265  77  
16 บา้นคลองล าปางเหนือ 241 218 459 136  
17 บา้นวงัเกษตร 122 131 253          67  
18 บา้นบึงนา 130 126 256  69  
19 บา้นบ่อชุมแสง 182 176 358          98  
20 บา้นทุ่งพฒันา 147 158 305          76  
21 บา้นไร่ออ้ยพฒันา 126 133 259          84  
22 บา้นบึงตน้ 198 184 382        103  
23 บา้นใหม่มงคล 260 238 498 127  
24 บา้นป่าไผใ่หญ่  80  64 144  56  
25 บา้นโคง้ตาคลี 146 123 269  82  

รวม     6,010      5,951    11,961      4,053  
  

ขอ้มูล : ณ   เดือน มกราคม  2557  
 ท่ีมา    : ทะเบียนราษฎร  อ าเภอสวา่งอารมณ์  
 



 


