
 

 

อำนาจหนาที่ขององคการบริหารสวนตำบลไรออย 
อบต. มีหนาท่ีตามพระราชบัญญัติสภาตำบล และองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และ 
แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 7 พ.ศ. 2562) 

1. พัฒนาตำบลท้ังในดานเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม (มาตรา 66) 
2. มีหนาท่ีตองทำตามมาตรา 67 ดังนี้ 

1. จัดใหมีและบำรุงทางน้ำและทางบก 
2. การรักษาความสะอาดของถนน ทางน้ำ ทางเดินและท่ีสาธารณะ รวมท้ังการกำจัดขยะมูล

ฝอยและสิ่งปฏิกูล 
3. ปองกันโรคและระงับโรคติดตอ 
4. ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
5. สงเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
6. สงเสริมการพัฒนาสตรี เด็กและเยาวชน ผูสูงอายุและพิการ 
7. คุมครอง ดูแลและบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
8. บำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ินและวัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิน 
9. ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนตามท่ีทางราชการมอบหมาย 

3. มีหนาท่ีท่ีอาจทำกิจกรรมในเขต อบต. ตามมาตรา 68 ดังนี้ 
1. ใหมีน้ำเพ่ือการอุปโภค บริโภคและการเกษตร 
2. ใหมีและบำรุงไฟฟาหรือแสงสวางโดยวิธีอ่ืน 
3. ใหมีและบำรุงรักษาทางระบายน้ำ 
4. ใหมีและบำรุงสถานท่ีประชุม การกีฬา การพักผอนหยอนใจและสวนสาธารณะ 
5. ใหมีและสงเสริมกลุมเกษตรกร และกิจการสหกรณ 
6. สงเสริมใหมีอุตสาหกรรมในครอบครัว 
7. บำรุงและสงเสริมการประกอบอาชีพ 
8. การคุมครองดูแลและรักษาทรัพยสินอันเปนสาธารณสมบัติของแผนดิน 
9. หาผลประโยชนจากทรัพยสินของ อบต. 
10. ใหมีตลาด ทาเทียบเรือ และทาขาม 
11. กิจการเก่ียวกับการพาณิชย 
12. การทองเท่ียว 
13. การผังเมือง 
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• อำนาจหนาที่ขององคการบริหารสวนตำบลตามที่ไดกลาวมาขางตนนั้น ไมเปนการตัดอำนาจหนาท่ี
ของกระทรวง ทบวง กรม หรือองคการหรือหนวยงานของรัฐ ในอันที่จะดำเนินกิจการใด ๆ เพ่ือ
ประโยชนของประชาชนในตำบล แตตองแจงใหองคการบริหารสวนตำบลทราบลวงหนาตามสมควร 
ในกรณีนี้หากองคการบริหารสวนตำบลมีความเห็นเกี่ยวกับการดำเนินกิจการดังกลาว ใหกระทรวง 
ทบวง กรม หรือองคการหรือหนวยงานของรัฐ นำความเห็นขององคการบริหารสวนตำบลไป
ประกอบการพิจารณาดำเนินกิจการนั้นดวย 

• เพ่ือประโยชนในการปฏิบัติหนาท่ีตามพระราชบัญญัตินี้ใหองคการบริหารสวนตำบลมีสิทธิไดรับทราบ
ขอมูลและขาวสารจากทางราชการในเรื่องท่ีเก่ียวกับการดำเนินกิจการของทางราชการในตำบล เวน
แตขอมูลหรือขาวสารท่ีทางราชการถือวาเปนความลับเก่ียวกับการรักษาความม่ันคงแหงชาติ 

• องคการบริหารสวนตำบลอาจออกขอบัญญัติองคการบริหารสวนตำบล เพื่อใชบังคับในเขตองคการ
บริหารสวนตำบลไดเทาที่ไมขัดตอกฎหมายหรืออำนาจหนาที่ขององคการบริหารสวนตำบล ในการนี้
จะกำหนดคาธรรมเนียมที่จะเรียกเก็บและกำหนดโทษปรับผูฝาฝนดวยก็ได แตมิใหกำหนดโทษปรับ
เกินหนึ่งพันบาท เวนแตจะมีกฎหมายบัญญัติไวเปนอยางอ่ืน 

• ในสวนของการบริหารงานนั ้น องคการบริหารสวนตำบลมีการจัดแบงการบริหารงานออกเปน 
สำนักงานปลัดองคการบริหารสวนตำบล และสวนตาง ๆ ที่องคการบริหารสวนตำบลไดตั้งขึ้น โดยมี
พนักงานสวนตำบลเปนเจาหนาที่ปฏิบัติงาน และองคการบริหารสวนตำบลสามารถขอใหขาราชการ 
พนักงาน หรือลูกจางของหนวยราชการ หนวยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือหนวยการบริหารราชการ
สวนทองถิ่น ไปดำรงตำแหนงหรือปฏิบัติงานขององคการบริหารสวนตำบลชั่วคราวไดโดยไมขาดจาก
ตนสังกัดเดิม โดยใหผูวาราชการจังหวัดเปนผูมีอำนาจอนุญาตไดตามความจำเปน และในกรณีที่เปน
ขาราชการซึ ่งไมอยู ในอำนาจของผู ว าราชการจังหวัด ใหกระทรวงมหาดไทยทำความตกลงกับ
หนวยงานตนสังกัดกอนแตงตั้ง 

• นอกจากนั้นองคการบริหารสวนตำบลอาจทำกิจการนอกเขตองคการบริหารสวนตำบลหรือรวมกับ
สภาตำบล องคการบริหารสวนตำบล องคการบริหารสวนจังหวัด หรือหนวยการบริหารราชการสวน
ทองถิ่นอื่น เพื่อกระทำกิจการรวมกันได ทั้งนี้ เมื่อไดรับความยินยอมจากสภาตำบลองคการบริหาร
สวนตำบล องคการบริหารสวนจังหวัด หรือหนวยการบริหารราชการสวนทองถิ่นท่ีเกี่ยวของ และ
กิจการนั้นเปนกิจการท่ีจำเปนตองทำและเปนการเก่ียวเนื่องกับกิจการท่ีอยูในอำนาจหนาท่ีของตน 

 อำนาจหนาท่ีตามแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจ 

พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
กำหนดให อบต.มีอำนาจและหนาท่ีในการจัดระบบการบริการสาธารณะ เพ่ือประโยชนของประชาชนใน
ทองถ่ินของตนเองตามมาตรา 16 ดังนี้ 

1. การจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินของตนเอง 
2. การจัดใหมี และบำรุงรักษาทางบกทางน้ำ และทางระบายน้ำ 
3. การจัดใหมีและควบคุมตลาด ทาเทียบเรือ ทาขาม และท่ีจอดรถ 
4. การสาธารณูปโภค และการกอสรางอ่ืนๆ 
5. การสาธารณูปการ 
6. การสงเสริม การฝก และการประกอบอาชีพ 
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7. คุมครอง ดูแล และบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม 
8. การสงเสริมการทองเท่ียว 
9. การจัดการศึกษา 
10. การสังคมสงเคราะห และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผูดอยโอกาส 
11. การบำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน และวัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิน 
12. การปรับปรุงแหลงชุมชนแออัด และการจัดการเก่ียวกับท่ีอยูอาศัย 
13. การจัดใหมี และบำรุงรักษาสถานท่ีพักผอนหยอนใจ 
14. การสงเสริมกีฬา 
15. การสงเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน 
16. สงเสริมการมีสวนรวมของราษฎรในการพัฒนาทองถ่ิน 
17. การรักษาความสะอาด และความเปนระเบียบเรียบรอยของบานเมือง 
18. การกำจัดมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และน้ำเสีย 
19. การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และการรักษาพยาบาล 
20. การจัดใหมี และควบคุมสุสาน และฌาปนสถาน 
21. การควบคุมการเลี้ยงสัตว 
22. การจัดใหมี และควบคุมการฆาสัตว 
23. การรักษาความปลอดภัย ความเปนระเบียบเรียบรอย และการอนามัย โรงมหรสพ และ

สาธารณสถานอ่ืนๆ 
24. การจัดการ การบำรุงรักษา และการใชประโยชนจากปาไม ท่ีดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
25. การผังเมือง 
26. การขนสง และการวิศวกรรมจราจร 
27. การดูแลรักษาท่ีสาธารณะ 
28. การควบคุมอาคาร 
29. การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
30. การรักษาความสงบเรียบรอย การสงเสริมและสนับสนุนการปองกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิต 

และทรัพยสิน 
31. กิจอ่ืนใด ท่ีเปนผลประโยชนของประชาชนในทองถ่ินตามท่ีคณะกรรมการประกาศกำหนด 
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