
 

 

ประกาศเทศบาลต าบลสว่างแจ้งสบายใจ 
เร่ือง มาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง 

.............................................. 

 เพ่ือให้การบริหารราชการของเทฯศบาลต าบลสว่างแจ้งสบายใจ เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล มีความ
โปร่งใส ตรวจสอบได้ ตลอดจนสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปรามปรามการทุจริตและ
นโยบายของรัฐบาล เทศบาลต าบลสว่างแจ้งสบายใจ จึงได้ก าหนดมาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง 
ดังนี้ 

๑. ให้เจ้าหน้าที่ของเทศบาลต าบลสว่างแจ้งสบายใจซึ่งปฏิบัติหน้าที่เก่ียวกับการจัดซื้อจัดจ้าง 
ด าเนินการเผยแพร่แผนการจัดซื้อจัดจ้างให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

๒. ให้เจ้าหน้าที่ของเทศบาลต าบลสว่างแจ้งสบายใจ ซึ่งปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้าง 
ด าเนินการบันทึกรายละเอียด วิธีการ และข้ันตอนการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ ให้เป็นไปตาม
ขั้นตอนของระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ โดย
ด าเนินการในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลางผ่านทางระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ 
(Electronic Government Procurement e-GP)ตามวิธีการที่กรมบัญชีกลางก าหนดแต่ละข้ันตอน ดังนี้ 

(๑) จัดท าแผนการจัดซื้อจัดจ้าง 
(๒) ท ารายงานขอซื้อหรือขอจ้าง 
(๓) ด าเนินการจัดหา 
(๔) ขออนุมัติสั่งซื้อหรือจ้าง 
(๕) การท าสัญญา 
(๖) การบริหารสัญญา 
(๗) การควบคุมและการจ าหน่าย 

๓. ห้ามมิให้เจ้าหน้าที่ของเทศบาลต าบลสว่างแจ้งสบายใจ ซึ่งปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง เข้า 
ไปมีส่วนได้ส่วนเสียกับผู้ยื่นขอเสนอหรือคู่สัญญาของเทศบาลต าบลสว่างแจ้งสบายใจและให้คณะกรรมการต่างๆที่
ได้รับการแต่งตั้งให้มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างจะต้องให้ค ารับรองเป็นหนังสือว่าจะไม่เข้าไปมีส่วนได้
ส่วนเสียกับผู้ยื่นข้อเสนอหรือคู่สัญญาของเทศบาลต าบลสว่างแจ้งสบายใจ 

๔. ห้ามมิให้เจ้าหน้าที่ของเทศบาลต าบลสว่างแจ้งสบายใจ ซึ่งปฏิบัติหน้าที่เก่ียวกับการจัดซื้อจัดจ้าง ยอม 
ให้ผู้อื่นอาศัยหน้าที่ของตนหาประโยชน์จากการจัดซื้อจัดจ้างกับเทศบาลต าบลสว่างแจ้งสบายใจ 
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 ๕. ให้หัวหน้าหน่วยงาน ก ากับ ดูแล การปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ผู้ใต้บังคับบัญชาซึ่งปฏิบัติหน้าที่
เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย กรณีปล่อยปละละเลยให้ถือเป็นความผิดทางวินัย 
 ๖. ให้กองคลัง ติดตามความก้าวหน้าด าเนินการต่างๆ และรายงานผลการด าเนินการตามมาตรการส่งเสริม
ความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง ให้ผู้บังคับบัญชาทราบ 
 จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน  
 
   ประกาศ  ณ  วันที่  2๔  เดือน  มิถุนายน  พ.ศ.  25๖๒ 

 

 

     (นายบุญนาค  บูรณพันธ์) 
                        นายกเทศมนตรีต าบลสว่างแจ้งสบายใจ 

 

 

 


