
บันทึกขอความ 
 

สวนราชการ   สาํนักปลัดเทศบาล  เทศบาลตําบลสวางแจงสบายใจ 
ที่   อน 53201/105     วันที่  10 เมษายน ๒๕๖๖ 
เร่ือง  การประเมินผลและรายงานผลตามนโยบาย No Gift Policy ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖  
        รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 31 มนีาคม 2566) 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
เรียน นายกเทศมนตรีตําบลสวางแจงสบายใจ 
 

ตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ.๒๕๖๑
มาตรา ๑๒๘ วรรคหนึ่ง บัญญัติวา หามมีใหเจาพนักงานของรัฐผูใดรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดอันอาจคํานวณ              
เปนเงินไดจากผูใด นอกเหนือจากทรัพยสินหรือประโยชนอันควรไดตามกฎหมาย กฎ หรือขอบังคับ ที่ออกโดย                  
อาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแหงกฎหมาย เวนแตการรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดโดยธรรมจรรยา ตามหลักเกณฑ
และจํานวนที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. กําหนด ประกอบกับมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันท่ี ๘ ธันวาคม ๒๕๖๓ ไดเห็นชอบ
แผนการปฏิรูปประเทศดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) โดยกําหนดให               
มีการขับเคล่ือนเพ่ือดําเนินกิจกรรมปฏิรูปที่สําคัญ (Big Rock) กิจกรรมปฏิรูปท่ี ๔ พัฒนาระบบราชการไทยใหโปรงใส  
ไรผลประโยชน ซ่ึงเปาหมายที่ ๑ ขอ ๑.๑ "ใหหนวยงานของรัฐทุกหนวยงานประกาศตนเปนหนวยงานที่เจาหนาที่               
ของรัฐทุกคนไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏบิัติหนาท่ี (No Gift Policy)" นั้น 

ในการนี้ เพ่ือขับเคลื่อนกิจกรรมการปฏิรูปตามแผนการปฏิรูปประเทศขางตน ปองกันการทุจริต              
และประพฤติมิชอบของขาราชการและเจาหนาที่ทุกระดับ สรางความโปรงใสภายในหนวยงาน สรางคานิยม                    
ในการปฏิบัติหนาที่ และพึงปฏิบัติใหเปนวัฒนธรรมสุจริตของเทศบาลตําบลสวางแจงสบายใจจึงประกาศนโยบาย                  
ใหผูบริหาร พนักงาน เจาหนาที่ และบุคลากรในสังกัดทุกคนไมรับของขวัญ ของกํานัล หรือผลประโยชนอ่ืนใด                     
จากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) จึงขอรายงานผลการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหนาท่ี ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 
รายละเอียดปรากฎดังแบบรายงานฯ ที่แนบมาพรอมนี้ 

 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
        

(นางสาวปนัดดา  จันทรไพจิตร) 
           นักทรัพยากรบคุคลชํานาญการ 

 
 

 

            (นายกิจจา   โพแดน) 

       หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล 

 

 

       (นายสมเกียรติ  สิริจนิา)      ทราบ 

ปลัดเทศบาลตําบลสวางแจงสบายใจ 

 

        (นายบุญนาค  บูรณพันธ) 

            นายกเทศมนตรีตาํบลสวางแจงสบายใจ 

 



แบบรายงานการรับของขวัญและของกํานลัตามนโยบาย No Gift Policy 

จากการปฏิบัติหนาที่ สําหรับบุคคล : ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 รอบ  6 เดือน          รอบ 12 เดือน 

แบบรายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ 

ช่ือหนวยงาน/สวนราชการ.......เทศบาลตําบลสวางแจงสบายใจ....... 

รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

ขาพเจา.....นายสมเกียรติ...........นามสกุล......สิริจินา.............ตําแหนง........ปลัดเทศบาลตําบลสวางแจงสบายใจ........... 

สังกัด....เทศบาลตําบลสวางแจงสบายใจ.... ขอรายงานการรับของขวัญและของรางวัลตามนโยบาย No Gift Policy 

จากการปฏิบัติหนาที่ ดังนี้ 

วันท่ี
ไดรับ 

รายละเอียดของขวัญ ผูใหของขวัญ รับในนาม 
ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อ่ืนๆ หนวยงาน รายบุคคล 

- 
ไมพบบุคลากรในสังกัดดําเนินการฝาฝน/
ไมเปนไปตามแนวทางนโยบาย  
No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ 

- - - - - - 

        

 

 

ลงชื่อ                                 ผูรายงาน 

            (นายสมเกียรติ  สิริจินา) 

       ตําแหนง   ปลัดเทศบาล 

       วันที่   10 / เมษายน / 2566 

 
 

    สําหรับผูบังคับบัญชา 

 

 ตามท่ีไดรับรายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ 

ตามรายละเอียดขางตนแลวนั้น  ขอใหดําเนินการดังตอไปนี้ 

    เห็นควรใหสงคืนผูให 

    สงมอบใหแกหนวยงาน 

    อ่ืนๆ ........................................................................... 

 

ลงชื่อ                                 ผูบังคับบัญชา 

                  (นายบุญนาค  บูรณพันธ) 

  ตําแหนง     นายกเทศมนตรี 

                 วันท่ี    11 / เมษายน /2566 

 

หมายเหตุ : ขอใหรายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ 

ใหผูบังคับบัญชาพิจารณาทุกคร้ังที่มีการรบัของขวัญหรือกํานัลจากการปฏิบัติหนาที่ 
 



แบบรายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy 

จากการปฏิบัติหนาที่ สําหรับบุคคล : ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 รอบ  6 เดือน          รอบ 12 เดือน 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ 

รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

ชื่อหนวยงาน/สวนราชการ........เทศบาลตําบลสวางแจงสบายใจ..................................................................................... 

ประจําปงบประมาณ......2566........................................................................................................................................ 

 รายงานผลการขับเคล่ือนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี ของหนวยงาน 

ขาราชการ และเจาหนาที่ในสังกัด  โดยมีรายละเอยีด ดังน้ี 

1. การประกาศเจนารมณตามนโยบาย No Gift Policy ขององคกรและหนวยงาน 
 

ลําดับที่ ชื่อหนวยงาน วันที่ประกาศ ขอมูลประกอบ 

1 เทศบาลตําบลสวางแจงสบายใจ 14 ธันวาคม 2565 ประกาศเจตนารมณ เร่ือง  
“สุจริต โปรงใส เทศบาลตําบล               
สวางแจงสบายใจใสสะอาด”  และ  
“งดรับ งดให” ของขวัญ ของกํานัลหรือ
ประโยชนอื่นใดจากการปฏิบัติหนาที่  
(No Gift Policy) ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. การปลุกจิตสํานึก หรอืสรางวัฒนธรรมองคกร 
 

ลําดับที่ ชื่อหนวยงาน วันที่ดําเนินการ รูปแบบการดําเนินการ ขอมูลประกอบ 

1 เทศบาลตําบล 
สวางแจงสบายใจ 

23 ธันวาคม 2565 
 

ประชุมประจําเดือนโดยดําเนินการ
แจงประกาศ 
- นโยบายการงดใหหรือรับของขวัญ 
ของกํานัลหรือประโยชนอื่นใด  
(NO Gift Policy) ในการดาํเนินงาน
และชวงเทศกาลสําคญั 
- แจงประกาศการเสรมิสราง
วัฒนธรรมองคกรของเทศบาลตาํบล
สวางแจงสบายใจ "พอเพียง สุจริต 
โปรงใส" 
- อบรมใหความรูกับบุคลากรของ
เทศบาลทุกคน เร่ือง NO Gift Policy 
พนักงานเทศบาลตําบลสวาง 
แจงสบายใจ รวมกันสรางสังคม 
ที่โปรงใส 

- วารสารการ
ประชุมประจําเดือน
ธันวาคม 2565  
- เอกสาร
ประชาสัมพันธ
นโยบายการงดให
หรือรับของขวัญ 
ของกํานัลหรือ
ประโยชนอื่นใด 
(NO Gift Policy) 
- รายงานการ
เสริมสราง
วัฒนธรรม NO Gift 
Policyฯ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ 
 

ของขวัญและของกํานัลท่ีไดรับ จํานวน (คร้ัง) 
ผูใหของขวัญ  
1) หนวยงานภาครัฐ ไมมี 
2) หนวยงานภาคเอกชน ไมมี 
3) ประชาชน ไมมี 
4) อ่ืน ๆ ไมมี 
รับในนาม  
1) หนวยงาน ไมมี 
2) รายบุคคล ไมมี 
การดําเนินการเก่ียวกบัของขวญัที่ไดรับ  
1) สงคืนแกผูให ไมมี 
2) สงมอบใหแกหนวยงาน ไมมี 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ ไมมี 

 

4. ปญหาอุปสรรคในการดําเนินการของหนวยงาน 

    ไมมี          

              

              

              

 

5. ขอเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหนวยงานตอนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

    ไมมี          

              

              

              

 

 

         (ลงชื่อ    

          (นายกิจจา  โพแดน) 

                หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล 

                 ผูรายงาน 
 

                                  ทราบ 

 

 

                (นายสมเกียรติ  สิริจินา)            (นายบุญนาค  บูรณพันธ) 

 ปลัดเทศบาลตําบลสวางแจงสบายใจ   นายกเทศมนตรีตาํบลสวางแจงสบายใจ 

 


