
มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
เทศบาลต าบลเสือโฮก อ าเภอเมืองชัยนาท จังหวดัชัยนาท 

 
1. การวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ของ เทศบาลต าบลเสือโฮก ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
 จากผลการประเมิน ITA ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของ เทศบาลต าบลเสือโฮก พบว่า มีผลคะแนน  

 
โดยวิเคราะห์ผลการประเมินแต่ละตัวชี้วัด ได้ดังนี้ 
 

 



 
 
ประเด็นที่ต้องแก้ไข/ปรับปรุง 
 จากผลคะแนน OIT พบว่า ข้อมูลที่ตอบไปบางข้อไม่พบเนื้อหา เพราะแอดมินน า Url ไปตอบไม่
ถูกต้อง และน าเข้าข้อมูลลงใน แถบ ITA ซึ่งประชาชนทั่วไปไม่สามารถเข้าใจได้ 
 
2. ข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณธรรมและความโปร่งใสในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  
 จากการประชุมเทศบาลต าบลเสือโฮก เมื่อวันที่ 21 เมษายน 2564 ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ได้ร่วมกัน
พิจารณาเพ่ือก าหนดมาตรการในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของ เทศบาลต าบลเสือโฮก ดังนี้ 
 1. หน่วยงานควรปรับปรุงเว็บไซด์ของหน่วยงานเพ่ือให้สามารถแสดงข้อมูลการติดต่อที่สามารถ
มองเห็นได้อย่างชัดเจน และปรับปรุงการเชื่อมโยงในเว็บไซด์ให้สามารถเข้าถึงช่องทางเครือข่ายออนไลน์ของ
หน่วยงาน 
 2. หน่วยงานควรด าเนินการประชาสัมพันธ์เผยแพร่ผลการส ารวจความพึงพอใจในการให้บริการตาม
อ านาจหน้าที่หรือภารกิจของหน่วยงานในรอบปีที่ผ่านมา 
 3. หน่วยงานควรด าเนินการประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลการบริหารเงินงบประมาณ ในประเด็นต่างๆ 
ให้เป็นปัจจุบัน และครอบคลุมเพื่อสร้างความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ 
 4. หน่วยงานควรด าเนินการก าหนดมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานให้
ครอบคลุม ครบถ้วนทุกประเด็นของแต่ละงาน และจัดประชุมชี้แจงสร้างความเข้าใจ โดยมีการติดตามรายงาน
ผลความก้าวหน้าเพ่ือขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานให้เกิดประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลต่อไป 
 
 
 
        


