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สวนที่สวนที่    ๑๑  
บทนําบทนํา  

  
 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบบัท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ñ  ì ì ôǺfiŉñ 3   
ñõflŧŧìf  lħflǺõfiȜħǺȜǺ ìflšȜħĲŉffiĦŉñõ õôìfl ȝìôflõǺŉħ ffi.℮. 1 ⁰ ⁴  ûôǺfiđȝŉħ“ñ 3  Ĳŉì flȜŉŉõŉšȜħ
ǺflšfflŉfiŧǺŉŉŧđǺŉħȝflì℮ûõŧȝf lfiŦflšȝf  õŧȝflfiŦflšffifi  õŧȝflfiŦšìõŉ  flȜflŧšõĲŉõŉ
ôflõìflšìŉǺfl   ûìflǺŉ  Ǻŉfflfiffl flĐǺìšflŉǺõŉ   ħđõȜŉŉì flŉffiŉħõôìflȝìôflõǺŉħõŋŉŉȝõŧȝf  l  โดยมีจุดมุงหมาย
เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีดําเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ินประจําปงบประมาณนั้น  แผนการดําเนินงาน
เปนเอกสารท่ีระบุแผนงาน /โครงการ/กิจกรรม  ท้ังหมดท่ีจะดําเนินการในปงบประมาณนั้น  ทําใหแนวทางในการดําเนินงานในปงบประมาณนั้นขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน  มีการประสานและบูรณากาการทํางานกับหนวยงานและการจําแนกรายละเอียดตาง  ๆ ของแผนงาน /โครงการ  ในแผนการ
ดําเนินงานจะทําใหการติดตามประเมินผลเม่ือสิ้นปมีความสะดวกมากข้ึน  

   
  ดังนั้น   เพ่ือใหเปนไปตามระเบียบดังกลาว   องคการบริหารสวนตําบลสุขเดือนหา   จึงไดดําเนินการจัดทําแผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ   พ.ศ. 
๒๕๖2 ข้ึน  เพ่ือใหทราบถึงรายละเอียดแผนงาน / โครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีดําเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ินประจําปงบประมาณนั้น   

และใชเปนแนวทางในการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2  ขององคการบริหารสวนตําบล ใหมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน   มีการประสานและบูรณาการการ
ทํางานกับหนวยงานและการจําแนกรายละเอียดตางๆ ของแผนงาน/โครงการในแผนการดําเนินงานจะทําใหการติดตามประเมินผลเม่ือสิ้นปงบประมาณมีความสะดวกมาก
ข้ึน  และหวังเปนอยางยิ่งวาแผนการดําเนินงาน องคการบริหารสวนตําบลสุขเดือนหา   ประจําปงบประมาณ   พ.ศ. ๒๕๖2  ฉบับนี้  จะสามารถใชเปนประโยชนตอการ
ดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลสุขเดือนหา  และผูท่ีเก่ียวของเปนอยางดี  
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วัตถุประสงคของแผนการดําเนินงานวัตถุประสงคของแผนการดําเนินงาน  
  แผนการดําเนินงาน มีจุดมุงหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาท่ีดําเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประจําปงบประมาณนั้นเพ่ือใหแนวทางในการดําเนินงานในปงบประมาณนั้นขององคกรปกครองสวนทองถ่ินมีความชัดเจนในการปฏิบัติ     
มากข้ึน ลดความซํ้าซอนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการทํางานกับหนวยงานและจําแนกรายละเอียดตาง ๆ ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการดําเนินงาน 
  แผนการดําเนินงานจะเปนเครื่องมือสําคัญในการบริหารงานของผูบริหารทองถ่ิน  เพ่ือควบคุมการดําเนินงานใหเปนไปอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  
  แผนการดําเนินงาน จะกําหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  โดยโครงการ/กิจกรรม
การพัฒนา ท่ีจะบรรจุในแผนการดําเนินงานจะมีท่ีมาจาก 

๑.)งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  (รวมท้ังเงินอุดหนุนท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินอุดหนุนใหหนวยงานอ่ืนดําเนินการ)  
๒.)โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินการเองโดยไมใชงบประมาณ  (ถามี) 
๓.)โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหนวยงานราชการ สวนกลาง สวนภูมิภาค หรือหนวยงานอ่ืน ๆ ท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   
๔.)โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอ่ืน ๆ ท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินพิจารณาเห็นวาจะเกิดประโยชนในการประสานการดําเนินงานในพ้ืนท่ี  

 

ขั้นตอนในการจัดทําแผนการดําเนินงานขั้นตอนในการจัดทําแผนการดําเนินงาน    
  จากระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ. ๒๕๔๘ (หมวด ๕ ขอ ๒๖) ไดกําหนดใหองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินจัดทําแผนการดําเนินงานโดยมีข้ันตอน ดังนี้ 

๑. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน หนวยราชการสวนกลาง  
สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหนวยงานอ่ืน ๆ ท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  แลวจัดทํารางแผนการดําเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 

๒. คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพิจารณารางแผนการดําเนินงาน แลวเสนอผูบริหารทองถ่ินประกาศเปนแผนการดําเนินงาน   ท้ังนี ้ ใหปดประกาศ 
แผนการดําเนินงานภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีประกาศ  เพ่ือใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกันและตองปดประกาศไวอยางนอยสามสิบวัน  และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  (ฉบบัท่ี ๒)  พ.ศ. ๒๕๕๙  ขอ ๑๒  “ขอ ๑๗  แผนการดําเนินงานใหจัดทําใหแลวเสร็จ
ภายในสามสิบวันนับแตวันที่ประกาศใชงบประมาณรายจายประจําป   งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม   งบประมาณจากเงินสะสม   หรือไดรับแจงแผนงานและโครงการจาก
หนวยราชการสวนกลาง   สวนภูมิภาค   รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืนๆ  ท่ีตองดําเนินการในพ้ืนท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินในปงบประมาณนั้น   การขยายเวลาการจัดทํา
และการแกไขแผนการดําเนินงานเปนอํานาจของผูบริหารทองถ่ิน”   
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ประโยชนของแผนการดําเนินงานประโยชนของแผนการดําเนินงาน  ((AAddvvaannttaaggeess  ooff  PPllaannnniinngg))  
  ๑. บรรลุจุดมุงหมาย  (Attention of Objectives) การวางแผนทุกครั้งจะมีจุดมุงหมายปลายทางเพ่ือใหองคการบรรลุจุดมุงหมายท่ีกําหนดไวไดอยาง
สะดวกและเกิดผลดี 
  ๒. ประหยัด (Economical Operation) เปนการใหงานในฝายตาง ๆ มีการประสานงานกันดี กิจกรรมท่ีดําเนินงานตอเนื่องกัน กอใหเกิดความเปน
ระเบียบในงานตาง ๆ ท่ีทํา ซ่ึงสิ่งเหลานี้เปนการใชประโยชนจากทรัพยากรตาง ๆ อยางคุมคานับวาเปนการลดตนทุนท่ีดี กอใหเกิดการประหยัดแกองคการ 
  ๓. ลดความไมแนนอน (Reduction of Uncertainty) การวางแผนชวยลดความไมแนนอนในอนาคตลง เพราะการวางแผนเปนงานท่ีเก่ียวของกับการ
คาดการณเหตุการณในอนาคต การวางแผนท่ีมีประสิทธิภาพเปนผลมาจากการวิเคราะหพ้ืนฐานของขอเท็จจริงท่ีปรากฏข้ึนแลว  ทําการคาดคะเนเหตุการณในอนาคตและ
ไดหาแนวทางการพิจารณาปองกันเหตุการณท่ีจะเกิดข้ึนไวแลว  
  ๔. เปนเกณฑในการควบคุม (Basis of control) การวางแผนชวยใหผูบริหารไดกําหนดหนาท่ีการควบคุมข้ึน  
  ๕. ทําใหเกิดการประสานงานท่ีดี (BETTER COORDINATION) การวางแผนไดสรางความม่ันใจในเรื่องเอกภาพท่ีจะบรรลุจุดมุงหมายขององคการ  ทําให
กิจกรรมตาง ๆ ท่ีจัดวางไวมุงไปสูจุดมุงหมายเดียวกัน มีการจัดประสานงานในฝายตาง ๆ ขององคการเพ่ือหลีกเลี่ยงความซํ้าซอนในงานแตละฝายขององคการ  
 



 

องคการบริหารสวนตําบลสุขเดือนหา รางแผนดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖2          
                                        

๕ 

สวนที่สวนที่    ๒๒  
บัญชีสรุปโครงการ บัญชีสรุปโครงการ // กิจกรรม กิจกรรม  

แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณแผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ  พพ..ศศ..  ๒๕๒๕๖๖22    องคการบริหารสวนตําบลสุขเดือนหาองคการบริหารสวนตําบลสุขเดือนหา    อําเภอเนินขาม  จังหวัดชัยนาทอําเภอเนินขาม  จังหวัดชัยนาท  
  

ยุทธศาสตร / แนวทาง จาํนวน
โครงการ 

ท่ีดําเนินการ 

คิดเปนรอยละ 
ของโครงการ

ท้ังหมด 

จาํนวน            
งบประมาณ 

รอยละของ 
งบประมาณ 

หนวยงานดําเนินการ 

๑. การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน        
1.1 แผนงานอุสาหกรรมและโยธา 11  2,001,000  อบต.สุขเดือนหา 

1.2 แผนงานเคหะและชมุชน 1  200,000  อบต.สุขเดือนหา 
1.3 แผนงานการเกษตร                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    1  50,๐๐๐  อบต.สุขเดือนหา 
1.๔ แผนงานการพาณิชย 1  1,360,๐๐๐  อบต.สุขเดือนหา 

รวม 14 21.54 3,611,000 17.76  
๒.การพัฒนาคุณภาพชีวิต      
๒.๑ แผนงานการศึกษา 12  3,015,355  อบต.สุขเดือนหา 
๒.๒ แผนงานสงัคมสงเคราะห 4  25,600  อบต.สุขเดือนหา 
๒.๓ แผนงานสาธารณสุข 5  480,288  อบต.สุขเดือนหา 
๒.๔ แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 7  278,000  อบต.สุขเดือนหา 
2.5 แผนงานสรางความเข็มแข็งของชมุชน 3  33,500  อบต.สุขเดือนหา 
๒.๖ แผนงานรักษาความสงบภายใน 1  13,000  อบต.สุขเดือนหา 
๒.๗ แผนงานงบกลาง 4  10,535,200  อบต.สุขเดือนหา 

รวม 36 55.39 14,380,943 70.71  

  
  
  
  



 

องคการบริหารสวนตําบลสุขเดือนหา รางแผนดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖2          
                                        

๖ 

  
  
  

ยุทธศาสตร / แนวทาง จาํนวน 
โครงการ 

ท่ีดําเนินการ 

คิดเปนรอยละ 
ของโครงการ

ท้ังหมด 

จาํนวน            
งบประมาณ 

รอยละของ 
งบประมาณ 

หนวยงานดําเนินการ 

๔. ยุทธศาสตรการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม      
๔.๑ แผนงานการเกษตร 3  34,900  อบต.สุขเดือนหา 
๔.๔ แผนงานงบกลาง 1  1,000,000  อบต.สุขเดือนหา 

รวม 4 6.15 1,034,900 5.09  
๕. การพัฒนาการเมืองการบริหาร      
๕.๑ แผนงานบริหารงานท่ัวไป 5  430,000  อบต.สุขเดือนหา 
๕.๒ แผนงานเคหะและชมุชน 2  130,000  อบต.สุขเดือนหา 
๕.๓ แผนงานสรางความเขมแข็งของชมุชน 2  50,000  อบต.สุขเดือนหา 
๕.๔ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 2  700,000  อบต.สุขเดือนหา 

รวม ๑1 16.92 1,310,000 6.44  
รวมท้ังส้ิน 65 100 20,336,843 100  
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