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ส่วนที่ส่วนที่    ๑๑  
บทน าบทน า  

  
 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๒ ให้ยกเลิกความในข้อ ๒๗  
ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน “ข้อ ๒๗ แผนการด าเนินงานให้จัดท า
ให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม  งบประมาณจากเงินสะสม  หรือได้รับแจ้งแผนงานและ
โครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น  ๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณ  โดยมีจุดมุ่งหมาย
เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น  แผนการด าเนินงาน
เป็นเอกสารที่ระบุแผนงาน /โครงการ/กิจกรรม  ทั้งหมดท่ีจะด าเนินการในปีงบประมาณนั้น  ท าให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  มีการประสานและบูรณากาการท างานกับหน่วยงานและการจ าแนกรายละเอียดต่าง  ๆ ของแผนงาน/โครงการ  ในแผนการ
ด าเนินงานจะท าให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกมากข้ึน  

   
  ดังนั้น   เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบดังกล่าว   องค์การบริหารส่วนต าบลสุขเดือนห้า   จึงได้ด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ   พ.ศ. 
๒๕๖3 ขึ้น  เพ่ือให้ทราบถึงรายละเอียดแผนงาน / โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น   

และใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3  ขององค์การบริหารส่วนต าบล ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น   มีการประสานและบูรณาการการ
ท างานกับหน่วยงานและการจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการในแผนการด าเนินงานจะท าให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีงบประมาณมีความสะดวกมาก
ขึ้น  และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการด าเนินงาน องค์การบริหารส่วนต าบลสุขเดือนห้า   ประจ าปีงบประมาณ   พ.ศ. ๒๕๖3  ฉบับนี้   จะสามารถใช้เป็นประโยชน์ต่อการ
ด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลสุขเดือนห้า  และผู้ที่เก่ียวข้องเป็นอย่างด ี 
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วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงานวัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน  
  แผนการด าเนินงาน มีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้นเพ่ือให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความชัดเจนในการปฏิบัติ     
มากขึ้น ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการด าเนินงาน 
  แผนการด าเนินงานจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
  แผนการด าเนินงาน จะก าหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยโครงการ/กิจกรรม
การพัฒนา ที่จะบรรจุในแผนการด าเนินงานจะมีที่มาจาก 

๑.)งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นด าเนินการ) 
๒.)โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเองโดยไม่ใช้งบประมาณ (ถ้ามี) 
๓.)โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยงานราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงานอื่น ๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
๔.)โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอื่น ๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาเห็นว่าจะเกิดประโยชน์ในการประสานการด าเนินงานในพื้นที่  

 

ขัน้ตอนในการจดัท าแผนการด าเนินงานขัน้ตอนในการจดัท าแผนการด าเนินงาน    
  จากระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘ (หมวด ๕ ข้อ ๒๖) ได้ก าหนดให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงานโดยมีขั้นตอน ดังนี้ 

๑. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง  
ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่น ๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

๒. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน   ทั้งนี ้ ให้ปิดประกาศ 
แผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ  เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน  และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่ ๒)  พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ ๑๒  “ข้อ ๑๗  แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จ
ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี   งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม   งบประมาณจากเงินสะสม   หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจาก
หน่วยราชการส่วนกลาง   ส่วนภูมิภาค   รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ  ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น   การขยายเวลาการจัดท า
และการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น”   
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ประโยชน์ของแผนการด าเนินงานประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน  ((AAddvvaannttaaggeess  ooff  PPllaannnniinngg))  
  ๑. บรรลุจุดมุ่งหมาย  (Attention of Objectives) การวางแผนทุกครั้งจะมีจุดมุ่งหมายปลายทางเพ่ือให้องค์การบรรลุจุดมุ่งหมายที่ก าหนดไว้ได้อย่าง
สะดวกและเกิดผลดี 
  ๒. ประหยัด (Economical Operation) เป็นการให้งานในฝ่ายต่าง ๆ มีการประสานงานกันดี กิจกรรมที่ด าเนินงานต่อเนื่องกัน ก่อให้เกิดความเป็น
ระเบียบในงานต่าง ๆ ที่ท า ซึ่งสิ่งเหล่านี้เป็นการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรต่าง ๆ อย่างคุ้มค่านับว่าเป็นการลดต้นทุนที่ดี ก่อให้เกิดการประหยัดแก่องค์การ 
  ๓. ลดความไม่แน่นอน (Reduction of Uncertainty) การวางแผนช่วยลดความไม่แน่นอนในอนาคตลง เพราะการวางแผนเป็นงานที่เก่ียวข้องกับการ
คาดการณ์เหตุการณ์ในอนาคต การวางแผนที่มีประสิทธิภาพเป็นผลมาจากการวิเคราะห์พื้นฐานของข้อเท็จจริงที่ปรากฏขึ้นแล้ว  ท าการคาดคะเนเหตุการณ์ในอนาคตและ
ได้หาแนวทางการพิจารณาป้องกันเหตุการณ์ที่จะเกิดข้ึนไว้แล้ว  
  ๔. เป็นเกณฑ์ในการควบคุม (Basis of control) การวางแผนช่วยให้ผู้บริหารได้ก าหนดหน้าที่การควบคุมขึ้น  
  ๕. ท าให้เกิดการประสานงานที่ดี (BETTER COORDINATION) การวางแผนได้สร้างความม่ันใจในเรื่องเอกภาพท่ีจะบรรลุจุดมุ่งหมายขององค์การ  ท าให้
กิจกรรมต่าง ๆ ที่จัดวางไว้มุ่งไปสู่จุดมุ่งหมายเดียวกัน มีการจัดประสานงานในฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การเพื่อหลีกเลี่ยงความซ้ าซ้อนในงานแต่ละฝ่ายขององค์การ  
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๕ 

ส่วนที่ส่วนที่    ๒๒  
บัญชีสรุปโครงการ บัญชีสรุปโครงการ // กิจกรรม กิจกรรม  

แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ  พพ..ศศ..  ๒๕๒๕๖๖33    องค์การบริหารส่วนต าบลสุขเดือนห้าองค์การบริหารส่วนต าบลสุขเดือนห้า    อ าเภอเนินขาม  จังหวัดชัยนาทอ าเภอเนินขาม  จังหวัดชัยนาท  
  

ยุทธศาสตร์ / แนวทาง จ านวน
โครงการ 

ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน            
งบประมาณ 

ร้อยละของ 
งบประมาณ 

หน่วยงานด าเนินการ 

๑. การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน        
1.1 แผนงานอุสาหกรรมและโยธา 14  2,227,000  อบต.สุขเดือนห้า 
1.2 แผนงานเคหะและชุมชน 2  590,000  อบต.สุขเดือนห้า 
1.3 แผนงานการเกษตร                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         
1.๔ แผนงานการพาณิชย์ 1  1,571,๐๐๐  อบต.สุขเดือนห้า 

รวม 17 27.42 4,388,000 19.74  
๒.การพัฒนาคุณภาพชีวิต      
๒.๑ แผนงานการศึกษา 10  2,821,917  อบต.สุขเดือนห้า 
๒.๒ แผนงานสังคมสงเคราะห์      
๒.๓ แผนงานสาธารณสุข 4  460,712  อบต.สุขเดือนห้า 
๒.๔ แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 8  320,000  อบต.สุขเดือนห้า 
2.5 แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน 4  72,000  อบต.สุขเดือนห้า 
๒.๖ แผนงานรักษาความสงบภายใน 1  5,000  อบต.สุขเดือนห้า 
๒.๗ แผนงานงบกลาง 4  11,524,968  อบต.สุขเดือนห้า 

รวม 31 50 15,204,597 68.41  
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ยุทธศาสตร์ / แนวทาง จ านวน 
โครงการ 

ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน            
งบประมาณ 

ร้อยละของ 
งบประมาณ 

หน่วยงานด าเนินการ 

๔. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม      
๔.๑ แผนงานการเกษตร 2  70,000  อบต.สุขเดือนห้า 
๔.๔ แผนงานงบกลาง 1  1,000,000  อบต.สุขเดือนห้า 

รวม 3 4.84 1,070,000 4.81  
๕. การพัฒนาการเมืองการบริหาร      
๕.๑ แผนงานบริหารงานทั่วไป 6  705,000  อบต.สุขเดือนห้า 
๕.๒ แผนงานเคหะและชุมชน 2  130,000  อบต.สุขเดือนห้า 
๕.๓ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1  30,000  อบต.สุขเดือนห้า 
๕.๔ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 2  700,000  อบต.สุขเดือนห้า 

รวม ๑1 17.74 1,565,000 7.04  
รวมทั้งสิ้น 62 100 22,222,597 100  

  


