
 

 

 
 

ประกาศคณะกรรมการด าเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้าง 
เรื่อง รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร  วันเวลา  และสถานที่ด าเนินการสรรหาและเลือกสรร

บุคคลเป็นพนักงานจ้าง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 (ครั้งที่ 2/2566) 
-------------------------------------- 

  ตามที่เทศบาลต าบลตลุกดู่ ได้ประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือการสรรหาและเลือกสรรเป็น
พนักงานจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ครั้งที่ 2/2566) ลงวันที่  2  กุมภาพันธ์  ๒๕๖6           โดย
รับสมัคร  ระหว่างวันที่  13 – ๒1  กุมภาพันธ์  ๒๕๖6  ไปแล้วนั้น 

  บัดนี้ การรับสมัครได้เสร็จสิ้นแล้ว จึงประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร 
ก าหนด  วันเวลา  สถานที่  และระเบียบเกี่ยวกับการเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้าง  ดังนี้  

๑. ผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง ดังนี้ 
 ๑. ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  

ที ่ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล   หมายเหตุ 
1 001 นางสาวยุภาพร     พูลเผ่าว์ มีคุณสมบัติครบถ้วน 
2 002 นางสาวสงกรานต์  ระบอบ มีคุณสมบัติครบถ้วน 
3 003 นายสฐานิตย์        สง่าชาติ มีคุณสมบัติครบถ้วน 
4 004 นายเอกชัย          แม้นพยัคฆ์ มีคุณสมบัติครบถ้วน 
5 005 นางสาววิลาวัลย์    คันศร มีคุณสมบัติครบถ้วน 
6 006 นายอนุชิต           ขยันกสิกิจ มีคุณสมบัติครบถ้วน 
7 007 นางสาวสุภาวิดา    นุยอนรัมย์ มีคุณสมบัติครบถ้วน 

 
 ๒. ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 

ที ่ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล   หมายเหตุ 
1 001 นางสาวรุ่งอรุณ      ธงภักดิ์ มีคุณสมบัติครบถ้วน 
2 002 นางสาวณัฐนิชา     นาวินธรรม มีคุณสมบัติครบถ้วน 
3 003 นางสาวสุดารัตน์    นาคสิงห์ มีคุณสมบัติครบถ้วน 

  
๓. ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 

ที ่ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล   หมายเหตุ 
1 001 นางสาวขวัญฤทัย  ค าฝอย มีคุณสมบัติครบถ้วน 

 
๔. ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการประปา 

ที ่ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล   หมายเหตุ 
1 001 นายเศรษฐพงษ์  เมฆอรุณ มีคุณสมบัติครบถ้วน 
2 002 ส.อ.สิริลาภ       ปากเกร็ด มีคุณสมบัติครบถ้วน 

 /5. ต าแหน่ง... 
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5. ต าแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า 

ที ่ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล   หมายเหตุ 
1 001 นายสุรศักดิ์        จันทะ มีคุณสมบัติครบถ้วน 

 

6. ต าแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) 
ที ่ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล   หมายเหตุ 
1 001 นายทิฆัมพร         เดโช มีคุณสมบัติครบถ้วน 
2 002 นางสาวศศินิภา     นันทวงษ์ มีคุณสมบัติครบถ้วน 

 

ทั้งนี้  การตรวจคุณสมบัติรวมทั้งเงื่อนไขในการสมัคร บุคคลเพ่ือการสรรหาและเลือกสรรเป็น
พนักงานจ้างและการประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรข้างต้นนี้  เจ้าหน้าที่ตรวจสอบ
คุณสมบัติได้ตรวจและประกาศตามเอกสารและข้อเท็จจริงที่ผู้สมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรได้ยื่นและ
รับรองตนเองในใบสมัครว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งตรงตามประกาศการรับสมัคร ฯ ดังนั้น หาก
ภายหลังปรากฏว่าผู้สมัครมีคุณสมบัติ ดังกล่าวไม่ตรงตามประกาศการรับสมัคร ฯ จะถือว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติ  

๒. วัน  เวลา  และสถานที่การสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้าง 
  ก าหนดให้มีการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้างในวันอังคารที่  28  กุมภาพันธ์  ๒๕๖6     
ณ  ห้องประชุมส านักงานเทศบาลต าบลตลุกดู ่ ดังนี้  

2.1 ต าแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ                   
2.2 ต าแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี       
2.3 ต าแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ                       
2.4 ต าแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการประปา                    
2.5 ต าแหน่ง  ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า  
2.6 ต าแหน่ง  ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ)  

  ผู้สมัครทั้ง 6 ต าแหน่ง  ต้องเข้ารับการประเมินสมรรณะแบ่งออกเป็น 2 ภาค   ดังนี้ 
         ก. ภาคความรู้  ความสามารถทั่วไป โดยวิธีสอบข้อเขียน (แบบปรนัย)  
                               ตั้งแต่เวลา 09.30 - 10.30 น. 
                            ข. ภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่ง (แบบปรนัย) 
                              ตั้งแต่เวลา 10.30 - 11.30 น. 
  ส าหรับผู้ผ่านการเลือกสรร (ภาค ก.) และ(ภาค ข.) ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60 จะเข้ารับการสอบ  
ภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (ภาค ค.) โดยวิธีการสอบสัมภาษณ์ ในวันที่ 7 มีนาคม 2566 ต่อไป 
๓. ระเบียบเกี่ยวกับการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้าง    

๓.๑  ให้ผู้สมัครเข้าสอบการเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้าง ปฏิบัติตามระเบียบนี้โดย
เคร่งครดั คือ 
    ๓.๑.๑  การแต่งกายสุภาพ 
    ๓.๑.๒  ต้องน าบัตรประจ าตัวสอบแสดงตนในวันสอบ  หากไม่มีบัตรดังกล่าว 
กรรมการหรือเจ้าหน้าที่ประจ าห้องสอบอาจพิจารณาไม่อนุญาตให้เข้าห้องสอบ 
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             ๓.๑.๓  ไปถึงสถานที่สอบก่อนก าหนดเวลาสอบในแต่ละภาค แต่จะเข้าห้องสอบได้
ต่อเมื่อได้รับค าสั่งหรือประกาศจากกองอ านวยการสอบให้เข้าห้องสอบได้ ผู้ใดที่ไปถึงห้องสอบภายหลังที่การ
สอบในแต่ละภาคนั้นๆ ด าเนินการไปแล้วเกินกว่า ๓๐ นาที จะไม่มีสิทธิเข้าสอบในภาคนั้น ๆ  

    ๓.๑.๔  ห้ามมิให้ผู้เข้าสอบการเลือกสรรบุคคลทั่วไปเป็นพนักงานจ้างออกจากห้อง
สอบก่อน ๓๐ นาที  นับแต่เริ่มให้ท าค าตอบโดยใช้เวลากลางของนาฬิกาประจ าห้องสอบ 

          ๓.๑.๕  ห้ามน าหนังสือ  ต ารา  หรือเอกสารอื่นใดเข้าไปในห้องสอบ 
 ๓.๑.๖ เมื่ออยู่ในห้องสอบ ต้องไม่พูดหรือติดต่อกับผู้เข้าสอบคัดเลือกอ่ืนหรือ

บุคคลภายนอกและจะออกจากห้องสอบได้ต่อเมื่อได้รับอนุญาตจากเจ้าหน้าที่คุมสอบแล้วเท่านั้น  
             ๓.๑.๗   เมื่อจะส่งกระดาษค าตอบก่อนหมดเวลาให้ยกมือขึ้น เพ่ือให้เจ้าหน้าที่คุม
สอบทราบ ห้ามลุกจากที่นั่งไปส่งสมุดค าตอบด้วยตนเอง 
      ๓.๑.๘  เมื่อหมดเวลาท าค าตอบในวิชาหนึ่งๆ จะมีสัญญาณแจ้งให้ทราบ  ผู้เข้าสอบ
จะต้องหยุดท าข้อสอบทันที และต้องรอให้เจ้าหน้าที่คุมสอบเก็บสมุดค าตอบและข้อสอบคืนก่อน จึงจะออก
จากห้องสอบได ้
            ๓.๑.๙  ห้ามน าข้อสอบหรือสมุดค าตอบที่เหลือ หรือไม่ได้ใช้ออกจากห้องสอบเป็นอันขาด  
            ๓.๑.๑๐  เมื่อออกจากห้องสอบแล้วไม่ติดต่อ หรือกระท าการใด อันเป็นการรบกวน
ผู้ที่ยังสอบอยู่  
             ๓.๑.๑๑  ต้องปฏิบัติตามค าสั่งและข้อแนะน าของกรรมการฯ หรือเจ้าหน้าที่คุมสอบ
โดยเคร่งครัดผู้ใดฝ่าฝืนระเบียบและวิธีการสอบคัดเลือกนี้ หรือทุจริต หรือพยายามทุจริตในการสอบ      
คณะกรรมการด าเนินการอาจพิจารณาสั่งไม่ให้ตรวจค าตอบเฉพาะภาคใด ภาคหนึ่ง หรือทุกภาคก็ได้  และ
หากผู้ใดทุจริตจะถูกตัดสิทธิทันที 
4. ประกาศรายช่ือผู้ผ่านการสอบภาคความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก) และภาคความรู้ความสามารถ
เฉพาะต าแหน่ง (ภาค ข) ในวันศุกร์ที่  2  มีนาคม  2566 

ทั้งนี้  ประกาศต่าง ๆ  ของเทศบาลต าบลตลุกดู่  จะปิดประกาศและประชาสัมพันธ์           ณ 
ส านักงานเทศบาลต าบลตลุกดู่  ซึ่งเป็นหน้าที่ของผู้สมัครที่จะต้องสนใจติดตามและปฏิบัติให้ถูกต้องตามที่
ประกาศก าหนด  จะอ้างว่าไม่ทราบในภายหลังไม่ได้ 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่  23  กุมภาพันธ์  พ.ศ. 25๖6 
 

 
 (นายธนภัสสร์  ดุลยาธิการ) 

ประธานกรรมการด าเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้าง                                   
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ครั้งที่ 2/2566) 

 


