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สรุปรายงานผลความกา้วหนา้ในการด าเนนิงานตามแผนด าเนนิงาน 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

  
พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.๒๕๓๗ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ.

2552  พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2542 ส่งผลให้ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและอ านาจหน้าที่ต่างๆ เพ่ิมมากขึ้น ทั้งในด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน ด้านงาน ส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย   
ด้านการวางแผนการ ส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว ด้านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น แม้ว่าองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจะมี อ านาจหน้าที่เพ่ิมมากขึ้น แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่ยังคงมีทรัพยากร
จ ากัด ทั้งทรัพยากรบุคคล งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ์ เพ่ือให้การด าเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความ โปร่งใส และ เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นของตน จึงก าหนดให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น มีหน้าที่จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น อันเป็นเครื่องมือที่ส าคัญประการหนึ่งที่จะให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถด าเนินงานได้ ตามเป้าหมายที่วางไว้ จึงจ าเป็นต้องมีการก าหนดแผนพัฒนา         
ที่สามารถตอบสนองต่อการท างานเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น และสามารถบ่งชี้ความส าเร็จของแผนได้ด้วยเหตุผลที่มีการ
วางแผนมีความส าคัญ 5 ประการคือ 1) เป็นการลดความไม่แน่นอนและปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนที่จะเกิดขึ้น
ในอนาคต 2) ท าให้เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ๆ เข้ามาในองค์กร 3) ท าให้การด าเนินการขององค์กรบรรลุ
เป้าหมายที่ปรารถนา 4) เป็นการลดความสูญเปล่าของหน่วยงานที่ซ้ าซ้อน และ 5) ท าให้เกิดความชัดเจนในการ
ด าเนินงาน ดังนั้น การวางแผนคือ ความพยายามที่เป็นระบบเพ่ือตัดสินใจเลือกแนวทางปฏิบัติที่ดีที่สุดส าหรับ
อนาคต เพ่ือให้องค์การบรรลุผลที่ปรารถนา จากที่กล่าวมาข้างต้น แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมี
แผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีเท่าไรก็ตาม แต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้นได้ ก็ไม่สามารถที่จะ    
บ่งบอกความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ “ระบบติดตาม” จึงเป็นเครื่องมือส าคัญที่ช่วยในการปรับปรุง
ประสิทธิภาพในการด าเนินงาน รวมถึง “ระบบประเมินผล” ที่คอยเป็นตัวบ่งชี้ว่า ผลจากการด าเนินงานเป็นไป
ตามหรือบรรลุตามเป้าหมายหรือไม่อย่างไร เพ่ือน าข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุง แก้ไข ขยายขอบเขต หรือ
แม้แต่ยุติการด าเนินงาน การติดตาม และการประเมินผลถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จ าเป็นในการปรับปรุง
ประสิทธิภาพของโครงการที่ด าเนินการอยู่โดยที่ “การติดตาม” หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูก
ออกแบบมา เพ่ือให้ข้อมูลป้อนกลับ เกี่ยวกับการด าเนินงานโครงการ ปัญหาที่ก าลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพ
ของวิธีการด าเนินงาน หากไม่มีระบบ ติดตามของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการด าเนินงาน  
ให้ลุล่วง ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าที่ก าหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับ
น้อยกว่าที่ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการด าเนินงาน เสียเวลาในการตรวจสอบ        
ความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงาน หรือระหว่างหน่วยงานกับกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์      
จากโครงการ ในทางตรงกันข้าม หากโครงการมีระบบติดตามที่ดีแล้ว จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน
ด าเนินงานด้านต่างๆ เป็นการ ให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการบรรลุเป้าหมายของโครงการต่างๆ การระบุปัญหา 
ที่ เกิดขึ้นในโครงการ และการเสนอทางแก้ปัญหา การติดตามดูความสามารถในการเข้าถึงโครงการ             
ของกลุ่มเป้าหมาย การติดตามดูประสิทธิภาพในการด าเนินงานของส่วนต่างๆ ในโครงการ และการเสนอวิธีการ
ปรับปรุงการด าเนินงาน โดยส่วนใหญ่แล้วผู้บริหารโครงการมักจะไม่ให้ความส าคัญ 2 กับการวางระบบติดตาม
โครงการ เนื่องจากว่าเป็นสิ่งที่ต้องใช้เทคนิคเชิงวิชาการค่อนข้างสูง  จึงปล่อยให้เป็นหน้าที่ของหน่วยงาน
ระดับสูงกว่าเป็นผู้ด าเนินการ นอกจากนี้ยังเสียค่าใช้จ่ายสูง และก่อให้เกิดความยุ่งยากซับซ้อนในทางปฏิบัติ 
อย่างไรก็ตามในความเป็นจริงแล้วขึ้นอยู่กับความจ าเป็นและทรัพยากรที่มีอยู่ในแต่ละโครงการ เพราะฉะนั้น    
จะเห็นได้ว่าการวางระบบติดตามไม่จ าเป็นที่จะต้องแบกรับภาระต้นทุนที่สูงหรือมีความซับซ้อนแต่อย่างใด     
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บางโครงการ มีระบบติดตามที่อาศัยพนักงานชั่วคราวเพียงคนเดียว โดยมีหน้าที่จัดท ารายงานการติดตามประจ า
ไตรมาส หรือในบางโครงการอาศัยพนักงานเต็มเวลาเพียงจ านวนหนึ่ง ที่มีความเชี่ยวชาญในการท าการศึกษา 
ติดตามเพ่ือจะเลือกใช้วิธีติดตามท่ีก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุนสูงสุดในส่วนของ “การประเมินผล” นั้น   
เป็นสิ่งหนึ่งที่จ าเป็นส าหรับการด าเนินการเช่นเดียวกับการติดตาม เพราะผลที่ได้จากการประเมินจะใช้ในการ 
ปรับปรุง แก้ไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการด าเนินการ ซึ่งขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของการประเมิน        
การประเมินผลแผนงานจึงเป็นสิ่งที่จะบ่งชี้ว่าแผนงานที่ก าหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัด
ว่าแผน หรือโครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วนั้น ให้ผลเป็นอย่างไร น าไปสู่ความส าเร็จตามแผนงานที่ก าหนดไว้
หรือไม่ อีกทั้ง การติดตามและประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร 
(งบประมาณ) เพียงใด ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ ที่สามารถน าไปในการ
ปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป นอกจากนี้การประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่า และการตัดสินใจ
อย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้ข้อมูลที่เก็บรวบรวม ดังนั้นแล้ว การติดตามและประเมนิผลจึงเป็นกลไกในการตรวจสอบ
การท างานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส เป็นเข็มทิศที่จะชี้ได้ว่า  การพัฒนาท้องถิ่นจะ
ไปในทิศทางใด จะด าเนินการต่อหรือยุติโครงการต่างๆ เป็นกลไกของการขับเคลื่อนเสริมสร้างระบอบ
ประชาธิปไตยในท้องถิ่น เพราะว่าการด าเนินการใดๆ ของหน่วยงานหรือองค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น เมื่อมีการ
ประเมินผลในสิ่ งที่ วางแผนไว้แล้ว  และที่ ได้จัดท า เป็นงบประมาณรายจ่ายได้รับการตรวจติดตาม                
โดยคณะกรรมการที่ถูกจัดตั้งขึ้นก็ตาม หรือจากการติดตามการประเมินผลโดยหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน 
ภาคประชาสังคม สมาชิกสภาท้องถิ่น ประชาชนในท้องถิ่น  ล้วนเป็นกระบวนการมีส่วนร่วมเพ่ือให้เกิด       
ความโปร่งใสเป็นกระบวนการที่บอกถึงการบรรลุเป้าหมายขององค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น ซึ่งอาจจะเป็น
ผลผลิต การบริการหรือความพึงพอใจ ซึ่งเกิดจากกระบวนการวางแผน ประกอบไปด้วยแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนา และแผนพัฒนาท้องถิ่น จากเหตุผลดังกล่าว องค์การบริหารส่วนต าบลท่าแฝก จึงต้องการด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าแฝก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566         
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่3) พ.ศ. 2561 ข้อ 12 (3) และข้อ 13 (5) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องด าเนินการ คือ (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตาม    
และประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา 
ไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ดังนั้น เพ่ือให้การติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าแฝก เป็นไปด้วยความถูกต้อง ตามระเบียบดังกล่าว 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าแฝก จึงได้ด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขึ้น โดยมีรายละเอียด
ดังนี้ 
 
1. ความหมายของการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา 

เป็นการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลของการด า เนินโครงการ กิจกรรม ซึ่งเป็นการประเมิน       
ทั้งแผนงาน นโยบายขององค์กรและประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคคลในองค์กร ว่าแผนยุทศาสตร์           
และแนวทางท่ีถูกก าหนดไว้ในรูปแบบของแผนนั้น ด าเนินการบรรลุวัตถุประสงค์จริงหรือไม่ สนองตอบต่อความ
ต้องการของประชาชนหรือผู้ที่มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายหรือไม่ การติดตามและประเมินผลนี้ไม่ใช่การตรวจสอบ     
เพ่ือการจับผิด แต่เป็นเครื่องมือทดสอบผลการท างาน เพ่ือให้ทราบว่าผลที่เกิดขึ้นถูกต้องและเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์มากน้อยเพียงไร เป็นการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น    
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ว่าเป็นไปตามความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นหรือไม่ นโยบายสาธารณะที่ก าหนดไว้ในรูปของการวางแผน
แบบมีส่วนร่วมของประชาชน หรือการประชาคมท้องถิ่นได้ด าเนินการตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ 
ระยะเวลาในการด าเนินการสอดคล้องกับงบประมาณและสภาพพ้ืนที่ของท้องถิ่นหรือไม่ การติดตาม          
และประเมินผลเป็นการวัดระดับความส าเร็จหรือล้มเหลวของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ซึ่งครอบคลุมถึงสิ่งแวดล้อมของนโยบาย, การประเมินปัจจัยน าเข้าหรือทรัพยากรที่ใช้โครงการ, การติดตามและ
ประเมินผลกระบวนการน านโยบายไปปฏิบัติ, การประเมิน ผลิตนโยบาย, การประเมินผลลัพธ์นโยบาย และการ
ประเมินผลกระทบนโยบาย สิ่งที่จะได้รับหรือสนองตอบกลับจากการติดตามและประเมินผลก็คือจะช่วยท าให้
ผู้บริหารท้องถิ่นน าไปเป็นเครื่องมือในการปรับปรุงนโยบาย, ยุทธศาสตร์การพัฒนา, แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
เปลี่ยนแปลงของพ้ืนที่และนโยบายของรัฐบาล หรืออาจใช้เป็นเครื่องมือในการเลือกที่จะกระท าหรือไม่กระท า 
หรือยกเลิกโครงการในกรณีที่เห็นว่าไม่เกิดความคุ้มค่าต่อประชาชน หรือประชาชนไม่พึงพอใจ ซึ่งการติดตาม
และประเมินผลนี้มีทั้งในรูปของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน, สมาชิกสภาท้องถิ่น, ประชาชน     
ในพ้ืนที่, องค์กรภาคประชาสังคมหรือองค์กรทางสังคม, องค์กรเอกชน, หน่วยงานราชการที่มีหน้าที่ก ากับดูแล
หน่วยงานราชการอ่ืนๆ  และท่ีส าคัญท่ีสุด คือผู้รับผิดชอบโครงการโดยตรง 
 
2. ความส าคัญของการตดิตามและประเมนิผล 

เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ด าเนินการประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และแผนพัฒนา
ท้องถิ่นแล้ว การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี, งบประมารรายจ่ายเพ่ิมเติม , 
การจ่ายขาดเงินสะสม, งบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจและงบประมาณรายจ่ายด้วยวิธีการอ่ืนๆ เมื่อมีการใช้
จ่ายงบประมาณก็ต้องมีการตรวจสอบผลการใช้จ่ายงบประมาณว่าด าเนินการไปอย่างไรบ้าง บรรลุวัตถุประสงค์
มากน้อยเพียงใด ก็คือการใช้วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

การน าแผนไปจัดท างบประมาณนี้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณ  
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 ข้อ 22 ให้ใช้แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
เป็นแนวทางในการจัดท างบประมาณ ให้หัวหน้าหน่วยงานจัดท างบประมาณการรายรับและประมาณการ
รายจ่าย และให้หัวหน้าหน่วยงานคลังรวบรวมรายงานการเงินและสถิติต่างๆ ของทุกหน่วยงาน เพ่ือใช้
ประกอบการค านวณขอตั้งงบประมาณเสนอต่อเจ้าหน้าที่งบประมาณ  

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ข้อ 4 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจตั้งงบประมาณให้เงินอุดหนุนหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุนได้ภายใต้หลักเกณฑ์ 
ดังนี้ 

 1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล  
 2. ความหมายของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
      1) ต้องเป็นภารกิจที่อยู่ในอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้ให้เงินอุดหนุน         

ตามกฎหมาย และต้องไม่มีลักษณะเป็นเงินทุนหมุนเวียน  
      2) ประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้ให้เงินอุดหนุนต้องได้รับประโยชน์จากโครงการที่

จะให้เงินอุดหนุน  
      3) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องให้ความส าคัญกับโครงการอันเป็นภารกิจหลักตามแผนพัฒนา 

ท้องถิ่นท่ีจะต้องด าเนินการเอง และสถานะทางการคลังก่อนที่จะพิจารณาให้เงินอุดหนุน  
      4) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเห็นสมควรให้เงินอุดหนุนหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุน ให้น า

โครงการขอรับเงินอุดหนุนของหน่วยงานดังกล่าวบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น และตั้งงบประมาณไว้ในหมวด
เงินอุดหนุนของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีหรืองบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม ห้ามจ่ายจากเงินสะสม ทุนส ารอง
เงินสะสม หรือเงินกู ้ 
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ระเบียบกระทรวงมหาไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ข้อ 25 ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น     
เป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี และงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม รวมทั้งวางแนวทาง เพ่ือให้
มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 

กล่าวอีกนัยหนึ่งความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบการ
ด าเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่   ท าให้
ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนที่ท าให้ทราบถึงจุดแข็ง จุดอ่อน 
โอกาส ปัญหาหรืออุปสรรคของแผนพัฒนา โครงการ กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากองค์กร บุคลากร สภาพพ้ืนที่
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงานให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อม  ในสังคม 
ภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชน และน าไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไป เพ่ือให้
เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุด และเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการ และจะต้องมี
ความสุขุมรอบคอบในการด าเนินการ ขยายโครงการ งานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็ง และพึงรอโอกาสในการเสริมสร้าง
ให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบจุดแข็ง ก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและ
ตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบ พยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรคลงไป เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและลดถอย
ปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้น ตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาส และสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้
พันธมิตรให้เกิดประโยชน์ เพ่ือด าเนินการขยายแผนงาน โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ พร้อมทั้งปรับปรุง และเร่ง
รีบด าเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาท้องถิ่น โดยการติดตามและประเมินผล ซึ่งส่งผลให้
เกิดกระบวนการพัฒนาท้องถิ่นอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
 

3. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
1) เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร  
2) เพ่ือการปรับปรุงแผนงาน  
3) เพ่ือประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนกับโครงการ  
4) เพ่ือระบุแนวทางท่ีจะปรับปรุงมาตรการที่จะน าไปใช้ให้เหมาะสม  
5) เพ่ือความกระจ่างชัดของแผนงาน 
6) เพ่ือการพัฒนาแผนงาน  
7) เพ่ือตอบสนองความต้องการของผู้ให้การสนับสนุนทางการเงิน  
8) เพ่ือทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น  
9) เพ่ือการตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 

4. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
ขั้นตอนที่ 1  
แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย      

ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 
2559 ข้อ 28 ดังนี้  

ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย  
1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน 
2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน  
5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
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โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่งคน
ท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ  

กรรมการตามข้อ 28 ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสองปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้  
ขั้นตอนที่ 2  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตาม      

และประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ 29 (1)  

ขั้นตอนที่ 3  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการติดตามและประเมินผล แผนพัฒนา 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ข้อ 29 (3) 

ขั้นตอนที่ 4  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชน ในท้องถิ่น
ทราบ ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่3) พ.ศ. 2561 ข้อ 12 (3)   

ขั้นตอนที่ 5  
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

พร้อมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่ เปิดเผย         
ภายในสิบห้าวัน นับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศ
โดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่3) พ.ศ. 2561 ข้อ 13 (5)   
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ผงัขัน้ตอนการด าเนนิการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา 
 

คณะกรรมการติดตาม
และประเมนิผล

แผนพฒันาท้องถิน่ 

ก าหนดแนวทาง วธิกีารในการติดตามและประเมินผล
แผนพฒันา 

ด าเนนิการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา 

รายงานผลและเสนอความเหน็ ซึ่งไดจ้ากการตดิตาม 
และประเมนิผลแผนพฒันาตอ่ผูบ้รหิารท้องถิ่น 

ผูบ้รหิารท้องถิน่เสนอต่อสภาท้องถิน่ 
คณะกรรมการพฒันาทอ้งถิน่ 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ          
ในที่ เปิด เผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตาม            
และประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน          
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
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ผลการด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือนแรก 
(ระหวา่งวนัที ่1 ตลุาคม พ.ศ. 2565 ถึงวนัที ่31 มีนาคม พ.ศ. 2566) 
 

โครงการที่บรรจุในข้อบัญญัติ/แผนการด าเนินงาน 
จ านวน 64 โครงการ 

 รายงานผลการด าเนินการ รอบ 6 เดือน  จ านวน 14 โครงการ 
คิดเป็นร้อยละ 22.00 

อยู่ระหว่างด าเนินการ    จ านวน 10 โครงการ 
คิดเป็นร้อยละ 16.00 

ด าเนินการแล้วเสร็จ    จ านวน 14 โครงการ 
คิดเป็นร้อยละ 22.00 

 ยังมิได้ด าเนินการ     จ านวน 40 โครงการ 
คิดเป็นร้อยละ 63.00 

 
โครงการงบเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

จ านวน 1 โครงการ 
รายงานผลการด าเนินการ รอบ 6 เดือน   จ านวน 1 โครงการ 

คิดเป็นร้อยละ 100 
ด าเนินการแล้วเสร็จ    จ านวน 1 โครงการ 

คิดเป็นร้อยละ 100 
โครงการเงินงบประมาณ งบกลาง รายการเงินส ารองจ่ายเพื่อกรณีฉุกเฉิน 

หรือจ าเป็นเพื่อด าเนินโครงการสนับสนุนการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า 
เพ่ือป้องกันการเกิดอุทกภัยปี 2566 และบรรเทาปัญหาภัยแล้งปี 2565/2566 
จ านวน - โครงการ 
รายงานผลการด าเนินการ รอบ 6 เดือน   จ านวน - โครงการ 

คิดเป็นร้อยละ - 
ด าเนินการแล้วเสร็จ     จ านวน - โครงการ 

คิดเป็นร้อยละ - 
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สรปุผลการด าเนนิงานตามแผนพฒันาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 - 2570) 
 

1. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 - 2570)  
อบต.ท่าแฝก ได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ตาม

กระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวที
ประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่ 
ก่ อ น น า ม า จั ด ท า โ ค ร ง ก า ร เ พ่ื อ พั ฒ น า พ้ื น ที่  ที่ บ ร ร จุ ไ ว้ ใ น แ ผ น พั ฒ น า  5 ปี  ต่ อ ไ ป 
    อบต.ท่าแฝก ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) โดยได้ก าหนดโครงการที่จะ
ด าเนินการตามแผนพัฒนา5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) 

 
 

2. การจดัท างบประมาณ 
ผู้บริหารอบต.ท่าแฝก ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ 
จ านวน 64 โครงการ งบประมาณ 2,873,025 บาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้   
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รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ อบต.ท่าแฝก มีดังนี้ 

  ยุทธศาสตร์ โครงการ จ านวน
งบประมาณ 

หน่วยงานที
รับผดิชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ ผลผลิต 

1. ดา้นการพฒันา
เศรษฐกิจ 

โครงการเกษตรผสมผสานตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 0.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังาน
ปลดั อบต. 

เพ่ือให้ประชาชนสามารถด ารงชีวิตให้อยูอ่ยา่ง
พอเพียง ประชาชนเขา้ร่วมกิจกรรม 

2. ดา้นการพฒันา
เศรษฐกิจ 

โครงการส่งเสริมและพฒันา
กลุ่มอาชีพต าบลท่าแฝก 50,000.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังาน
ปลดั อบต. 

เพ่ือส่งเสริมและพฒันาอาชีพของต าบลท่าแฝก ประชาชนในต าบล ท่าแฝก 

3. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

อุดหนุนโครงการอาหาร
กลางวนัโรงเรียนในสงักดั
ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษา อุตรดิตถ ์เขต 2 

0.00 
ส านกั/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วฒันธรรม 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการอาหาร
กลางวนัโรงเรียนในสงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ี
ฯ 

โรงเรียนในสงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการประถมศึกษา อุตรดิตถ ์
เขต 2 ในเขตพ้ืนท่ีต าบลท่าแฝก 

4. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

โครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้าย
การบริหารสถานศึกษา 
ค่าอาหารกลางวนัศูนยพ์ฒันา
เดก็เลก็ 

574,525.00 
ส านกั/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วฒันธรรม 

เพ่ือจดัหาอาหารกลางวนัท่ีถกูสุขลกัษณะ และ
ส่งเสริมสุขภาพร่างกายให้แขง็แรง ศพด. จ านวน 6 แห่ง 

5. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

โครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้าย
ในการบริหารสถานศึกษา ค่า
จดัการเรียนการสอน (รายหวั) 
ของศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ 

0.00 
ส านกั/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วฒันธรรม 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัการเรียนการสอนให้เดก็เลก็
ไดพ้ฒันาทางดา้นร่างกาย สติปัญญา อารมณ์
และสงัคม 

จดัซ้ือส่ือการเรียนการสอนให้กบัเดก็ในศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ 
จ านวน 6 แห่ง 

6. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

โครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้าย
ในการจดัการศึกษาส าหรับ
ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ (ค่า
กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน) 

0.00 
ส านกั/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วฒันธรรม 

เพ่ือสนบัสนุนค่าใชจ่้ายในการจดัการศึกษา
ส าหรับศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ (ค่ากิจกรรมพฒันา
ผูเ้รียน) 

ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ ทั้ง 6 ศูนย ์

7. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

โครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้าย
ในการจดัการศึกษาส าหรับ
ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็(ค่า
เคร่ืองแบบนกัเรียน) 

0.00 
ส านกั/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วฒันธรรม 

สนบัสนุนค่าใชจ่้ายในการจดัการศึกษา (ค่า
เคร่ืองแบบนกัเรียน) เดก็ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ อาย ุ3 ? 5 ปี 

8. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

โครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้าย
ในการจดัการศึกษาส าหรับ
ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็(ค่าหนงัสือ
เรียน) 

0.00 
ส านกั/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วฒันธรรม 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าหนงัสือเรียนส าหรับศูนยพ์ฒันา
เดก็เลก็ เดก็ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ อาย ุ3 ? 5 ปี 

9. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

โครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้าย
ในการจดัการศึกษาส าหรับ
ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็(ค่าอุปกรณ์
การเรียน) 

0.00 
ส านกั/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วฒันธรรม 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าอุปกรณ์การเรียนส าหรับศูนย์
พฒันาเดก็เลก็ เดก็ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ อาย ุ3 ? 5 ปี 

10. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

โครงการแข่งขนักีฬาตา้นภยัยา
เสพติด (ท่าแฝกเกมส์) 0.00 

ส านกั/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วฒันธรรม 

เพ่ือให้เยาวชนและประชาชนใน ต.ท่าแฝกหนั
มาเล่นกีฬาเพ่ือส่งเสริมสุขภาพให้แขง็แรงและ
ห่างไกลยาเสพติด 

จดัการแข่งขนักีฬาตา้นภยัยาเสพติด ฯจ านวน 1 คร้ัง 

11. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

โครงการแข่งขนักีฬาศูนย์
พฒันาเดก็เลก็ 0.00 

ส านกั/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วฒันธรรม 

เพ่ือส่งเสริมให้เดก็เลก็ไดเ้ขา้ร่วมการแข่งขนั
กีฬาและนนัทนาการ จดัการแข่งขนักีฬาศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ จ านวน 1 คร้ัง 

12. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

โครงการแข่งขนักีฬาสมัพนัธ์
ระหว่างหน่วยงานราชการ
ต าบลท่าแฝก 

0.00 
ส านกั/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วฒันธรรม 

เพ่ือเช่ือมกระชบัความสมัพนัธ์ระหว่าง
หน่วยงานใน ต าบลท่าแฝก 

จดัการแข่งขนักีฬา สมัพนัธ์ระหว่างหน่วยงาน
ราชการ จ านวน 1 คร้ัง 

13. ดา้นการพฒันา เขา้ร่วมโครงการจดังานพญา 0.00 ส านกั/กอง เพ่ือเขา้ร่วมโครงการกิจกรรมงานพญาปาด เขา้ร่วมจดักิจกรรมฯจ านวน 1 คร้ัง 
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การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

ปาดเทศกาลหอม - กระเทียม
และของดีอ าเภอน ้าปาด 

การศึกษา 
ศาสนาและ
วฒันธรรม 

และเทศกาลหอมกระเทียมอ าเภอ น ้าปาด 

14. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

โครงการหล่อเทียนและถวาย
เทียนจ าน าพรรษา 10,000.00 

ส านกั/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วฒันธรรม 

เพ่ือสืบสานประเพณีถวายเทียนจ าพรรษาให้
ย ัง่ยืน ถวายเทียนจ าพรรษาให้ส านกัสงฆ/์วดัในต าบลท่าแฝก 

15. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

เขา้ร่วมโครงการจดังานพระยา
พิชยัดาบหกัและงานกาชาด
จงัหวดัอุตรดิตถ ์

0.00 
ส านกั/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วฒันธรรม 

เพ่ือเขา้ร่วมโครงการกิจกรรมงานพระยาพิชยั
ดาบหกัและงานกาชาดจงัหวดัอุตรดิตถ ์ เขา้ร่วมจดักิจกรรมฯจ านวน 1 คร้ัง 

16. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

เขา้ร่วมโครงการแข่งขนักีฬา
ห้าเส้า (เบญจสมัพนัธ์) 0.00 

ส านกั/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วฒันธรรม 

เพ่ือสนบัสนุนโครงการกิจกรรมการแข่งขนั
กีฬาห้าเส้าของอ าเภอน ้าปาด เขา้ร่วมจดักิจกรรม ฯ จ านวน 1 คร้ัง 

17. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

เขา้ร่วมโครงการแข่งขนั
กีฬา "ทอ้งถ่ิน - 
ทอ้งท่ี สมัพนัธ์ตา้นภยัยาเสพ
ติด อ.น ้าปาด" 

10,000.00 
ส านกั/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วฒันธรรม 

เพ่ือเขา้ร่วมโครงการกิจกรรมการแข่งขนักีฬา
ทอ้งถ่ินทอ้งท่ีสมัพนัธ์ตา้นยาเสพติดของอ าเภอ เขา้ร่วมจดักิจกรรม ฯ จ านวน 1 คร้ัง 

18. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

โครงการลานวฒันธรรม สืบ
สานภูมิปัญญาผูสู้งอาย ุ 40,000.00 

ส านกั/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วฒันธรรม 

เพ่ือสืบสาน วฒันธรรมประเพณีอนัดีงามของ
ทอ้งถ่ิน จดักิจกรรม ฯ จ านวน 1 คร้ัง 

19. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

อุดหนุนโครงการจดังานพญา
ปาดเทศบาลหอม-กระเทียม
และของดี อ าเภอน ้าปาด 

0.00 
ส านกั/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วฒันธรรม 

เพ่ืออุดหนุนโครงการจดังานพญาปาดเทศบาล
หอม-กระเทียมและของดี อ าเภอน ้าปาด 

อุดหนุนโครงการจดังานพญาปาดเทศบาลหอม-กระเทียมและของ
ดี อ าเภอน ้าปาด 

20. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

อุดหนุนโครงการจดังานพระ
ยาพิชยัดาบหกัและงานกาชาด
จงัหวดัอุตรดิตถ ์

0.00 
ส านกั/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วฒันธรรม 

เพ่ืออุดหนุนโครงการจดังานพระยาพิชยัดาบ
หกัและงานกาชาดจงัหวดัอุตรดิตถ ์

อุดหนุนโครงการจดังานพระยาพิชยัดาบหกัและงานกาชาดจงัหวดั
อุตรดิตถ ์

21. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

โครงการยอ้นรอยอดีต วิถีเดก็
และเยาวชนไทย 0.00 

ส านกั/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วฒันธรรม 

เพ่ือยอ้นรอยอดีต วิธีเดก็และเยาวชนไทย จดักิจกรรม ฯ จ านวน 1 คร้ัง 

22. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

อุดหนุนโครงการแข่งขนักีฬา
ห้าเส้า (เบญจสมัพนัธ์) 20,000.00 

ส านกั/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วฒันธรรม 

เพ่ืออุดหนุนโครงการแข่งขนักีฬาห้าเส้า 
(เบญจสมัพนัธ์) อุดหนุนโครงการแข่งขนักีฬาห้าเส้า (เบญจสมัพนัธ์) 

23. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

อุดหนุนโครงการแข่งขนั
กีฬา "ทอ้งถ่ิน - 
ทอ้งท่ี สมัพนัธ์ตา้นภยัยาเสพ
ติด อ.น ้าปาด" 

20,000.00 
ส านกั/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วฒันธรรม 

เพ่ือเขา้ร่วมโครงการกิจกรรมการแข่งขนักีฬา
ทอ้งถ่ินทอ้งท่ีสมัพนัธ์ตา้นยาเสพติดของอ าเภอ เขา้ร่วมจดักิจกรรม ฯ จ านวน 1 คร้ัง 

24. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

อุดหนุนโครงการส่งเสริม
กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลา
รู้ของโรงเรียนไผง่ามวิทยา 

10,000.00 
ส านกั/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วฒันธรรม 

เพ่ือส่งเสริมให้เดก็และเยาวชน มีความรู้ใน
การประกอบอาชีพ นกัเรียนโรงเรียนไผง่ามวิทยา 

25. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

อุดหนุนโครงการส่งเสริม
กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลา
รู้ของโรงเรียนบา้นงอมมด 

10,000.00 
ส านกั/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วฒันธรรม 

เพ่ือส่งเสริมให้เดก็และเยาวชน มีความรู้ใน
การประกอบอาชีพ นกัเรียนโรงเรียนบา้นงอมมด 

26. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

อุดหนุนโครงการเขา้ค่าย
ลูกเสือ เนตรนารี (กลุ่ม
โรงเรียนท่าแฝกสมัพนัธ์) 

25,000.00 
ส านกั/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วฒันธรรม 

เพ่ือให้ผูเ้รียนไดศึ้กษาเรียนรู้
กระบวนการพฒันาผูเ้รียน นกัเรียนโรงเรียนกลุ่มท่าแฝกสมัพนัธ์ 
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27. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

อุดหนุนโครงการเขา้ค่ายดารา
ศาสตร์ (กลุ่มโรงเรียนท่าแฝก
สมัพนัธ์) 

10,000.00 
ส านกั/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วฒันธรรม 

เพ่ือส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ทางดา้น
วิทยาศาสตร์ นกัเรียนโรงเรียนกลุ่มท่าแฝกสมัพนัธ์ 

28. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

อุดหนุนโครงการค่ายคุณธรรม
พฒันาวิถีพุทธ (กลุ่มโรงเรียน
ท่าแฝกสมัพนัธ์) 

10,000.00 
ส านกั/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วฒันธรรม 

เพ่ือให้ผูเ้รียนไดศึ้กษาเรียนรู้และการส่งเสริม
ดา้นคุณธรรมจริยธรรม นกัเรียนโรงเรียนกลุ่มท่าแฝกสมัพนัธ์ 

29. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

โครงการเขา้ค่ายเยาวชนวยัใส 
ตา้นภยัยาเสพติด (กลุ่ม
โรงเรียนท่าแฝกสมัพนัธ์) 

10,000.00 
ส านกั/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วฒันธรรม 

เพ่ือส่งเสริมให้เดก็นกัเรียนเรียนรู้กระบวนการ
ทางตา้นภยัยาเสพติด อบรมให้ความรู้ เดก็นกัเรียน ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๑ - ๓ 

30. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

อุดหนุนโครงการแข่งขนักีฬา
กลุ่มโรงเรียนท่าแฝกสมัพนัธ์ 0.00 

ส านกั/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วฒันธรรม 

เพ่ืออุดหนุนโครงการแข่งขนักีฬากลุ่ม
โรงเรียนท่าแฝกสมัพนัธ์ อุดหนุนโครงการแข่งขนักีฬากลุ่มโรงเรียนท่าแฝกสมัพนัธ์ 

31. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

อุดหนุนโครงการส่งเสริม
กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลา
รู้ของโรงเรียนโรงเรียนราช
ประชานุเคราะห์ 13 

10,000.00 
ส านกั/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วฒันธรรม 

เพ่ือส่งเสริมให้เดก็และเยาวชน มีความรู้ใน
การประกอบอาชีพ นกัเรียนโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 13 

32. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

อุดหนุนโครงการส่งเสริม
กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลา
รู้ของโรงเรียนบา้นห้วยผ้ึง 

10,000.00 
ส านกั/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วฒันธรรม 

เพ่ือส่งเสริมให้เดก็และเยาวชน มีความรู้ใน
การประกอบอาชีพ นกัเรียนโรงเรียนบา้นห้วยผ้ึง 

33. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

อุดหนุนโครงการส่งเสริม
กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลา
รู้ของโรงเรียนป่ากั้งวิทยา 

10,000.00 
ส านกั/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วฒันธรรม 

เพ่ือส่งเสริมให้เดก็และเยาวชน มีความรู้ใน
การประกอบอาชีพ นกัเรียนโรงเรียนป่ากั้งวิทยา 

34. 
ดา้นการพฒันา
ดา้นโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการวางและปรับปรุงผงั
เมืองรวมเมือง/ชุมชนและการ
วางผงัชุมชน 

0.00 
ส านกั/กองช่าง
, ส านกัช่าง
, กองโยธา
, กองประปา 

เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายในการวางและปรับปรุงผงั
เมือง รวมเมือง/ชุมชนและการวางผงัชุมชน วางและปรับปรุงผงัเมืองรวมเมือง/ชุมชนและการวางผงัชุมชน 

35. 
ดา้นการพฒันา
ดา้นโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ค่าจา้งออกแบบ รับรองแบบ
และค่าจา้งผูค้วบคุมงาน
ก่อสร้างอ่ืนๆ เช่น งานถนน 
งานชลประทานและอ่ืนๆ 

30,000.00 
ส านกั/กองช่าง
, ส านกัช่าง
, กองโยธา
, กองประปา 

เพ่ือให้มีการจา้งออกแบบและประมาณการ
ราคาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน จา้งออกแบบและประมาณการราคาในปีงบประมาณ 

36. 
ดา้นการพฒันา
ดา้นโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงเสริมผิว
จราจรแอสฟัลทติ์กคอนกรีต 
(สายทางเขา้หมู่่บา้น) หมู่
ท่ี 8 บา้นห้วยไผ ่

326,000.00 
ส านกั/กองช่าง
, ส านกัช่าง
, กองโยธา
, กองประปา 

เพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนท่ีมีถนนส าหรับใชใ้น
การคมนาคมสะดวกและปลอดภยัยิง่ข้ึน 

จากซุ้มทางเขา้ หมู่ท่ี 8 บา้นห้วยไผ ่ถึง บริเวณสวนขา้วโพด นาย
สายชล ต้ีพุต ขนาดกวา้ง 4.00 ม. ยาว 940.00 ม. 
หนา 0.05 ม. หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจรไม่นอ้ยกว่า 3,760 ตร.ม. 
รายละเอียดตามปริมาณงานและแบบแปลนท่ีก าหนดไว ้พิกดั
จุดเร่ิมตน้โครงการ E 683651 N 1996516 จุดส้ินสุด
โครงการ E 682985 N 1996516 

37. 
ดา้นการพฒันา
ดา้นโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงเสริมผิว
จราจรแอสฟัลทติ์กคอนกรีต 
(สายนาปางค่า) หมู่ท่ี 2 บา้น
งอมมด 

324,000.00 
ส านกั/กองช่าง
, ส านกัช่าง
, กองโยธา
, กองประปา 

เพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนท่ีมีถนนส าหรับใชใ้น
การคมนาคมสะดวก ปลอดภยัและรวดเร็ว 

จากถงัน ้าประปาประจ าบา้นวงัมุม หมู่ท่ี 2 บา้นงอมมด ถึง บริเวณ
ท่อลอดนาปางค่า ขนาดกวา้ง 4.00 เมตร หนา 0.05 เมตร 
ยาว 500.00 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจรไม่นอ้ย
กว่า 2,000.00 ตร.ม.รายละเอียดตามปริมาณงานและแบบ
แปลนท่ีก าหนดไว ้พิกดั. จุดเร่ิมตน้โครงการ E 681082 N 

1992519 จุดส้ินสุดโครงการ E 680682 N 

1992701 

38. 
ดา้นการพฒันา
ดา้นโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงเสริมผิว
จราจรแอสฟัลทติ์กคอนกรีต 
(สาย รพ.สต.) หมู่ท่ี 3 บา้น
งอมสกั 

323,000.00 
ส านกั/กองช่าง
, ส านกัช่าง
, กองโยธา
, กองประปา 

เพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนท่ีมีถนนส าหรับใชใ้น
การคมนาคมสะดวก ปลอดภยัและรวดเร็ว 

จากสามแยก รพ.สต.ท่าแฝก ถึง บริเวณถนนทางหลวง
1339 ขนาดกวา้ง 4.00 เมตร หนา 0.05 เมตร 
ยาว 600.00 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจรไม่นอ้ย
กว่า 2,400.00 ตร.ม.รายละเอียดตามปริมาณงานและแบบ
แปลนท่ีก าหนดไว ้พิกดั. จุดเร่ิมตน้โครงการ E 677200 N 

1988648 จุดส้ินสุดโครงการ E 679940 N 

1992944 
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39. 
ดา้นการพฒันา
ดา้นโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงเสริมผิว
จราจรแอสฟัลทติ์กคอนกรีต 
(สายทางเขา้หมู่่บา้น) หมู่
ท่ี 9 บา้นผาผ้ึงนอ้ย 

372,000.00 
ส านกั/กองช่าง
, ส านกัช่าง
, กองโยธา
, กองประปา 

เพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนท่ีมีถนนส าหรับใชใ้น
การคมนาคมสะดวก ปลอดภยัและรวดเร็ว 

จากถนนทางหลวง1339ทางเขา้บา้นผาผ้ึงนอ้ย ถึง สามแยก
บริเวณบา้นนายทองสวย แปงสอน ขนาดกวา้ง 4.00 เมตร 
หนา 0.05 เมตร ยาว 850.00 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจรไม่
นอ้ยกว่า 3,400.00 ตร.ม.รายละเอียดตามปริมาณงานและแบบ
แปลนท่ีก าหนดไว ้พิกดั. จุดเร่ิมตน้โครงการ E 670241 N 

1975998 จุดส้ินสุดโครงการ E 670098 N 

1975527 

40. 
ดา้นการพฒันา
ดา้นโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงเสริมผิว
จราจรแอสฟัลทติ์กคอนกรีต 
(สายบา้นนายทองสวย) หมู่
ท่ี 4 บา้นห้วยผ้ึง 

272,000.00 
ส านกั/กองช่าง
, ส านกัช่าง
, กองโยธา
, กองประปา 

เพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนท่ีมีถนนส าหรับใชใ้น
การคมนาคมสะดวก ปลอดภยัและรวดเร็ว 

จากส่ีแยกถนนทางหลวง1339ทางเขา้บา้นห้วยผ้ึง ถึง บริเวณ
บา้นนายทองสวย แปงสอน ขนาดกวา้ง 4.00 เมตร 
หนา 0.05 เมตร ยาว 160.00 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจรไม่
นอ้ยกว่า 640.00 ตร.ม.รายละเอียดตามปริมาณงานและแบบ
แปลนท่ีก าหนดไว ้พิกดั. จุดเร่ิมตน้โครงการ E 670241 N 

1975998 จุดส้ินสุดโครงการ E 669974 N 

1975439 

41. ดา้นการพฒันา
สาธารณสุข 

โครงการควบคุมป้องกนัโรค
ไขเ้ลือดออกต าบลท่าแฝก 10,000.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังาน
ปลดั อบต. 

เพ่ือป้องกนัการแพร่ระบาดของโรค
ไขเ้ลือดออก 

จดัโครงการ/กิจกรรม รณรงค/์ควบคุมโรคไขเ้ลือดออกอยา่ง
ต่อเน่ือง 

42. ดา้นการพฒันา
สาธารณสุข 

โครงการควบคุมโรคติดต่อ
และโรคอุบติัใหม่ 10,000.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังาน
ปลดั อบต. 

เพ่ือรณรงคค์วบคุมโรคระบาดในชุมชน ต.ท่า
แฝก จดัการรณรงคแ์ละควบคุมโรคระบาดใน ต.ท่าแฝกจ านวน 2 คร้ัง 

43. ดา้นการพฒันา
สาธารณสุข 

โครงการสตัวป์ลอดโรค คน
ปลอดภยัจากโรคพิษสุนขับา้
ตามพระปณิธานศาสตรจารย ์
พลเอกหญิง พลเรือเอกหญิง 
พลอากาศเอกหญิง สมเดจ็พระ
เจา้นอ้งนางเธอ เจา้ฟ้าจุฬาภรณ์
วลยัลกัษณ์ อคัรราชกุมารี กรม
พระศรีสวางควฒัน วรขตัติย
ราชนารี 

44,500.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังาน
ปลดั อบต. 

เพ่ือให้สนุขและแมวไดรั้บการฉีดวคัซีน
ป้องกนัโรคพิษสุนขับา้ และมีภูมิคุม้กนัใน
ระดบัท่ีป้องกนัโรคพิษสุนขับา้ได ้

แมวและสุนขัต าบลท่าแฝกไดรั้บวคัซีนป้องกนัโรคพิษสุนขับา้ 

44. ดา้นการพฒันา
สาธารณสุข 

โครงการบริหารจดัการขยะใน
ต าบลท่าแฝก 10,000.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังาน
ปลดั อบต. 

เพ่ือให้ชุมชนมีการบริหารจดัการขยะท่ีถกู
สุขลกัษณะ จดัฝึกอบรม/สนบัสนุนการบริหารจดัการขยะในต าบลท่าแฝก 

45. ดา้นการพฒันา
สาธารณสุข 

โครงการพระราชด าริดา้น
สาธารณสุข 180,000.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังาน
ปลดั อบต. 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตาม
พระราชด าริดา้นสาธารณสุข หมู่ท่ี 1 - 

9 ต าบลท่าแฝก อ าเภอน ้าปาด จงัหวดั
อุตรดิตถ ์ให้กบักรรมการหมู่บา้น ตามความ
เหมาะสมของบริบทในพ้ืนท่ี และค านึงถึง
ประโยชน์ของประชาชนและราชการเป็น
ส าคญั ในกรอบวงเงินงบประมาณ หมู่บา้น
ละ 20,000 บาท เพ่ือเพ่ิมพูน
ความรู้ ความสามารถ ทกัษะของประชาชนใน
ดา้นสาธารสุข 

เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทกัษะของประชาชนในดา้นสา
ธารสุข 

46. 
ดา้นการพฒันา
ทรัพยากรมนุษย์
และสงัคม 

โครงการให้ความช่วยเหลือ
ประชาชนดา้นการส่งเสริมและ
พฒันาคุณภาพชีวิต 

10,000.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังาน
ปลดั อบต. 

เพ่ือช่วยเหลือประชาชนผูป้ระสบภยัและ
ผูด้อ้ยโอกาสใน อบต.ท่าแฝก ประชาชนผูป้ระสบภยั อบต.ท่าแฝก 

47. 
ดา้นการพฒันา
ทรัพยากรมนุษย์
และสงัคม 

อุดหนุนโครงการขอรับการ
อุดหนุนอ าเภอน ้าปาด เพ่ือการ
บรรเทาทุกขแ์ละรับบริจาค
โลหิต เพ่ือช่วยเหลือประชาชน

20,000.00 
ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังาน

เพ่ือช่วยเหลือประชาชนผูป้ระสบภยั/
ผูด้อ้ยโอกาสอ าเภอ น ้าปาด ประชาชนผูป้ระสบภยัอ าเภอน ้าปาด 
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ผูป่้วยท่ียากไร้ ผูป้ระสบภยัและ
ผูด้อ้ยโอกาสของก่ิงกาชาด
อ าเภอน ้าปาด 

ปลดั อบต. 

48. 
ดา้นการพฒันา
ทรัพยากรมนุษย์
และสงัคม 

อุดหนุนโครงการสนบัสนุน
ศูนยป์ฏิบติัการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององคก์ร
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน อ าเภอน ้า
ปาด จงัหวดัอุตรดิตถ ์

0.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังาน
ปลดั อบต. 

เพ่ือสนบัสนุนศูนยป์ฏิบติัการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน อ าเภอน ้าปาด จงัหวดัอุตรดิตถ ์

ประชาชนผูป้ระสบภยั จงัหวดัอุตรดิตถ ์

49. 
ดา้นการพฒันา
ทรัพยากรมนุษย์
และสงัคม 

โครงการจดัเวทีประชาคมการ
จดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ิน 10,000.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังาน
ปลดั อบต. 

เพ่ือรับทราบปัญหาของแต่ละหมู่บา้น และ
แนวทางแกไ้ขปัญหา จดัเวทีประชาคมเพ่ือจดัท าแผนพฒันาฯ ปีละไม่นอ้ยกว่า 1 คร้ัง 

50. 
ดา้นการพฒันา
ทรัพยากรมนุษย์
และสงัคม 

โครงการส ารวจและจดัเก็บ
ขอ้มูลพ้ืนฐานขององคก์าร
บริหารส่วนต าบลท่าแฝก 

2,000.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังาน
ปลดั อบต. 

เพ่ือให้ อบต.ท่าแฝกมีขอ้มูลพ้ืนฐานในการ
จดัท าแผนพฒันา 

ส ารวจและจดัเก็บขอ้มูลพ้ืนฐานขององคก์ารบริหารส่วนต าบลท่า
แฝก ปีละ 1 คร้ัง 

51. 

ดา้นการพฒันา
ดา้นการเมือง 
การบริหาร และ
ความมัน่คง ตาม
หลกัธรรมภิบาล 

โครงการป้องกนัการทุจริต
คอรัปชัน่ในภาครัฐ 10,000.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังาน
ปลดั อบต. 

เพ่ือรณรงคแ์ละอบรมให้ขา้ราชการและ
ประชาชนมิให้มีการทุจริตคอรัปชัน่ในภาครัฐ 

รณรงคแ์ละอบรมให้ขา้ราชการและประชาชนจ านวนไม่นอ้ย
กว่า 100 คน มิให้มีการทุจริตคอรัปชัน่ ในภาครัฐ 

52. 

ดา้นการพฒันา
ดา้นการเมือง 
การบริหาร และ
ความมัน่คง ตาม
หลกัธรรมภิบาล 

ค่าใชจ่้ายในการด าเนินการ
เลือกตั้งสมาชิกสภาองคก์าร
บริหารส่วนต าบลและนายก
องคก์ารบริหารส่วนต าบล 

0.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังาน
ปลดั อบต. 

เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายในการด าเนินการเลือกตั้ง
นายก/สมาชิกสภาทอ้งถ่ินสงักดั อบต. ท่าแฝก ด าเนินการเลือกตั้งจ านวน 1 คร้ัง 

53. 

ดา้นการพฒันา
ดา้นการเมือง 
การบริหาร และ
ความมัน่คง ตาม
หลกัธรรมภิบาล 

โครงการจดัท าแผนท่ีภาษีและ
ทะเบียนทรัพยสิ์นต าบลท่าแฝก 0.00 ส านกั/กองคลงั เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายในการจดัท าแผนท่ีภาษีและ

ทะเบียนทรัพยสิ์นต าบลท่าแฝก 
เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายในการจดัท าแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิ์น
ต าบลท่าแฝกปีละ 1 คร้ัง 

54. 

ดา้นการพฒันา
ดา้นการเมือง 
การบริหาร และ
ความมัน่คง ตาม
หลกัธรรมภิบาล 

โครงการป้องกนัและลด
อุบติัเหตุทางถนนช่วงเทศกาล
ปีใหม่ 

0.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังาน
ปลดั อบต. 

เพ่ือให้บริการประชาชนในการสญัจร จดัตั้งเวรยามประจ าจุดให้บริการประชาชน จ านวน 1 จุด 

55. 

ดา้นการพฒันา
ดา้นการเมือง 
การบริหาร และ
ความมัน่คง ตาม
หลกัธรรมภิบาล 

โครงการป้องกนัและลด
อุบติัเหตุทางถนนช่วงเทศกาล
สงกรานต ์

0.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังาน
ปลดั อบต. 

เพ่ือให้บริการประชาชนในการสญัจร จดัตั้งเวรยามประจ าจุดให้บริการประชาชน จ านวน 1 จุด 

56. 

ดา้นการพฒันา
ดา้นการเมือง 
การบริหาร และ
ความมัน่คง ตาม
หลกัธรรมภิบาล 

โครงการฝึกอบรมซกัซอ้ม
แผนปฏิบติัการป้องกนัและ
บรรเทาสาธารณภยั(อคัคีภยั/
วาตภยั/อุทกภยั/ดินโคลนถล่ม) 

10,000.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังาน
ปลดั อบต. 

เพ่ือซกัซอ้มแผนป้องกนัและบรรเทาสาธารณ
ภยั (อคัคีภยั/วาตภยั/อทุกภยั/ดินโคลนถล่ม) 

ด าเนินการซกัซ้อมแผนป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัให้แก่ 
จพง.ป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั,อปพร.,อาสาสมคัรกูชี้พกูภ้ยั
,จนท.ปกครอง(ทอ้งท่ี/ทอ้งถ่ิน),สาธารณสุข,มูลนิธิและหน่วยงาน
ราชการอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง จ านวน 1 คร้ัง 

57. 

ดา้นการพฒันา
ดา้นการเมือง 
การบริหาร และ
ความมัน่คง ตาม
หลกัธรรมภิบาล 

โครงการป้องกนัและควบคุม
ไฟป่าและหมอกควนั 10,000.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังาน
ปลดั อบต. 

เพ่ือป้องกนัและและควบคุมไฟป่าและหมอก
ควนัให้มีประสิทธิภาพและย ัง่ยืน 

ด าเนินการป้องกนัและและควบคุมไฟป่าในพ้ืนท่ีต าบลท่าแฝก 
จ านวน 1 โครงการ 

58. 
ดา้นการพฒันา
ดา้นการเมือง 
การบริหาร และ

โครงการ อบต.ท่าแฝกสญัจร 30,000.00 
ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล

เพ่ือให้แลกเปล่ียนขอ้คิดเห็นต่างๆ ของแต่ละ
ชุมชน จดัท าเวที อบต.สญัจรในต าบล 
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ความมัน่คง ตาม
หลกัธรรมภิบาล 

, ส านกังาน
ปลดั อบต. 

59. 

ดา้นการพฒันา
ดา้นการเมือง 
การบริหาร และ
ความมัน่คง ตาม
หลกัธรรมภิบาล 

โครงการป้องกนัและแกไ้ข
ปัญหายาเสพติด 10,000.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังาน
ปลดั อบต. 

เพ่ือป้องกนัและปราบปรามไม่ให้มีการผลิต 
จ าหน่ายยาเสพติดในพ้ืนท่ีต าบล ท่าแฝก ไม่มีการ เสพ/ซ้ือ/ขายยาเสพติดในต าบล ท่าแฝก 

60. 

ดา้นการพฒันา
ดา้นการเมือง 
การบริหาร และ
ความมัน่คง ตาม
หลกัธรรมภิบาล 

โครงการสนบัสนุนการ
ด าเนินงานของชมรมผูสู้งอายุ
ต าบลท่าแฝก 

10,000.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังาน
ปลดั อบต. 

เพ่ือสนบัสนุนการด าเนินงานของชมรม
ผูสู้งอายตุ าบลท่าแฝก สนบัสนุนการด าเนินงานของชมรมผูสู้งอายตุ าบลท่าแฝก 

61. 
ดา้นการ
พฒันาการ
อนุรักษธ์รรมชาติ
และส่ิงแวดลอ้ม 

โครงการเกษตรผสมผสานตาม
แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

0.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังาน
ปลดั อบต. 

เพ่ือให้ประชาชนสามารถด ารงชีวิตให้อยูอ่ยา่ง
พอเพียง ประชาชนเขา้ร่วมกิจกรรม 

62. 
ดา้นการ
พฒันาการ
อนุรักษธ์รรมชาติ
และส่ิงแวดลอ้ม 

โครงการทอ้งถ่ินไทย รวมใจ
ภกัด์ิ รักษพ้ื์นท่ีสีเขียว 10,000.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังาน
ปลดั อบต. 

เพ่ืออนุรักษแ์ละรักษาธรรมชาติส่ิงแวดลอ้มใน
พ้ืนท่ีต าบลท่าแฝก ประชาชนเขา้ร่วมกิจกรรม 

63. 
ดา้นการ
พฒันาการ
อนุรักษธ์รรมชาติ
และส่ิงแวดลอ้ม 

โครงการส่งเสริมการผลิตสาร
ชีวภณัฑป้์องกนัก าจดัศตัรูพืช 0.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังาน
ปลดั อบต. 

-เพ่ืออบรมถ่ายทอดความรู้เร่ืองความส าคญั
ของสารชีวภณัฑแ์ละการผลติ -เพ่ือสาธิตและ
ฝึกปฏิบติัการท าสารชีวภณฑ์ 

อบรมให้ความรู้เกษตรกร หมู่ท่ี 1-9 

64. 
ดา้นการ
พฒันาการ
อนุรักษธ์รรมชาติ
และส่ิงแวดลอ้ม 

โครงการอนุรักษพ์นัธุกรรมพืช
อนัเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ 10,000.00 

ส านกัปลดั 
อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังาน
ปลดั อบต. 

เพ่ืออนุรักษพ์นัธุกรรมพืชอนัเน่ืองมาจาก
พระราชด าริฯ เกษตรกรหมู่ท่ี 1-9 ต.ท่าแฝก 

 
3. การใชจ้า่ยงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือนแรก  

(ระหวา่งวนัที ่1 ตลุาคม พ.ศ. 2565 ถึงวนัที ่31 มีนาคม พ.ศ. 2566) 
รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ อบต.ท่าแฝก ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา/เบิกจ่าย 
จ านวน  14 โครงการ มีดังนี้ 

  ยุทธศาสตร์ ช่ือโครงการตามแผน งบตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. ดา้นการพฒันาการศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและนนัทนาการ 

ค่าใชจ่้ายตามโครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้าย
การบริหารสถานศึกษา 574,525.00 343,509.00 343,509.00 231,016.00 

2. ดา้นการพฒันาการศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและนนัทนาการ อุดหนุนโครงการเขา้ค่ายลูกเสือ - เนตรนารี 25,000.00 25,000.00 25,000.00 0.00 

3. ดา้นการพฒันาการศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและนนัทนาการ 

โครงการแข่งขนักีฬาตา้นภยัยาเสพติด        
(ท่าแฝกเกมส์) 

100,000.00 100,000.00 100,000.00 0.00 

4. ดา้นการพฒันาการศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและนนัทนาการ 

ค่าใชจ่้ายในการจดักิจกรรมกีฬาศูนยพ์ฒันา
เดก็เลก็ 

15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 

5. ดา้นการพฒันาการศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและนนัทนาการ 

อุดหนุนโครงการแข่งขนักีฬากลุ่มโรงเรียนท่า
แฝกสมัพนัธ์ 

25,000.00 25,000.00 25,000.00 0.00 

6. ดา้นการพฒันาการศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและนนัทนาการ 

โครงการเขา้ร่วมจดังานพญาปาดเทศกาลหอม 
- กระเทียมและของดีอ าเภอน ้าปาด 100,000.00 87,800.00 87,800.00 12,200.00 

7. ดา้นการพฒันาการศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและนนัทนาการ 

อุดหนุนโครงการจดังานพญาปาดเทศกาล
หอม - กระเทียมและของดีอ าเภอน ้าปาด 30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 



~ 16 ~ 
  

8. ดา้นการพฒันาการศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและนนัทนาการ 

อุดหนุนโครงการจดังานพระยาพิชยัดาบหกั
และงานกาชาด จงัหวดัอุตรดิตถ ์

25,000.00 25,000.00 25,000.00 0.00 

9. ดา้นการพฒันาการศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและนนัทนาการ 

อุดหนุนโครงการอาหารกลางวนัโรงเรียนใน
สงักดั สพฐ. จ านวน 5 โรงเรียน 

1,436,400.00 833,400.00 833,400.00 603,000.00 

10. 
ดา้นการพฒันาทรัพยากรมนุษยแ์ละ
สงัคม 

โครงการขอรับการอุดหนุนอ าเภอน ้าปาด เพ่ือ
การบรรเทาทุกขแ์ละรับบริจาคโลหิตเพ่ือ
ช่วยเหลือประชาชนผูป่้วยท่ียากไร้ 
ผูป้ระสบภยั และผูด้อ้ยโอกาส ของก่ิงกาชาด
อ าเภอน ้าปาด 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

11. 
ดา้นการพฒันาทรัพยากรมนุษยแ์ละ
สงัคม 

ค่าใชจ่้ายโครงการจดัเวทีประชาคมการจดัท า
แผนพฒันาทอ้งถ่ิน 10,000.00 8,000.00 8,000.00 2,000.00 

12. 
ดา้นการพฒันาดา้นการเมือง การบริหาร 
และความมัน่คง ตามหลกัธรรมภิบาล 

โครงการป้องกนัและควบคุมไฟป่าและหมอก
ควนัในพ้ืนท่ีต าบลท่าแฝก 10,000.00 10,000.00 10,000.00 0.00 

13 
ดา้นการพฒันาดา้นการเมือง การบริหาร 
และความมัน่คง ตามหลกัธรรมภิบาล ค่าใชจ่้ายโครงการ อบต.ท่าแฝกสญัจร 30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 

14 
ดา้นการพฒันาดา้นการเมือง การบริหาร 
และความมัน่คง ตามหลกัธรรมภิบาล 

โครงการป้องกนัและลดอบุติัเหตุทางถนน
ช่วงเทศกาลปีใหม่ 

10,000.00 9,850.00 9,850.00 150.00 

  รวม 2,410,925.00 1,562,559.00 1,636,559.00 860,566.00 

 
รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ อบต.ท่าแฝก ที่ยังไมม่ีการก่อหนี้ผูกพัน/ยังไม่ได้ลงนามใน
สัญญา จ านวน  50 โครงการ มีดังนี ้

  ยุทธศาสตร์ โครงการ จ านวน
งบประมาณ 

หน่วยงานที
รับผดิชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ ผลผลิต 

1. ดา้นการพฒันา
เศรษฐกิจ 

โครงการเกษตรผสมผสานตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 20,000.00 

ส านกัปลดั อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังานปลดั อบต. 

เพ่ือให้ประชาชนสามารถด ารงชีวิตให้อยู่
อยา่งพอเพียง ประชาชนเขา้ร่วมกิจกรรม 

2. ดา้นการพฒันา
เศรษฐกิจ 

โครงการส่งเสริมและพฒันา
กลุ่มอาชีพต าบลท่าแฝก 50,000.00 

ส านกัปลดั อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังานปลดั อบต. 

เพ่ือส่งเสริมและพฒันาอาชีพของต าบลท่า
แฝก ประชาชนในต าบล ท่าแฝก 

3. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

โครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้าย
ในการบริหารสถานศึกษา ค่า
จดัการเรียนการสอน (รายหวั) 
ของศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ 

130,900.00 ส านกั/กองการศึกษา 
ศาสนาและวฒันธรรม 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัการเรียนการสอนให้เดก็
เลก็ไดพ้ฒันาทางดา้นร่างกาย สติปัญญา 
อารมณ์และสงัคม 

จดัซ้ือส่ือการเรียนการสอนให้กบัเดก็ในศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ 
จ านวน 6 แห่ง 

4. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

โครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้าย
ในการจดัการศึกษาส าหรับ
ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ (ค่า
กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน) 

18,060.00 ส านกั/กองการศึกษา 
ศาสนาและวฒันธรรม 

เพ่ือสนบัสนุนค่าใชจ่้ายในการจดัการศึกษา
ส าหรับศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ (ค่ากิจกรรม
พฒันาผูเ้รียน) 

ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ ทั้ง 6 ศูนย ์

5. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

โครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้าย
ในการจดัการศึกษาส าหรับ
ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็(ค่า
เคร่ืองแบบนกัเรียน) 

12,600.00 ส านกั/กองการศึกษา 
ศาสนาและวฒันธรรม 

สนบัสนุนค่าใชจ่้ายในการจดัการศึกษา (ค่า
เคร่ืองแบบนกัเรียน) เดก็ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ อาย ุ3 ? 5 ปี 

6. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

โครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้าย
ในการจดัการศึกษาส าหรับ
ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็(ค่าหนงัสือ
เรียน) 
 

8,400.00 ส านกั/กองการศึกษา 
ศาสนาและวฒันธรรม 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าหนงัสือเรียนส าหรับศูนย์
พฒันาเดก็เลก็ เดก็ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ อาย ุ3 ? 5 ปี 

7. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

โครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้าย
ในการจดัการศึกษาส าหรับ
ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็(ค่าอุปกรณ์
การเรียน) 

8,400.00 ส านกั/กองการศึกษา 
ศาสนาและวฒันธรรม 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าอุปกรณ์การเรียนส าหรับศูนย์
พฒันาเดก็เลก็ เดก็ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ อาย ุ3 ? 5 ปี 
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8. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

โครงการแข่งขนักีฬาสมัพนัธ์
ระหว่างหน่วยงานราชการ
ต าบลท่าแฝก 

50,000.00 ส านกั/กองการศึกษา 
ศาสนาและวฒันธรรม 

เพ่ือเช่ือมกระชบัความสมัพนัธ์ระหว่าง
หน่วยงานใน ต าบลท่าแฝก 

จดัการแข่งขนักีฬา สมัพนัธ์ระหว่างหน่วยงาน
ราชการ จ านวน 1 คร้ัง 

9. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

โครงการหล่อเทียนและถวาย
เทียนจ าน าพรรษา 10,000.00 ส านกั/กองการศึกษา 

ศาสนาและวฒันธรรม 
เพ่ือสืบสานประเพณีถวายเทียนจ าพรรษา
ให้ย ัง่ยืน ถวายเทียนจ าพรรษาให้ส านกัสงฆ/์วดัในต าบลท่าแฝก 

10. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

เขา้ร่วมโครงการจดังานพระยา
พิชยัดาบหกัและงานกาชาด
จงัหวดัอุตรดิตถ ์

10,000.00 ส านกั/กองการศึกษา 
ศาสนาและวฒันธรรม 

เพ่ือเขา้ร่วมโครงการกิจกรรมงานพระยา
พิชยัดาบหกัและงานกาชาดจงัหวดัอุตรดิตถ ์ เขา้ร่วมจดักิจกรรมฯจ านวน 1 คร้ัง 

11. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

เขา้ร่วมโครงการแข่งขนักีฬา
ห้าเส้า (เบญจสมัพนัธ์) 0.00 ส านกั/กองการศึกษา 

ศาสนาและวฒันธรรม 
เพ่ือสนบัสนุนโครงการกิจกรรมการแข่งขนั
กีฬาห้าเส้าของอ าเภอน ้าปาด เขา้ร่วมจดักิจกรรม ฯ จ านวน 1 คร้ัง 

12. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

เขา้ร่วมโครงการแข่งขนั
กีฬา "ทอ้งถ่ิน - 
ทอ้งท่ี สมัพนัธ์ตา้นภยัยาเสพ
ติด อ.น ้าปาด" 

10,000.00 ส านกั/กองการศึกษา 
ศาสนาและวฒันธรรม 

เพ่ือเขา้ร่วมโครงการกิจกรรมการแข่งขนั
กีฬาทอ้งถ่ินทอ้งท่ีสมัพนัธ์ตา้นยาเสพติด
ของอ าเภอ 

เขา้ร่วมจดักิจกรรม ฯ จ านวน 1 คร้ัง 

13. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

โครงการลานวฒันธรรม สืบ
สานภูมิปัญญาผูสู้งอาย ุ 40,000.00 ส านกั/กองการศึกษา 

ศาสนาและวฒันธรรม 
เพ่ือสืบสาน วฒันธรรมประเพณีอนัดีงาม
ของทอ้งถ่ิน จดักิจกรรม ฯ จ านวน 1 คร้ัง 

14. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

โครงการยอ้นรอยอดีต วิถีเดก็
และเยาวชนไทย 40,000.00 ส านกั/กองการศึกษา 

ศาสนาและวฒันธรรม เพ่ือยอ้นรอยอดีต วิธีเดก็และเยาวชนไทย จดักิจกรรม ฯ จ านวน 1 คร้ัง 

15. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

อุดหนุนโครงการแข่งขนักีฬา
ห้าเส้า (เบญจสมัพนัธ์) 20,000.00 ส านกั/กองการศึกษา 

ศาสนาและวฒันธรรม 
เพ่ืออุดหนุนโครงการแข่งขนักีฬาห้าเส้า 
(เบญจสมัพนัธ์) อุดหนุนโครงการแข่งขนักีฬาห้าเส้า (เบญจสมัพนัธ์) 

16. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

อุดหนุนโครงการแข่งขนั
กีฬา "ทอ้งถ่ิน - 
ทอ้งท่ี สมัพนัธ์ตา้นภยัยาเสพ
ติด อ.น ้าปาด" 

20,000.00 ส านกั/กองการศึกษา 
ศาสนาและวฒันธรรม 

เพ่ือเขา้ร่วมโครงการกิจกรรมการแข่งขนั
กีฬาทอ้งถ่ินทอ้งท่ีสมัพนัธ์ตา้นยาเสพติด
ของอ าเภอ 

เขา้ร่วมจดักิจกรรม ฯ จ านวน 1 คร้ัง 

17. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

อุดหนุนโครงการส่งเสริม
กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลา
รู้ของโรงเรียนไผง่ามวิทยา 

10,000.00 ส านกั/กองการศึกษา 
ศาสนาและวฒันธรรม 

เพ่ือส่งเสริมให้เดก็และเยาวชน มีความรู้ใน
การประกอบอาชีพ นกัเรียนโรงเรียนไผง่ามวิทยา 

18. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

อุดหนุนโครงการส่งเสริม
กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลา
รู้ของโรงเรียนบา้นงอมมด 

10,000.00 ส านกั/กองการศึกษา 
ศาสนาและวฒันธรรม 

เพ่ือส่งเสริมให้เดก็และเยาวชน มีความรู้ใน
การประกอบอาชีพ นกัเรียนโรงเรียนบา้นงอมมด 

19. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

อุดหนุนโครงการเขา้ค่ายดารา
ศาสตร์ (กลุ่มโรงเรียนท่าแฝก
สมัพนัธ์) 

10,000.00 ส านกั/กองการศึกษา 
ศาสนาและวฒันธรรม 

เพ่ือส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ทางดา้น
วิทยาศาสตร์ นกัเรียนโรงเรียนกลุ่มท่าแฝกสมัพนัธ์ 

20. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

อุดหนุนโครงการค่ายคุณธรรม
พฒันาวิถีพุทธ (กลุ่มโรงเรียน
ท่าแฝกสมัพนัธ์) 

10,000.00 ส านกั/กองการศึกษา 
ศาสนาและวฒันธรรม 

เพ่ือให้ผูเ้รียนไดศึ้กษาเรียนรู้และการ
ส่งเสริมดา้นคุณธรรมจริยธรรม นกัเรียนโรงเรียนกลุ่มท่าแฝกสมัพนัธ์ 

21. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ

โครงการเขา้ค่ายเยาวชนวยัใส 
ตา้นภยัยาเสพติด (กลุ่ม
โรงเรียนท่าแฝกสมัพนัธ์) 

10,000.00 ส านกั/กองการศึกษา 
ศาสนาและวฒันธรรม 

เพ่ือส่งเสริมให้เดก็นกัเรียนเรียนรู้
กระบวนการทางตา้นภยัยาเสพติด 

อบรมให้ความรู้ เดก็นกัเรียน ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๑ - 
๓ 
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นนัทนาการ 

22. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

อุดหนุนโครงการส่งเสริม
กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลา
รู้ของโรงเรียนโรงเรียนราช
ประชานุเคราะห์ 13 

10,000.00 ส านกั/กองการศึกษา 
ศาสนาและวฒันธรรม 

เพ่ือส่งเสริมให้เดก็และเยาวชน มีความรู้ใน
การประกอบอาชีพ นกัเรียนโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 13 

23. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

อุดหนุนโครงการส่งเสริม
กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลา
รู้ของโรงเรียนบา้นห้วยผ้ึง 

10,000.00 ส านกั/กองการศึกษา 
ศาสนาและวฒันธรรม 

เพ่ือส่งเสริมให้เดก็และเยาวชน มีความรู้ใน
การประกอบอาชีพ นกัเรียนโรงเรียนบา้นห้วยผ้ึง 

24. 
ดา้นการพฒันา
การศึกษา ศาสนา
วฒันธรรมและ
นนัทนาการ 

อุดหนุนโครงการส่งเสริม
กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลา
รู้ของโรงเรียนป่ากั้งวิทยา 

10,000.00 ส านกั/กองการศึกษา 
ศาสนาและวฒันธรรม 

เพ่ือส่งเสริมให้เดก็และเยาวชน มีความรู้ใน
การประกอบอาชีพ นกัเรียนโรงเรียนป่ากั้งวิทยา 

25. 
ดา้นการพฒันา
ดา้นโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการวางและปรับปรุงผงั
เมืองรวมเมือง/ชุมชนและการ
วางผงัชุมชน 

10,000.00 
ส านกั/กองช่าง, ส านกั
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายในการวางและปรับปรุงผงั
เมือง รวมเมือง/ชุมชนและการวางผงัชุมชน 

วางและปรับปรุงผงัเมืองรวมเมือง/ชุมชนและการวางผงั
ชุมชน 

26. 
ดา้นการพฒันา
ดา้นโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ค่าจา้งออกแบบ รับรองแบบ
และค่าจา้งผูค้วบคุมงาน
ก่อสร้างอ่ืนๆ เช่น งานถนน 
งานชลประทานและอ่ืนๆ 

30,000.00 
ส านกั/กองช่าง, ส านกั
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือให้มีการจา้งออกแบบและประมาณการ
ราคาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน จา้งออกแบบและประมาณการราคาในปีงบประมาณ 

27. 
ดา้นการพฒันา
ดา้นโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงเสริมผิว
จราจรแอสฟัลทติ์กคอนกรีต 
(สายทางเขา้หมู่่บา้น) หมู่
ท่ี 8 บา้นห้วยไผ ่

326,000.00 
ส านกั/กองช่าง, ส านกั
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนท่ีมีถนนส าหรับใช้
ในการคมนาคมสะดวกและปลอดภยัยิ่งข้ึน 

จากซุ้มทางเขา้ หมู่ท่ี 8 บา้นห้วยไผ ่ถึง บริเวณสวน
ขา้วโพด นายสายชล ต้ีพุต ขนาดกวา้ง 4.00 ม. 
ยาว 940.00 ม. หนา 0.05 ม. หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจรไม่
นอ้ยกว่า 3,760 ตร.ม. รายละเอียดตามปริมาณงานและ
แบบแปลนท่ีก าหนดไว ้พิกดัจุดเร่ิมตน้โครงการ E 

683651 N 1996516 จุดส้ินสุดโครงการ E 

682985 N 1996516 

28. 
ดา้นการพฒันา
ดา้นโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงเสริมผิว
จราจรแอสฟัลทติ์กคอนกรีต 
(สายนาปางค่า) หมู่ท่ี 2 บา้น
งอมมด 

324,000.00 
ส านกั/กองช่าง, ส านกั
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนท่ีมีถนนส าหรับใช้
ในการคมนาคมสะดวก ปลอดภยัและ
รวดเร็ว 

จากถงัน ้าประปาประจ าบา้นวงัมุม หมู่ท่ี 2 บา้นงอมมด ถึง 
บริเวณท่อลอดนาปางค่า ขนาดกวา้ง 4.00 เมตร 
หนา 0.05 เมตร ยาว 500.00 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีผิว
จราจรไม่นอ้ยกว่า 2,000.00 ตร.ม.รายละเอียดตาม
ปริมาณงานและแบบแปลนท่ีก าหนดไว ้พิกดั. จุดเร่ิมตน้
โครงการ E 681082 N 1992519 จุดส้ินสุด
โครงการ E 680682 N 1992701 

29. 
ดา้นการพฒันา
ดา้นโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงเสริมผิว
จราจรแอสฟัลทติ์กคอนกรีต 
(สาย รพ.สต.) หมู่ท่ี 3 บา้น
งอมสกั 

323,000.00 
ส านกั/กองช่าง, ส านกั
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนท่ีมีถนนส าหรับใช้
ในการคมนาคมสะดวก ปลอดภยัและ
รวดเร็ว 

จากสามแยก รพ.สต.ท่าแฝก ถึง บริเวณถนนทางหลวง
1339 ขนาดกวา้ง 4.00 เมตร หนา 0.05 เมตร 
ยาว 600.00 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจรไม่นอ้ย
กว่า 2,400.00 ตร.ม.รายละเอียดตามปริมาณงานและ
แบบแปลนท่ีก าหนดไว ้พิกดั. จุดเร่ิมตน้โครงการ E 

677200 N 1988648 จุดส้ินสุดโครงการ E 

679940 N 1992944 

30. 
ดา้นการพฒันา
ดา้นโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงเสริมผิว
จราจรแอสฟัลทติ์กคอนกรีต 
(สายทางเขา้หมู่่บา้น) หมู่
ท่ี 9 บา้นผาผ้ึงนอ้ย 

372,000.00 
ส านกั/กองช่าง, ส านกั
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนท่ีมีถนนส าหรับใช้
ในการคมนาคมสะดวก ปลอดภยัและ
รวดเร็ว 

จากถนนทางหลวง1339ทางเขา้บา้นผาผ้ึงนอ้ย ถึง สาม
แยกบริเวณบา้นนายทองสวย แปงสอน ขนาด
กวา้ง 4.00 เมตร หนา 0.05 เมตร ยาว 850.00 เมตร 
หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจรไม่นอ้ยกว่า 3,400.00 ตร.ม.
รายละเอียดตามปริมาณงานและแบบแปลนท่ีก าหนดไว ้
พิกดั. จุดเร่ิมตน้โครงการ E 670241 N 

1975998 จุดส้ินสุดโครงการ E 670098 N 

1975527 

31. 
ดา้นการพฒันา
ดา้นโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงเสริมผิว
จราจรแอสฟัลทติ์กคอนกรีต 
(สายบา้นนายทองสวย) หมู่
ท่ี 4 บา้นห้วยผ้ึง 

272,000.00 
ส านกั/กองช่าง, ส านกั
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนท่ีมีถนนส าหรับใช้
ในการคมนาคมสะดวก ปลอดภยัและ
รวดเร็ว 

จากส่ีแยกถนนทางหลวง1339ทางเขา้บา้นห้วยผ้ึง ถึง 
บริเวณบา้นนายทองสวย แปงสอน ขนาด
กวา้ง 4.00 เมตร หนา 0.05 เมตร ยาว 160.00 เมตร 
หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจรไม่นอ้ยกว่า 640.00 ตร.ม.
รายละเอียดตามปริมาณงานและแบบแปลนท่ีก าหนด
ไว ้พิกดั. จุดเร่ิมตน้โครงการ E 670241 N 

1975998 จุดส้ินสุดโครงการ E 669974 N 
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1975439 

32. ดา้นการพฒันา
สาธารณสุข 

โครงการควบคุมป้องกนัโรค
ไขเ้ลือดออกต าบลท่าแฝก 10,000.00 

ส านกัปลดั อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังานปลดั อบต. 

เพ่ือป้องกนัการแพร่ระบาดของโรค
ไขเ้ลือดออก 

จดัโครงการ/กิจกรรม รณรงค/์ควบคุมโรคไขเ้ลือดออก
อยา่งต่อเน่ือง 

33. ดา้นการพฒันา
สาธารณสุข 

โครงการควบคุมโรคติดต่อ
และโรคอุบติัใหม่ 10,000.00 

ส านกัปลดั อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังานปลดั อบต. 

เพ่ือรณรงคค์วบคุมโรคระบาดในชุมชน ต.
ท่าแฝก 

จดัการรณรงคแ์ละควบคุมโรคระบาดใน ต.ท่าแฝก
จ านวน 2 คร้ัง 

34. ดา้นการพฒันา
สาธารณสุข 

โครงการสตัวป์ลอดโรค คน
ปลอดภยัจากโรคพิษสุนขับา้
ตามพระปณิธานศาสตรจารย ์
พลเอกหญิง พลเรือเอกหญิง 
พลอากาศเอกหญิง สมเดจ็พระ
เจา้นอ้งนางเธอ เจา้ฟ้าจุฬาภรณ์
วลยัลกัษณ์ อคัรราชกุมารี กรม
พระศรีสวางควฒัน วรขตัติย
ราชนารี 

44,500.00 
ส านกัปลดั อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังานปลดั อบต. 

เพ่ือให้สนุขและแมวไดรั้บการฉีดวคัซีน
ป้องกนัโรคพิษสุนขับา้ และมีภูมิคุม้กนัใน
ระดบัท่ีป้องกนัโรคพิษสุนขับา้ได ้

แมวและสุนขัต าบลท่าแฝกไดรั้บวคัซีนป้องกนัโรคพิษ
สุนขับา้ 

35. ดา้นการพฒันา
สาธารณสุข 

โครงการบริหารจดัการขยะใน
ต าบลท่าแฝก 10,000.00 

ส านกัปลดั อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังานปลดั อบต. 

เพ่ือให้ชุมชนมีการบริหารจดัการขยะท่ีถกู
สุขลกัษณะ 

จดัฝึกอบรม/สนบัสนุนการบริหารจดัการขยะในต าบลท่า
แฝก 

36. ดา้นการพฒันา
สาธารณสุข 

โครงการพระราชด าริดา้น
สาธารณสุข 180,000.00 

ส านกัปลดั อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังานปลดั อบต. 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตาม
พระราชด าริดา้นสาธารณสุข หมู่ท่ี 1 - 

9 ต าบลท่าแฝก อ าเภอน ้าปาด จงัหวดั
อุตรดิตถ ์ให้กบักรรมการหมู่บา้น ตาม
ความเหมาะสมของบริบทในพ้ืนท่ี และ
ค านึงถึงประโยชน์ของประชาชนและ
ราชการเป็นส าคญั ในกรอบวงเงิน
งบประมาณ หมู่บา้นละ 20,000 บาท 
เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทกัษะ
ของประชาชนในดา้นสาธารสุข 

เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทกัษะของประชาชนใน
ดา้นสาธารสุข 

37. 
ดา้นการพฒันา
ทรัพยากรมนุษย์
และสงัคม 

โครงการให้ความช่วยเหลือ
ประชาชนดา้นการส่งเสริม
และพฒันาคุณภาพชีวิต 

10,000.00 
ส านกัปลดั อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังานปลดั อบต. 

เพ่ือช่วยเหลือประชาชนผูป้ระสบภยัและ
ผูด้อ้ยโอกาสใน อบต.ท่าแฝก ประชาชนผูป้ระสบภยั อบต.ท่าแฝก 

38. 
ดา้นการพฒันา
ทรัพยากรมนุษย์
และสงัคม 

อุดหนุนโครงการสนบัสนุน
ศูนยป์ฏิบติัการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนของ
องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
อ าเภอน ้าปาด จงัหวดัอุตรดิตถ ์

16,000.00 
ส านกัปลดั อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังานปลดั อบต. 

เพ่ือสนบัสนุนศูนยป์ฏิบติัการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน อ าเภอน ้าปาด จงัหวดัอุตรดิตถ ์

ประชาชนผูป้ระสบภยั จงัหวดัอุตรดิตถ ์

39. 
ดา้นการพฒันา
ทรัพยากรมนุษย์
และสงัคม 

โครงการส ารวจและจดัเก็บ
ขอ้มูลพ้ืนฐานขององคก์าร
บริหารส่วนต าบลท่าแฝก 

2,000.00 
ส านกัปลดั อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังานปลดั อบต. 

เพ่ือให้ อบต.ท่าแฝกมีขอ้มูลพ้ืนฐานในการ
จดัท าแผนพฒันา 

ส ารวจและจดัเก็บขอ้มูลพ้ืนฐานขององคก์ารบริหารส่วน
ต าบลท่าแฝก ปีละ 1 คร้ัง 

40. 

ดา้นการพฒันา
ดา้นการเมือง 
การบริหาร และ
ความมัน่คง ตาม
หลกัธรรมภิบาล 

โครงการป้องกนัการทุจริต
คอรัปชัน่ในภาครัฐ 10,000.00 

ส านกัปลดั อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังานปลดั อบต. 

เพ่ือรณรงคแ์ละอบรมให้ขา้ราชการและ
ประชาชนมิให้มีการทุจริตคอรัปชัน่ใน
ภาครัฐ 

รณรงคแ์ละอบรมให้ขา้ราชการและประชาชนจ านวนไม่
นอ้ยกว่า 100 คน มิให้มีการทุจริตคอรัปชัน่ ในภาครัฐ 

41. 

ดา้นการพฒันา
ดา้นการเมือง 
การบริหาร และ
ความมัน่คง ตาม
หลกัธรรมภิบาล 

ค่าใชจ่้ายในการด าเนินการ
เลือกตั้งสมาชิกสภาองคก์าร
บริหารส่วนต าบลและนายก
องคก์ารบริหารส่วนต าบล 

30,000.00 
ส านกัปลดั อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังานปลดั อบต. 

เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายในการด าเนินการเลือกตั้ง
นายก/สมาชิกสภาทอ้งถ่ินสงักดั อบต. ท่า
แฝก 

ด าเนินการเลือกตั้งจ านวน 1 คร้ัง 

42. 

ดา้นการพฒันา
ดา้นการเมือง 
การบริหาร และ
ความมัน่คง ตาม
หลกัธรรมภิบาล 

โครงการจดัท าแผนท่ีภาษีและ
ทะเบียนทรัพยสิ์นต าบลท่า
แฝก 

5,000.00 ส านกั/กองคลงั เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายในการจดัท าแผนท่ีภาษี
และทะเบียนทรัพยสิ์นต าบลท่าแฝก 

เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายในการจดัท าแผนท่ีภาษีและทะเบียน
ทรัพยสิ์นต าบลท่าแฝกปีละ 1 คร้ัง 
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43. 

ดา้นการพฒันา
ดา้นการเมือง 
การบริหาร และ
ความมัน่คง ตาม
หลกัธรรมภิบาล 

โครงการป้องกนัและลด
อุบติัเหตุทางถนนช่วงเทศกาล
สงกรานต ์

10,000.00 
ส านกัปลดั อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังานปลดั อบต. 

เพ่ือให้บริการประชาชนในการสญัจร จดัตั้งเวรยามประจ าจุดให้บริการประชาชน จ านวน 1 จุด 

44. 

ดา้นการพฒันา
ดา้นการเมือง 
การบริหาร และ
ความมัน่คง ตาม
หลกัธรรมภิบาล 

โครงการฝึกอบรมซกัซอ้ม
แผนปฏิบติัการป้องกนัและ
บรรเทาสาธารณภยั(อคัคีภยั/
วาตภยั/อุทกภยั/ดินโคลนถล่ม) 

10,000.00 
ส านกัปลดั อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังานปลดั อบต. 

เพ่ือซกัซอ้มแผนป้องกนัและบรรเทาสา
ธารณภยั (อคัคีภยั/วาตภยั/อุทกภยั/ดินโคลน
ถล่ม) 

ด าเนินการซกัซ้อมแผนป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั
ให้แก่ จพง.ป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั,อปพร.,
อาสาสมคัรกูชี้พกูภ้ยั,จนท.ปกครอง(ทอ้งท่ี/ทอ้งถ่ิน),
สาธารณสุข,มูลนิธิและหน่วยงานราชการอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 
จ านวน 1 คร้ัง 

45. 

ดา้นการพฒันา
ดา้นการเมือง 
การบริหาร และ
ความมัน่คง ตาม
หลกัธรรมภิบาล 

โครงการป้องกนัและแกไ้ข
ปัญหายาเสพติด 10,000.00 

ส านกัปลดั อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังานปลดั อบต. 

เพ่ือป้องกนัและปราบปรามไม่ให้มีการผลิต 
จ าหน่ายยาเสพติดในพ้ืนท่ีต าบล ท่าแฝก ไม่มีการ เสพ/ซ้ือ/ขายยาเสพติดในต าบล ท่าแฝก 

46. 

ดา้นการพฒันา
ดา้นการเมือง 
การบริหาร และ
ความมัน่คง ตาม
หลกัธรรมภิบาล 

โครงการสนบัสนุนการ
ด าเนินงานของชมรมผูสู้งอายุ
ต าบลท่าแฝก 

10,000.00 
ส านกัปลดั อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังานปลดั อบต. 

เพ่ือสนบัสนุนการด าเนินงานของชมรม
ผูสู้งอายตุ าบลท่าแฝก สนบัสนุนการด าเนินงานของชมรมผูสู้งอายตุ าบลท่าแฝก 

47. 

ดา้นการ
พฒันาการ
อนุรักษ์
ธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอ้ม 

โครงการเกษตรผสมผสานตาม
แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

20,000.00 
ส านกัปลดั อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังานปลดั อบต. 

เพ่ือให้ประชาชนสามารถด ารงชีวิตให้อยู่
อยา่งพอเพียง ประชาชนเขา้ร่วมกิจกรรม 

48. 

ดา้นการ
พฒันาการ
อนุรักษ์
ธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอ้ม 

โครงการทอ้งถ่ินไทย รวมใจ
ภกัด์ิ รักษพ้ื์นท่ีสีเขียว 10,000.00 

ส านกัปลดั อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังานปลดั อบต. 

เพ่ืออนุรักษแ์ละรักษาธรรมชาติส่ิงแวดลอ้ม
ในพ้ืนท่ีต าบลท่าแฝก ประชาชนเขา้ร่วมกิจกรรม 

49. 

ดา้นการ
พฒันาการ
อนุรักษ์
ธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอ้ม 

โครงการส่งเสริมการผลิตสาร
ชีวภณัฑป้์องกนัก าจดัศตัรูพืช 10,000.00 

ส านกัปลดั อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังานปลดั อบต. 

-เพ่ืออบรมถ่ายทอดความรู้เร่ืองความส าคญั
ของสารชีวภณัฑแ์ละการผลติ -เพ่ือสาธิต
และฝึกปฏิบติัการท าสารชีวภณฑ ์

อบรมให้ความรู้เกษตรกร หมู่ท่ี 1-9 

50. 

ดา้นการ
พฒันาการ
อนุรักษ์
ธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอ้ม 

โครงการอนุรักษพ์นัธุกรรม
พืชอนัเน่ืองมาจากพระราชด าริ
ฯ 

10,000.00 
ส านกัปลดั อบจ., ส านกั
ปลดัเทศบาล
, ส านกังานปลดั อบต. 

เพ่ืออนุรักษพ์นัธุกรรมพืชอนัเน่ืองมาจาก
พระราชด าริฯ เกษตรกรหมู่ท่ี 1-9 ต.ท่าแฝก 
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4. สรปุผลการด าเนนิงานการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือนแรก  

(ระหวา่งวนัที ่1 ตลุาคม พ.ศ. 2565 ถึงวนัที ่31 มีนาคม พ.ศ. 2566) 
อบต.ท่าแฝก ได้ด าเนินการโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ ปี 2566 ในเขตพ้ืนที่ โดยได้รับความ
ร่วมมือ การส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพ้ืนที่ตลอดจนโครงการ
ต่างๆ ประสบผลส าเร็จด้วยดี ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนทั้งในพ้ืนที่และพ้ืนที่ใกล้เคียง โดยมีผลการ
ด าเนินงานที่ส าคัญ ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ 

แผนการด าเนินการ 
ทั้งหมด อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จ านวน 

โครงการ งบประมาณ จ านวน 

โครงการ งบประมาณ จ านวน 

โครงการ งบประมาณ จ านวน 

โครงการ งบประมาณ 

1.ดา้นการพฒันาเศรษฐกิจ 9 390,000.00 2 50,000.00 
    

2.ดา้นการพฒันาการศึกษา ศาสนาวฒันธรรม 
และนนัทนาการ 94 6,935,300.00 31 779,525.00 9 1,484,709.00 9 1,484,709.00 

3.ดา้นการพฒันาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน 341 1,447,430,050.00 7 1,647,000.00 
    

4.ดา้นการพฒันาสาธารณสุข 34 3,510,000.00 5 254,500.00 
    

5.ดา้นการพฒันาทรัพยากรมนุษยแ์ละสงัคม 14 1,522,000.00 5 42,000.00 2 28,000.00 2 28,000.00 
6.ดา้นการพฒันาดา้นการเมือง การบริหาร 
 และความมัน่คงตามหลกัธรรมภิบาล 42 6,865,000.00 10 80,000.00 3 49,850.00 3 49,850.00 

7.ดา้นการพฒันาการอนุรักษธ์รรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 22 6,240,000.00 4 20,000.00 
    

รวม 556 1,472,892,350.00 64 2,873,025.00 14 1,562,559.00 14 1,562,559.00 
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ค าชี้แจง : แบบที่ 3/1 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ 5 ปี (พ.ศ. 2561 - 2565) โดยมีก าหนดระยะเวลาใน
การติดตามและรายงานผลการด าเนินงานทุกๆ 3 เดือน และ ทุกๆ 6 เดือน โดยเริ่มตั้งแต่สิ้นสุดโครงการ 
เดือน ตุลาคม 2563 – กันยายน 2564 
 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนต าบลท่าแฝก 

2. รายงานผลการด าเนินงานระยะ 12 เดือน (เดือนตุลาคม 2564 – กันยายน 2565) 
 

ส่วนที่ 2 ยุทธศาสตร์และโครงการในปีงบประมาณ 2565 
 

ยทุธศาสตร ์ โครงการ การกอ่หนีผ้กูพนั/ 
ลงนามในสญัญา 

โครงการ การเบกิจา่ย
งบประมาณ 

ด้านการพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

18 1,960,600 18 2,494,938 

ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน   2 624,640 2 614,780 

ด้านการพัฒนาสาธารณสุข 4 430,000 4 298,795 
ด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และสังคม 6 8,375,553 6 7,735,786 
ด้านการพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร 5 470,000 5 446,710 

ด้านการพัฒนาการอนุรักษ์ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1 10,000 1 10,000 

รวม 36 11,870,793 36 11,601,009 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบที ่3/1 แบบประเมนิผลการด าเนนิงานตามยทุธศาสตร์ 



~ 25 ~ 
  
ส่วนที่ 3 ผลการด าเนินการ 
 

3. การประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการด าเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลท่าแฝก ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวม     
ตามยุทธศาสตร์และประเด็นการพัฒนา ปีงบประมาณ 2565 
 

    3.1 ส่วนที่ 1 การประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการด าเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม)    
ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าแฝก ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวม 
ตามยุทธศาสตร์และประเด็นการพัฒนา ปีงบประมาณ 2565 โดยวิธีการสุ่มส ารวจจากกลุ่มตัวอย่างในต าบล
ท่าแฝก จ านวน 90 คน สามารถจ าแนกได้ดังนี้ โดยเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย 

1. เพศชาย จ านวน 52 คน และเพศหญิง จ านวน 38 คน 
2. อายุ 41 -60 ปี จ านวน 45 คน, มากกว่า 60 ปี จ านวน 25 คน, อายุ 25 – 40 ปี 

จ านวน 15 คน , อายุ และอายุต่ ากว่า 25 ปี จ านวน 5 คน  
3.  ต่ ากว่าประถมศึกษา/ประถมศึกษา จ านวน 43 คน ,การศึกษา มัธยมศึกษา/ปวช./

ปวส./เทียบเท่า จ านวน 43 คน , และ ปริญญาตรี จ านวน 4 คน  
4. อาชีพ รับจ้าง/เกษตรกร จ านวน 82 คน, นักเรียน/นักศึกษา จ านวน 7 คน และ อาชีพ

อ่ืนๆ จ านวน 1 คน 
 

3.2 ส่วนที ่2 การประเมินความพึงพอใจของประชาชนทีม่ตี่อผลการด าเนนิงาน (โครงการ/กิจกรรม) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าแฝก ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีใน
ภาพรวม ตามยุทธศาสตรแ์ละประเดน็การพัฒนา ในภาพรวม ทั้ง 7 ยุทธศาสตร ์ (โดยสุม่ส ารวจ 90 
คน)  

ประเด็นการพฒันา ความพงึพอใจ (รอ้ยละ) 
1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 87.43 
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 88.67 

 
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

87.08 
 

4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 87.43 
5.  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 86.70 
6.  มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 86.71 
7.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 86.56 
8.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 86.95 
9.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 88.90 
 
  จากการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการด าเนินงานฯ ในภาพรวม ทั้งหมด 
7 ยุทธศาสตร์ สามารถสรุปได้ดังนี้ ประเด็นการพัฒนาที่มีประชาชนมีความพึงพอใจมากที่สุด ได้แก่ ประโยชน์
ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ร้อยละ 88.90 ,รองลงมาได้แก่ มีมีการประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม ร้อยละ 88.67 และมีความพึงพอใจน้อยที่สุด ได้แก่ ผลการ
ด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา ร้อยละ 86.56 
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3.3 การประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการด าเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลท่าแฝก ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวม แยก
ตามยุทธศาสตร์และประเด็นการพัฒนา  

 
3.3.1 ยุทธศาสตร์ที่  1  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 

ประเด็นการพฒันา ความพงึพอใจ (รอ้ยละ) 
1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 87.11 
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 85.33 
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

86.89 

4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 85.78 
5.  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 85.56 
6.  มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 86.44 
7.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 85.67 
8.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 86.00 
9.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 89.11 
 

        จากการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการด าเนินงานฯ ยุทธศาสตร์ที่  1  
ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ สามารถสรุปได้ดังนี้ ประเด็นการพัฒนาที่มีประชาชนมีความพึงพอใจมาก
ที่สุด ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ร้อยละ 89.11 ,รองลงมาได้แก่ มีการเปิด
โอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ร้อยละ 87.11 และมีความพึงพอใจน้อยที่สุด ได้แก่ มีการ
รายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ ร้อยละ 85.56 
 

3.3.2 ยุทธศาสตรท์ี่  2  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
ประเด็นการพฒันา ความพงึพอใจ (รอ้ยละ) 

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 86.33 
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 89.33 
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 88.11 
4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 87.44 
5.  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 86.89 
6.  มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 85.89 
7.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 87.44 
8.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 86.11 
9.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 88.78 
       จากการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการด าเนินงานฯ ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์
ด้านการพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ สามารถสรุปได้ดังนี้ ประเด็นการพัฒนาที่มี
ประชาชนมีความพึงพอใจมากที่สุด ได้แก่ มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 
ร้อยละ 89.33 ,รองลงมาประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ร้อยละ 88.78  และ
มีความพึงพอใจน้อยที่สุด ได้แก่ มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ร้อยละ 85.89 
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3.3.3 ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ประเด็นการพฒันา ความพงึพอใจ (รอ้ยละ) 

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 85.33 
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 87.33 
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

86.33 

4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 87.56 
5.  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 85.22 
6.  มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 85.56 
7.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 85.44 
8.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 86.89 
9.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 87.22 

       
       
จากการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการด าเนินงานฯ ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตร์

ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน สามารถสรุปได้ดังนี้ ประเด็นการพัฒนาที่มีประชาชนมีความพึงพอใจ
มากที่สุด ได้แก่ มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ ร้อยละ  87.56 ,
รองลงมาได้แก่ มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรมร้อยละ 87.33 และมีความ
พึงพอใจน้อยที่สุด ได้แก่ มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ร้อยละ 85.22 
 

3.3.4 ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสาธารณสุข 
ประเด็นการพฒันา ความพงึพอใจ (รอ้ยละ) 

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 85.44 
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 88.89 
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

87.00 

4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 87.22 
5.  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 85.78 
6.  มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 86.78 
7.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 85.56 
8.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 86.11 
9.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 90.44 

 
                  จากการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการด าเนินงานฯ ยุทธศาสตร์ที่ 4  
ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสาธารณสุข สามารถสรุปได้ดังนี้ ประเด็นการพัฒนาที่มีประชาชนมีความพึงพอใจ
มากที่สุด ได้แก่ ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ร้ อยละ 90.44  ,รองลงมา
ได้แก่ มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม ร้อยละ 88.89 และมีความพึงพอใจ
น้อยที่สุด ได้แก่ มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ร้อยละ 85.44 
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3.3.5 ยุทธศาสตร์ที่  5  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และสังคม 
ประเด็นการพฒันา ความพงึพอใจ (รอ้ยละ) 

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 88.11 
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 89.44 
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

87.11 

4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 88.00 
5.  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 86.00 
6.  มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 89.78 
7.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 86.78 
8.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 87.22 
9.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 89.67 

 
                  จากการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการด าเนินงานฯ ยุทธศาสตร์ที่ 5  
ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และสังคม สามารถสรุปได้ดังนี้ ประเด็นการพัฒนาที่มีประชาชนมี
ความพึงพอใจมากที่สุด ได้แก่ มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด   ร้อยละ 89.78  ,รองลงมา
ได้แก่ มีประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ร้อยละ 89.67 และมีความพึงพอใจ
น้อยที่สุด ได้แก่ ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา ร้อยละ 86.78 
 

3.3.6 ยุทธศาสตร์ที่  6  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านการเมือง การบริหารและความมั่นคง 
ตามหลักธรรมาภิบาล 

ประเด็นการพฒันา ความพงึพอใจ (รอ้ยละ) 
1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 88.89 
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 90.33 
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 86.22 
4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 87.00 
5.  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 88.22 
6.  มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 86.00 
7.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 86.44 
8.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 88.67 
9.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 88.89 
            
            จากการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการด าเนินง านฯ ยุทธศาสตร์ที่  6  
ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร สามารถสรุปได้ดังนี้ ประเด็นการพัฒนาที่มีประชาชนมี
ความพึงพอใจมากที่สุด ได้แก่ มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม ร้อยละ 
90.33 ,รองลงมามีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  ร้อยละ 88.89  และ
ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ร้อยละ 88.89   และมีความพึงพอใจน้อยที่สุด 
มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ร้อยละ 86.00 
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3.3.7 ยุทธศาสตร์ที่  7  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาอนุรักษ์ธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
ประเด็นการพฒันา ความพงึพอใจ (รอ้ยละ) 

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 90.78 
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 90.00 

3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

87.89 

4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 89.00 
5.  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 89.22 
6.  มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 86.56 
7.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 88.56 
8.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 87.67 
9.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 88.22 

 
       จากการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการด าเนินงานฯ ยุทธศาสตร์ที่ 7  

ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาอนุรักษ์ธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม สามารถสรุปได้ดังนี้ ประเด็นการพัฒนาที่มี
ประชาชนมีความพึงพอใจมากที่สุด ได้แก่ มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ร้อยละ 
90.78 ,รองลงมาได้แก่ มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม ร้อยละ 90.00  
และมีความพึงพอใจน้อยที่สุด ได้แก่ มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ร้อยละ 86.56 
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ส่วนที ่4  
ปญัหาและอปุสรรคในการปฏิบตังิาน 

 
 การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าแฝก ในปีงบประมาณ 2565 รอบ 12 เดือน 
(ตุลาคม 2564 – กันยายน 2565) ที่ผ่านมาจากการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) สามารถแยกปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงานได้ดังนี้ 

1. หมู่บ้านมปีัญหาและความต้องการที่จะต้องด าเนินการอยู่เป็นจ านวนมาก 

2. องค์การบริหารส่วนต าบลมีงบประมาณท่ีจ ากัด 

3. พ้ืนที่ต าบลมีความจ ากัดเรื่องพ้ืนที่ในการจัดบริการสาธารณะและบรรเทาทุกข์ให้แก่ประชาชน 
เนื่องจากเป็นพื้นที่ป่า จึงต้องได้รับการอนุญาตจากหน่วยงานต้นสังกัดของพ้ืนที่ป่าก่อน 

4. ปัญหาโรคติดเชื้อ โควิด-19 ท าให้การด าเนินโครงการหลายๆโครงการต้องหยุดชะงัก เป็นเหตุให้
การด าเนินโครงการใน ปีงบประมาณ 2565 ด าเนินการได้ไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

 

ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาตอ่ผูบ้รหิาร 

 ตามแนวทางการจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น  (2561-2565) ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่เพ่ิมเติม 
(ฉบับที่  2) พ.ศ. 2559 ทางคณะกรรมการจึงเสนอแนวทางการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีดังนี้ 
 แนวทางที่  1 ปีงบประมาณ 2565 ให้พิจารณาเลือกโครงการของหมู่บ้านที่จะน าไปบรรจุ            
ในข้อบัญญัติ ให้บรรจุในแผนพัฒนาปีงบประมาณ 2565 ส่วนของหมู่บ้านอ่ืน หรือหน่วยงานอ่ืนที่ไม่ได้น าไป
ด าเนินการไกล่เกลี่ยไปใส่ปีงบประมาณอ่ืน 

 แนวทางที่ 2 การปรับแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผน ให้พิจารณาโครงการ
ที่จ าเป็นต้องด าเนินการ หรือตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
,แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  

 แนวทางที่ 3 โครงการเกินศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบล ให้เลือกโครงการที่ต้องด าเนินการ
เพ่ือบรรจุปีงบประมาณนั้น ส่วนโครงการอื่นให้ใส่ปีงบประมาณถัดไป 
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ภาคผนวก 
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ภาพประกอบผลการด าเนนิการโครงการตา่งๆ ในปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

1. โครงการจัดเวทีประชาคมการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

2. โครงการการจัดท าแผนที่หรือปรับปรุงข้อมลูแผนที่ภาษีและทะเบียนทรพัย์สิน 

3. โครงการจัดต้ังจุดตรวจเทศกาลปีใหม ่

   
 
4. โครงการจัดต้ังจุดตรวจเทศกาลสงกรานต ์

 
5. โครงการป้องกันและควบคุมไฟป่าและหมอกควนัในพื้นที่ต าบลท่าแฝก 

6. โครงการสนับสนุนศูนยป์ฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลอืประชาชนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น อ าเภอน้ าปาด จังหวัดอุตรดิตถ์ 

7. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศกึษา 

8. โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพือ่การสื่อสาร (โรงเรียนไผ่งามวิทยา) 
9. โครงการส่งเสริมอาชีพการจัดดอกไม้ (โรงเรยีนบ้านงอมมด) 
10. อุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน(เพิ่มเติม)โรงเรยีนในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์ เขต 2 

11. อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนในสังกัด สพฐ. จ านวน 5 โรงเรียน 

     
 
12. โครงการฝึกทักษะอาชพีและแปรรูปผลิตภัณฑต์ามภูมิปัญญาไทย (โรงเรียนบ้านห้วย

ผึ้ง) 
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13. โครงการฝึกอาชีพระยะสั้น (โรงเรยีนป่ากั้งวิทยา) 
14. โครงการอนุรักษ์พันธุ์กล้าไมเ้พือ่การเรยีนรู้ (โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 13) 
15. โครงการเข้าค่ายดาราศาสตร์ (กลุม่โรงเรยีนท่าแฝกสัมพันธ์) 
16. โครงการเข้าค่ายเยาวชนวัยใสต้านภยัยาเสพติด (กลุ่มโรงเรียนท่าแฝกสัมพันธ)์ 
17. โครงการค่ายคณุธรรมพฒันาวิถีพทุธ (กลุม่โรงเรียนท่าแฝกสมัพันธ)์ 
18. อุดหนุนโครงการเข้าค่ายลูกเสอื – เนตรนาร ี

19. อุดหนุนโครงการแข่งขนักีฬากลุ่มโรงเรยีนท่าแฝกสัมพันธ์ 
20. อุดหนุนการจัดกิจกรรมน้อมร าลึกเนื่องในวันคลา้ยวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระ

จุลจอมเกลา้เจ้าอยู่หัว 23 ตุลาคม 

21. อุดหนุนการจัดกิจกรรมน้อมร าลึกเนื่องในวันคลา้ยวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระ
ชนกาธิเบศร มหาภูมพิลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 13 ตลุาคม 

22. อุดหนุนการจัดกิจกรรมน้อมร าลึกเนื่องในวันพระบรมราชสมภพ พระบาทสมเด็จ
พระชนกาธิเบศร มหาภมูิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร วันชาติ และวันพ่อ
แห่งชาติ 5 ธันวาคม 

23. ค่าใช้จ่ายเข้าร่วมโครงการจัดงานพญาพิชยัดาบหักและงานกาชาดจังหวัดอุตรดิตถ์ 
24. อุดหนุนโครงการจัดงานพระยาพิชัยดาบหักและงานกาชาด จังหวัดอุตรดิตถ์ 
25. โครงการควบคมุป้องกันโรคไข้เลอืดออกต าบลทา่แฝก 

  
 
26. โครงการบริหารจัดการขยะในต าบลทา่แฝก 

27. โครงการขอรับเงินอุดหนุนในการจัดตั้งสถานทีค่วบคุมเพื่อสังเกตการณ์เริ่มป่วย 
(Quarantine  ระดับอ าเภอ) อ าเภอน้ าปาด 

28. โครงการพระราชด าริดา้นสาธารณสุข 

29. โครงการขอรับการอุดหนุนอ าเภอน้ าปาด เพือ่การบรรเทาทุกข์และรับบริจาคโลหิต
เพื่อช่วยเหลือประชาชนผู้ป่วยทีย่ากไร้ ผู้ประสบภัย และผู้ดอ้ยโอกาส ของกิ่งกาชาด
อ าเภอน้ าปาด 

30. จัดซื้อถังน้ าพลาสติก ความจุไม่นอ้ยกว่า 1,000 ลิตร 
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31. อุดหนุนขยายเขตระบบไฟสาธารณะ 

32. โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนือ่งมาจากพระราชด าริฯ 
 
 
 
 
 

   
 
6. อุดหนุนอาหารกลางวันและนม  
 
 
 
 
 
 
 

7. โครงการเลี้ยงไก่พันธ์ไข่ 
  

   
 
8. อุดหนุนโครงการส่งเสริมอาชีพ (รร.บ้านห้วยผึ้ง) 
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9. อุดหนุนโครงการเข้าค่ายลูกเสือเนตรนารี 
 

   
 
 
 
 
 
 
 
10. โครงการขอรับเงินอุดหนุนในการจัดตั้งโรงพยาบาลสนามเพ่ือดูแลรักษาผู้ป่วยโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 อ าเภอน้ าปาด 
 

     
 
11. อุดหนุนโครงการจัดงานพระยาพิชัยดาบหัก  และงานกาชาดจังหวัดอุตรดิตถ์ 
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12.โครงการขอรับเงินอุดหนุนในการจัดตั้งสถานที่ควบคุมเพ่ือสังเกตการณ์เริ่มป่วย (Quarantine  ระดับ
อ าเภอ) อ าเภอน้ าปาด 
 

   
 
 
 
 
 
 

 
 


