












สวนท่ี 1 
สภาพท่ัวไปและขอมูลพืน้ฐาน 



  สวนที่ 1 

สภาพทั่วไปและขอมูลพ้ืนฐาน 

การจัดตั้ง 

เทศบาลตําบลธรรมามูล  เดิมเปนสภาตําบล ตั้งข้ึนตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ

องคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 และไดรับการประกาศจัดตั้งเปนองคการบรหิารสวนตําบลธรรมา

มูล  ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย  เรื่อง จัดตั้งองคการบริหารสวนตําบล ลงวันท่ี  19 มกราคม  

พ.ศ. 2539 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลมท่ี 113 ตอนท่ี 9ง วันท่ี 30 มกราคม 2539  

ตอมาไดจัดตั้งเปน เทศบาลตําบล เม่ือวันท่ี 30 สิงหาคม พ.ศ. 2555 ตามประกาศ

กระทรวงมหาดไทย เรื่อง จัดตั้งองคการบริหารสวนตําบลธรรมามูล อําเภอเมืองชัยนาท จังหวัดชัยนาท 

เปนเทศบาลตําบลธรรมามูล ลงวันท่ี 16 สิงหาคม 2555 

ดวงตราสัญลักษณของเทศบาล 

ความหมาย 

ตราสัญลักษณของเทศบาลตําบลธรรมามูล  ประกอบไปดวยวงกลมดานนอกสองชั้น  

เสนนอกสุดจะมีสองเสน  มีชื่อเทศบาลตําบลธรรมามูลอยูดานบน  มีชื่ออําเภอ  จังหวัด  อยูดานลาง

วงกลมดานในมีเสนรอบวงหนึ่งเสน  ภายในประกอบไปดวย  ภูเขา ชื่อวาเขาธรรมามูล แมน้ํา  และพ้ืนท่ี

ลุม  อันแสดงถึงอัตตาลักษณวิถีชีวิตของประชาชนตําบลธรรมามูล  มีความหมายดังนี้ 

ภูเขา หมายถึง   ภูเขาเรียกชื่อวาเขาธรรมามูล  ตั้งอยูในอําเภอเมืองชัยนาท  ซ่ึง

สามารถมองเห็นไดจากพ้ืนท่ีตําบลธรรมามูล 

แมน้ํา หมายถึง   ความอุดมสมบรูณความกินดีอยูดีของชาวตําบลธรรมามูล 

พ้ืนท่ีลุม  หมายถึง   พ้ืนท่ีตําบลธรรมามูลตั้งอยูในพ้ืนท่ีลุม  ซ่ึงภาษาทองถ่ินใชเรียก 

  ท่ีลุมวา “ทุงนา”  ใชในการทําการเกษตรพืชสวนของประชาชน 

 ท่ัวไป 
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1. ดานกายภาพ

1.1. ท่ีตั้งของหมูบานหรือตําบล 

 ตําบลธรรมามูล ตั้งอยูทางทิศเหนือของตัวอําเภอเมืองชัยนาท สามารถเดินทางเขาสูตัว

อําเภอเมืองชัยนาทและอําเภอใกลเคียงอยางสะดวกและรวดเร็ว เนื่องจากพ้ืนท่ีสวนใหญเปนท่ีราบลุม 

ทอดตัวตามแนวทางหลวงแผนดินหมายเลข 1 สายกรุงเทพมหานคร –แมสาย  (ถนนพหลโยธิน) 

อาณาเขต  มีอาณาเขตติดตอกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินและอําเภอขางเคียง

ดังนี้ 

ทิศเหนือ ติดตอกับ  เทศบาลตําบลมโนรมย (เขตอําเภอมโนรมย) 

ทิศตะวันออก ติดตอกับ  องคการบริหารสวนตําบลเขาทาพระ 

        (เขตอําเภอเมืองชัยนาท) 

ทิศตะวันตก ติดตอกับ  เทศบาลตําบลหางน้ําสาคร (เขตอําเภอมโนรมย) 

ทิศใต  ติดตอกับ  ตําบลหาดทาเสา (เขตอําเภอเมืองชัยนาท)  
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  1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 

สภาพภูมิประเทศตําบลธรรมามูลสวนใหญเปนพ้ืนท่ีราบลุม  นอกจากนี้ยังมีเนินเขา 

เล็ก ๆ ขนาดประมาณ 1 – 3 กิโลเมตร กระจายอยูท่ัวไป ท่ีสําคัญไดแก เขาธรรมามูล เขากระดี่  

เขาทารวก และเขาบานกลํา และมีพ้ืนท่ีราบลูกคลื่นลอนลาด และมีแมน้ําท่ีสําคัญ คือ แมน้ําเจาพระยา 

ไหลผานดานตะวันตกของตําบล 

1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 

   สภาพภูมิอากาศของตําบลธรรมามูล อําเภอเมืองชัยนาท จังหวัดชัยนาท อยูภายใต
อิทธิพลของลมมรสุมท่ีพัดผานประจําฤดู  สภาพภูมิอากาศ มี 3 ฤดู คือ  

      ฤดูฝน เริ่มตั้งแตเดือนพฤษภาคม - กลางเดือนตุลาคม มีฝนตกเฉลี่ย 1,225.9 
มิลลิเมตร 

ฤดูหนาว เริ่มต้ังแตกลางเดือนตุลาคม - เดือนกุมภาพันธ อุณหภูมิโดยเฉลี่ย
ประมาณ 14 – 18 องศาเซลเซียส 

ฤดูรอน เริ่มตั้งแตปลายเดือนกุมภาพันธ  - เดือนเมษายน อุณหภูมิโดยเฉลี่ย
ประมาณ 38 องศาเซลเซียส 

   1.4 ลักษณะของดิน 

ลักษณะของดิน ตามแผนท่ีและสารสนเทศดิน กองสํารวจดินและวิจัยทรัพยากรดิน 

กรมพัฒนาท่ีดิน ตําบลธรรมามูล อําเภอเมือง จังหวัดชัยนาท ประกอบดวย กลุมชุดดิน 4A 6A 21A 

38A 40C 40B 62 ตามท่ีปรากฏในแผนท่ีดานลางนี้ 
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                1.5 ลักษณะของแหลงน้ํา 

   มีแมน้ําสายหลัก คือ แมน้ําเจาพระยา ไหลผานตําบลธรรมามูลทางดานทิศตะวันตก  

ผาน หมูท่ี 4 , หมูท่ี 3 , หมูท่ี 2 , หมูท่ี 1 และ หมูท่ี 7 ตามลําดับ และมีแหลงน้ําอ่ืน ๆ ดังนี้ 

 
 

แหลงน้ํา ท่ีตั้ง พ้ืนท่ีกักเก็บน้ํา 

 (ลบ.ม) 

หนวยงาน 

/ปท่ีถายโอน 

หนองปลา บ.ทาหาด หมู 4 N/A  

บึงสําเภา บ.ทาหาด หมู 4 546,732 รพช. : 2545 

บึงสําเภา บ.ทาหาด หมู 4 571,838 รพช. : 2545 

ลําน้ําบานเชียน บ.เชียน หมู 6 N/A  

ลําน้ําบานกลํา บ.กล่ํา หมู 5 215,033 กรมประมง : 2541 

บึงบัว บ.ทาลาภ หมู 7 102,617 รพช. : 2545 

หนองหูชาง บ.ทาลาภ หมู 7 N/A  

สระน้ําบานยาสรอย บ.ยาสรอย หมู 8 11,463 รพช. : 2545 

รร.ศึกษาสงเคราะหชัยนาท บ.เชียน หมู 6 N/A กรมประมง : 2535 

รร.ศึกษาสงเคราะหชัยนาท บ.เชียน หมู 6 N/A กรมประมง : 2541 

บึงน้ําเขียว บ.ดักคะนน หมู 3 N/A กรมประมง : 2544 

บึงน้ําเขียว (ฝงทิศใต) บ.ดักคะนนพัฒนา หมู 10 N/A กรมประมง : 2544 

บึงลาด บ.ดักคะนนพัฒนา หมู 10 51,322 รพช. : 2545 

 

          1.6 ลักษณะของไมและปาไม 

   พ้ืนท่ีตําบลธรรมามูล มีพ้ืนท่ีปาเบญจพรรณ ( Mixed Deciduous Forest ) ปาผลัดใบ

ผสม หรือปาเบญจพรรณ มีลักษณะเปนปาโปรงและยังมีไมไผชนิดตาง ๆ ข้ึนอยูกระจัดกระจาย ในฤดู

ฝนจะมองดูเขียวชอุม พอถึงฤดูแลง ตนไมสวนใหญจะพากันผลัดใบทําใหปามองดูโปรงข้ึน และมักจะ

เกิดไฟปาเผาไหมใบไมและตนไมเล็ก ๆ มีไผท่ีสําคัญ เชน ไผปา ไผรวก เปนตน 
 

  ตําบลธรรมามูล มีพ้ืนท่ีปาตามพระราชบัญญัติปาไม พุทธศักราช 2484 ดังนี้ 
 

ลําดับท่ี ช่ือเขา 
ท่ีตั้ง เนื้อท่ี 

หมูท่ี ตําบล อําเภอ (ไร-งาน-ตารางวา) 

1 เขาธรรมามูล 1,2,7 ธรรมามูล เมืองชัยนาท 1,050 – 3 - 1 

2 เขากระดี่ 2,10 ธรรมามูล เมืองชัยนาท     433 – 3 – 41 

3 เขาบานกลํา 5.6,8 ธรรมามูล เมืองชัยนาท  1,834 – 1 - 17 
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2.  ดานการเมือง/การปกครอง 

     2.1 เขตการปกครอง  

          เทศบาลตําบลธรรมามูล ครอบคลุมพ้ืนท่ีประมาณ 49.49 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ  

30,933.34  ไร มีระยะหางจากกรุงเทพมหานคร ประมาณ 218 กิโลเมตร  โดยมีอาณาเขตติดตอ ดังนี้ 

  

ดานทิศเหนือ 

จากหลักเขตท่ี 1 เปนเสนเลียบถนนฝงซายสายบานหุง ซ่ึงเปนเสนแบงเขตระหวางตําบลธรรมา

มูลกับตําบลคุงสําเภา อําเภอมโนรมย ไปทางทิศตะวันออกถึงหลักเขตท่ี๒ ซ่ึงตั้งอยูริมถนนสายคันคลอง

ทาฉนวน – วัดโคก บริเวณพิกัด PS 170885 (N1688500 E617000) รวมระยะประมาณ 3,000 เมตร 

 จากหลักเขตท่ี  2 เปนเสนเลียบริมถนนสายคันคลองทาฉนวน – วัดโคกฟากตะวันตก ซ่ึงเปน

เสนแบงเขตระหวางตําบลธรรมามูล กับตําบลคุงสําเภา อําเภอมโนรมย ไปทางทิศเหนือถึงหลักเขตท่ี ๓ 

ซ่ึงตั้งอยูริมถนนสายคันคลองทาฉนวน – วัดโคก บริเวณพิกัด PS 169887 (N1688700 E616900) รวม

ระยะประมาณ 250 เมตร 

 จากหลกัเขตท่ี  3  เปนเสนตรงผานคลองทาฉนวน – วัดโคก ผานทุงนา ซ่ึงเปนเสนแบงเขต

ระหวางตําบลธรรมามูล กับตําบลคุงสําเภา อําเภอมโนรมย ไปทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือถึงหลักเขตท่ี 

4 ซ่ึงตั้งอยูถนนสายพหลโยธิน บริเวณพิกัด PS 179890 (N1689000 E617900)  รวมระยะประมาณ  

1,000  เมตร 

 จากหลักเขตท่ี  4 เปนเสนตรงผานทุงนา ซ่ึงเปนเสนแบงเขตระหวางตําบลธรรมามูล กับตําบล       

คุงสําเภา อําเภอมโนรมย ไปทางทิศตะวันออกถึงหลักเขตท่ี 5 ซ่ึงตั้งอยูบริเวณบึงน้ําเขียว บริเวณพิกัด  

PS 185888  (N1688800 E618500)  รวมระยะประมาณ 650 เมตร 

 จากหลักเขตท่ี  5 เปนเสนตรงผานทุงนา ซ่ึงเปนเสนแบงเขตระหวางตําบลธรรมามูล กับตําบล 

คุงสําเภา อําเภอมโนรมย ไปทางทิศตะวันออกถึงหลักเขตท่ี 6 ซ่ึงตั้งอยูบริเวณตนโพธิ์ใหญ บริเวณพิกัด 

PS 193888 (N 1688800E 619300)  รวมระยะประมาณ 800 เมตร 

 จากหลักเขตท่ี  6 เปนเสนเลียบคูสงน้ํา ซ่ึงเปนเสนแบงเขตระหวางตําบลธรรมามูล กับตําบลคุง

สําเภา อําเภอมโนรมย ไปทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือถึงหลักเขตท่ี 7  ซ่ึงตั้งอยูบริเวณคลองแยก 1 ซาย 

1 ขวาบริเวณพิกัด PS 199899 (N1689900 E619900)  รวมระยะประมาณ 1,250 เมตร 

 จากหลักเขตท่ี  7  เปนเสนเลียบถนนริมคูสงน้ํา ซ่ึงเปนเสนแบงเขตระหวางตําบลธรรมามูลกับ

ตําบลคุงสําเภา อําเภอมโนรมย ไปทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือถึงหลักเขตท่ี 8 ซ่ึงตั้งอยูบริเวณคลองบาง

พลับ บริเวณพิกัด PS 207905 (N1690500 E620700) รวมระยะประมาณ 1,000 เมตร  

 จากหลักเขตท่ี  8 เปนเสนเลียบริมคลองบางพลับฝงใต ซ่ึงเปนเสนแบงเขตระหวางตําบลธรรมา

มูลกับตําบลคุงสําเภา อําเภอมโนรมย ไปทางทิศตะวันออกเฉียงใตถึงหลักเขตท่ี 9 ซ่ึงตั้งอยูบริเวณ

สะพานคอนกรีต บานกลํา บริเวณพิกัด PS 218902 (N1690200 E621800)   รวมระยะประมาณ 

1,150 เมตร 
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 จากหลักเขตท่ี 9 เปนเสนเลียบริมคลองบางพลับฝงใต ซ่ึงเปนเสนแบงเขตระหวางตําบลธรรมา

มูลกับตําบลหางน้ําสาคร อําเภอมโนรมย ไปทางทิศตะวันออกเฉียงใตถึงหลักเขตท่ี 10 ซ่ึงตั้งอยูบริเวณ 

คลองบานกลํา   ดานหลังวัดบานกลํา บริเวณพิกัด PS 227894 (N1689400 E622700)   รวมระยะ

ประมาณ 1,200 เมตร 

ดานทิศตะวันออก 

 จากหลักเขตท่ี  10   เปนเสนเลียบริมคลองบานกลําฝงตะวันตก    ซ่ึงเปนเสนแบงเขตระหวาง

ตําบลธรรมามูล กับตําบลหางน้ําสาคร อําเภอมโนรมย ไปทางทิศตะวันออกเฉียงใตถึงหลักเขตท่ี 11 ซ่ึง

ตั้งอยูบริเวณจุดบรรจบคลองชลประทานคลองซอย 1  ซายกับคลองบานกลํา บริเวณพิกัด PS 242855 

(N1685500 E624200) รวมระยะประมาณ 4,200 เมตร 

ดานทิศใต 

 จากหลักเขตท่ี  11 เปนเสนเลียบริมคลองชลประทานซอย 1 ซายฝงใต ซ่ึงเปนเสนแบงเขต

ระหวางตําบลธรรมามูลกับตําบลเขาทาพระ อําเภอเมืองชัยนาท ไปทางทิศตะวันตกเฉียงใตถึงหลักเขตท่ี 

12 ซ่ึงตั้งอยูบริเวณคลองชลประทานระบายน้ําคลองยาง บริเวณพิกัด PS 215855  (N1685500 

E621500) รวมระยะประมาณ 2,700 เมตร 

 จากหลักเขตท่ี  12 เปนเสนเลียบตามคลองระบายน้ําคลองยาง ซ่ึงเปนเสนแบงเขตระหวาง

ตําบล    ธรรมามูลกับตําบลเขาทาพระ อําเภอเมืองชัยนาท ไปทางทิศใตถึงหลักเขตท่ี 13 ซ่ึงตั้งอยู

บริเวณหนองชะโด       บริเวณพิกัด PS 215830  (N1683000 E621500)  รวมระยะประมาณ 2,500 

เมตร 

 จากหลักเขตท่ี  13 เปนเสนเลียบตามทางสาธารณะ ซ่ึงเปนเสนแบงเขตระหวางตําบลธรรมามูล 

กับตําบลเขาทาพระ อําเภอเมืองชัยนาท ไปทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือถึงหลักเขตท่ี 14 ซ่ึงตั้งอยูบริเวณ

คลองชลประทาน 1 ขวา  บริเวณพิกัด PS 198833   (N1683300 E619800)  รวมระยะประมาณ 

1,750 เมตร 

 จากหลักเขตท่ี  14 เปนเสนเลียบริมคลองชลประทาน 1 ขวาฝงตะวันออก ซ่ึงเปนเสนแบงเขต

ระหวางตําบลธรรมามูล กับตําบลเขาทาพระ อําเภอเมืองชัยนาท ไปทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือถึงหลัก

เขตท่ี 15 ซ่ึงตั้งอยูบริเวณสะพานชลประทาน ส.ร.บีเอ็ม  บริเวณพิกัด PS 196835   (N1683500 

E619600)       รวมระยะประมาณ 300 เมตร 

 จากหลักเขตท่ี  15 เปนเสนเลียบริมทางสาธารณะบานดงปลาฝงใต  ซ่ึงเปนเสนแบงเขต

ระหวางตําบลธรรมามูลกับตําบลเขาทาพระ อําเภอเมืองชัยนาท ไปทางทิศตะวันตกเฉียงใตถึงหลักเขตท่ี 

16 ซ่ึงตั้งอยูบริเวณคลองวัดลัดเสนาบดี บริเวณพิกัด PS 188831 (N1683100 E618800) รวมระยะประมาณ 

900 เมตร 

 จากหลักเขตท่ี  16 เปนเสนเลียบริมคลองวัดลัดเสนาบดีฝงตะวันตก  ซ่ึงเปนเสนแบงเขต

ระหวางตําบลธรรมามูลกับตําบลเขาทาพระ อําเภอเมืองชัยนาท ไปทางทิศใตถึงหลักเขตท่ี 17 ซ่ึงตั้งอยู

บริเวณก่ึงกลางแมน้ําเจาพระยาท่ีวัดลัดเสนาบดี บริเวณพิกัด PS 196813 (N1681300 E619600)  

รวมระยะประมาณ 2,000 เมตร 
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ดานทิศตะวันตก 

  จากหลักเขตท่ี  17 เปนเสนเลียบก่ึงกลางแมน้ําเจาพระยา ซ่ึงเปนเสนแบงเขตระหวาง

ตําบลธรรมามูล กับตําบลเขาทาพระ ตําบลทาชัย ตําบลหาดทาเสา อําเภอเมืองชัยนาท ตําบลมะขาม

เฒา อําเภอวัดสิงหไปทางทิศเหนือบรรจบกับหลักเขตท่ี 1  รวมระยะประมาณ 8,700 เมตร 

         

2.2 การเลือกตั้ง 

    เทศบาลตําบลธรรมามูล แบงเขตเลือกตั้งออกเปน 2 เขตเลือกตั้ง โดยแบงจํานวนผูมาใช

สิทธิเลือกตั้ง ดังนี้  

ลําดับ เขต จํานวนหมูบาน จํานวนผูมาใชสิทธิเลือกต้ัง 

1 1 5 2,226 

2 2 5 2,105 

รวมท้ังสิ้น 10 4,331 

  ขอมูล ณ วันท่ี 28 มีนาคม 2564 

   2.2.1 ผลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีตําบลธรรมามูล ไดมีการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี จํานวน 

1 คน เม่ือวันท่ี 28 มีนาคม 2564 โดยมีนางสาวพรธนวรรณ ทองคํา เปนนายกเทศมนตรีตําบลธรรมา

มูล 

  2.2.2 ผลการเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาลตําบลธรรมามูล เม่ือวันท่ี 28 มีนาคม 2564 มีดังนี้ 

      สมาชิกสภาเทศบาลตําบลธรรมามูล เขต 1 

ลําดับ ชื่อ – สกุล 

1 นายนครินทร  ดีออน 

2 นายสมศักดิ์  จูสิงห   

3 นายประเสรฐิ  สอนสระเกษ 

4 นายมนตรี  แสงเพ็ชร 

5 นายนิเวศน  ชมประเสริฐ 

6 นางสาวสุพัตรา  ขําแดง 
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สมาชิกสภาเทศบาลตําบลธรรมามูล เขต 2 

ลําดับ ชื่อ – สกุล 

1 
นายบรรพต  เมืองนิล 

2 
นางปราณี  เกตุอยู 

3 
นายสมบูรณ สนพุก 

4 
นายธนแดช  เมืองนิล 

5 
นายพุฒิพงศ  ทามา 

6 
นางสาวสุวรรณ เนียมทอง 

3. ประชากร 

     1) ขอมูลเกี่ยวกับจํานวนประชากร (ขอมูลเปรียบเทียบยอนหลัง 2559 -2563) 

                  แผนภูมิเปรียบเทียบจํานวนประชากร ชาย หญิง ป 2559  -2563 

 
 

ท่ีมา : สํานักบริหารการทะเบียน กรมการปกครอง ( เดือน มกราคม 2564 ) 

  จากขอมูลจํานวนประชากร ป 2559 – 2563 พบวา ในป 2559 มีจํานวนประชากร  

7,566 คน ( ชาย 3,668 คน หญิง 3,898 คน ) ป 2560 มีจํานวนประชากร 7,541 คน ( ชาย 3,648 

คน หญิง 3,893 คน ) ป 2561 มีจํานวนประชากร 7,538 คน ( ชาย 3,650 คน หญิง 3,888 คน ) ป 

2562  

มีจํานวนประชากร 7,565 คน ( ชาย 3,680 คน หญิง 3,885 คน ) และป 2563 มีจํานวนประชากร 

7,575 คน  ( ชาย 3,601 คน หญิง 3,894 คน ) จากแผนภูมิเปรียบเทียบจํานวนประชากรพบวา 

ประชากรในป 2563 เพ่ิมข้ึนจํานวน 9 คน คิดเปนรอยละ 0.12  เม่ือเทียบกับป 2559  

3,668 3,648 3,650 
3,680 3,681

3,898 3,893 3,888 3,885 3,894

 3,500

 3,550

 3,600

 3,650

 3,700

 3,750

 3,800

 3,850

 3,900

 3,950

2559 2560 2561 2562 2563ชาย หญิง
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  2) ชวงอายุและจํานวนประชากร  

 

ชวงอายุ 
2563 

ชาย หญิง รวม 

นอยกวา 1  ป – 10 ป 437 379 816 

11   – 20  ป 456 406 862 

21   -  30  ป 535 525 1,060 

31   – 40  ป 449 453 902 

41   – 50  ป 557 609 1166 

51   -  60  ป 597 660 1257 
61   -  70  ป 366 445 811 
71   -  80  ป 201 274 475 
81   – 90  ป 71 109 180 
91   - 100 ป 9 21 30 

รวม 3,678 3,881 7,559 
 

 

4.สภาพทางสังคม 

   4.1 การศึกษา 
 

1. สังกัดเทศบาลตําบลธรรมามูล 

   1. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลธรรมามูล ตั้งอยูท่ี 261 หมูท่ี 2 ตําบลธรรมามูล อําเภอเมือง

ชัยนาท จังหวัดชัยนาท 

2. สังกัดคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

   2.1 โรงเรียนวัดธรรมามูล ตั้งอยู หมูท่ี 1 บานธรรมามูล ตําบลธรรมามูล อําเภอเมืองชัยนาท จังหวัด

ชัยนาท     

         มีพ้ืนท่ีตั้งเปนของวัดธรรมามูลวรวิหาร ตั้งข้ึนเม่ือ 1 เมษายน พ.ศ. 2465  

         ระดับท่ีเปดสอน อนุบาล 1- 3 และระดับประถมศึกษาปท่ี 1 – 6   

         หมายเลขโทรศัพท 08-1284-6089  

         เขตพ้ืนท่ีบริการ ไดแก หมูท่ี 1 , 2 และ 7 ตําบลธรรมามูล อําเภอเมืองชัยนาท จังหวัดชัยนาท 

   2.2   โรงเรียนชุมชนวัดดักคะนน ตั้งอยู 563 หมูท่ี 3 ตําบลธรรมามูล อําเภอเมืองชัยนาท จังหวัด

ชัยนาท กอตั้งเม่ือ 1 มิถุนายน พ.ศ. 2475   

          ระดับท่ีเปดสอน อนุบาล 1- 3 และระดับประถมศึกษาปท่ี 1 – 6 ระดับมัธยมศึกษาปท่ี 1 -3  

           หมายเลขโทรศัพท 0-5645-7870  

          เขตพ้ืนท่ีบริการไดแก หมูท่ี 3, 4 , 9 และหมูท่ี 10 ตําบลธรรมามูล อําเภอเมืองชัยนาท จังหวัด

ชัยนาท 
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   2.3   โรงเรียนวัดสระเนินพระราม ตั้งอยู หมูท่ี 6 บานธรรมามูล ตําบลธรรมามูล อําเภอเมืองชัยนาท 

          จังหวัดชัยนาท เปดทําการสอนเม่ือ 9 มิถุนายน พ.ศ. 2483   

          ระดับท่ีเปดสอน อนุบาล-ประถมศึกษา โทรศัพท 08-8813-2382  

          เขตพ้ืนท่ีบริการ ไดแก หมูท่ี 5 , 6 , 8 ตําบลธรรมามูล และหมูท่ี 6 ตําบลเขาทาพระ  

          อําเภอเมืองชัยนาท จังหวัดชัยนาท 

 

3.   สังกัดสํานักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 

     3.1 โรงเรียนราชประชานุเคราะห 46 จังหวัดชัยนาท ตั้งอยู หมูท่ี 8 บานยาสรอย ตําบลธรรมามูล  

          อําเภอเมืองชัยนาท จังหวัดชัยนาท เปดทําการสอนเม่ือ 28 พฤษภาคม พ.ศ. 2505   

          ระดับท่ีเปดสอน ระดับประถมศึกษาปท่ี 1 – 6  ระดับมัธยมศึกษาปท่ี 1 – 6 

          หมายเลขโทรศัพท 0-5647-7013 โทรสาร 0-5647-7012 

 

4.   โรงเรียนเอกชนประเภท  สังกัดสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท 

     4.1 โรงเรียนวรรณรัตนวทิยา ตั้งอยู หมูท่ี 10 ตําบลธรรมามูล อําเภอเมืองชัยนาท จังหวัดชัยนาท  

          ระดับท่ีเปดสอน อนุบาล 1- 3 และระดับประถมศึกษาปท่ี 1 – 6   

          หมายเลขโทรศัพท 0-5647-7800 ,  

 

5. สังกัดสํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย (กศน.) 

    5.1  กศน.ตําบลธรรมามูล ตั้งอยู หมูท่ี 3 ตําบลธรรมามูล อําเภอเมืองชัยนาท จังหวัดชัยนาท 

          ระดับท่ีเปดสอน ระดับมัธยมศึกษาตอนตน และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

          หมายเลขโทรศัพท 08-9566-7818  
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4.2 สาธารณสุข 

        มีโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพประจําตําบลธรรมามูล จํานวน 1 แหง  

       การสงเสริมสุขภาพและฟนฟูสุขภาพ  

       จํานวนครัวเรือน จํานวนอาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.) และสัดสวน อสม. ตอครัวเรือน ในเขต

เทศบาลตําบลธรรมามูล 

 

โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลธรรมามูล 

ลําดับท่ี หมูบาน 

จํานวน จํานวน จํานวน อสม.ท่ี สัดสวนอสม.ท่ี 

ครัวเรือน อสม. ปฏิบัติงาน และไดรับ ปฏิบัติงาน 1 คน ตอ 

 ท้ังหมด คาปวยการ (คน) จํานวนครัวเรือน 

1 ธรรมามูลใตวัด 198  31 31 1:6 

2 ธรรมามูลเหนือวัด 343  41 41 1:8 

3 ดักคะนน 271  34 34 1:8 

4 ทาหาด 377  26 26 1:15 

5 บานกลํา 249  28 28 1:9 

6 เชียน 222  31 31 1:7 

7 ทาลาภ 362  40 40 1:9 

8 ยาสรอย 164  23 23 1:7 

9 คุมเกลา 211  19 19 1:11 

10 ดักคะนนพัฒนา 265  31 31 1:9 

รวม 2,662    

 

4.3 อาชญากรรม 

      ในเขตเทศบาลมีตูสายตรวจ  จํานวน 1 แหง  

4.4 ยาเสพติด 

 ปญหายาเสพติดมีพ้ืนท่ีเฝาระวัง  
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5.ระบบบริการพ้ืนฐาน 

          1) การคมนาคมขนสง 

ช่ือสายทาง 

ปท่ีสราง 

(พ.ศ.) 
หนวยงา

น 

ท่ีถาย

โอน 

รายละเอียดสายทาง 

ระยะทาง 

ตามบัญชี 

(กม.) 

ลูกรัง 

/หินคลุก 

ลาดยาง คอนกรีต 

บานดักคะนนท หมูท่ี 3  

แข
วง

ทา
งห

ลว
งช

นบ
ท 

4.500 - 4.500 - 

บานธรรมามูล หมูท่ี 2  0.600 - - 0.600 

บานธรรมามูล (หมู 3) 2547 0.700 - - 0.700 

บานดักคะนนท--บานหนองมวง  0.935 - 0.935 - 

ถนนลาดยางรอบบึงสําเภา 2548 4.500 - 3.300 - 

ทางหลวงหมายเลข 32440100 

ตอน ดักคะนน – ทาหาด 

ระหวาง กม.0+020 - กม.4+565 

 

แข
วง

ทา
ง

หล
วง ั

 
4.545 - 4.545  

 

2) การไฟฟา 

มีระบบไฟฟาครบทุกหมูบาน      

3) การประปา 

    ประชาชนในเขตเทศบาลตําบลธรรมามูลไดรับบริการน้ําประปา จากประปาหมูบาน ประปาท่ี

เทศบาลตําบลธรรมามูลรับผิดชอบ ดังนี้   
 

ลําดับ ชื่อโครงการ ท่ีต้ัง ปท่ีกอสราง 

(พ.ศ.) 

หนวยงานท่ีถายโอน 

 

1 ระบบประปาหมูบานแบบผิวดิน หมูท่ี 2 2540 กรมทรัพยากรนํ้า  

2 ระบบประปาแบบบาดาล หมูท่ี 2 2556 กรมทรัพยากรนํ้าบาดาล 

3 ระบบประปาหมูบานแบบผิวดิน หมูท่ี 4 N/A รพช. 

4 ระบบประปาหมูบานแบบผิวดิน หมูท่ี 4 2560 ทต.ธรรมามูล 

5 ระบบประปาหมูบานแบบผิวดิน หมูท่ี 5 2542 กรมทรัพยากรนํ้า  

6 ระบบประปาหมูบานแบบผิวดิน หมูท่ี 6 2559 ทต.ธรรมามูล 

7 ระบบประปาแบบบาดาล หมูท่ี 7 N/A กรมโยธาธิการ 

8 ระบบประปาหมูบานแบบผิวดิน หมูท่ี 7 2559 ทต.ธรรมามูล 

9 ระบบประปาหมูบานแบบผิวดิน หมูท่ี 8 N/A อบต.ธรรมามลู 

10 ระบบประปาหมูบานแบบผิวดิน หมูท่ี 9 N/A รพช. 

11 ระบบประปาหมูบานแบบผิวดิน หมูท่ี 9 N/A อบต.ธรรมามลู 

12 ระบบประปาแบบบาดาล หมูท่ี 10 N/A กรมโยธาธิการ 
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การทองเท่ียว 

 

 

วัดธรรมามูลวรวิหาร 

 วัดธรรมามูลวรวิหาร สรางอยูบนไหลเขา ริมฝงแมน้ําเจาพระยา เขตอําเภอเมืองชัยนาท เปนวัดเกาแก

วัดหนึ่งสรางข้ึนตั้งแตสมัยอยุธยาตอนตน เปนวัดท่ีกษัตริยแหงวงศสุโขทัย (พระรวง) หรือพระมหาธรรม

ราชาเปนผูสราง มีหลักฐานคือพระพุทธรูปบูชาบรรจุอยูในองคพระเจดียท่ีพังลงมา และพระเครื่อง (พระ

รวง)เปนจํานวนมาก อีกอยางหนึ่งมีใบเสมาคูเปนศิลปะสมัยอยุธยาเปนหลักฐาน สําหรับพระพุทธรูปนั้น 

เปนศิลปะสมัยสุโขทัย ซ่ึงผูสรางวัดไดนํามาประดิษฐานไวในทะเบียนวัดไดระบุประมาณ พ.ศ. 2120 

เปนปท่ีสรางวัด กําหนดไวเพ่ือความสมบูรณ  

   เดิมวัดนี้ตั้งอยูบนท่ีราบตรงกลางแมน้ําเจาพระยาในปจจุบัน เม่ือแมน้ําไดเซาะตลิ่งพังเขามาจึง

ยายเสนาสนะมาจัดสรางข้ึนบนไหลเขาอันเปนท่ีตั้งอยูในปจจุบัน ซ่ึงน้ําในแมน้ําเจาพระยาบริเวณหนา 

วัดธรรมามูลถือวาเปนน้ําศักดิ์สิทธิ์ นําไปใชในพระราชพิธีถือน้ําพิพัฒนสัตยา และเปนวัดท่ีพระบาท  

สมเด็จพระจอมเกลาเจาอยูหัว (รัชกาลท่ี 4) และพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว(รัชกาลท่ี 5) 

เคยเสด็จพระประพาส รวมท้ังพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช (รัชกาลท่ี 9) และ

สมเด็จพระบรมราชินีนาถยังไดเสด็จมานมัสการหลวงพอธรรมจักรท่ีวัดแหงนี้ดวย 

การสักการะบูชา 

วัดธรรมามูลวรวิหาร มีการจัดงานประเพณีนมัสการปดทองหลวงพอธรรมจักร อันเปนงานประจําป โดย

ทางวัดไดกําหนดข้ึนปละ 2 ครั้ง คือ ในเดือน 6 ระหวางวันข้ึน 4 - 8 คํ่า และในเดือน 11 ระหวางวัน

แรม 4 - 8 คํ่า รวมครั้งละ 5 วัน 5 คืน ในงานมีมหรสพสมโภชนตามประเพณีนิยมท่ัวไป ในอดีตเม่ือมี

งานประเพณีนมัสการปดทองฯ คราวใด จะตองมีงานแขงเรือในลําน้ําหนาวัดดวย แตประเพณีนี้ได

ลมเลิกไปเม่ือประมาณป พ.ศ. 2505 นอกจากนี้ทุกวันแรม 11 คํ่า เดือน 11 ของทุกป ทางวัดไดจัดใหมี

งานประเพณีตักบาตรเทโวอีกดวย 
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หลวงพอธรรมจักร 

"หลวงพอธรรมจักร" ประดิษฐานอยูในพระวิหาร ไดชื่อวาเปนพระพุทธรูปคูบานคูเมืองมาแตโบราณเปน

ศิลปะประยุกตสมัยเชียงแสนตอนปลายถึงสุโขทัยตอนตนผสมกับสมัยอยุธยา 

แหลงน้ําศักดิ์สิทธิ์จังหวัดชัยนาท  

 

แมน้ําเจาพระยา บริเวณวัดธรรมามูลวรวิหาร ในครั้งโบราณนั้น เม่ือตองการใชน้ําพระพุทธมนต

ประกอบพระราชพิธี เชน น้ําอภิเษก น้ําบรมราชาภิเษก และน้ําพิพัฒนสัตยา เปนตน เจาเมืองก็จะให

ราชบุรุษไปพลีพรรม เพ่ือเอาน้ําจากแหลงน้ํานี้ มาประกอบพิธีทุกครั้งไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บึงสําเภา 

บึงสําเภา เปนบึงน้ําขนาดใหญ ประกอบดวย หนองฮุงใหญ และหนองฮุงเล็ก  

มีเนื้อท่ีรวมประมาณ 326 ไร 
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สวนท่ี 2 
ยุทธศาสตรองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 



 

สวนท่ี 2 ยุทธศาสตรองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 

  1. ความสัมพันธระหวางแผนพัฒนาระดับมหภาค 

1.1 แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561-2580) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        ในการท่ีจะทําใหประเทศไทยพัฒนาไปสูอนาคตท่ีพึงประสงคนั้น จําเปนจะตองมีการวางแผนและกําหนด

ยุทธศาสตรการพัฒนาในระยะยาวและกําหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาคสวนใหขับเคลื่อนไปในทิศทาง

เดียวกัน ดังนั้นจึงจําเปนจะตองกําหนดยุทธศาสตรชาติในระยะยาว เพ่ือถายทอดแนวทางการพัฒนาสูการ

ปฏิบัติในแตละชวงเวลาอยางตอเนื่องและมีการบูรณาการ และสรางความเขาใจถึงอนาคตของประเทศไทย

รวมกันและเกิดการรวมพลังของทุกภาคสวนในสังคม ท้ังประชาชน เอกชน ประชาสังคม ในการขับเคลื่อนการ

พัฒนาเพ่ือการสรางและรักษาไวซ่ึงผลประโยชนแหงชาติและบรรลุวิสัยทัศน “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง 

ย่ังยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือคติพจนประจํา

ชาติ “ม่ันคง ม่ังคั่ง ย่ังยืน” เพ่ือใหประเทศมีขีดความสามารถในการแขงขันมีรายไดสูงอยูในกลุมประเทศ

พัฒนาแลว คนไทยมีความสุข อยูดี กินดี สังคมมีความม่ันคง เสมอภาคและเปนธรรม ซ่ึงยุทธศาสตรชาติท่ีจะใช

เปนกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ 20 ป ตอจากนี้ไปจะประกอบดวย 6 ยุทธศาสตร ไดแก 
  1.  ยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง 

  2.  ยุทธศาสตรชาติดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 

   3.  ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน 

  4.  ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

  5.  ยุทธศาสตรชาติดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

  6.  ยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
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    ยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง มีเปาหมายการพัฒนาท่ีสําคัญ คือ ประเทศชาติม่ันคง ประชาชน 

มีความสุข เนนการบริหารจัดการสภาวะแวดลอมของประเทศใหมีความม่ันคง ปลอดภัย เอกราช อธิปไตย และ 

มีความสงบเรียบรอยในทุกระดับตั้งแตระดับชาติ สังคม ชุมชน มุงเนนการพัฒนาคน เครื่องมือ เทคโนโลยี และ 

ระบบฐานขอมูลขนาดใหญใหมีความพรอมสามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบัติได ทุกรูปแบบ และทุก

ระดับความรุนแรง ควบคูไปกับการปองกันและแกไขปญหาดานความม่ันคงท่ีมีอยูในปจจุบัน และท่ีอาจจะ

เกิดข้ึนในอนาคต ใชกลไกการแกไขปญหาแบบบูรณาการท้ังกับสวนราชการ ภาคเอกชน ประชาสังคม และ 

องคกรท่ีไมใชรัฐ รวมถึงประเทศเพ่ือนบานและมิตรประเทศท่ัวโลกบนพ้ืนฐานของหลักธรรมาภิบาล ประเด็น 

ยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง ประกอบดวย 5 ประเด็น ไดแก 

   1. การรักษาความสงบภายในประเทศ เพ่ือสรางเสริมความสงบเรียบรอยและสันติสุขใหเกิดข้ึนกับ 

ประเทศชาติบานเมือง โดย 

       (1) การพัฒนาและเสริมสรางคนในทุกภาคสวนใหมีความเขมแข็ง มีความพรอม ตระหนัก 

ในเรื่องความม่ันคง และมีสวนรวมในการแกไขปญหา 

   (2) การพัฒนาและเสริมสรางความจงรักภักดีตอสถาบันหลักของชาติ  

   (3) การพัฒนาและเสริมสรางการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย 

ทรงเปนประมุขท่ีมีเสถียรภาพและมีธรรมาภิบาล เห็นแกประโยชนของประเทศชาติมากกวาประโยชนสวนตน  

   (4) การพัฒนาและเสริมสรางกลไกท่ีสามารถปองกันและขจัดสาเหตุของประเด็นปญหา 

ความม่ันคงท่ีสําคัญ 

 

        2.   การปองกันและแกไขปญหาท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคง เพ่ือแกไขปญหาเดิม และปองกันไมให

ปญหาใหมเกิดข้ึน โดย 

  (1) การแกไขปญหาความม่ันคงในปจจุบัน 

  (2) การติดตาม เฝาระวัง ปองกัน และแกไขปญหาท่ีอาจอุบัติข้ึนใหม 

                (3) การสรางความปลอดภัยและความสันติสุขอยางถาวรในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต  

   (4) การรักษาความม่ันคงและผลประโยชนทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมท้ังทางบก 

และทางทะเล 

 

        3.   การพัฒนาศักยภาพของประเทศใหพรอมเผชิญภัยคุกคามท่ีกระทบตอความม่ันคงของชาติ  

เพ่ือยกระดับขีดความสามารถของกองทัพและหนวยงานดานความม่ันคง โดย 

 (1) การพัฒนาระบบงานขาวกรองแหงชาติแบบบูรณาการอยางมีประสิทธิภาพ 

  (2) การพัฒนาและผนึกพลังอํานาจแหงชาติ กองทัพและหนวยงานความม่ันคง รวมท้ังภาครัฐ

และภาคประชาชน ใหพรอมปองกันและรักษาอธิปไตยของประเทศและเผชิญกับภัยคุกคามไดทุกมิติทุกรูปแบบ

และทุกระดับ 

  (3) การพัฒนาระบบเตรียมพรอมแหงชาติและการบริหารจัดการภัยคุกคามใหมีประสิทธิภาพ     
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        4. การบูรณาการความรวมมือดานความม่ันคงกับอาเซียนและนานาชาติ รวมถึงองคกรภาครัฐและท่ี 

มิใชภาครัฐ เพ่ือสรางเสริมความสงบสุข สันติสุข ความม่ันคงและความเจริญ กาวหนา ใหกับประเทศชาติ 

ภูมิภาค และโลกอยางยั่งยืน โดย 

  (1) การเสริมสรางและรักษาดุลยภาพสภาวะแวดลอมระหวางประเทศ 

  (2) การเสริมสรางและธํารงไวซ่ึงสันติภาพและความม่ันคงของภูมิภาค 

   (3) การรวมมือทางการพัฒนากับประเทศเพ่ือนบาน ภูมิภาค โลก รวมถึงองคกรภาครัฐ 

และท่ีมิใชภาครัฐ 

 

        5. การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความม่ันคงแบบองครวม เพ่ือใหกลไกสําคัญตาง ๆ ทํางาน  

ไดอยางมีประสิทธิภาพ มีการใชหลักธรรมาภิบาล และการบังคับใชกฎหมายอยางเครงครัด โดย 

  (1) การพัฒนากลไกใหพรอมสําหรับการติดตาม เฝาระวัง แจงเตือน ปองกัน และแกไข 

ปญหาความม่ันคงแบบองครวมอยางเปนรูปธรรม 

  (2) การบริหารจัดการความม่ันคงใหเอ้ืออานวยตอการพัฒนาประเทศในมิติอ่ืน ๆ และ 

  (3) การพัฒนากลไกและองคกรขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง 

                

          ยุทธศาสตรชาติดานการสรางความสามารถในการแขงขัน ยุทธศาสตรชาติดานการสรางความ 

สามารถในการแขงขัน มีเปาหมายการพัฒนาท่ีมุงเนนการยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ 

บนพ้ืนฐานแนวคิด 3 ประการ ไดแก 

   (1) “ตอยอดอดีต” โดยมองกลับไปท่ีรากเหงาทางเศรษฐกิจอัตลักษณ วัฒนธรรมประเพณี  

วิถีชีวิต และจุดเดนทางทรัพยากรธรรมชาติท่ีหลากหลาย รวมท้ังความไดเปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศ 

ในดานอ่ืน ๆ นํามาประยุกตผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือใหสอดรับกับบริบทของเศรษฐกิจ  

และสังคมโลกสมัยใหม 

    (2) “ปรับปจจุบัน” เพ่ือปูทางสูอนาคต ผานการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานของประเทศในมิติ 

ตาง ๆ ท้ังโครงขายระบบคมนาคมและขนสงโครงสรางพ้ืนฐานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และดิจิทัล และ  

การปรับสภาพแวดลอมใหเอ้ือตอการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอนาคต 

   (3) “สรางคุณคาใหมในอนาคต” ดวยการเพ่ิมศักยภาพของผูประกอบการ พัฒนาคนรุนใหม 

รวมถึงปรับรูปแบบธุรกิจ เพ่ือตอบสนองตอความตองการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตรท่ีรองรับอนาคต 

บนพ้ืนฐานของการตอยอดอดีตและปรับปจจุบัน พรอมท้ังการสงเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐ ใหประเทศไทย 

สามารถสรางฐานรายไดและการจางงานใหมขยายโอกาสทางการคาและการลงทุนในเวทีโลก ควบคูไปกับการ 

ยกระดับรายไดและการกินดีอยูดี รวมถึงการเพ่ิมข้ึนของคนชั้นกลางและลดความเหลื่อมล้ําของคนในประเทศ 

ไดในคราวเดียวกัน 
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โดยประเด็นยุทธศาสตรชาติดานการสรางความสามารถในการแขงขัน ประกอบดวย 5 ประเด็น ไดแก    

1. การเกษตรสรางมูลคา ใหความสําคัญกับการเพ่ิมผลิตภาพการผลิตท้ังเชิงปริมาณและมูลคา และ 

ความหลากหลายของสินคาเกษตร ประกอบดวย 

    (1) เกษตรอัตลักษณพ้ืนถ่ิน 

   (2) เกษตรปลอดภัย 

   (3) เกษตรชีวภาพ 

   (4) เกษตรแปรรูป 

   (5) เกษตรอัจฉริยะ 

 

  2. อุตสาหกรรมและบริการแหงอนาคต โดยสรางอุตสาหกรรมและบริการแหงอนาคตท่ีขับเคลื่อน 

ประเทศไทยไปสูประเทศท่ีพัฒนาแลวดวยนวัตกรรมและเทคโนโลยีแหงอนาคต ประกอบดวย 

   (1) อุตสาหกรรมชีวภาพ 

   (2) อุตสาหกรรมและบริการการแพทยครบวงจร 

   (3) อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล ขอมูล และปญญาประดิษฐ 

   (4) อุตสาหกรรมและบริการขนสงและโลจิสติกส 

   (5) อุตสาหกรรมความม่ันคงของประเทศ 

 

  3. สรางความหลากหลายดานการทองเท่ียว โดยการรักษาการเปนจุดหมายปลายทางท่ีสําคัญ  

ของการทองเท่ียวระดับโลกท่ีดึงดูดนักทองเท่ียวทุกระดับและเพ่ิมสัดสวนของนักทองเท่ียวท่ีมีคุณภาพสูง 

ประกอบดวย 

   (1) ทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรม 

   (2) ทองเท่ียวเชิงธุรกิจ 

   (3) ทองเท่ียวเชิงสุขภาพ ความงามและแพทยแผนไทย 

   (4) ทองเท่ียวสําราญทางน้ํา 

   (5) ทองเท่ียวเชื่อมโยงภูมิภาค 

 

           4. โครงสรางพ้ืนฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก ครอบคลุมถึงโครงสรางพ้ืนฐานทางกายภาพ  

ในดานโครงขายคมนาคม พ้ืนท่ีและเมือง รวมถึงเทคโนโลยี ตลอดจนโครงสรางพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ โดย 

   (1) เชื่อมโยงโครงขายคมนาคมไรรอยตอ 

    (2) สรางและพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ 

   (3) เพ่ิมพ้ืนท่ีและเมืองเศรษฐกิจ 

   (4) พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเทคโนโลยีสมัยใหม  

     (5) รักษาและเสริมสรางเสถียรภาพทางเศรษฐกิจมหภาค 
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   5. พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผูประกอบการยุคใหม สรางและพัฒนาผูประกอบการยุคใหมท่ีมีทักษะ 

และจิตวิญญาณของการเปนผูประกอบการ ท่ีมีความสามารถในการแขงขันและมีอัตลักษณชัดเจน โดย 

    (1) สรางผูประกอบการอัจฉริยะ 

   (2) สรางโอกาสเขาถึงบริการทางการเงิน 

   (3) สรางโอกาสเขาถึงตลาด 

   (4) สรางโอกาสเขาถึงขอมูล  

   (5) ปรับบทบาทและโอกาสการเขาถึงบริการภาครัฐ 
 

       ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและ 

เสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยมีเปาหมายการพัฒนาท่ีสําคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกชวงวัยให 

เปนคนดี เกงและมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความพรอมท้ังกาย ใจ สติปญญา มีพัฒนาการท่ีดีรอบดานและมีสุข 

ภาวะท่ีดีในทุกชวงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบตอสังคมและผูอ่ืน มัธยัสถ อดออม โอบออมอารี มีวินัย รักษา 

ศีลธรรม และเปนพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดท่ีถูกตอง มีทักษะท่ีจาเปนในศตวรรษท่ี 21 มีทักษะสื่อสาร 

ภาษาอังกฤษและภาษาท่ี 3 และอนุรักษภาษาทองถ่ิน มีนิสัยรักการเรียนรูและการพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 

ตลอดชีวิต สูการเปนคนไทยท่ีมีทักษะสูง นักคิด ผูประกอบการ เกษตรกรยุคใหมและอ่ืน ๆ โดยมีสัมมาชีพ  

ตามความถนัดของตนเอง โดยประเด็นยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

ประกอบดวย 7 ประเด็น ไดแก 

 

  1. การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม มุงเนนใหสถาบันทางสังคมรวมปลูกฝงคานิยมและ 

วัฒนธรรมท่ีพึงประสงค โดย 

   (1) การปลูกฝงคานิยมและวัฒนธรรมผานการเลี้ยงดูในครอบครัว 

   (2) การบูรณาการเรื่องความซ่ือสัตย วินัย คุณธรรมจริยธรรม ในการจัดการเรียนการสอนใน 

สถานศึกษา 

     (3) การสรางความเขมแข็งในสถาบันทางศาสนา 

   (4) การปลูกฝงคานิยมและวัฒนธรรมโดยใชชุมชนเปนฐาน  

   (5) การสรางคานิยมและวัฒนธรรมท่ีพึงประสงคจากภาคธุรกิจ 

   (6) การใชสื่อและสื่อสารมวลชนในการปลูกฝงคานิยมและวัฒนธรรมของคนในสังคม  

   (7) การสงเสริมใหคนไทยมีจิตสาธารณะและมีความรับผิดชอบตอสวนรวม 

 

2. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต มุงเนนการพัฒนาคนเชิงคุณภาพในทุกชวงวัย ประกอบดวย     

  (1) ชวงการตั้งครรภ/ปฐมวัย เนนการเตรียมความพรอมใหแกพอแมกอนการตั้งครรภ  

  (2) ชวงวัยเรียน/วัยรุน ปลูกฝงความเปนคนดี มีวินัยพัฒนาทักษะการเรียนรูท่ีสอดรับกับ 

ศตวรรษท่ี 21 
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   (3) ชวงวัยแรงงาน ยกระดับศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะแรงงานสอดคลองกับ 

ความตองการของตลาด 

     (4) ชวงวัยผูสูงอายุ สงเสริมใหผูสูงอายุเปนพลังในการขับเคลื่อนประเทศ 

 

           3. ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลง ในศตวรรษท่ี 21 มุงเนนผูเรียน  

ใหมีทักษะการเรียนรูและมีใจใฝเรียนรูตลอดเวลา โดย 

      (1) การปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรูใหเอ้ือตอการพัฒนาทักษะสําหรับศตวรรษท่ี 21  

      (2) การเปลี่ยนโฉมบทบาท “ครู” ใหเปนครูยุคใหม  

                     (3) การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท 

                     (4) การพัฒนาระบบการเรียนรูตลอดชีวิต  

                     (5) การสรางความตื่นตัวใหคนไทยตระหนักถึงบทบาทความรับผิดชอบ และการวางตําแหนง 

ของประเทศไทยในภูมิภาคเอเชียอาคเนยและประชาคมโลก 

                     (6) การวางพ้ืนฐานระบบรองรับการเรียนรูโดยใชดิจิทัลแพลตฟอรม  

       (7) การสรางระบบการศึกษาเพ่ือเปนเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ 

 

          4. การตระหนักถึงพหุปญญาของมนุษยท่ีหลากหลาย โดย 

                     (1)  การพัฒนาและสงเสริมพหุปญญาผานครอบครัว ระบบสถานศึกษา สภาพแวดลอม 

รวมท้ังสื่อตั้งแตระดับปฐมวัย  

                     (3)  การสรางเสนทางอาชีพ สภาพแวดลอมการทํางาน และระบบสนับสนุน ท่ีเหมาะสม 

สําหรับผูมีความสามารถพิเศษผานกลไกตาง ๆ 

                     (4)  การดึงดูดกลุมผูเชี่ยวชาญตางชาติและคนไทยท่ีมีความสามารถในตางประเทศ 

ใหมาสรางและพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมใหกับประเทศ  

 

          5. การเสริมสรางใหคนไทยมีสุขภาวะท่ีดี ครอบคลุมท้ังดานกาย ใจสติปญญา และสังคมโดย 

                     (1)  การสรางความรอบรูดานสุขภาวะ 

                     (2)  การปองกันและควบคุมปจจัยเสี่ยงท่ีคุกคามสุขภาวะ 

                     (3)  การสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการมีสุขภาวะท่ีดี  

                     (4)  การพัฒนาระบบบริการสุขภาพท่ีทันสมัยสนับสนุนการสรางสุขภาวะท่ีดี 

                     (5)  การสงเสริมใหชุมชนเปนฐานในการสรางสุขภาวะท่ีดีในทุกพ้ืนท่ี 

 

          6. การสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยโดย 

                     (1)  การสรางความอยูดีมีสุขของครอบครัวไทย 
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                     (2)  การสงเสริมบทบาทการมีสวนรวมของภาครัฐ ภาคเอกชน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

ครอบครัวและชุมชนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย  

                     (3)  การปลูกฝงและพัฒนาทักษะนอกหองเรียน 

                     (4)  การพัฒนาระบบฐานขอมูลเพ่ือการพัฒนาทรัพยากรมนุษย 

 

          7. การเสริมสรางศักยภาพการกีฬาในการสรางคุณคาทางสังคมและพัฒนาประเทศโดย  

                     (1)  การสงเสริมการออกกําลังกาย   และกีฬาข้ันพ้ืนฐานใหกลายเปนวิถีชีวิต 

                     (2)  การสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในกิจกรรมออกกําลังกาย กีฬาและนันทนาการ  

                     (3)  การสงเสริมการกีฬาเพ่ือพัฒนาสูระดับอาชีพ 

                     (4)  การพัฒนาบุคลากรดานการกีฬาและนันทนาการเพ่ือรองรับการเติบโตของอุตสาหกรรมกีฬา 

 

                ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ยุทธศาสตรชาติดานการสราง 

โอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มีเปาหมายการพัฒนาท่ีสําคัญท่ีใหความสําคัญการดึงเอาพลังของภาค 

สวนตาง ๆ ท้ังภาคเอกชนประชาสังคม ชุมชนทองถ่ิน มารวมขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของ 

ประชาชนในการรวมคิดรวมทําเพ่ือสวนรวม การกระจายอํานาจและความรับผิดชอบไปสูกลไกบริหารราชการ 

แผนดินในระดับทองถ่ิน การเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนในการจัดการตนเอง และการเตรียมความพรอม 

ของประชากรไทยท้ังในมิติสุขภาพเศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดลอมใหเปนประชากรท่ีมีคุณภาพ สามารถ 

พ่ึงตนเองและทําประโยชนแกครอบครัว ชุมชน และสังคมใหนานท่ีสุด โดยรัฐใหหลักประกันการเขาถึงบริการ 

และสวัสดิการท่ีมีคุณภาพอยางเปนธรรมและท่ัวถึง โดยประเด็นยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความ 

เสมอภาคทางสังคม ประกอบดวย 4 ประเด็น ไดแก 

 

          1. การลดความเหลื่อมลา สรางความเปนธรรมในทุกมิติ โดย 

                     (1)  ปรับโครงสรางเศรษฐกิจฐานราก 

                     (2)  ปฏิรูประบบภาษีและการคุมครองผูบริโภค  

                     (3)  กระจายการถือครองท่ีดินและการเขาถึงทรัพยากร 

                     (4)  เพ่ิมผลิตภาพและคุมครองแรงงานไทยใหเปนแรงงานฝมือท่ีมีคุณภาพและความริเริ่ม 

สรางสรรค มีความปลอดภัยในการทํางาน 

                     (5)  สรางหลักประกันทางสังคมท่ีครอบคลุมและเหมาะสมกับคนทุกชวงวัย ทุกเพศภาวะ 

และทุกกลุม 

                     (6)  ลงทุนทางสังคมแบบมุงเปาเพ่ือชวยเหลือกลุมคนยากจนและกลุมผูดอยโอกาสโดยตรง 

                     (7)  สรางความเปนธรรมในการเขาถึงบริการสาธารณสุขและการศึกษา โดยเฉพาะสําหรับ 

ผูมีรายไดนอยและกลุมผูดอยโอกาส 

                     (8)  สรางความเปนธรรมในการเขาถึงกระบวนการยุติธรรมอยางท่ัวถึง  
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          2. การกระจายศูนยกลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี โดย  

                     (1)  พัฒนาศูนยกลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยีในภูมิภาค 

                     (2)  กําหนดแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของแตละกลุมจังหวัดในมิติตาง ๆ 

                     (3)  จัดระบบเมืองท่ีเอ้ือตอการสรางชีวิตและสังคมท่ีมีคุณภาพและปลอดภัย ใหสามารถ 

ตอบสนองตอสังคมสูงวัยและแนวโนมของการขยายตัวของเมืองในอนาคต 

                     (4)  ปรับโครงสรางและแกไขกฎหมายระเบียบบริหารราชการแผนดิน เพ่ือวางระบบและ 

กลไกการงานในระดับภาค กลุมจังหวัด 

                     (5)  สนับสนุนการพัฒนาพ้ืนท่ีบนฐานขอมูลความรู เทคโนโลยีและนวัตกรรม 

                     (6)  การพัฒนากําลังแรงงานในพ้ืนท่ี 

 

          3. การเสริมสรางพลังทางสังคม โดย 

                     (1)  สรางสงัคมเขมแข็งท่ีแบงปนไมทอดท้ิงกัน และมีคุณธรรม โดยสนับสนุนการรวมตัวและ 

ดึงพลังของภาคสวนตาง ๆ 

                     (2)  การรองรับสังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ 

                     (3)  สนับสนุนความรวมมือระหวางภาครัฐภาคเอกชน ภาควิชาการ ภาคประชาสังคม 

และภาคประชาชน 

                     (4)  สงเสรมิความเสมอภาคทางเพศและบทบาทของสตรีในการสรางสรรคสังคม 

                     (5)  สนับสนุนการพัฒนาบนฐานทุนทางสังคมและวัฒนธรรม  

                     (6)  สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสรางสรรค เพ่ือรองรับสังคมยุคดิจิทัล 

 

          4. การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนทองถ่ินในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการจัดการตนเอง โดย    

                     (1)  สงเสรมิการปรับพฤติกรรมในระดับครัวเรือนใหมีขีดความสามารถในการจัดการวางแผน 

ชีวิตสุขภาพ ครอบครัว การเงินและอาชีพ 

                     (2)  เสริมสรางศักยภาพของชุมชนในการพ่ึงตนเองและการพ่ึงพากันเอง 

                     (3)  สรางการมีสวนรวมของภาคสวนตาง ๆ เพ่ือสรางประชาธิปไตยชุมชน  

                     (4)  สรางภมิูคุมกันทางปญญาใหกับชุมชน 

 

               ยุทธศาสตรชาติดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม มีเปาหมาย 

การพัฒนาท่ีสําคัญเพ่ือนําไปสูการบรรลุเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนในทุกมิติ ท้ังมิติดานสังคม เศรษฐกิจ 

สิ่งแวดลอม ธรรมาภิบาล และความเปนหุนสวนความรวมมือระหวางกันท้ังภายในและภายนอกประเทศอยาง 

บูรณาการ ใชพ้ืนท่ีเปนตัวตั้งในการกําหนดกลยุทธและแผนงาน และการใหทุกฝายท่ีเก่ียวของไดเขามามี  

สวนรวมในแบบทางตรงใหมากท่ีสุดเทาท่ีจะเปนไปได โดยเปนการดําเนินการบนพ้ืนฐานการเติบโตรวมกัน  

ไมวาจะเปนทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดลอม และคุณภาพชีวิตโดยใหความสําคัญกับการสรางสมดุลท้ัง 3 ดาน  
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อันจะนาไปสูความยั่งยืนเพ่ือคนรุนตอไปอยางแทจริง โดยประเด็นยุทธศาสตรชาติดานการสรางการเติบโต 

บนคุณภาพชีวิต ท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม ประกอบดวย 6 ประเด็น ไดแก 

 

          1. สรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว โดย  

                     (1)  เพ่ิมมูลคาของเศรษฐกิจฐานชีวภาพใหสอดคลองกับยุทธศาสตรดานการสราง

ความสามารถในการแขงขัน 

                     (2)  อนุรักษและฟนฟูความหลากหลายทางชีวภาพในและนอกถ่ินกําเนิด  

                     (3)  อนุรักษและฟนฟูแมน้ําลําคลองและแหลงน้ําธรรมชาติท่ัวประเทศ 

                     (4)  รักษาและเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียวท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

                     (5)  สงเสริมการบริโภคและการผลิตท่ียั่งยืน 

 

          2. สรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล โดย 

                     (1)  เพ่ิมมูลคาของเศรษฐกิจฐานชีวภาพทางทะเล 

                     (2)  ปรับปรงุ ฟนฟู และสรางใหมทรัพยากรทางทะเลและชายฝงท้ังระบบ  

                     (3)  ฟนฟูชายหาดท่ีเปนแหลงทองเท่ียว ชายฝงทะเลไดรับการปองกันและแกไขท้ังระบบและ 

มีนโยบายการจัดการชายฝงแบบบูรณาการอยางเปนองครวม 

                     (4) พัฒนาและเพ่ิมสัดสวนกิจกรรมทางทะเลท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

 

          3. สรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคมท่ีเปนมิตรตอสภาพภูมิอากาศ โดย 

                     (1)  ลดการปลอยกาซเรือนกระจก  

                     (2)  มีการปรับตัวเพ่ือลดความสูญเสียและเสียหายจากภัยธรรมชาติและผลกระทบท่ีเก่ียวของ 

กับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

                     (6)  มุงเปาสูการลงทุนท่ีเปนมิตรตอสภาพภูมิอากาศในการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานของ 

ภาครัฐและภาคเอกชน 

                     (7) พัฒนาและสรางระบบรับมือปรับตัวตอโรคอุบัติใหมและโรคอุบัติซํ้าท่ีเกิดจาก 

การเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ 

 

          4. พัฒนาพ้ืนท่ีเมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุงเนนความเปนเมืองท่ีเติบโต 

อยางตอเนื่อง โดย  

              (1)  จัดทําแผนผังภูมินิเวศเพ่ือการพัฒนาเมือง ชนบท พ้ืนท่ีเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม 

รวมถึงพ้ืนท่ีอนุรักษตามศักยภาพและความเหมาะสมทางภูมินิเวศอยางเปนเอกภาพ  

       (2)  พัฒนาพ้ืนท่ีเมือง ชนบทเกษตรกรรม และ อุตสาหกรรมเชิงนิเวศ ท่ีมีการบริหารจัดการ 

ตามแผนผังภูมินิเวศอยางยั่งยืน 
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                     (3)  จัดการมลพิษท่ีมีผลกระทบตอสิ่งแวดลอม และสารเคมีในภาคเกษตรท้ังระบบ ใหเปนไป 

ตามมาตรฐานสากลและคามาตรฐานสากล 

                     (4)  สงวนรกัษา อนุรักษฟนฟู และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ มรดกทางสถาปตยกรรม  

และศิลปวัฒนธรรม อัตลักษณ และวิถีชีวิตพ้ืนถ่ินบนฐานธรรมชาติ และฐานวัฒนธรรมอยางยั่งยืน 

                     (5)  พัฒนาเครือขายองคกรพัฒนาเมืองและชุมชน รวมท้ังกลุมอาสาสมัคร ดวยกลไก  

การมีสวนรวมของทุกภาคสวนในทองถ่ิน 

                     (6)  เสริมสรางระบบสาธารณสุขและอนามัยสิ่งแวดลอมและ ยกระดับความสามารถ 

ในการปองกันโรคอุบัติใหมและอุบัติซํ้า 

 

          5. พัฒนาความม่ันคง น้ํา พลังงาน และเกษตรท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม โดย 

                     (1)  พัฒนาการจัดการน้ําเชิงลุมน้ําท้ังระบบเพ่ือเพ่ิมความม่ันคงดานน้ําของประเทศ 

                     (2)  เพ่ิมผลิตภาพของน้ําท้ังระบบในการใชน้ําอยางประหยัด รูคุณคา และสรางมูลคาเพ่ิม 

จากการใชน้ําใหทัดเทียมกับระดับสากล 

                     (3) พัฒนาความม่ันคงพลังงานของประเทศและสงเสริมการใชพลังงานท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม  

                     (4)  เพ่ิมประสิทธิภาพการใชพลังงานโดยลดความเขมขนของการใชพลังงาน 

                     (5) พัฒนาความม่ันคงดานการเกษตรและอาหารของประเทศและชุมชน ในมิติปริมาณ คุณภาพ 

ราคาและการเขาถึงอาหาร 

 

          6. ยกระดับกระบวนทัศนเพ่ือกําหนดอนาคตประเทศ โดย  

                     (1)  สงเสรมิคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงคดานสิ่งแวดลอมและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

ของคนไทย 

                     (2)  พัฒนาเครื่องมือ กลไกและระบบยุติธรรม และระบบประชาธิปไตยสิ่งแวดลอม 

                     (3) จัดโครงสรางเชิงสถาบันเพ่ือจัดการประเด็นรวม ดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

และสิ่งแวดลอมท่ีสําคัญ 

                     (4) พัฒนาและดําเนินโครงการท่ียกระดับกระบวนทัศน เพ่ือกําหนดอนาคตประเทศ  

ดานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอมและวัฒนธรรม บนหลักของการมีสวนรวม และธรรมาภิบาล 

 

           ยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ มีเปาหมาย  

การพัฒนาท่ีสําคัญเพ่ือปรับเปลี่ยนภาครัฐท่ียึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชนและประโยชน 

สวนรวม” โดยภาครัฐตองมีขนาดท่ีเหมาะสมกับบทบาทภารกิจ แยกแยะบทบาทหนวยงานของรัฐท่ีทําหนาท่ี 

ในการกํากับหรือในการใหบริการยึดหลักธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรมการทํางานใหมุงผลสัมฤทธิ์และ 

ผลประโยชนสวนรวม มีความทันสมัย และพรอมท่ีจะปรับตัวใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของโลกอยูตลอดเวลา 

โดยเฉพาะอยางยิ่ง การนํานวัตกรรม เทคโนโลยีขอมูลขนาดใหญ ระบบการทางานท่ีเปนดิจิทัลเขามา  
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ประยุกตใชอยางคุมคา และปฏิบัติงานเทียบไดกับมาตรฐานสากล รวมท้ังมีลักษณะเปดกวาง เชื่อมโยงถึงกัน 

และเปดโอกาสใหทุกภาคสวนเขามามีสวนรวมเพ่ือตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางสะดวก 

รวดเร็วและโปรงใส โดยทุกภาคสวนในสังคมตองรวมกันปลูกฝงคานิยมความซ่ือสัตยสุจริตความมัธยัสถ  

และสรางจิตสํานึกในการปฏิเสธไมยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบอยางสิ้นเชิง นอกจากนั้น กฎหมายตอง  

มีความชัดเจน มีเพียงเทาท่ีจําเปน มีความทันสมัยมีความเปนสากล มีประสิทธิภาพ และนาไปสูการลด  

ความเหลื่อมล้ําและเอ้ือตอการพัฒนา โดยกระบวนการยุติธรรมมีการบริหารท่ีมีประสิทธิภาพ เปนธรรม  

ไมเลือกปฏิบัติและการอํานวยความยุติธรรมตามหลักนิติธรรม โดยประเด็นยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุล 

และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐประกอบดวย 8 ประเด็น ไดแก  

 

          1. ภาครัฐท่ียึดประชาชนเปนศูนยกลาง ตอบสนองความตองการ และใหบริการอยางสะดวก 

รวดเร็ว โปรงใส โดย 

                     (1)  การใหบริการสาธารณะของภาครัฐไดมาตรฐานสากลและเปนระดับแนวหนาของภูมิภาค                    

                     (2)  ภาครัฐมีความเชื่อมโยงในการใหบริการสาธารณะตาง ๆ ผานการนําเทคโนโลยีดิจิทัล 

มาประยุกตใช 

 

         2. ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตรชาติเปนเปาหมายและเชื่อมโยงการพัฒนา 

ในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนท่ี โดย 

                     (1) ใหยุทธศาสตรชาติเปนกลไกขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ  

                     (2) ระบบการเงินการคลังประเทศสนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติ 

                     (3) ระบบติดตามประเมินผลท่ีสะทอนการบรรลุเปาหมายยุทธศาสตรชาติในทุกระดับ     

 

         3. ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ สงเสริมใหประชาชนและทุกภาคสวนมีสวนรวม 

ในการพัฒนาประเทศ โดย 

                     (1) ภาครัฐมีขนาดท่ีเหมาะสม 

                     (2) ทุกภาคสวนมีสวนรวมในการพัฒนาประเทศ  

                     (3) สงเสริมการกระจายอํานาจและสนับสนุนบทบาทชุมชนทองถ่ินใหองคกรปกครอง 

สวนทองถ่ินเปนหนวยงานท่ีมีสมรรถนะสูง ตั้งอยูบนหลักธรรมาภิบาล 

 

            4.  ภาครัฐมีความทันสมัย โดย 

                     (1) องคกรภาครัฐมีความยืดหยุนเหมาะสมกับบริบทการพัฒนาประเทศ และ 

                     (2) พัฒนาและปรับระบบวิธีการปฏิบัติราชการใหทันสมัย  
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           5.  บุคลากรภาครัฐเปนคนดีและเกง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสํานึกมีความสามารถสูง 

มุงม่ัน และเปนมืออาชีพ โดย 

                     (1) ภาครัฐมีการบริหารกําลังคนท่ีมีความคลองตัว ยึดระบบคุณธรรม 

                     (2) บุคลากรภาครัฐยึดคานิยมในการทํางานเพ่ือประชาชน มีคุณธรรม และมีการพัฒนา 

ตามเสนทางความกาวหนาในอาชีพ 

 

            6. ภาครัฐมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดย 

                     (1) ประชาชนและภาคีตางๆ ในสังคมรวมมือกันในการปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

                     (2) บุคลากรภาครัฐยึดม่ันในหลักคุณธรรม จริยธรรมและความซ่ือสัตยสุจริต 

                     (3) การปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบมีประสิทธิภาพมีความเด็ดขาด เปนธรรม 

และตรวจสอบได 

                     (4) การบริหารจัดการการปองกันและปราบปรามการทุจริตอยางเปนระบบแบบบูรณาการ   

    

           7.  กฎหมายมีความสอดคลองเหมาะสมกับบริบทตาง ๆ และมีเทาท่ีจําเปน โดย         

                     (1) ภาครัฐจดัใหมีกฎหมายท่ีสอดคลองและเหมาะสมกับบริบทตาง ๆ ท่ีเปลี่ยนแปลง 

                     (2) มีกฎหมายเทาท่ีจําเปน 

                     (3) การบังคับใชกฎหมายอยางมีประสิทธิภาพ เทาเทียมมีการเสริมสรางประสิทธิภาพ 

การใชกฎหมาย 

 

          8.  กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติตอประชาชนโดยเสมอภาค โดย                   

                     (1) บุคลากรและหนวยงานในกระบวนการยุติธรรมเคารพและยึดม่ันในหลักประชาธิปไตย 

เคารพศักดิ์ศรีความเปนมนุษยท่ีพึงไดรับการปฏิบัติอยางเทาเทียม 

                     (2) ทุกหนวยงานในกระบวนการยุติธรรม มีบทบาทเชิงรุกรวมกันในทุกข้ันตอนของการคนหา

ความจริง 

                     (3) หนวยงานในกระบวนการยุติธรรมท้ังทางแพง อาญาและปกครอง  

มีเปาหมายและยุทธศาสตรรวมกัน 

                     (4) สงเสริมระบบยุติธรรมทางเลือกระบบยุติธรรมชุมชน และการมีสวนรวมของประชาชนใน

กระบวนการยุติธรรม 

                     (5)  พัฒนามาตรการอ่ืนแทนโทษทางอาญา 
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            1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

  

            แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ(พ.ศ.2566-2570) ฉบับท่ี 13  

            ปจจุบันการจัดทํารางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 13 คาดวาจะประกาศใชใน  

เดือนตุลาคม 2565 เพ่ือเปนแผนระดับชาติอีกฉบับท่ีครอบคลุม กําหนดทิศทางการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 

ของประเทศตั้งแตป 2566 - 2570 

          สภาพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (สศช.) ในฐานะหนวยงานรับผิดชอบไดจัดทํารางกรอบและ 

ทิศทางแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 ในเบื้องตนและอยูระหวางการรับฟงความคิดเห็นในหลายพ้ืนท่ีท่ัวประเทศ 

ตลอดจนรับฟงความคิดเห็นจากภาคสวนตางๆ ของสังคมเพ่ือนําความเห็นท่ีไดไปประกอบการทําแผนเปาหมาย 

หลักท่ีกําหนดไวในแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 คือ พลิกโฉมประเทศไทย ไปสูเศรษฐกิจสรางคุณคา สังคมเดินหนา 

อยางยั่งยืน 

          จากเหตุการณวิกฤติการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโลนา 2019 (โควิด-19) ท่ีแพรกระจายอยาง 

ปรับวิธีการในการใชชีวิตแบบใหม ท่ีเรียกวา ชีวิตวิถีใหม (New Normal) จึงตองมีการปรับแนวทางการพัฒนา 

โดยคํานึงถึงประเด็นสําคัญ 3 ประการ ไดแก  

          1) สรางสมดุลของมนุษยและธรรมชาติ 

          2) สรางสมดุลของปฏิสัมพันธระหวางกันของมนุษยในสังคม 

          3) สรางการเติบโตอยางพอเพียง 

          ดวยเหตุนี้  แนวทางใหมของการพัฒนาประเทศชวงหลังของแผนฯ 12 และการเชื่อมโยงไปสูแนวทาง 

การพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 จึงประกอบดวย 

          1) ปรับจุดออน เปลี่ยนวิกฤติเปนโอกาส เพ่ือสนับสนุนการปรับโครงสรางทางเศรษฐกิจและสังคมของ 

ประเทศใหสามารถรองรับ New Normal ลดความเหลื่อมล้ําและเกิดความยั่งยืน  

          2) เสริมจุดแข็งเดิม สรางจุดแข็งใหม เพ่ือสรางโอกาสการเติบโตทางเศรษฐกิจและยกระดับคุณภาพ 

ชีวิตของคนในสังคมใหดีข้ึน 

 

          แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (พ.ศ.2560-2564) ฉบับท่ี 12 

          แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 จะยึดหลัก “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 

ตอเนื่องจากแผนพัฒนาฯ ฉบับกอนหนา ไดกําหนดเปาหมาย ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาประเทศ 

ในระยะ 5 ป ซ่ึงจะเปนแผนท่ีมีความสําคัญในการวางรากฐานการพัฒนาประเทศไปสูสังคมท่ีมีความสุขอยาง 

ม่ันคง ม่ังค่ัง และยั่งยืน สอดคลองตามยุทธศาสตรชาติ 20 ป ท่ีเปนกรอบการพัฒนาประเทศในระยะยาว 

          รัฐบาลมีนโยบายในการสรางความม่ันคงและเขมแข็งใหกับระบบเศรษฐกิจของประเทศ รวมท้ังเรงสราง 

สังคมท่ีมีคุณภาพ โดยการขจัดอุปสรรคตาง ๆ ท่ีมีตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและการลดความเหลื่อมล้ํา 

ทางสังคม ตลอดจนการวางแผนการพัฒนาในดานตาง ๆ ในระยะยาว ครอบคลุมถึงการพัฒนาทรัพยากรมนุษย 

เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน การสรางความม่ันคง ม่ังค่ังทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ  
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เปนสิ่งสําคัญท่ีประเทศจะตองมีทิศทางและเปาหมายการพัฒนาระยะยาวท่ีชัดเจน โดยทุกภาคสวนในสังคม 

ตองรวมมือกันอยางเขมแข็ง เพ่ือผลักดันใหเกิดผลสัมฤทธิ์อยางตอเนื่อง และสอดรับกับการปฏิรูปประเทศ 

ท่ีมุงสูความ “ม่ันคง ม่ังค่ัง และยั่งยืน” ในอนาคต เนนให “คนเปนศูนยกลางการพัฒนา” สรางความม่ันคง ของ

ชาติ พัฒนาคนทุกวัยใหเปนคนดี คนเกง 

 

 

            แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (พ.ศ.2560-2564) ฉบับท่ี 12 ไดกําหนดยุทธศาสตร  

การพัฒนาประเทศไวท้ังหมด 10 ยุทธศาสตร โดยมียุทธศาสตรตามกรอบยุทธศาสตรชาติ 20 ป  

และอีก 4 ยุทธศาสตร ท่ีเปนปจจัยสนับสนุน ดังนี้ 

          1. การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 

          2. ยุทธศาสตรการสรางความเปนธรรมและลดความเหลื่อมล้ําในสังคม 

          3. ยุทธศาสตรการสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน  

           4. ยุทธศาสตรการเติบโตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 

          5. ยุทธศาสตรการเสริมสรางความม่ันคงแหงชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสูความม่ังค่ังและยั่งยืน  

          6. ยุทธศาสตรการบริหารจัดการในภาครัฐ การปองกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และธรรมาภิบาล 

ในสังคมไทย 

           7. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส  

           8. ยุทธศาสตรการพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 

          9. ยุทธศาสตรการพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ  

          10. ยุทธศาสตรความรวมมือระหวางประเทศเพ่ือการพัฒนา 
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1.2 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุมจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 

 

             1) แผนพัฒนาภาค 

            พระราชกฤษฎีกาวาดวยการบริหารงานจังหวัดและกลุมจังหวัดแบบบูรณาการ พ.ศ.2551 มาตรา 19 

วรรคสาม กําหนดใหเม่ือแผนพัฒนาจังหวัดไดรับความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรีและประกาศใชแลว การจัดทํา 

แผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และการดําเนินกิจการของจังหวัดและหนวยงานของรัฐท่ี 

เก่ียวของตองสอดคลองกับแผนพัฒนาจังหวัดดังกลาว ประกอบกับระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวย  

การบริหารงานเชิงพ้ืนท่ีแบบบูรณาการ พ.ศ.2560 ขอ 7 กําหนดใหแผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุมจังหวัด 

และแผนพัฒนาภาค มีระยะเวลาหาป ดังนั้น เพ่ือใหแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

มีความสอดคลองและเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุมจังหวัด รวมท้ังแผนปฏิบัติราชการ 

ประจําปจังหวัด แผนปฏิบัติราชการประจําปกลุมจังหวัด ตลอดจนสามารถบูรณาการแผนงาน/โครงการ/ 

กิจกรรม และงบประมาณในพ้ืนท่ีไดอยางมีประสิทธิภาพ อันจะกอใหเกิดประโยชนสูงสุดใหกับประชาชน 

สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (สศช.) จึงไดจัดทํากรอบยุทธศาสตรการ 

พัฒนาภาคท่ียึดกระบวนการมีสวนรวมของทุกภาคสวนจากทุกจังหวัดท้ัง 4 ภาคข้ึน เพ่ือสนับสนุนจังหวัดและ 

กลุมจังหวัดสามารถใชเปนกรอบแนวทางจัดทําแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุมจังหวัด 

 

        แนวคิดและหลักการ 

        ยึดแนวคิดการพัฒนาตาม “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ใหเกิดการพัฒนาท่ีสมดุลเปนธรรม และมี 

ภูมิคุมกันตอผลการกระทบจากกระแสการเปลี่ยนแปลงท้ังจากภายนอกและภายในประเทศ ควบคูกับแนวคิด 

“การพัฒนาแบบองครวม” ท่ียึดคน ผลประโยชนของประชาชน เพ่ือใหสังคมสมานฉันท และอยูเปนสุขรวมกับ 

       

          ยุทธศาสตรการพัฒนาภาค 

        (1)  พัฒนาฐานเศรษฐกิจหลักของประเทศใหมีการพัฒนาอยางตอเนื่อง เพ่ือรักษาเสถียรภาพการพัฒนา 

อุตสาหกรรม เกษตร การบริการ การลงทุนใหมีความม่ันคงและเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของ 

ประเทศ เชน สงเสริมการพัฒนาพ้ืนท่ีนิคมอุตสาหกรรม สงเสริมอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดยอม 

พัฒนาการเกษตร ฟนฟูการบริหารจัดการแหลงทองเท่ียว พัฒนาประสิทธิภาพโลจิสติกส 

 

        (2) พัฒนาศักยภาพคน ครอบครัว ชุมชนและสังคมใหมีคุณภาพ มีธรรมาภิบาลเพ่ือพรอมรับ  

กับการเปลี่ยนแปลงเศรษฐกิจโลก ควบคูกับการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนใหดีข้ึน เชน สงเสริมการเรียน 

การสอนนอกระบบ การอาชีวะศึกษา สงเสริมการวิจัยและพัฒนา โดยเฉพาะดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

สงเสริมบทบาทของครอบครัว ชุมชน และประชาสังคมในการสรางวัฒนธรรมในการดูแลสุขภาพ 
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        (3) อนุรักษ ฟนฟู และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ใหมีความสมดุลตอระบบนิเวศ  

เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจหลักของประเทศ โดยเรงแกไขปญหาการกัดเซาะชายฝงทะเล ปองกันปญหา 

สิ่งแวดลอม ฟนฟูคุณภาพน้ําแมน้ําเจาพระยา สงเสริมการมีสวนรวมของภาคีการพัฒนาอนุรักษและรักษา 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

        (4) เสริมสรางศักยภาพการพัฒนาเมืองและพ้ืนท่ีชายแดนตามแนวเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบาน  

ท้ังแนวเหนือ-ใต และแนวตะวันออก-ตะวันตก เพ่ือเปนประตูการคาเชื่อมโยงประเทศเพ่ือนบานและนานาชาติ 

         (5) บริการจัดการพัฒนาพ้ืนท่ีเมืองและชนบทอยางมีสวนรวมและเก้ือกูลกัน เพ่ือใหมีการจัดระเบียบ 

รูปแบบการพัฒนาเมืองและชุมชนไดสอดคลองกับการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและความตองการของชุมชน 

 

             2) แผนพัฒนากลุมจังหวัด ภาคกลางตอนบน (พ.ศ. 2562 - 2565) ฉบับทบทวน พ.ศ.2564 

ประกอบดวย 5 จังหวัด คือ จังหวัดชัยนาท จังหวัดลพบุรี จังหวัดสิงหบุรี จังหวัดอางทอง และจังหวัด 

พระนครศรีอยุธยา 

 

        เปาหมายการพัฒนากลุมจังหวัด จากผลการวิเคราะหปญหาความตองการศักยภาพและโอกาสของ 

พ้ืนท่ี รวมท้ังแนวโนมสถานการณ ดานเศรษฐกิจ สังคมและทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของกลุมจังหวัด 

ภาคกลางตอนบน ภายใตเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนของ UN เปาหมายระดับชาติท่ีมุงเนนการพัฒนาใหเกิด 

ความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน และเปาหมายระดับภาคท่ีจะเปนฐานเศรษฐกิจชั้นนํา ตลอดจนนโยบายของรัฐบาล 

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 ยุทธศาสตรการพัฒนาภาคเมือง 

และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ จึงนํามากําหนดเปนประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาในแผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคกลาง 

ตอนบน (พ.ศ.2562-2565) ดังนี ้

 

 

        วิสัยทัศนการพัฒนา คือ “ลุมน้ําแหงประวัติศาสตร ศูนยกลางเศรษฐกิจท่ียั่งยืน” 
 

 

คําอธิบายวิสัยทัศน 
 

  “ลุมน้ํา หมายถึง ลุมน้ําเจาพระยา-นาสัก ตลอดจนลําน้ําสาขา อันเปนบริเวณพ้ืนท่ีท่ีมีความอุดม 

สมบูรณ ประกอบดวย 6 จังหวัด คือ จังหวัดชัยนาท จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จังหวัดลพบุรี จังหวัดสิงหบุรี 

จังหวัด สระบุรี และจังหวัดอางทอง 

  ประวัติศาสตร หมายถึง เรื่องราวหรือเหตุการณในอดีต ท่ีมีความเชื่อมโยงผูกพันกัน โดยมีกรุงศรี

อยุธยา เปนศูนยกลางท้ังทางดานการปกครองและดานเศรษฐกิจ มีเมืองลพบุรีเปนเมืองลูกหลวงและเปน 

ราชธานีแหงท่ี 2 ในสมัยสมเด็จพระนารายณมหาราช เมืองสิงหบุรีเปนหัวเมืองชั้นใน เมืองชัยนาท อางทองหรือ

แขวงวิเศษชัยชาญและเมืองสระบุรี เปนเมืองหนาดานท่ีสําคัญ 
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        ศูนยกลางเศรษฐกิจท่ีย่ังยืน หมายถึง เปนศูนยกลางเศรษฐกิจทางดานเกษตรปลอดภัย อุตสาหกรรม 

การผลิต และทองเท่ียวเชิงประวัติศาสตรท่ีเชื่อมโยงกับการบริหารจัดการน้ําและโลจิสติกสแบบบูรณาการ โดย 

มุงสรางคุณคาจากภูมิปญญาทองถ่ินและเพ่ิมมูลคาเพ่ิมดวยนวัตกรรม ภายใตหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

เพ่ือการกระจายรายไดอยางเปนธรรม และสรางความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจท่ียั่งยืน 

 

        ประเด็นการพัฒนา 

        1. เพ่ิมความสามารถในการผลิตอาหารปลอดภัย ยกระดับผูประกอบการ SME ท้ังภาคเกษตร  

อุตสาหกรรม เพ่ือรองรับเศรษฐกิจ 4.0 

        2. ฟนฟูและยกระดับแหลงทองเท่ียว กิจกรรมทองเท่ียว ผลิตภัณฑชุมชนและปรับปรุงสิ่งอํานวย ความ

สะดวก ความปลอดภัย ตามมาตรฐานการทองเท่ียวเพ่ือสรางความประทับใจแกนักทองเท่ียว 

        3. การบริหารจัดการทรัพยากรน้ําลุมน้ําเจาพระยาปาสักในกลุมจังหวัดภาคกลางตอนบน อยางสมดุล 

และยั่งยืน 

        4. พัฒนาระบบโครงขายคมนาคมโลจิสติกส ขนสงมวลชน เพ่ือสงเสริมดานเศรษฐกิจ 

 

 

วัตถุประสงค/แนวทางการพัฒนา ตามประเด็นการพัฒนา  

 

        ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 : เพ่ิมความสามารถในการผลิตอาหารปลอดภัย ยกระดับผูประกอบการ SME 

ท้ังภาคเกษตรอุตสาหกรรม เพ่ือรองรับเศรษฐกิจ 4.0  

        วัตถุประสงค 

        1. เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินคาเกษตร ปศุสัตว และอาหารปลอดภัยดวยเทคโนโลยี/นวัตกรรม 

ใหไดมาตรฐาน 

        2. สรางมูลคาเพ่ิมใหกับสินคาเกษตร ปศุสัตวและอาหารปลอดภัยดวยเทคโนโลยี/นวัตกรรม  

        3. ยกระดับสถานประกอบการและผูประกอบการ SME กลุมจังหวัดดวยเทคโนโลยี นวัตกรรม 

เพ่ือการแขงขันทางการตลาดท้ังภายในและตางประเทศ 

        แนวทางการพัฒนา 

        1. ยกระดับและเพ่ิมประสิทธิภาพดวยเทคโนโลยี นวัตกรรม ดานกระบวนการผลิต การแปรรูป 

การตลาดสําหรับสินคาเกษตรและอาหารปลอดภัยท่ีไดมาตรฐาน 

        2. ยกระดับศักยภาพการแขงขันของสถานประกอบการและผูประกอบการ SME ภาคเกษตร 

อุตสาหกรรมตอบสนองตลาดผูบริโภคอยางกวางขวาง 

 

 

31 

 



 

        ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 : ฟนฟูและยกระดับแหลงทองเท่ียว กิจกรรมทองเท่ียว ผลิตภัณฑชุมชนและ 

ปรับปรุงสิ่งอํานวยความสะดวก ความปลอดภัย ตามมาตรฐานการทองเท่ียวเพ่ือสรางความประทับใจแก 

นักทองเท่ียว 

        วัตถุประสงค 

        1. ฟนฟูและยกระดับแหลงทองเท่ียวทางประวัติศาสตร วัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ินใหได  

มาตรฐานและมีความปลอดภัย เพ่ือเพ่ิมมูลคาทางเศรษฐกิจดานการทองเท่ียวของกลุมจังหวัดภาคกลางตอนบน      

        2. พัฒนาและยกระดับสินคา ผลิตภัณฑชุมชน ธุรกิจบริการ ใหไดมาตรฐานทางการตลาด ภายใน และ

ตางประเทศ 

        3. เชื่อมโยงกิจกรรมการทองเท่ียวของกลุมจังหวัด เพ่ือสรางความไดเปรียบทางการแขงขัน และสราง 

รายไดจากการทองเท่ียว 

        แนวทางการพัฒนา 

        1. ฟนฟูและดูแลรักษาแหลงทองเท่ียวใหเปนไปตามมาตรฐานท่ีกําหนด 

รายไดอยางยั่งยืน 

        2. พัฒนาศักยภาพของผลติภัณฑชุมชนและธุรกิจบริการใหไดรับการรับรองมาตรฐาน เพ่ือการสราง 

        3. สงเสริมกิจกรรมการทองเท่ียวและการประชาสัมพันธการทองเท่ียวท่ีทันสมัยอยางท่ัวถึง  

 

        ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 : การบริหารจัดการทรัพยากรน้ําลุมน้ําเจาพระยา-ปาสักในกลุมจังหวัดภาค

กลางตอนบน อยางสมดุลและยั่งยืน 

         วัตถุประสงค 

          1. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ําในเขตลุมน้ําเจาพระยาปาสัก เพ่ือปองกันและแกไขปญหา 

อุทกภัยและภัยแลง อยางเปนระบบเพ่ือสรางความสมดุลและยั่งยืน 

          2. รักษา อนุรักษ ฟนฟูระบบนิเวศ และคุณภาพสิ่งแวดลอมทางน้ําของลุมน้ําเจาพระยาปาสัก ใหอยู 

ในสภาวะท่ีเหมาะสมและยั่งยืน 

          แนวทางการพัฒนา 

          1. บริหารจัดการทรัพยากรน้ําแบบมีสวนรวมในกลุมจังหวัดภาคกลางตอนบนอยาง มีประสิทธิภาพ  

          2. จัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมทางน้ําในลุมน้ําเจาพระยา-ปาสัก ของกลุมจังหวัดภาคกลางตอนบน  

ดวยเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือแกไขปญหาสิ่งแวดลอมทางน้ําอยางยั่งยืน 
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        ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 : พัฒนาระบบโครงขายคมนาคมโลจิสติกส ขนสงมวลชน เพ่ือสงเสริม 

คานเศรษฐกิจ 

       วัตถุประสงค พัฒนาระบบโครงขายคมนาคมและสาธารณูปโภคท่ีเหมาะสมในการขนสง 

และการกระจาย สินคาใหสะดวกรวดเร็ว เพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันตามแหลงอุตสาหกรรม 

เกษตรกรรม การทองเท่ียว ของกลุมจังหวัดภาคกลางตอน 

 

        แนวทางการพัฒนา 

        1. สงเสริมการพัฒนาเสนทางและรูปแบบ คมนาคมหลักเพ่ือลดตนทุนการสงสินคาโดยรวม 

การขนสงเพ่ือเชื่อมตอระหวางแหลงผลิตสินคากับโครงขาย 

        2. บริหารจัดการโครงขายคมนาคมใหมีประสิทธิภาพและปลอดภัย 

 

 

        3.   แผนพัฒนาจังหวัดชัยนาท พ.ศ.2561 - 2565 ฉบับทบทวน ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.2565 

             3.1 ตําแหนงการพัฒนา (Positioning) ของจังหวัดชัยนาท 

                  1. เปนเมืองท่ีผลผลิตทางการเกษตร ไดแก เมล็ดพันธุขาว ขาว สมโอขาวแตงกวา พืชสมุนไพร 

ออยโรงงาน มันสําปะหลัง โคเนื้อ แพะ ไก และปลาน้ําจืด ท่ีมีคุณภาพ และปลอดภัยไดมาตรฐาน 

                  2. เปนเมืองทองเท่ียวเพ่ือการเรียนรูและวิถีชีวิตชุมชน ไดแก การเรียนรูวิถีเกษตร ธรรมชาติ 

ประวัติศาสตร ศาสนา วัฒนธรรมและวิถีชีวิตชุมชน 

                  3. เปนเมืองท่ีมีทรัพยากรธรรมชาติ ไดแก ทรัพยากรน้ํา ปาไม สัตวน้ําจืด อุดมสมบูรณ และ 

คุณภาพสิ่งแวดลอม ไดแก คุณภาพน้ํา อากาศ และขยะมูลฝอย อยูในเกณฑมาตรฐาน  

                   4. เปนเมืองท่ีคนในสังคมมีสุขภาพดี มีความรู/โอกาสทางการศึกษาเทาเทียมกัน  

ครอบครัวอบอุน มีอาชีพและรายไดม่ันคง ชุมชนเขมแข็ง มีความปลอดภัยในชีวิต และทรัพยสิน 

 

 

วิสัยทัศนการพัฒนา 

           “เมืองเกษตรมาตรฐาน ยานทองเท่ียวเพ่ือการเรียนรู มุงสูสิ่งแวดลอมสมดุล และสังคมเปนสุข” 

คํานิยาม 

          เมืองเกษตรมาตรฐาน หมายถึง เมืองท่ีผลผลิตทางการเกษตรท่ีมีศักยภาพ มีความปลอดภัย  

ไดมาตรฐานตามกระบวนการตรวจประเมินของสินคาเกษตรแตละชนิด  

         ยานทองเท่ียวเพ่ือการเรียนรู หมายถึง การทองเท่ียวท่ีมีจุดประสงคสอดคลองกับแนวทางการพัฒนา 

ในชุมชนใหเกิดความยั่งยืน มีการจัดกิจกรรมและการทองเท่ียวท่ีสอดคลองและสัมพันธกับประวัติศาสตร 

วัฒนธรรม ตลอดจนวิถีชีวิตในชุมชนในเชิงการเรียนรู 
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        ส่ิงแวดลอมสมดุล หมายถึง ทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ และคุณภาพสิ่งแวดลอมอยูในเกณฑมาตรฐาน  

        สังคมเปนสุข หมายถึง คนในสังคมมีสุขภาพดี มีความรู/โอกาสทางการศึกษาเทาเทียมกัน ครอบครัว 

อบอุน มีอาชีพและรายไดม่ันคง ชุมชนเขมแข็ง มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

 
 

ประเด็นการพัฒนา 

          1. การพัฒนาการผลิต การแปรรูป การตลาดและระบบ Logistics สินคาเกษตรมาตรฐาน  

          2. การเพ่ิมศักยภาพดานการทองเท่ียวเพ่ือการเรียนรูและวิถีชีวิตชุมชน 

          3. การบริหารจัดการทรัพยากรปาไม น้ํา สัตวน้ํา และสิ่งแวดลอมอยางสมดุลและยั่งยืน 

          4. การพัฒนาคุณภาพคน และเสริมสรางความม่ันคงปลอดภัยทางสังคม 

 

 

 

วัตถุประสงค/เปาหมาย/แนวทางการพัฒนา 

 

        ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 การพัฒนาการผลิต การแปรรปู การตลาดและระบบLogistics สินคาเกษตรมาตรฐาน  

        วัตถุประสงค 

        1. เพ่ือพัฒนาการผลิตสินคาเกษตรใหมีคุณภาพไดมาตรฐานสอดคลองกับความตองการของตลาด 

        2. เพ่ือเพ่ิมมูลคาสินคาเกษตร พรอมท้ังพัฒนาการตลาดและระบบ Logistics 

        เปาหมาย 

        1. มูลคาผลผลิตภาคเกษตรเพ่ิมข้ึน 

        2. ผลผลิตสินคาเกษตรท่ีมีคุณภาพไดมาตรฐานเพ่ิมข้ึน 

        แนวทางการพัฒนา 

        1. สงเสริมและพัฒนากระบวนการผลิตสินคาเกษตรใหมีคุณภาพไดมาตรฐาน 

        2. สงเสริมการผลิตสินคาเกษตรท่ีสอดคลองกับศักยภาพของพ้ืนท่ี  

        3. สงเสริมการทําการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

        4. พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดานการผลิตสินคาเกษตร 

        5. สงเสริมการวิจัยและพัฒนาการผลิต การแปรรูป และการตลาด สินคาเกษตรมาตรฐาน 

        6. สงเสริมการลดตนทุนการผลิตสินคาเกษตร 

        7. สงเสริมและพัฒนาการรวมกลุมสถาบันใหเขมแข็ง และเกิดการเชื่อมโยงเครือขาย  

        8. สงเสริมการแปรรูป การตลาด และระบบ Logistics สินคาเกษตรมาตรฐาน 
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         ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 การเพ่ิมศักยภาพดานการทองเท่ียวเพ่ือการเรียนรูและวิถีชีวิตชุมชน  

        วัตถุประสงค 

        เพ่ือเพ่ิมศักยภาพดานการทอเท่ียววิถีชีวิตชุมชน ใหจังหวัดมีรายไดจากการทองเท่ียวและรายได 

จากการจําหนายผลิตภัณฑชุมชนและทองถ่ินเพ่ิมข้ึน 

        เปาหมาย 

        1. รายไดจากทองเท่ียวเพ่ิมข้ึน 

        2. รายไดจากการจําหนายผลิตภัณฑชุมชนเพ่ิมข้ึน 

        แนวทางการพัฒนา 

        1. การพัฒนาแหลงทองเท่ียวเพ่ือการเรียนรูและวิถีชีวิตชุมชน 

        2. สงเสริมกิจกรรมการทองเท่ียว 

        3. พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดานการทองเท่ียว  

        4. การพัฒนาผลิตภัณฑ และบริการท่ีเชื่อมโยงกับการทองเท่ียว 

        5. การพัฒนาระบบบริหารจัดการแหลงทองเท่ียวและบุคลากรดานการทองเท่ียว 

        6. การสงเสริมดานการประชาสัมพันธและการตลาดทองเท่ียว 

 

        ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 การบริหารจัดการทรัพยากรปาไม น้ํา สัตวน้ํา และสิ่งแวดลอมอยางสมดุล 

และยั่งยืน 

        วัตถุประสงค 

        เพ่ืออนุรักษและฟนฟูใหทรัพยากรธรรมชาติ ไดแก ดิน น้ํา ปาไม และระบบนิเวศน ซ่ึงเปน 

ทรัพยากรธรรมชาติหลักของจังหวัด มีความอุดมสมบูรณเพ่ิมข้ึน 

        เปาหมาย 

        1. พ้ืนท่ีเสี่ยงจากภัยธรรมชาติไดรับการปองกันความเสียหายเพ่ิมข้ึน 

        2. พ้ืนท่ีปาเพ่ิมข้ึน 

        3. ปริมาณสัตวน้ําในแหลงน้ําธรรมชาติเพ่ิมข้ึน 

        4. ปญหาสิ่งแวดลอมลดลง 

        แนวทางการพัฒนา 

        1. พัฒนาแหลงน้ํา และระบบระบายน้ํา 

        2. พัฒนาระบบปองกันน้ําทวมและการกัดเซาะริมตลิ่ง 

        3. กําจัดสิ่งกีดขวางทางน้ํา 

        4. อนุรักษและฟนฟูทรัพยากรปาไม 

        5. อนุรักษ และฟนฟู ความหลากหลายทางชีวภาพและสงเสริมการเพ่ิมปริมาณสัตวน้ําในแหลงน้ํา 

ธรรมชาติ 

        6. สงเสริมการปองกันและแกไขปญหามลพิษทางน้ํา  

        7. เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการขยะมูลฝอย 
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        ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพคน และเสริมสรางความม่ันคงปลอดภัยทางสังคม 

        วัตถุประสงค 

          1. เพ่ือพัฒนาคนใหมีคุณภาพ มีทักษะการประกอบอาชีพ มีความรูคูคุณธรรม และมีสุขภาวะท่ีดี 

          2. เพ่ือสรางความม่ันคงและปลอดภัยทางสังคม 

          3. เพ่ือใหประชาชนนอมนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดําเนินชีวิตประจําวัน 

          เปาหมาย 

          1. ประชาชนมีคุณภาพเพ่ิมข้ึนท้ังสติปญญา ความสามารถในการประกอบอาชีพ และสุขภาวะ 

          2. สังคมมีความม่ันคงและปลอดภัยเพ่ิมข้ึน 

          แนวทางการพัฒนา 

          1. สงเสริมและพัฒนาคุณภาพดานการศึกษา และการเรียนรู 

          2. สงเสริมการสรางสุขภาวะใหคนมีสุขภาพแข็งแรงท้ังรางกายและจิตใจ  

          3. สงเสริมการมีงานและพัฒนาทักษะการประกอบอาชีพ 

           4. สงเสริมการดํารงชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

           5. สงเสริมมาตรการในการปองกันและแกไขปญหาอาชญากรรม 

           6. สงเสริมมาตรการในการปองกันและแกไขปญหาอุบัติเหตุจราจร 

           7. สงเสริมมาตรการในการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
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             1.4  ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดชัยนาท  

 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

กลยุทธ  

        1.1 สงเสริมและสนบัสนุนการศึกษาทุกระดับท้ังในระบบและนอกระบบ 

        1.2 สนับสนุนดานสุขภาพและสาธารณสุข  

        1.3 สงเสริมและสนับสนุนพิธีทางศาสนา รัฐพิธี ประเพณีทองถ่ิน ศิลปวัฒนธรรม 

        1.4 สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตใหกับผูดอยโอกาส ผูพิการ ผูสูงอายุ สตรีและเด็ก 

        1.5 สนับสนุนการปองกัน และบรรเทาสาธารณภัย  

        1.6 สนับสนุนการปองกันการแพรระบาดยาเสพติดและการบําบัดฟนฟู 

        1.7 สนับสนุนการสรางจิตสํานึกในการปองกัน การอนุรักษ การฟนฟู การแกไขปญหา 

ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

        1.8 การสนับสนุนการกําจัดขยะมูลฝอยอยางครบวงจร 

 

 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 

กลยุทธ 

        2.1 สนับสนุนการกอสราง/ปรับปรุงระบบคมนาคมใหไดมาตรฐาน 

        2.2 พัฒนาแหลงน้ําเพ่ือการอุปโภค-บริโภคและการเกษตรกรรม  

        2.3 สงเสริมกลุมอาชีพใหมีความเขมแข็ง 

 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาดานการทองเท่ียวและการกีฬา 

กลยุทธ 

        3.1 สงเสริมการพัฒนาดานการทองเท่ียว 

        3.2 สงเสริมและสนับสนุนการกีฬาทุกชนิดสูการอาชีพ  

        3.3 สงเสริมการกอสรางและปรับปรุงสนามกีฬา ตลอดจนการกอสรางตาง ๆ ในสนามกีฬา 

 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 

กลยุทธ 

        4.1 สงเสริมประชาธิปไตยและการมีสวนรวมของประชาชน 

        4.2 พัฒนาบุคลากรในองคกรและผูท่ีเก่ียวของเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของหนวยงาน 

        4.3 สนับสนุนการจัดสรรงบประมาณในการบริหารจัดการตามอํานาจหนาท่ีในการพัฒนาทองถ่ิน 
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2. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

   

 

  วิสัยทัศน 

 “สาธารณูปโภคครบครัน มุงม่ันการศึกษา  พัฒนาสิ่งแวดลอม  พรั่งพรอมเศรษฐกิจ  

คุณภาพชีวิตมาตรฐาน สืบสานวัฒนธรรม นําความสามัคคีสูชุมชน” 

 

   ยุทธศาสตรการพัฒนา 

 ยุทธศาสตรท่ี 1  ดานการสรางมูลคาเพ่ิมทางเศรษฐกิจและการเกษตร 

 ยุทธศาสตรท่ี 2  ดานการสรางความเขมแข็งของชุมชน 

 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 ยุทธศาสตรท่ี 4 ดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  

 ยุทธศาสตรท่ี 5 ดานการเสริมสรางธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ 

 

 

 

  พันธกิจ 

  1. จดใหมีการบํารงุรักษาทางคมนาคม ท้ังทางบกทางน้ํา 

  2. สงเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  

  3. สนับสนุนการพัฒนาดานสาธารณสุขมูลฐาน สุขอนามัยและการปองกันโรคติดตอ 

  4. สงเสริมการพัฒนาอาชีพใหกับประชาชน 

  5.. สงเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีดานการเกษตร 

  6. สงเสริมและพัฒนาการเมือง การบริหารและการบริการ เพ่ือประโยชนของประชาชน 
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ยุทธศาสตรท่ี 1 การสรางมูลคาเพ่ิมทางเศรษฐกิจ และการเกษตร 

แนวทางการพัฒนา 

1 การพัฒนาเสนทางคมนาคมและขนสง 

2 การพัฒนาและปรับปรุงระบบ สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 

3 การผังเมืองและประโยชนท่ีดิน 

 

ยุทธศาสตรท่ี 2 การสรางความเขมแข็งชองชุมชน 

แนวทางการพัฒนา 

1    การพัฒนาและสงเสริมอาชีพใหแกประชาชน   

 

ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

แนวทางการพัฒนา 

1    สงเสริมและสนับสนุนการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

2    สงเสริมและสนับสนุนการศึกษาในทองถ่ิน 

3    การแพทยฉุกเฉิน การสงเสริมสุขภาพ  การปองกันควบคุมโรค และคุมครองผูบริโภค 

4    การสังคมสงเคราะห การจัดสวัสดิการ    สตรี เด็ก เยาวชน ผูสูงอายุ ผูพิการ ผูปวยเอดส และดอยโอกาส 

5    งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน 

6    การสงเสริมกิจกรรมกีฬา และนันทนาการ 

7    การสงเสริมการศาสนา อนุรักษวัฒนธรรม  วิถีชีวิต  ประเพณีทองถ่ิน โบราณสถาน ภูมิปญญาชาวบาน 

      และปลูกฝงจิตสํานึก 

8    การสงเสริมการทองเท่ียว อนุรักษ ฟนฟู แหลงทองเท่ียว 

9    การสงเสริมการเกษตร การพัฒนาองคความรูดานการเกษตร 

 

 

ยุทธศาสตรท่ี 4 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

แนวทางการพัฒนา 

1     การจัดการสวนสาธารณะ สวนสุขภาพสนามเด็กเลน 

2    เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล 

3    การควบคุมบําบัดน้ําเสีย  และการรักษาความสะอาด   คูคลอง ระบายน้ํา 

4    การสงเสริมและสนับสนุนใหมีสถานท่ีพักผอนสําหรับเด็ก เยาวชนและประชาชน 

5    การสงเสริมและสนับสนุนการแกไขปญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

6    การสงเสริมและอนุรักษพลังงาน 
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ยุทธศาสตรท่ี 5 ดานการเสริมสรางธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ 

1    การสงเสริมบทบาทการมีสวนรวมภาคประชาชน 

2    การสนับสนุนงบประมาณในการบริหารจัดการภายในองคกรทุกดาน 

3    การสงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาบุคลากร 

4   การพัฒนาสถานท่ีปฏิบัติราชการและจัดหาเครื่องมือเครื่องใชภายในสํานักงานใหมีความพรอม 

     ในการปฏิบัติงาน 

5    การปรับปรุงและพัฒนารายได 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

40 

 



 

นโยบายการพัฒนาของผูบริหารทองถิ่น 
 

1. การบริหารจัดการและบริหารงานท่ัวไป 

  จะมีการบริหารงานของทองถ่ินโดยยึดประชาชนเปนศูนยกลาง และมีสวนรวมในการบริหารงาน 

ของเทศบาลโดยยึดหลักธรรมาภิบาลและการบริหารจัดการภาครัฐท่ีดี  มีการพัฒนาและนําเทคโนโลยี

สารสนเทศมาใชในการปฏิบัติงานและบริหารงาน เพ่ือประชาชนจะไดรับการบริการท่ีรวดเร็ว พัฒนา 

องคความรูใหแกบุคลากรใหมีความรูและความพรอมท่ีจะปฏิบัติงานอยูตลอดเวลา  มีการวางแผนพัฒนาและ

การจัดสรรงบประมาณอยางเหมาะสม เพ่ือพัฒนาการบริการทุกดานอยางตอเนื่อง 
 

2. ดานการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น การกีฬาและนันทนาการ 

  สงเสริมการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานทางการศึกษาของสถานศึกษาและศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

ในสังกัดเทศบาลตําบลธรรมามูล สงเสริมคุณธรรมและจริยธรรม เสริมสรางพัฒนาการทางอารมณ และสังคม          

ผานกิจกรรมการเรียนรูนอกหองเรียนท่ีหลากหลายและเหมาะสมตามวัย 

 สงเสริมสนับสนุนฟนฟูประเพณีสําคัญพ้ืนบานท่ีชุมชนยอมรับ โดยใหทุกภาคสวนเขามามีสวนรวม 

ในการจัดงานประเพณี มีเทศบาลเปนเจาภาพหลักและสวนราชการอ่ืนสนับสนุน รวมไปถึงบาน วัด โรงเรียน 

(บวร) ภาคเอกชน เสริมสรางภูมิปญญาทองถ่ิน ปราชญชาวบานท่ีมีความรูเชี่ยวชาญดานตางๆ ใหไดถายทอด

ประสบการณแกคนรุนหลังไดสืบทอดและสานงานตอไปอยางยั่งยืน 

 สงเสริมพัฒนาเด็กและเยาวชน  ใหมีกิจกรรมดานวิชาการ ดานกีฬาทุกประเภท ดานกิจกรรม

นันทนาการ ตลอดจนการจัดใหมีการแขงขันกีฬาเพ่ือเชื่อมความสัมพันธในชุมชนและนอกชุมชน  โดยประสาน

ความรวมมือกับทุกภาคสวนตางๆ ใหเกิดการบูรณาการรวมกัน  
 

3. ดานพัฒนาสังคมและสงเสริมคุณภาพชีวิต 

           1.สงเสริมการดูแลการสังคมสงเคราะห และพัฒนาคุณภาพชีวิต  ของ เด็ก สตรี คนชราคน 

พิการและผูดอยโอกาสทางสังคม ใหสามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมอยาง ม่ันคง ปลอดภัยและมีศักดิ์ศรี   

           2. การใหความชวยเหลือท่ีจําเปน อยางเหมาะสม โดยบูรณาการกับหนวยงานสวนราชการท่ี 

เก่ียวของ ตามหลักเกณฑของกระทรวงพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย  

 

           3. สงเสริมและสนับสนุน ชุมชน ครอบครัวท่ีมีความเขมแข็ง สรางคานิยมความพอเพียง       

ปลูกจิตสํานึกในเรื่องคุณธรรมจริยธรรม และมีความรอบคอบในการดําเนินชีวิตเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตไป 

สูสังคมท่ีรมเย็นเปนสุข 

   4. สงเสริมอาชีพเสริมท่ีเหมาะสม กับคนในชุมชน และพัฒนาผลิตภัณฑทองถ่ิน ใหสามารถ 

สรางรายไดท่ีตอเนื่องแกกลุมอาชีพในชุมชน 
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4. ดานสาธารณูปโภคและโครงสรางพ้ืนฐาน 

         กอสราง ซอมแซม ปรับปรุงและบํารุงรักษา สะพาน แหลงน้ําธรรมชาติ และแหลงน้ําการเกษตร  

เพ่ือสงน้ําใหเกษตรกร  ทอระบายน้ํา ถนนเสนทางคมนาคมใหอยูในสภาพสมบูรณ ปลอดภัย ปรับปรุง 

ซอมแซม ระบบประปา ไฟฟา และระบบเสยีงตามสาย ใหอยูในสภาพสมบูรณ  

 

5. ดานสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม 

  1.ปรับปรุง การจัดการขยะและสิ่งปฏิกูล มูลฝอยและน้ําเสีย  

  2. สนับสนุนการปองกันและควบคุมโรคติดตอ โรคระบาด  

  3. สงเสริมและสนับสนุนการดําเนินงานดานสาธารณสุข การสงเสริมการดูแลสุขภาพ               

ท่ีเหมาะสมตามวัย สงเสริมพัฒนาศักยภาพ อาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐาน (อสม) 

  4. สนับสนนุ การใหบริการ ระบบบริการฉุกเฉิน ชวยเหลือบริการประชาชนท่ีรวดเร็ว 

5. สงเสริมสนับสนุนมาตรการการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

  6. รณรงคใหประชาชน ภาคเอกชน สวนราชการและหนวยงานท่ีเก่ียวของเขามามีสวนรวม 

ในการดําเนินการจัดการสิ่งแวดลอม ปรับปรุงภูมิทัศน สวนสาธารณะ สระน้ํา บึงสาธารณะ ตลอดจน    

ทางเดินเทา ตรอก ซอกซอยตางๆ ใหมีความสะอาด รมรื่น สวยงามและมีความเปนระเบียบเรียบรอย 

 

6. ดานการรักษาความปลอดภัยและรักษาความสงบเรียบรอยของสังคม 

  สงเสริม สนับสนุน กิจการอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร) ของเทศบาลใหมีความ 

เขมแข็ง ม่ันคงและมีประสิทธิภาพ บูรณาการทุกภาคสวน จัดตั้งเครือขายดานการปองกัน เฝาระวังภัย การ

ควบคุมจุดเสี่ยงและสถานท่ีไมปลอดภัยในเขตเทศบาล รักษาความสงบเรียบรอยและความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพยสินของประชาชน ตลอดจนพัฒนาประสิทธิภาพ การปองกันและบรรเทาสาธารณภัยท่ีเกิดจากภัย

ธรรมชาติ อุบัติภัย และสาธารณภัยตาง ๆ ใหมีความพรอมในการปฏิบัติงานตลอดเวลา 

 

7. ดานสงเสริมเศรษฐกิจและอาชีพ 

  จะดําเนินการกระตุน สงเสริมใหเกิดการคา การลงทุน การสงเสริมการทองเท่ียว สงเสริมอาชีพ  

สรางงาน สรางรายไดแกประชาชน ทําใหประชาชนมีฐานะความเปนอยูท่ีดีข้ึน สงเสริม สนับสนุนและพัฒนา

อาชีพท่ีหลากหลาย และสงเสริมอาชีพการเกษตร แกประชาชนใหครอบคลุมทุกหมูบาน 
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จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาทองถิ่น 

 

จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนา ตัวช้ีวัด ขอมูลพ้ืนฐาน เปาหมาย (Targets) 

ป ป ป ป ป ป 

66-70 2566 2567 2568 2569 2570 

1.การคมนาคมทางบกและ

ทางน้ํามีความสะดวก 

1.รอยละของครัวเรือน 

ท่ีมีการคมนาคมสะดวก 

1.ครัวเรือนท่ีมีการคมนาคมสะดวก รอยละ 70 

ของครัวเรือนท้ังหมด 

95% 75% 80% 85% 90% 95% 

2. ชองทางในการรับรูขอมูล

ขาวสารท่ีทันสมัยของ

ประชาชนเพ่ิมข้ึน  

2. รอยละของ

งบประมาณและ 

2. ประชาชนและเด็กในชุมชนมีโอกาสไดรับรู

ขอมูลขาวสารอยู 50% 

75% 55% 60% 65% 70% 75% 

3. เพ่ือใหศาสนาและ

ประเพณีวัฒนา 

3. รอยละของประชากร

ในพ้ืนท่ี 

3. ประชาชนอยูใกลชิดศาสนา รอยละ 40% 65% 45% 50% 55% 60% 65% 

4. ประชาชนสามารถ 

นําความรูและ

เทคโนโลยีการเกษตร มาใช

ในการเพ่ิมผลผลิตและรักษา

สิ่งแวดลอม 

4. รอยละของครัวเรือน 

ในพ้ืนท่ีท่ีประกอบ

อาชีพ 

ทางการเกษตร 

4. ครัวเรือนท่ีประกอบอาชีพการเกษตรและ 

ใชเทคโนโลยีการเกษตร มีอยู 40% 

65% 45% 50% 55% 60% 65% 
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จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาทองถิ่น 

 

จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนา ตัวช้ีวัด ขอมูลพ้ืนฐาน เปาหมาย (Targets) 

ป ป ป ป ป ป 

66-70 2566 2567 2568 2569 2570 

1.การคมนาคมทางบกและ

ทางน้ํามีความสะดวก 

1.รอยละของครัวเรือน 

ท่ีมีการคมนาคมสะดวก 

1.ครัวเรือนท่ีมีการคมนาคมสะดวก รอยละ 70 

ของครัวเรือนท้ังหมด 

95% 75% 80% 85% 90% 95% 

2. ชองทางในการรับรูขอมูล

ขาวสารท่ีทันสมัยของ

ประชาชนเพ่ิมข้ึน  

2. รอยละของ

งบประมาณและ 

2. ประชาชนและเด็กในชุมชนมีโอกาสไดรับรู

ขอมูลขาวสารอยู 50% 

75% 55% 60% 65% 70% 75% 

3. เพ่ือใหศาสนาและ

ประเพณีวัฒนา 

3. รอยละของประชากร

ในพ้ืนท่ี 

3. ประชาชนอยูใกลชิดศาสนา รอยละ 40% 65% 45% 50% 55% 60% 65% 

4. ประชาชนสามารถ 

นําความรูและ

เทคโนโลยีการเกษตร มาใช

ในการเพ่ิมผลผลิตและรักษา

สิ่งแวดลอม 

4. รอยละของครัวเรือน 

ในพ้ืนท่ีท่ีประกอบ

อาชีพ 

ทางการเกษตร 

4. ครัวเรือนท่ีประกอบอาชีพการเกษตรและ 

ใชเทคโนโลยีการเกษตร มีอยู 40% 

65% 45% 50% 55% 60% 65% 
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