
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

องค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งนางาม
อําเภอ ลานสัก   จังหวัดอุทัยธานี

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 39,500,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทั่วไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป รวม 7,934,000 บาท

งบบุคลากร รวม 5,471,420 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,916,720 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท

เพื่อจ่ายเป็น
1. เงินเดือน นายก อบต. เดือนละ 20,400 บาท
2. เงินเดือน รองนายก อบต.คนที่ 1 เดือนละ 11,220 บาท 
3. เงินเดือน รองนายก อบต.คนที่ 2 เดือนละ 11,220 บาท  
(ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบลรองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล และ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557)

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
1. เงินประจําตําแหน่ง นายก อบต. เดือนละ 1,750 บาท
2. เงินประจําตําแหน่ง รองนายก อบต.คนที่ 1 เดือนละ 880 บาท 
3. เงินประจําตําแหน่ง รองนายก อบต.คนที่ 2 เดือนละ 880 บาท  
(ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบลรองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล และ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557)

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
1. เงินค่าตอบแทนพิเศษ นายก อบต. เดือนละ 1,750 บาท
2. เงินค่าตอบแทนพิเศษ รองนายก อบต.คนที่ 1 เดือนละ 880 บาท 
3. เงินค่าตอบแทนพิเศษ รองนายก อบต.คนที่ 2 เดือนละ 880 บาท  
(ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบลรองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล และ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557)
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เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 86,400 บาท

เพื่อจ่ายเป็น
เงินค่าตอบแทน เลขานุการ นายก อบต. เดือนละ 7,200 บาท
(ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบลรองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล และ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557)

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 2,232,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
1.เงินค่าตอบแทน ประธานสภา อบต. เดือนละ 11,220 บาท
2.เงินค่าตอบแทน รองประธานสภา อบต. เดือนละ 9,180 บาท
3.เงินค่าตอบแทน เลขานุการสภา อบต. เดือนละ 7,200 บาท
4.เงินค่าตอบแทน รายเดือนสมาชิกสภา อบต. เดือนละ 7,200 บาท
(ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล และ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557)

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,554,700 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,644,260 บาท

เพื่อจ่ายเป็น
เงินเดือนพนักงานส่วนตําบลในสํานักปลัด ดังนี้
1. ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) จํานวน 1 อัตรา
2. รองปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น) จํานวน 1 อัตรา
3. หัวหน้าสํานักปลัด 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) จํานวน 1 อัตรา
4. นักทรัพยากรบุคคล ปฏิบัติการ จํานวน 1 อัตรา
5. เจ้าพนักงานธุรการ (ปฏิบัติงาน/ชํานาญงาน) จํานวน 1 อัตรา

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 168,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
1.เงินประจําตําแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) เดือนละ 7,000 บาท
2.เงินประจําตําแหน่งรองปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น) เดือนละ 3,500 บาท
3. เงินประจําตําแหน่งหัวหน้าสํานักปลัด 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) เดือนละ 3,500 บาท 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 610,440 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไปในสํานักปลัด ดังนี้
1. ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ จํานวน 1 อัตรา
2. พนักงานขับรถยนต์ จํานวน 1 อัตรา
3. พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา จํานวน 1 อัตรา
4.ภารโรง จํานวน 1 อัตรา

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 48,000 บาท
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เงินอื่นๆ จํานวน 84,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
1. เงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนสําหรับตําแหน่งปลัด อบต. 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) เดือนละ 7,000 บาท 

งบดําเนินงาน รวม 2,424,580 บาท
ค่าตอบแทน รวม 304,150 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 171,150 บาท

เพื่อจ่ายเป็น
1.ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้าง   ตั้งไว้    20,000  บาท
ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้าง ที่ได้รับการแต่งตั้งจากประชาคม
หมู่บ้าน/ตําบลและให้แก่ผู้ได้รับคําสั่งแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการต่างๆที่
ปฏิบัติงานให้กับ อบต.ทุ่งนางาม และก่อให้เกิดประโยชน์ต่อท้องถิ่นและ
ประชาชน หรือคณะทํางานอื่นๆในกิจการของ อบต.ฯลฯ
2.เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ   ตั้งไว้  151,150  บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ  ให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบล  พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป ของสํานัก
ปลัด อบต. ตามนัยแห่งพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์การบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี  พ.ศ.2546 มาตรา 52 และตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ที่ มท0808.4/ว 4288 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2552 และตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3072 ลงวัน
ที่  29 กันยายน 2557

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน และ ผู้ปฏิบัติ
หน้าที่อื่น ๆ  ของสํานักปลัด อบต.  ตามหนังสือกระทรวง มหาดไทย ที่ มท
 0808.4/ว 1562 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2550 เรื่อง การเบิกจ่าย     ค่า
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น ข้อ 5.3

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 108,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
ค่าเช่าบ้านแก่พนักงานส่วนตําบลในสํานักปลัดตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558 
และเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)พ.ศ. 2551

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบลผู้มีสิทธิเบิกได้ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของ
บุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 ถึง ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2549 และ
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท.0803/ว 263 ลง
วันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2557

ค่าใช้สอย รวม 1,289,230 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาคนงานทําความสะอาดสํานักงานและอาคารต่างๆ จํานวน 72,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
ค่าจ้างเหมาคนงานทําความสะอาดสํานักงานอาคารสถานที่และอุปกรณ์
ต่างๆของสํานักงาน 
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ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน จํานวน 10,000 บาท
ค่าจัดทําประกันภัยรถราชการ จํานวน 6 คัน ได้แก่ รถยนต์บรรเทา
สาธารณภัย รถบรรทุกนํ้าของ อบต. และรถตู้ของ อบต. รถยนต์ส่วน
กลาง ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท.0808.2/ว 2633 ลงวัน
ที่ 14 สิงหาคม 2552 

ค่าบอกรับวรสาร จํานวน 35,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าเงินค่ารับวารสารต่าง ๆ   เช่น  หนังสือพิมพ์รายวัน  รายสัปดาห์  ราย
เดือน  ฯลฯ ประจําสํานักงาน อบต. และมอบให้ประจําหมู่บ้านภายใน
ตําบลทุ่งนางาม

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จํานวน 146,230 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
1.ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อการบริหารงานของ อบต
.เช่น ค่าจ้างเหมาคนงานทั่วไปเช่น ค่าจ้างทําป้าย  ค่าถายเอกสาร ค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าจ้างเหมาจํากัดสิ่งปฏิกูล ค่าเช่าทรัพย์สิน และ
ค่าจ้างเหมาอื่น ๆ ที่จําเป็นในการบริหารงานของ อบต.
2ค่าติดตั้งไฟฟ้า
 (1) ค่าปักเสาพาดสาย ภายนอกสถานที่ราชการเพื่อให้ราชการใช้บริการ
ไฟฟ้า รวมถึงค่าติดตัึ้งหม้อแปลง เครื่องวัดและอุปกรณ์ไฟฟ้า ซึ่งเป็น
กรรมสิทธิ์ของการไฟฟ้า 
 (2) ค่าจ้างเหมาเดินสายและค่าติดตั้งอุปกรณ์ไฟฟ้าเพิ่มเติม ค่าธรรม
เนียรม รวมถึงการปรับปรุงระบบไฟฟ้า เพิ่มกําลังไฟฟ้าการขยายเขต
ไฟฟ้า การบํารุงรักษาหรือการซ่อมแซมระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์
- ค่าตัดตั้งประปา
 (1) ค่าวางท่อประปาภายนอกสถานที่ราชการเพื่อให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นได้ใช้บริการนํ้าประปา รวมถึงค่าติดตั้งมาตรนํ้าประปา รวมถึงค่า
ติดตั้งมาตรวัดนํ้าประปา รวมถึงค่าติดตั้งมาตรวัดนํ้าและอุปกรณ์
ประปา ซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของการประปา
 (2) ค่าจ้างเหมาเดินท่อประปา และติดตั้งอุปกรณ์ประปาเพิ่มเติมรวม
ถึง การปรับปรุงระบบประปา การบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบประ
บบและอุปกรณ์
3 ค่าติดตั้งโทรศัพท์
      ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการติดตั้งโทรศัพท์ ยกเว้น ค่าตู้สาขา ค่าเครื่อง
โทรศัพท์พ่วงภายใน และเครื่องโทรศัพท์ภายใน
 - ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่าง ฯลฯ
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รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 39,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายในการรับรองหรือเลี้ยงรับรองขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น  ในโอกาสต่าง ๆ  เช่น พิธีเปิดอาคารต่างๆ ค่าใช้จ่ายในพิธีทาง
ศาสนา/รัฐพิธี  การต้อนรับส่วนราชการต่าง ๆ  
ที่มาดูงานและตรวจติดตามงานขององค์การบริหารส่วนตําบล รวมทั้งค่า
รับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล ฯลฯ หรือมาดําเนินกิจการอื่น
ใดที่เป็นประโยชน์แก่องค์การบริหารส่วนตําบล  ตามหนังสือที่ มท
 0808.4/ว 2381 ลว 28 กรกฏาคม 2548 (ไม่เกินร้อยละ 1 ของรายได้
จริงของงบประมาณที่ผ่านมา
-  ค่าเลี้ยงรับรอง      
เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตําบล
หรือคณะกรรมการ  คณะอนุกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายหรือ
การประชุมระหว่าง อปท.กับ อปท.หรือ  อปท.กับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชนผู้
เข้าร่วมประชุมอื่นๆ  และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องซึ่งเข้าร่วมประชุม  เช่น  ค่า
อาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ในการเลี้ยงรับรองและค่าบริการ
อื่นๆ  

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
ค่าของขวัญ ค่าพวงมาลา ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ ฯลฯ จํานวน 3,000 บาท

เพื่อจ่่ายเป็น
-ค่าของขวัญ ค่าพวงมาลา ช่อดอกไม้  พวงมาลา  ตามหนังสือที่ มท 0407
/ว284 ลงวันที่ 10 พฤศจิกายน 2530 เรื่อง การเบิกจ่ายเงินค่าดอกไม้เพื่อ
มอบให้กับบุคคลต่างๆ ค่าพวงมาลาและพานประดับพุ่มดอกไม้

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการนอกราชอาณาจักรและในราชอาณาจักร
ของผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง เช่นเบี้ยเลี้ยง 
ค่าที่พัก ค่าพาหนะ ค่าลงทะเบียน ฯลฯ

จํานวน 150,000 บาท

เพื่อ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราช
จักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าบริการจอดรถ ค่าผ่านทางด่วน ค่าลง
ทะเบียนต่าๆ สําหรับนายกองค์การบริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบล พนักงานส่วนตําบล และพนักงานจ้างขององค์การ
บริหารส่วนตําบลทุ่งนางาม ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้
จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ พ.ศ. 2555 ถึงฉบับที่ 2 พ.ศ
. 2558

ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งสมาชิก อบต. หรือผู้บริหาร แทนตําแหน่งที่ว่าง จํานวน 324,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายในการจัดการเลือกตั้ง  ผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนตําบลทุ่งนางาม ในกรณีครบวาระ และในกรณีลาออก ยุบสภา กรณี
แทนตําแหน่งที่ว่าง ฯลฯ เช่นค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ ค่าใช้จ่ายสําหรับหน่วยเลือกตั้ง ฯลฯ   ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วน ที่ มท 0890.4/ว1932 ลงวันที่ 16
 มิถุนายน 2552 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
 0023.4/ว29460.4/468 ลงวันที่ 23 กรกฎาคม 2561ปรากฏตาม
แผน  4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564)
เพิ่มเติมฉบับที่ 4 หน้าที่ 9
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โครงการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว จํานวน 30,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษา ประจําปีงบประมาณ พ
.ศ.2562 ระเบียบการทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การ
จัดการแข่งขันกีฬา และส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน พ.ศ.2559 
ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี(พ.ศ. 2561 – 2564) หน้าที8่9
 

โครงการจัดงานวันแม่แห่งชาติ 12 สิงหา มหาราชินี จํานวน 30,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานเฉลิมพระเกียรติวันแม่แห่งชาติ ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ.2562 ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี(พ.ศ. 2561 –
 2564) หน้าที่ 86

โครงการฝึกอบรมและสัมนา สําหรับผู้บริหาร สมาชิก พนักงานส่วน
ตําบล/พนักงานจ้างผู้นําชุมชนและผู้ร่วมสังเหตุการณ์

จํานวน 200,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานตาม   โครงการฝึกอบรมสัมมนา และศึกษาดู
งานของผู้บริหาร สมาชิกสภา องค์การบริหารส่วนตําบล ผู้นํา
ชุมชน พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง และผู้ที่เกี่ยวข้อง  ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี(พ.ศ
. 2561 – 2564) หน้าที่ 90

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 250,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าบํารุงรักษา หรือซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
เช่น ค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน ครุภัณฑ์ต่าง ๆ ค่าบํารุงรักษาทรัพย์สิน
ต่างๆ เป็นต้น กรณีเป็นการจ้างเหมาทั้งสิ่งของและค่าแรงให้จ่ายจากค่าใช้
สอย ส่วนกรณีที่ อปท. ซ่อมเป็นผู้ซ่อมให้ปฏิบัติดังนี้ 
1)ค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย
2)ค่าสิ่งของที่ซื้อมาซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์ให้จ่ายจากค่าวัสดุ 
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด  มท 0808.2
/ว1752 ลว 6 สิงหาคม 2556  

ค่าวัสดุ รวม 510,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 90,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าจัดซื้อวัสดุสํานักงาน ซึ่งสิ่งของโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้น
เปลือง หมดไป แปรสภาพ หรือไม่คงสภาพ
เดิม  เช่น  กระดาษ ปากกา ดินสอ หมึก คลิป ยางลบ ตรายาง แบบ
พิมพ์ สมุดประวัติข้าราชการ แฟ้ม ธงชาติ พระบรมฉายาลักษณ์ แผงปิด
ประกาศ นํ้าดื่มสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน เครื่องตัด
กระดาษ เครื่องคิดเลขขนาดเล็กฯลฯ เป็นต้น  ตามหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 30,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว สําหรับใช้ในสํานักงานและกิจการที่เป็น
ประโยชน์แก่ทางราชการ เช่น แปรง ไม้กวาด ผ้าปูโต๊ะ ถ้วยชาม ช้อน
ส้อม แก้วนํ้าจานรอง กระจกเงา เตาไฟฟ้า เตารีด เครื่องบดอาหาร กระทะ
ไฟฟ้า หม้อหุงข้าวไฟฟ้า กระติกนํ้าร้อน กระติกนํ้าแข็ง ถัง
แก๊ส ไมโครเวฟ ฯลฯ   
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 50,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ของยานพาหนะที่ชํารุดและเสื่อม
สภาพการใช้งาน เช่น ยางนอก ยางใน แบตเตอรี่ หัวเทียน  เพลา นํ้ามัน
เบรก ไขควง นอตและสกรู กระจกมองข้างรถยนต์ หม้อนํ้ารถยนต์  ฯลฯ 

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จํานวน 300,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  สําหรับรถยนต์  รถจักรยานยนต์ รถ
บรรทุกนํ้า  รถตัดหญ้า  เครื่องจักรกลต่าง เช่น นํ้ามันดีเซล นํ้ามัน
เบนซิน นํ้ามันก๊าด  ก๊าช  แก๊สหุงต้ม นํ้ามันจารบี นํ้ามันเครื่อง ฯลฯ  รถ
ยนต์ของหน่วยงานอื่น ที่ อบต.ขอมาให้ช่วยปฏิบัติงานในเขต
พื้นที่ ตําบล ทุ่งนางาม ตามหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว603 ลงวัน
ที่ 11 กุมภาพันธ์ 2556 เรื่องแนวทางการปฏิบัติการจัดซื้อนํ้ามันเชื้อเพลิง
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-รายจ่ายค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ต่าง ๆ  ตามหนังสือสั่ง
การฯ เช่น   ป้ายประชาสัมพันธ์ กระดาษเขียนโปสเตอร์  พู่กันและสี เม
มโมรี่การ์ด ภาพถ่ายดาวเทียม  รูปสีหรือขาวดําที่ได้จากการ
ล้าง อัด ขยาย   ฯลฯ  เป็นต้น  

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เพื่อใช้ในการปฏิบัติงาน เช่น อุปกรณ์บันทึก
ข้อมูล แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด  เมมโมรี่ซิป  หมึกเครื่อง
ปริ้นเตอร์  เมาท์   เครื่องกระจายสัญญาณ (hub) แผ่นวงจร
อิเล็กทรอนิกส์ เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูล โปรแกรมคอมพิวเตอร์หรือซอ
ฟแวร์ที่มีราคาต่อหน่วยไม่เกิน 20,000 บาท และค่าจัดซื้อโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ที่เกี่ยวกับการปฏิบัติงาน ฯลฯ 

ค่าสาธารณูปโภค รวม 321,200 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 210,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าไฟฟ้าสําหรับที่ทําการองค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งนางาม และสถานที่
ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งนางาม 

ค่านํ้าประปา ค่านํ้าบาดาล จํานวน 9,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่านํ้าประปา อบต.ทุ่งนางาม และสถานที่หน่วยงานขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลทุ่งนางาม

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 7,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าบริการโทรศัพท์สํานักงานขององค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งนางาม 

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าไปรษณีย์  ค่าธณานัติ  ค่าดวงตราไปรษณียากร ค่าเช่า   ตู้
ไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลังภาค
รัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์(GFMIS) เป็นต้น
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ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จํานวน 85,200 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ตและสื่อสารอื่นๆรวมถึงค่าใช้
จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าว และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้
บริการ

งบรายจ่ายอื่น รวม 18,000 บาท
รายจ่ายอื่น รวม 18,000 บาท
รายจ่ายอื่น

การสํารวจความพึงพอใจ จํานวน 18,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าจ้างเหมาสถานบันทางการศึกษาเพื่อประเมินผลงานความพึงพอใจของ
ประชาชนต่อการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งนางาม

งบเงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

อุดหนุนช่วยปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็น
-เงินอุดหนุนองค์การบริหารส่วนตําบลประดู่ยืน  เพื่อดําเนินงานตาม
โครงการเพิ่มประสิทธิภาพศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อําเภอลานสัก

งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 638,820 บาท
งบบุคลากร รวม 553,680 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 553,680 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 317,520 บาท

เพื่อจ่ายเป็น
-เงินเดือนนักวิเคราะห์นโยบายและแผนพร้อมปรับปรุงเงินเดือน
พนักงาน  จํานวน  1  ตําแหน่ง (12 เดือน) และตามแผนอัตรากําลัง 3
 ปี  พร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือน  

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 236,160 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-เงินเดือนผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน พร้อมปรับปรุงเงินเดือน
พนักงาน  จํานวน  1 ตําแหน่ง (12 เดือน)และตามแผนอัตรากําลัง 3
 ปี  พร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือน  

งบดําเนินงาน รวม 85,140 บาท
ค่าตอบแทน รวม 85,140 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 46,140 บาท

เพื่อจ่ายเป็น
-เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ  ให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล  พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป ของ สํานักงาน
ปลัด อบต.(งานสถิติและวิชาการ) ตามนัยแห่งพระราชกฤษฎีกา ว่าด้วย
หลักเกณฑ์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  พ.ศ.2546   มาตรา 52 และ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.4/ว4288 ลงวันที่ 24
 ธันวาคม 2552 และและตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
 0808.2/ว 3072 ลงวันที่  29 กันยายน 2557 
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ค่าเช่าบ้าน จํานวน 36,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าเช่าบ้านให้กับนักวิเคราะห์นโยบายและแผน ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 เพิ่ม
ฉบับที่ 2 พ.ศ.2551 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 3,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
- เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบลผู้มีสิทธิเบิกได้ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของ
บุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 ถึง ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2549 และ
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท.0803/ว 263ลง
วันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2557 

งานบริหารงานคลัง รวม 2,012,860 บาท
งบบุคลากร รวม 1,679,460 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,679,460 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,003,980 บาท

"เพื่อจ่ายเป็น
-เงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบล  กองคลัง พร้อมปรับปรุงเงิน
เดือน  แยกเป็น
-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงาน  ตําแหน่ง   ผู้อํานวยกองคลัง  ระดับ
ต้น จํานวน  1  ตําแหน่ง ( 12  เดือน)
-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงาน  ตําแหน่งเจ้าพนักงานการเงินและ
บัญชี  จํานวน 1 ตําแหน่ง (12 เดือน)
-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงาน  ตําแหน่งเจ้าพนักงานจัดเก็บราย
ได้  จํานวน  1  ตําแหน่ง ( 12  เดือน)
-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงาน ตําแหน่ง เจ้าพนักงานพัสดุ  จํานวน  1
  ตําแหน่ง ( 12  เดือน)"

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 24,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-เงินเพิ่มต่าง ๆ  เช่น  เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว , เงินเพิ่มตาม
คุณวุฒิ  ให้แก่  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี , เจ้าพนักงานจัดเก็บราย
ได้, เจ้าพนักงานพัสดุ  ตามระเบียบที่กําหนด  

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-เงินประจําตําแหน่ง ให้แก่ ผู้อํานวยการกองคลัง(3,500x12) ตาม
ระเบียบที่กําหนด และตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหาร
งานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่องกําหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น(ฉบับที่ 2)ประกาศ ณ วันที่ 18 เมษายน 2556 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 585,480 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่า
-ตอบแทนของพนักงานจ้างทั่วและตามภารกิจ และเงินค่าตอบแทนปรับ
ปรุงพนักงานจ้างของกองคลัง ให้แก่  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและ
บัญชี/ผู้ช่วยพนักงานพัสดุและคนงานทั่วไปในการจัดทําแผนที่ภาษี
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เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 24,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-เงินเพิ่มของพนักงานจ้างในกองคลังตามระเบียบกําหนด ให้แก่คนงานทั่ว
ไป จํานวน  2 อัตราดังนี้ 

งบดําเนินงาน รวม 282,400 บาท
ค่าตอบแทน รวม 162,400 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 132,400 บาท

เพื่อจ่ายเป็น
-เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ  ให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล  พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป ของกองคลัง  ตาม
นัยแห่งพระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่
ดี  พ.ศ.2546  มาตรา 52  และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
 0808.4/ว4288 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2552  

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น       
-ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล พนักงานจ้างในกองคลังที่ได้รับคําสั่งให้ปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ ตามหนังสือกระทรวง มหาดไทย ที่ มท 0808.4/ว 1562 ลงวัน
ที่ 15 พฤษภาคม 2550 เรื่อง การเบิกจ่ายค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ข้อ 5.3 
         

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 20,000 บาท
 เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบลของกองคลัง ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548และ
เพิ่มเติม(ฉบับที่2) พ.ศ.2551

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 5,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบลผู้มีสิทธิเบิกได้ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของ
บุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 ถึง ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2549 และ
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท.0803/ว 263ลง
วันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2557 
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ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ  ดังนี้
-  ค่าธรรมเนียมพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมต่างๆ  
-  ค่ารับวารสาร      
-  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าถ่ายเอกสาร เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าถ่ายเอกสาร เช่น แผนพัฒนาสามปี แผน
ยุทธศาสตร์ ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ฯลฯ เป็นต้น  
-  ค่าจ้างเหมาบริการ  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าจ้างเหมาแรงงานหรือช่างฝีมือให้
ปฏิบัติงานอย่างใดอย่างหนึ่งที่จําเป็น ที่มิใช่การประกอบ ดัดแปลง และต่อ
เติม หรือค่าจ้างเหมาบริการอื่น ๆ  ที่ไม่สามารถดําเนินการเอง
ได้ เช่น ปรับปรุง  เว็ปไซต์ เติมนํ้ายาแอร์  จัดดอกไม้ประดับ ซุ้มงาน
พิธี ฯลฯ ตามหนังสือที่ มท 0313.4/ว1452 ลงวันที่ 27 พฤษภาคม 2541
เรื่องการเบิกค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น" 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการนอกราชอาณาจักรและในราชอาณาจักร จํานวน 20,000 บาท

เพื่อ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราช
จักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าบริการจอดรถ ค่าผ่านทางด่วน ค่าลง
ทะเบียนต่าๆ สําหรับนายกองค์การบริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบล พนักงานส่วนตําบล และพนักงานจ้างขององค์การ
บริหารส่วนตําบลทุ่งนางาม ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้
จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ พ.ศ. 2555 ถึงฉบับที่ 2 พ.ศ
. 2558

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
ค่าบํารุงรักษา หรือซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
เช่น ค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน ครุภัณฑ์ต่าง ๆ ค่าบํารุงรักษาทรัพย์สิน
ต่างๆ เป็นต้น การจ้างเหมาทั้งสิ่งของและค่าแรงให้จ่ายจากค่าใช้สอย ส่วน
กรณีที่ อปท. ซ่อมเป็นผู้ซ่อมให้ปฏิบัติดังนี้ 
1)ค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย
2)ค่าสิ่งของที่ซื้อมาซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์ให้จ่ายจากค่าวัสดุ 
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด  มท 0808.2
/ว1752 ลว 6 สิงหาคม 2556  

ค่าวัสดุ รวม 70,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 40,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าจัดซื้อวัสดุสํานักงาน ซึ่งสิ่งของโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้น
เปลือง หมดไป แปรสภาพ หรือไม่คงสภาพ
เดิม  เช่น  กระดาษ ปากกา ดินสอ หมึก คลิป ยางลบ ตรายาง แบบ
พิมพ์ สมุดประวัติข้าราชการ แฟ้ม ธงชาติ พระบรมฉายาลักษณ์ แผงปิด
ประกาศ นํ้าดื่มสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน เครื่องตัด
กระดาษ ฯลฯ เป็นต้น  ตามหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลง
วันที่ 27 มิถุนายน 2559 
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เพื่อใช้ในการปฏิบัติงาน เช่น อุปกรณ์บันทึก
ข้อมูล แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด  เมมโมรี่ซิป  หมึกเครื่อง
ปริ้นเตอร์  เมาท์   เครื่องกระจายสัญญาณ (hub) แผ่นวงจร
อิเล็กทรอนิกส์ เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูล โปรแกรมคอมพิวเตอร์หรือซอ
ฟแวร์ที่มีราคาต่อหน่วยไม่เกิน 20,000 บาท และค่าจัดซื้อโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ที่เกี่ยวกับการปฏิบัติงาน

งบลงทุน รวม 51,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 51,000 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก จํานวน 21,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สาหรับงานประมวลผล คุณลักษณะพื้นฐาน
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก (2 core) 
จานวน 1 หน่วย โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้
1) ในกรณีที่มีหน่วยความจา แบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 2 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า 3.0 GHz 
และมีหน่วยประมวลผลด้านกราฟิก (Graphics Processing Unit) ไม่
น้อยกว่า 8 แกน หรือ
2) ในกรณีที่มีหน่วยความจํา แบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 3 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า 2.5 GHz 
และมีเทคโนโลยีเพิ่มสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีที่ต้องใช้ความสามารถใน
การประมวลผลสูง
- มีหน่วยความจาหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อย
กว่า 8 GB
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB 
หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 120 GB จาน
วน 1 หน่วย
- มีจอภาพที่รองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768 Pixel และมี
ขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิ้ว
- มี DVD-RW หรือดีกว่า แบบติดตั้งภายใน (Internal) หรือภาย
นอก (External) จานวน 1 หน่วยปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี(พ
.ศ. 2561 – 2564) เพิ่มเติมฉบับที่ 4หน้าที่ 10
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เครื่องคอมพิวเตอร์สําหรับประมวลผล จํานวน 1 เครื่อง จํานวน 30,000 บาท
เพื่อจ่่ายเป็น
-เครื่องคอมพิวเตอร์ สาหรับงานประมวลผล แบบที่ 2 * (จอภาพขนาดไม่
น้อยกว่า 19 นิ้ว)  บาทคุณลักษณะพื้นฐาน
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) 
จานวน 1 หน่วย มีหน่วยความจาแบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 8 MB มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า 3.2 GHz
- มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่าง
หนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้
1) เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มีหน่วยความจา
ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
2) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดตั้งอยู่ภายในหน่วยประมวลผล
กลาง แบบ Graphics Processing Unit ที่สามารถใช้หน่วยความจา
หลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
3) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพที่มีความสามารถในการใช้หน่วย
ความจาหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB
- มีหน่วยความจาหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย
กว่า 8 GB
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 2 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 240 GB จานวน 1 หน่วย
- มี DVD-RW หรือดีกว่า จานวน 1 หน่วย
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี(พ.ศ. 2561 – 2564) เพิ่มเติมฉบับ
ที่ 4หน้าที่ 11

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 40,300 บาท

งบดําเนินงาน รวม 40,300 บาท
ค่าใช้สอย รวม 40,300 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาล จํานวน 40,300 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนน เช่น ค่าตอบ
แทน  ค่าเบี้ยเลี้ยง   ค่าอาหาร เครื่องดื่ม  และค่าวัสดุอุปกรณ์  ฯลฯ  ให้แก่
เจ้าหน้าที่ประจําจุดตรวจ  หรือบุคคลอื่นผู้ได้รับคําสั่งแต่งตั้งให้ปฏิบัติงาน
หรือทําหน้าที่ตามอํานาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตําบลในช่วง
เทศกาลปีใหม่  เทศกาลสงกรานต์และเทศกาลหรือในวันสําคัญต่าง ๆ  เพื่อ
ป้องกันภัยและลดการเกิดอุบัติเหตุต่าง  ๆ  ในช่วงเทศกาลดังกล่าว โดยถือ
ปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0810.5/ว 587 ลงวันที่ 1 มีนาคม 2556 และระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560,ระเบียบคณะ
กรรมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติว่าด้วยค่าใช้จ่ายของ
อาสาสมัครในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2560 ปรากฎตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี(พ.ศ. 2561 – 2564) หน้าที่ 92
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งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 30,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 30,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและทบทวนสมาชิก อปพร จํานวน 30,000 บาท
"เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายต่างๆในโครงการอบรมพัฒนาประสิทธิภาพงานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณะภัยประจําปี 2562 ในการจัดอบรมให้แก่อาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) ในการปฏิบัติงานด้านการป้องกันภัย
ต่างๆ เช่นอัคคีภัย วาตภัย ตามอํานาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วน
ตําบล เช่นค่าวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าป้าย
โครงการ ค่าวัสดุอุปกรณ์อื่นๆ ที่จําเป็น ฯลฯ   

แผนงานการศึกษา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 1,159,080 บาท

งบบุคลากร รวม 711,080 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 711,080 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 420,480 บาท

เพื่อจ่ายเป็น
-เงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบล ให้แก่ ผู้อํานวยกองการศึกษา นัก
วิชาการศึกษา    พร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือน ตามระเบียบที่กําหนด 

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-เงินประจําตําแหน่ง ให้แก่ ผู้อํานวยการกองการศึกษา (3,500x12
)  ตามระเบียบที่กําหนด และตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่องกําหนดมาตรฐานกลางการบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น(ฉบับที่ 2)  ประกาศ ณ วันที่ 18 เมษายน 2556  

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 248,600 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-เงินเดือนให้แก่พนักงานจ้างกองการศึกษา  พร้อมเงินปรับปรุงเงิน
เดือน ตามระเบียบที่กําหนด

งบดําเนินงาน รวม 390,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 70,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 40,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็น
-เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ  ให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล  พนักงานจ้างตามภารกิจ ของกองการศึกษา อบต.ทุ่งนางาม ตาม
นัยแห่งพระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่
ดี  พ.ศ.2546   มาตรา 52 และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
 0808.4/ว4288 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2552 และตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3072 ลงวันที่  29 กันยายน 2557
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ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน และผู้ปฏิบัติ
หน้าที่อื่น ๆ กองการศึกษา ตามหนังสือกระทรวง มหาดไทย ที่ มท
 0808.4/ว 1562 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2550 เรื่อง การเบิกจ่ายค่าตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น ข้อ 5.3 

 

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบลของกองการศึกษาฯ ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ
.2548 และเพิ่มเติม(ฉบับที่2) พ.ศ. 2551 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 5,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบลของกองการ
ศึกษาฯ  องค์การบริหารส่วนตําบล  ผู้ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบที่
กําหนด   

ค่าใช้สอย รวม 220,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-  ค่าธรรมเนียมพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมต่างๆ  
-  ค่ารับวารสาร      
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่ารับวารสารต่าง ๆ   เช่น  หนังสือพิมพ์รายวัน  ราย
สัปดาห์  รายเดือน  ฯลฯ ประจําสํานักงาน อบต. และมอบให้ประจําหมู่
บ้านภายในตําบลทุ่งนางาม 
-  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าถ่ายเอกสาร เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าถ่ายเอกสาร เช่น แผนพัฒนาสามปี แผน
ยุทธศาสตร์ ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ฯลฯ เป็นต้น  
-  ค่าจ้างเหมาบริการ  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าจ้างเหมาแรงงานหรือช่างฝีมือให้
ปฏิบัติงานอย่างใดอย่างหนึ่งที่จําเป็น ที่มิใช่การประกอบ ดัดแปลง และต่อ
เติม หรือค่าจ้างเหมาบริการอื่น ๆ  ที่ไม่สามารถดําเนินการเอง
ได้ เช่น ปรับปรุง  เว็ปไซต์ เติมนํ้ายาแอร์  จัดดอกไม้ประดับ ซุ้มงาน
พิธี ฯลฯ ตามหนังสือที่ มท 0313.4/ว1452 ลงวันที่ 27 พฤษภาคม 2541
เรื่องการเบิกค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น"ปราก
ฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี(พ.ศ. 2561 – 2564) หน้าที่ 85

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
เข้าค่ายพุทธบุตร จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายในการจัดงานฝึกอบรมตามโครงการค่ายพุทธบุตร ของเยาวชน
ตําบลทุ่งนาม ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
การแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
.2559ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี(พ.ศ. 2561 – 2564) เพิ่มเติม
ฉบับที่ 4หน้าที่ 8
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ค่าใช้จ่ายตามโครงการการจัดกิจกรรมในการปกป้องสถาบันพระมหากษัตริย์ 
และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง

จํานวน 50,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายตามโครงการการจัดกิจกรรมในการปกป้องสถาบันพระมหา
กษัตริย์ และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้
จ่ายในการจัดงานการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559   ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี(พ.ศ
. 2561 – 2564) หน้าที่ 90    

ค่าใช้จ่ายตามโครงการมัคคุเทศก์น้อย จํานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่า 
-ค่าใช้จ่ายตามโครงการมัคคุเทศก์น้อยประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย  ในการจัดงาน การแข่งขัน
กีฬาและการส่งนักกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559ปราก
ฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี(พ.ศ. 2561 – 2564) เพิ่มเติมฉบับที่ 4
หน้าที่ 4

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราช
จักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าบริการจอดรถ ค่าผ่านทางด่วน ค่าลง
ทะเบียนต่าๆ สําหรับนายกองค์การบริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบล พนักงานส่วนตําบล และพนักงานจ้างขององค์การ
บริหารส่วนตําบลทุ่งนางาม ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้
จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ พ.ศ. 2555 ถึงฉบับที่ 2 พ.ศ
. 2558

ค่าใช้จ่ายในกิจกรรมการจัดประชุมผู้ปกครองเด็กเล็ก ของ ศพด. จํานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายในกิจกรรมการจัดประชุมผู้ปกครองเด็กเล็ก ของ ศพด.ในเขต
ตําบลทุ่งนางาม
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงานการแข่งขัน
กีฬาและการส่งนักกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559
ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี(พ.ศ. 2561 – 2564) หน้าที่ 86

โครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562 จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก ประจําปีงบประมาณ พ.ศ
.2562 เช่นค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าวิทยากร เป็นต้น ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
การแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
.2559 ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี(พ.ศ. 2561 – 2564) เพิ่มเติม
ฉบับที่ 4หน้าที่ 8

ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมให้กับเยาวชนตําบลทุ่งนางาม จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมให้กับผู้
บริหาร สมาขิก อบต. พนักงานส่วนตําบล และพนักงานจ้างขององค์การ
บริหารส่วนตําบลทุ่งนางาม ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้
จ่ายในการจัดงานการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี(พ.ศ. 2561 –
 2564) เพิ่มเติมฉบับที่ 4หน้าที่ 8
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
ค่าบํารุงรักษา หรือซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
เช่น ค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน ครุภัณฑ์ต่าง ๆ ค่าบํารุงรักษาทรัพย์สิน
ต่างๆ เป็นต้น การจ้างเหมาทั้งสิ่งของและค่าแรงให้จ่ายจากค่าใช้สอย ส่วน
กรณีที่ อปท. ซ่อมเป็นผู้ซ่อมให้ปฏิบัติดังนี้ 
1)ค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย
2)ค่าสิ่งของที่ซื้อมาซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์ให้จ่ายจากค่าวัสดุ 
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด  มท 0808.2
/ว1752 ลว 6 สิงหาคม 2556  และหนังสือ ที่ มท0808.2/1248 ลงวัน
ที่ 27 มิถุนายน 2559

ค่าวัสดุ รวม 100,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าจัดซื้อวัสดุสํานักงาน ซึ่งสิ่งของโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้น
เปลือง หมดไป แปรสภาพ หรือไม่คงสภาพ
เดิม  เช่น  กระดาษ ปากกา ดินสอ หมึก คลิป ยางลบ ตรายาง แบบ
พิมพ์ สมุดประวัติข้าราชการ แฟ้ม ธงชาติ พระบรมฉายาลักษณ์ แผงปิด
ประกาศ นํ้าดื่มสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน เครื่องตัด
กระดาษ ฯลฯ เป็นต้น  ตามหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลง
วันที่ 27 มิถุนายน 2559 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 40,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ต่าง ๆ  ตามหนังสือสั่งการฯ เช่น   ป้าย
ประชาสัมพันธ์ กระดาษเขียนโปสเตอร์  พู่กันและสี เมมโมรี่การ์ด ภาพ
ถ่ายดาวเทียม  รูปสีหรือขาวดําที่ได้จากการล้าง อัด ขยาย   ฯลฯ  เป็น
ต้น      

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เพื่อใช้ในการปฏิบัติงาน เช่น อุปกรณ์บันทึก
ข้อมูล แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด  เมมโมรี่ซิป  หมึกเครื่อง
ปริ้นเตอร์  เมาท์   เครื่องกระจายสัญญาณ (hub) แผ่นวงจร
อิเล็กทรอนิกส์ เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูล โปรแกรมคอมพิวเตอร์หรือซอ
ฟแวร์ที่มีราคาต่อหน่วยไม่เกิน 20,000 บาท และค่าจัดซื้อโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ที่เกี่ยวกับการปฏิบัติงาน ฯลฯ  เป็นต้น

งบลงทุน รวม 24,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 24,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

โต๊ะทํางานเหล็กพร้อมเก้าอี้ จํานวน 1 ชุด จํานวน 8,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าจัดซื้อโต๊ะทํางานเหล็กพร้อมเก้าอี้ จํานวน  1 ชุด ปรากฎตามแผน
พัฒนาท้องถิ่น 4 ปี(พ.ศ. 2561 – 2564) เพิ่มเติมฉบับที่ 4หน้าที่ 11
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
จัดซื้อคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก จํานวน 16,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก คุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก (2 core) 
จานวน 1 หน่วย โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้
1) ในกรณีที่มีหน่วยความจาแบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 2 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า 2.5 GHz 
และมีหน่วยประมวลผลด้านกราฟิก (Graphics Processing Unit) ไม่
น้อยกว่า 6 แกน หรือ
2) ในกรณีที่มีหน่วยความจาแบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 3 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า 2.4 GHz
- มีหน่วยความจาหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB 
หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 120 GB จาน
วน 1 หน่วย
- มีจอภาพที่รองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768 Pixel และมี
ขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิ้ว
- มี DVD-RW หรือดีกว่า แบบติดตั้งภายใน (Internal) หรือภาย
นอก (External) จานวน 1 หน่วย
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3
 ช่อง
- มีช่องเชื่อมต่อแบบ HDMI หรือ VGA จานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n, ac) 
และ Bluetooth
ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี(พ.ศ. 2561 – 2564) เพิ่มเติมฉบับ
ที่ 4หน้าที่ 11

งบเงินอุดหนุน รวม 34,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 34,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งนางาม ตามโครงการจัดสอนดนตรีสากล จํานวน 34,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-เงินอุดหนุนโรงเรียนชุนชนทุ่งนางามตามโครงการจัดสอนดนตรี
สากล  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4
 ปี(พ.ศ. 2561 – 2564) หน้าที่ 96

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 5,507,959 บาท
งบบุคลากร รวม 1,628,640 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,628,640 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 977,520 บาท

เพื่อจ่ายเป็น
-เงินเดือนข้าราชการครูผู้ดูแลเด็กขององค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งนา
งาม จํานวน 4 อัตราพร้อมปรุงเงินเดือน

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 615,120 บาท
พื่อจ่ายเป็น
-เงินเดือนพนักงานจ้างตําแหน่งครูผู้ดูแลเด็ก จํานวน        อัตรา ของ
องค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งนางาม
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เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 36,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-เงินเพิ่มค่าครองชีพให้กับผู้ดูแลเด็ก จํานวน 2 อัตรา จํานวน 12 เดือน

งบดําเนินงาน รวม 2,221,319 บาท
ค่าตอบแทน รวม 143,340 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 133,340 บาท

เพื่อจ่ายเป็น
-เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ  ให้แก่ครูผู้ดูแลเด็ก  พนักงาน
จ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป  อบต.ทุ่งนางาม ตามนัยแห่งพระ
ราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  พ.ศ
.2546   มาตรา 52 และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.4
/ว4288 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2552 และตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3072 ลงวันที่  29 กันยายน 2557

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล พนักงานจ้างในกองการศึกษาที่ได้รับคําสั่งให้ปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ ตามหนังสือกระทรวง มหาดไทย ที่ มท 0808.4/ว 1562 ลงวัน
ที่ 15 พฤษภาคม 2550 เรื่อง การเบิกจ่ายค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ข้อ 5.3 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 5,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบลของกอง
การศึกษา  ผู้ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบที่กําหนด  ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2541 ถึง ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2549 และหนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท.0803/ว 263 ลงวันที่ 24
 กุมภาพันธ์ 2557
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ค่าใช้สอย รวม 964,130 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จํานวน 30,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
1.ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อการบริหารงานของ อบต
.เช่น ค่าจ้างเหมาคนงานทั่วไปเช่น ค่าจ้างทําป้าย  ค่าถายเอกสาร ค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าจ้างเหมาจํากัดสิ่งปฏิกูล ค่าเช่าทรัพย์สิน และ
ค่าจ้างเหมาอื่น ๆ ที่จําเป็นในการบริหารงานของ อบต.
2ค่าติดตั้งไฟฟ้า
 (1) ค่าปักเสาพาดสาย ภายนอกสถานที่ราชการเพื่อให้ราชการใช้บริการ
ไฟฟ้า รวมถึงค่าติดตัึ้งหม้อแปลง เครื่องวัดและอุปกรณ์ไฟฟ้า ซึ่งเป็น
กรรมสิทธิ์ของการไฟฟ้า 
 (2) ค่าจ้างเหมาเดินสายและค่าติดตั้งอุปกรณ์ไฟฟ้าเพิ่มเติม ค่าธรรม
เนียรม รวมถึงการปรับปรุงระบบไฟฟ้า เพิ่มกําลังไฟฟ้าการขยายเขต
ไฟฟ้า การบํารุงรักษาหรือการซ่อมแซมระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์
- ค่าตัดตั้งประปา
 (1) ค่าวางท่อประปาภายนอกสถานที่ราชการเพื่อให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นได้ใช้บริการนํ้าประปา รวมถึงค่าติดตั้งมาตรนํ้าประปา รวมถึงค่า
ติดตั้งมาตรวัดนํ้าประปา รวมถึงค่าติดตั้งมาตรวัดนํ้าและอุปกรณ์
ประปา ซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของการประปา
 (2) ค่าจ้างเหมาเดินท่อประปา และติดตั้งอุปกรณ์ประปาเพิ่มเติมรวม
ถึง การปรับปรุงระบบประปา การบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบประ
บบและอุปกรณ์
3 ค่าติดตั้งโทรศัพท์
      ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการติดตั้งโทรศัพท์ ยกเว้น ค่าตู้สาขา ค่าเครื่อง
โทรศัพท์พ่วงภายใน และเครื่องโทรศัพท์ภายใน
 - ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่าง ฯลฯ

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในและนอกราชอาณาจักร จํานวน 92,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราช
จักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าบริการจอดรถ ค่าผ่านทางด่วน ค่าลง
ทะเบียนต่าๆ สําหรับนายกองค์การบริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบล พนักงานส่วนตําบล และพนักงานจ้างขององค์การ
บริหารส่วนตําบลทุ่งนางาม ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้
จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ พ.ศ. 2555 ถึงฉบับที่ 2 พ.ศ
. 2558
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โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา(ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้
เรียน)

จํานวน 26,230 บาท

เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าค่าจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน สําหรับเด็กปฐมวัย(อายุ3-5)ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในเขตตําบลท่่งนางาม(ค่าสื่อการเรียนการสอน วัสดุการ
ศึกษาและเครื่องพัฒนาการเด็ก ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
 0816.2ว3274 ลงวันที1่9 มิถุนายนมีนาคม 2561 ของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งนางาม จํานวน   5  ศูนย์ในอัตรา
รายหัวละ 200/คน/ปี  บาท  จํานวน 61 คน ดังนี้
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านบุ่งฝาง          จํานวน   12   คน 
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนํ้าวิ่ง            จํานวน   19   คน
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขานํ้าโจน     จํานวน   19   คน 
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านห้วยโศก        จํานวน   16   คน
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุ่งนางาม      จํานวน    35   คน
(ข้อมูล ณ 10 มิถุนายน 2561) ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0893.4/ว1507 ลงวันที่ 3 สิงหาคม ลงวันที่ 3
 สิงหาคม 2559  และหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว3274 ลงวัน
ที่ 19 มิถุนายน 2561  

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา(ค่าหนังสือเรียน) จํานวน 12,200 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
ค่าหนังสือเรียน สําหรับเด็กปฐมวัย(อายุ3-5)ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
เขตตําบลท่่งนางาม(ค่าสื่อการเรียนการสอน วัสดุการศึกษาและเครื่อง
พัฒนาการเด็ก ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0816.2ว3274 ลง
วันที่19 มิถุนายน 2561 ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตองค์การบริหาร
ส่วนตําบลทุ่งนางาม จํานวน   5  ศูนย์ในอัตรารายหัวละ 200
/คน/ปี  บาท  จํานวน 61 คน ดังนี้
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านบุ่งฝาง          จํานวน   12   คน 
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนํ้าวิ่ง            จํานวน   19   คน
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขานํ้าโจน     จํานวน   19   คน 
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านห้วยโศก        จํานวน   16   คน
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุ่งนางาม      จํานวน    35   คน
(ข้อมูล ณ 10 มิถุนายน 2561) ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0893.4/ว1507 ลงวันที่ 3 สิงหาคม ลงวันที่ 3
 สิงหาคม 2559  และหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว3274 ลงวัน
ที่ 19 มิถุนายน 2561  

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา(ค่าอุปกรณ์การเรียน) จํานวน 12,200 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าอุปกรณ์การเรียน สําหรับเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตตําบลท่่ง
นางาม (ค่าสื่อการเรียนการสอน วัสดุการศึกษาและเครื่องพัฒนาการ
เด็ก ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0816.2ว3274 ลงวันที1่9
 มิถุนายน 2561 ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตองค์การบริหารส่วนตําบล
ทุ่งนางาม จํานวน   5  ศูนย์ในอัตรารายหัวละ 200
/คน/ปี  บาท  จํานวน 61 คน ดังนี้
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านบุ่งฝาง          จํานวน   12   คน 
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนํ้าวิ่ง            จํานวน   19   คน
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขานํ้าโจน     จํานวน   19   คน 
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านห้วยโศก        จํานวน   16   คน
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุ่งนางาม      จํานวน    35   คน
(ข้อมูล ณ 10 มิถุนายน 2561) ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0893.4/ว1507 ลงวันที่ 3 สิงหาคม ลงวันที่ 3
 สิงหาคม 2559  และหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว3274 ลงวัน
ที่ 19 มิถุนายน 2561  
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โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา(สื่อการเรียนการสอน) จํานวน 173,400 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าจัดการเรียนการสอน(ค่าสื่อการเรียนการสอน วัสดุการศึกษาและ
เครื่องพัฒนาการเด็ก ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
 0893.2ว801 ลงวันที1่1 มีนาคม 2551 โดยคํานึงถึงสัดส่วนและบริบท
ของแต่ละศูนย์พัฒนาเด็ก )ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตองค์การบริหาร
ส่วนตําบลทุ่งนางาม จํานวน   5  ศูนย์ในอัตรารายหัวละ 1,700
 บาท  จํานวน 101 คน ดังนี้
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านบุ่งฝาง          จํานวน   12   คน 
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนํ้าวิ่ง            จํานวน   19   คน
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขานํ้าโจน     จํานวน   19   คน 
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านห้วยโศก        จํานวน   16   คน
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุ่งนางาม      จํานวน    35   คน
(ข้อมูล ณ 10 มิถุนายน 2561) ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0893.4/ว1507 ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2559  
ขั้นตอนและวิธีปฏิบัติให้เบิกหักผลักส่งเงินเข้าบัญชีในนามสถานศึกษาให้
ปฏิบตตามหนังสือ ที่ มท 0893.2/ว1918 ลงวันที่ 16 มิถุนายน 2552
และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท0893.3/ว1658 ลงวัน
ที่ 22 มีนาคม 2559

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา(อาหารกลางวัน) จํานวน 499,800 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าอาหารกลางวัน ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตองค์การบริหารส่วน
ตําบลทุ่งนางาม จํานวน   5 ศูนย์ดังนี้
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านบุ่งฝาง          จํานวน    12   คน 
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนํ้าวิ่ง            จํานวน    19   คน
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขานํ้าโจน     จํานวน    19   คน 
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านห้วยโศก        จํานวน    16   คน
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุ่งนางาม      จํานวน     35   คน
ในอัตราคนละ   20 บาท  จํานวน  245 วัน   จํานวนเด็กทั้งหมด   101
 คน  (101*20*245)(ข้อมูล ณ 10 มิถุนายน 2561) ตามหนังสือกรมส่ง
เสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0893.4/ว1507 ลงวันที่ 3
 สิงหาคม 2559  

สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา(ค่าเครื่องแบบนักเรียน) จํานวน 18,300 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าเครื่องแบบนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สําหรับเด็กที่มีอายุ 3-5 ปี ของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งนางาม จํานวน   5
 ศูนย์ดังนี้
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านบุ่งฝาง          จํานวน      5  คน 
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนํ้าวิ่ง            จํานวน    13  คน
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขานํ้าโจน     จํานวน    15  คน 
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านห้วยโศก        จํานวน    10  คน
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุ่งนางาม      จํานวน     18  คน
ในอัตราคนละ   300 บาท   จํานวนเด็กทั้งหมด  61 คน  (ข้อมูล ณ 10
 มิถุนายน 2561) ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่
สุด ที่ มท 0893.4/ว1507 ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2561   และหนังสือ ด่วนที่
สุด ที่ มท 0816.2/ว3274 ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2561
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 100,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าบํารุงรักษา หรือซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
เช่น ค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน ครุภัณฑ์ต่าง ๆ ค่าบํารุงรักษาทรัพย์สิน
ต่างๆ เป็นต้น กรณีเป็นการจ้างเหมาทั้งสิ่งของและค่าแรงให้จ่ายจากค่าใช้
สอย ส่วนกรณีที่ อปท. ซ่อมเป็นผู้ซ่อมให้ปฏิบัติดังนี้ 
1)ค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย
2)ค่าสิ่งของที่ซื้อมาซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ 
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด  มท 0808.2
/ว1752 ลว 6 สิงหาคม 2556  

ค่าวัสดุ รวม 1,083,849 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าจัดซื้อวัสดุสํานักงาน ซึ่งสิ่งของโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้น
เปลือง หมดไป แปรสภาพ หรือไม่คงสภาพ
เดิม  เช่น  กระดาษ ปากกา ดินสอ หมึก คลิป ยางลบ ตรายาง แบบ
พิมพ์ สมุดประวัติข้าราชการ แฟ้ม ธงชาติ พระบรมฉายาลักษณ์ แผงปิด
ประกาศ นํ้าดื่มสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน เครื่องตัด
กระดาษ ฯลฯ เป็นต้น  ตามหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลง
วันที่ 27 มิถุนายน 2559 

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้า ของกิจการของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การ
บริหารส่วนตําบล เช่น ฟิวส์ เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า เทปพันสายไฟฟ้า สาย
ไฟฟ้า สวิตช์ไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า ลําโพง ไมโครโฟน ขาตั้ง
ไมโครโฟน โคมไฟฟ้าพร้อมขาหรือก้าน หม้อแปลงไฟฟ้า หัวแร้ง
ไฟฟ้า ฯลฯ )

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 30,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว สําหรับใช้ในสํานักงานและกิจการที่เป็น
ประโยชน์แก่ทางราชการ เช่น แปรง ไม้กวาด ผ้าปูโต๊ะ ถ้วยชาม ช้อน
ส้อม แก้วนํ้าจานรอง กระจกเงา เตาไฟฟ้า เตารีด เครื่องบดอาหาร กระทะ
ไฟฟ้า หม้อหุงข้าวไฟฟ้า กระติกนํ้าร้อน กระติกนํ้าแข็ง ถัง
แก๊ส ไมโครเวฟ ฯลฯ   
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ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 963,849 บาท
"(1) ประเภทค่าอาหารเสริม (นม)  โรงเรียน  ตั้งไว้  770,312 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม  (นม)โรงเรียน ให้กับสถานศึกษาใน
เขต  อบต.ทุ่งนางาม  (สังกัด สพฐ.) ดังนี้ 
-โรงเรียนบ้านบุ่งฝาง              จํานวน 69 คนๆละ 7.37 บาท/วัน
จํานวน 260 วัน  เป็นเงิน 132,218 บาท
-โรงเรียนบ้านนํ้าวิ่ง                จํานวน 44 คนๆละ 7.37 บาท/วัน
จํานวน 260 วัน  เป็นเงิน  84,313 บาท
-โรงเรียนบ้านเขานํ้าโจน         จํานวน 81 คนๆละ 7.37 บาท/วัน
จํานวน 260 วัน  เป็นเงิน 155,212 บาท
-โรงเรียนห้วยโศก                 จํานวน 69 คนๆละ 7.37 บาท/วัน
จํานวน 260 วัน  เป็นเงิน 132,218 บาท
-โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งนางาม  จํานวน 139 คนๆละ 7.37 บาท/วัน
จํานวน 260 วัน  เป็นเงิน 266,352 บาท 
ในอัตราคนละ  7.37 บาท   จํานวน  260 วัน (จํานวน 52 สัปดาห์ๆ ละ 5
 วัน เว้นวันเสาร์-อาทิตย์) จํานวนนักเรียนทั้งหมด   402
 คน  (402*7*260) (ข้อมูล ณ 10 มิถุนายน 2561) ตามหนังสือกรมส่ง
เสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว1506  ลงวันที่ 26
 มิถุนายน 2556  
2.เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม)ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตองค์การ
บริหารส่วนตําบลทุ่งนางาม จํานวน   5 ศูนย์ดังนี้ ตั้งไว้ 193,536 บาท
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านบุ่งฝาง          จํานวน    12   คน 
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนํ้าวิ่ง            จํานวน    19   คน
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขานํ้าโจน     จํานวน    19   คน 
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านห้วยโศก        จํานวน    16   คน
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุ่งนางาม      จํานวน     35   คน
ในอัตราคนละ   7.37 บาท  จํานวน  260 วัน   จํานวนเด็กทั้งหมด   101
 คน  (101*7.37*260)(ข้อมูล ณ 10 มิถุนายน 2561) ตามหนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0893.4/ว1507 ลงวันที่ 7
 สิงหาคม 2559  

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เพื่อใช้ในการปฏิบัติงาน เช่น อุปกรณ์บันทึก
ข้อมูล แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด  เมมโมรี่ซิป  หมึกเครื่อง
ปริ้นเตอร์  เมาท์   เครื่องกระจายสัญญาณ (hub) แผ่นวงจร
อิเล็กทรอนิกส์ เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูล โปรแกรมคอมพิวเตอร์หรือซอ
ฟแวร์ที่มีราคาต่อหน่วยไม่เกิน 20,000 บาท และค่าจัดซื้อโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ที่เกี่ยวกับการปฏิบัติงาน ฯลฯ 

ค่าสาธารณูปโภค รวม 30,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าไฟฟ้าสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งนา
งาม  ปรากฏในแผนงานการศึกษา00210 งานก่อนวัยเรียนและประถม
ศึกษา00212  (รหัสบัญชี 340100) 
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งบลงทุน รวม 66,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 66,000 บาท
ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

ช้ันเก็บที่นอนเด็กชนิด 2 ชั้น  10 ช่อง ขนาด 150X40X80 ซ.ม. จํานวน 66,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าจัดซื้อชั้นเก็บที่นอนเด็กชนิด 2 ชั้น 10 ช่อง ขนาด 150X40X80 ซ.ม
. ราคาตามราคาพาณิชย์ ปรากฏตามแผน  4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564
) เพิ่มเติมฉบับที่ 4 หน้าที่ 10

งบเงินอุดหนุน รวม 1,592,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 1,592,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้กับโรงเรียนสังกัด สพฐ.ในเขตตําบลทุ่งนางาม จํานวน 1,592,000 บาท
"เพื่ออุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้กับโรงเรียนในเขตตําบลทุ่งนา
งาม จํานวน 5 โรงเรียน ดังนี้
-โรงเรียนบ้านบุ่งฝาง          จํานวน 69 คนๆละ20บาท/วันจํานวน 200
 วัน  เป็นเงิน 276,000 บาท
-โรงเรียนบ้านนํ้าวิ่ง            จํานวน 44 คนๆละ20บาท/วันจํานวน 200
 วัน  เป็นเงิน 176,000 บาท
-โรงเรียนบ้านเขานํ้าโจน     จํานวน 81 คนๆละ20บาท/วันจํานวน 200
 วัน  เป็นเงิน 324,000 บาท
-โรงเรียนห้วยโศก              จํานวน 69 คนๆละ20บาท/วันจํานวน 200
 วัน  เป็นเงิน 276,000 บาท
-โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งนางามจํานวน 139 คนๆละ20บาท/วัน
จํานวน 200 วัน  เป็นเงิน 556,000 บาท" ปรากฏตามแผนงานการ
ศึกษา 00210 งานระดับประถมวัยและประถมศึกษา 00212 รหัส
บัญชี 610200 
ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี(พ.ศ. 2561 – 2564) หน้าที่ 85

แผนงานสาธารณสุข
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 420,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 180,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

รณรงค์แก้ไขปัญหาขยะมูลฝอยในเขตตําบลทุ่งนางาม จํานวน 30,000 บาท
เพื่อเป็นค่า
-ใช้จ่ายตามโครงการรณรงค์แก้ไขปัญหาขยะมูลฝอยในเขตตําบลทุ่งนา
งาม    ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าการจัดงาน การจัดงานแข่งขันกีฬา และส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่ง
ขัน พ.ศ. 2559 ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี(พ.ศ. 2561 – 2564
) หน้าที่ 78
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ค่าวัสดุ รวม 150,000 บาท
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 150,000 บาท

เพื่อเป็นค่า 
-นํ้ายาเคมีกําจัดยุงลาย  วัคซีนป้องกันพิษสุนัขบ้าและวัสดุวิทยาศาสตร์และ
การแพทย์ใช้ในกิจการขององค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งนา
งาม  ประจําปี 2562 เช่น ค่าจัดซื้อทรายอะเบท  ค่าจัดซื้อนํ้ายาเคมีกําจัด
ยุงลาย  และอื่น ๆ   ที่เข้าประเภทรายจ่ายนี้   

งบเงินอุดหนุน รวม 240,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 240,000 บาท
เงินอุดหนุนเอกชน

อุดหนุนหมู่บ้านตามโครงการพระราชดําริด้านสาธารณสุข จํานวน 240,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-เงินอุดหนุน หมู่บ้านในเขตตําบลทุ่งนางาม จํานวน 12 หมู่บ้าน ๆ
 ละ 20,000 บาท เพื่ออุดหนุนทั่วไปด้านสาธารสุขตามโครงการพระราช
ดําริ
ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี(พ.ศ. 2561 – 2564) เพิ่มเติมฉบับ
ที่ 3หน้าที่ 5

แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 430,040 บาท

งบบุคลากร รวม 374,040 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 374,040 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 199,200 บาท

เพื่อจ่ายเป็น
-เงินเดือนพนักงานส่วนตําบลตําแหน่งนักพัฒนาชุมชน พร้อมทั้งปรับปรุง
เงินเดือน

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 174,840 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน 

งบดําเนินงาน รวม 56,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 36,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 31,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็น
-เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วน
ตําบล/พนักงานจ้าง ตามนัยแห่งพระราชกฤษฏีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์การ
บริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546 มาตรา 52 และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3072 ลงวันที่  29
 กันยายน 2557 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน และผู้ปฏิบัติ
หน้าที่อื่น ๆสํานักงานปลัด ตามหนังสือกระทรวง มหาดไทย ที่ มท
 0808.4/ว 1562 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2550 เรื่อง การเบิกจ่ายค่าตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น ข้อ 5.3
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ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าจัดซื้อวัสดุสํานักงาน ซึ่งสิ่งของโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้น
เปลือง หมดไป แปรสภาพ หรือไม่คงสภาพ
เดิม  เช่น  กระดาษ ปากกา ดินสอ หมึก คลิป ยางลบ ตรายาง แบบ
พิมพ์ สมุดประวัติข้าราชการ แฟ้ม ธงชาติ พระบรมฉายาลักษณ์ แผงปิด
ประกาศ นํ้าดื่มสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน เครื่องตัด
กระดาษ ฯลฯ เป็นต้น  ตามหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลง
วันที่ 27 มิถุนายน 2559 

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เพื่อใช้ในการปฏิบัติงาน เช่น อุปกรณ์บันทึก
ข้อมูล แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด  เมมโมรี่ซิป  หมึกเครื่อง
ปริ้นเตอร์  เมาท์   เครื่องกระจายสัญญาณ (hub) แผ่นวงจร
อิเล็กทรอนิกส์ เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูล โปรแกรมคอมพิวเตอร์หรือซอ
ฟแวร์ที่มีราคาต่อหน่วยไม่เกิน 20,000 บาท และค่าจัดซื้อโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ที่เกี่ยวกับการปฏิบัติงาน ฯลฯ 

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน รวม 1,993,021 บาท

งบบุคลากร รวม 884,760 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 884,760 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 538,560 บาท

เพื่อจ่ายเป็น
-เงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบล จํานวน 2 อัตรา ให้แก่ ผู้อํานวยการ
กองช่าง  นายช่างโยธา พร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือน ตามระเบียบที่
กําหนด 

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-เงินประจําตําแหน่ง ให้แก่ผู้อํานวยการกองช่าง (3,500x12)
ตามระเบียบที่กําหนด และตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่องกําหนดมาตรฐานกลางการบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น(ฉบับที่ 2)  ประกาศ

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 292,200 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  จํานวน 2 อัตรา ให้แก่  ผู้ช่วยนายช่างโยธา
และพนักงานจ้างทั่วไป และตามแผนอัตรากําลังพนักงานจ้าง 3 ปี ตาม
ระเบียบที่กําหนด       
      

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 12,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้างกองช่าง ปรากฏตามแผนงานเคหะและ
ชุมชน00240 งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 00241 รหัส
บัญช2ี20800 
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งบดําเนินงาน รวม 1,108,261 บาท
ค่าตอบแทน รวม 161,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 60,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็น
-เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ ให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป ของกองช่าง อบต
.ทุ่งนางาม ตามนัยแห่งพระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์การบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี  พ.ศ.2546   มาตรา 52 และตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ที่ มท 0808.4/ว4288 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2552 และตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3072 ลงวัน
ที่  29 กันยายน 2557

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน และผู้ปฏิบัติ
หน้าที่อื่น ๆ กองช่าง  ตามหนังสือกระทรวง มหาดไทย ที่ มท 0808.4/ว
 1562 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2550 เรื่อง การเบิกจ่ายค่าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ข้อ 5.3 

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 66,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานส่วนตําบล กองช่าง  ผู้มีสิทธิเบิกได้ ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ
.ศ.2548 เพิ่มฉบับที่ 2 พ.ศ.2551 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 30,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น 
-เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบลผู้มีสิทธิเบิกได้ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของ
บุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 ถึง ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2549 และ
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท.0803/ว 263ลง
วันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2557 

ค่าใช้สอย รวม 116,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการนอกราชอาณาจักรและในราชอาณาจักร จํานวน 30,000 บาท
เพื่อ่จ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราช
จักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าบริการจอดรถ ค่าผ่านทางด่วน ค่าลง
ทะเบียนต่าๆ สําหรับนายกองค์การบริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบล พนักงานส่วนตําบล และพนักงานจ้างขององค์การ
บริหารส่วนตําบลทุ่งนางาม ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้
จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ พ.ศ. 2555 ถึงฉบับที่ 2 พ.ศ
. 2558
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 86,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าบํารุงรักษา หรือซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
เช่น ค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน ครุภัณฑ์ต่าง ๆ ค่าบํารุงรักษาทรัพย์สิน เป็น
ต้น การจ้างเหมาทั้งสิ่งของและค่าแรงให้จ่ายจากค่าใช้สอย ส่วนกรณี
ที่ อปท ซ่อมเป็นผู้ซ่อมให้ปฏิบัติดังนี้ 
1)ค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย
2)ค่าสิ่งของที่ซื้อมาซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ ตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด  มท 0808.2
/ว1752 ลว 6 สิงหาคม 2556   

ค่าวัสดุ รวม 831,261 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าจัดซื้อวัสดุสํานักงาน ซึ่งสิ่งของโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้น
เปลือง หมดไป แปรสภาพ หรือไม่คงสภาพ
เดิม  เช่น  กระดาษ ปากกา ดินสอ หมึก คลิป ยางลบ ตรายาง แบบ
พิมพ์ สมุดประวัติข้าราชการ แฟ้ม ธงชาติ พระบรมฉายาลักษณ์ แผงปิด
ประกาศ  เครื่อง 

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 80,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทย์เพื่อใช้ในกิจการขององค์การบริหารส่วน
ตําบล เช่น ฟิวส์ เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า เทปพันสายไฟฟ้า สายไฟฟ้า สวิตช์
ไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า ลําโพง ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน โคมไฟฟ้า
พร้อมขาหรือก้าน หม้อแปลงไฟฟ้า หัวแร้งไฟฟ้า ฯลฯ 

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 50,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง  เพื่อใช้ในกิจการขององค์การบริหารส่วน
ตําบล เช่น ไม้ต่างๆ สี แปรงทาสี ปูนซีเมนต์ ปูนขาว ทราย อิฐหรือซีเมนต์
บล็อก กระเบื้อง สังกะสี ปู ค้อน คีม ชะแลง จอบ เสียม สิ่ว ขวาน สว่าน เลื่
อย เหล็กเส้น ท่อนํ้าและอุปกรณ์ประปา ท่อต่างๆ ฯลฯ    

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จํานวน 641,261 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  สําหรับรถยนต์ หรือเครื่องจักรกลของ
หน่วยงานอื่นที่ทางองค์การบริหารส่วนตําบลมีหนังสือร้องขอมาช่วยปฏิบัติ
งานในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งนางาม เช่น นํ้ามัน
ดีเซล นํ้ามันเบนซิน นํ้ามันก๊าด  ก๊าส  แก๊สหุงต้ม นํ้ามันจารบี นํ้ามัน
เครื่อง ฯลฯ  ตามหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว603 ลงวันที่ 11
 กุมภาพันธ์ 2556 เรื่องแนวทางการปฏิบัติการจัดซื้อนํ้ามันเชื้อเพลิงของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

วัสดุการเกษตร จํานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าจัดซื้อวัสดุการเกษตร เช่น  พันธุ์พืช สารเคมีป้องกันและกําจัดศัตรู
พืช อาหารสัตว์  ปุ๋ย พันธุ์สัตว์ปีกและสัตว์นํ้า วัสดุเพาะชํา ผ้าใบหรือ
พลาสติก จอบหมุน จานพรวน ฯลฯ 
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เพื่อใช้ในการปฏิบัติงาน เช่น อุปกรณ์บันทึก
ข้อมูล แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด  เมมโมรี่ซิป  หมึกเครื่อง
ปริ้นเตอร์  เมาท์  เครื่องกระจายสัญญาณ (hub) แผ่นวงจร
อิเล็กทรอนิกส์ เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูล โปรแกรมคอมพิวเตอร์หรือซอ
ฟแวร์ที่มีราคาต่อหน่วยไม่เกิน 20,000 บาท ฯลฯ เป็นต้น  

งานไฟฟ้าถนน รวม 4,450,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 450,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 450,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 450,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าบํารุงรักษา หรือซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
เช่น ค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน ครุภัณฑ์ต่าง ๆ ค่าบํารุงรักษาทรัพย์สิน
ต่างๆ เป็นต้น กรณีเป็นการจ้างเหมาทั้งสิ่งของและค่าแรงให้จ่ายจากค่าใช้
สอย ส่วนกรณีที่ อปท. ซ่อมเป็นผู้ซ่อมให้ปฏิบัติดังนี้ 
1)ค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย
2)ค่าสิ่งของที่ซื้อมาซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์ให้จ่ายจากค่าวัสดุ 
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด  มท 0808.2
/ว1752 ลว 6 สิงหาคม 2556  

งบลงทุน รวม 4,000,000 บาท
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 4,000,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายจากถนนสายหนองฉาง – ลาน
สัก – บ้านนางนงนุช กางกร หมู่ที่ 4 บ้านนิคมสามัคคี

จํานวน 295,000 บาท

ขนาดกว้าง 3.00 เมตร ยาว 200.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือคิดเป็น
พื้นที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า 600.00 ตารางเมตร ลงลูกรังไหล่ทางตาม
สภาพพื้นที่ พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ รายละเอียดตามแบบ
รูปรายการ ที่องค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งนางามกําหนด ปรากฎตามแผน
พัฒนาท้องถิ่น 4 ปี(พ.ศ. 2561 – 2564) หน้าที่ 69

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายจากสายกลางบ้าน จากบ้าน
นายประคอง ปัญญา – บ้านนางจํารูญ  ด้วงหนองบัว หมู่ที่ 6 บ้านหนองผักบุ้ง

จํานวน 400,000 บาท

ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 190.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือคิดเป็น
พื้นที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า 760.00 ตารางเมตร ลงลูกรังไหล่ทางตาม
สภาพพื้นที่ พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ รายละเอียดตามแบบ
รูปรายการ ที่องค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งนางามกําหนด  ปรากฎตามแผน
พัฒนาท้องถิ่น 4 ปี(พ.ศ. 2561 – 2564) หน้าที่ 71

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายนายฉลอง  แนวทัต – บ้าน
นางเสนอ  จํารัส หมู่ที่ 5 บ้านการอดบ่วง

จํานวน 295,000 บาท

ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 140.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือคิดเป็น
พื้นที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า 560.00 ตารางเมตร ลงลูกรังไหล่ทางตาม
สภาพพื้นที่ พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ รายละเอียดตามแบบ
รูปรายการ ที่องค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งนางามกําหนด  ปรากฎตามแผน
พัฒนาท้องถิ่น 4 ปี(พ.ศ. 2561 – 2564) หน้าที่ 71
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบ้านนายทองอยู่  เทียมรัตน์ 
หมู่ที่ 7 บ้านนํ้าวิ่ง

จํานวน 295,000 บาท

ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 140.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือคิดเป็น
พื้นที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า 560.00 ตารางเมตร ลงลูกรังไหล่ทางตาม
สภาพพื้นที่ พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ รายละเอียดตามแบบ
รูปรายการ ที่องค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งนางามกําหนด ปรากฎตามแผน
พัฒนาท้องถิ่น 4 ปี(พ.ศ. 2561 – 2564) เพิ่มเติม หน้าที่ 6

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบ้านนายนพรัตน์ – บ้านนาง
สมควร หมู่ที่ 1 บ้านดินแดง

จํานวน 295,000 บาท

ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 140.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือคิดเป็น
พื้นที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า 560.00 ตารางเมตร ลงลูกรังไหล่ทางตาม
สภาพพื้นที่ พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ รายละเอียดตามแบบ
รูปรายการ ที่องค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งนางามกําหนด  ปรากฎตามแผน
พัฒนาท้องถิ่น 4 ปี(พ.ศ. 2561 – 2564) เพิ่มเติม หน้าที่ 5

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบ้านนายพนม – บ้านนาย
สงกรานต์ หมู่ที่ 2 บ้านห้วยโศก

จํานวน 307,000 บาท

ขนาดกว้าง 3.00 เมตร ยาว 200.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือคิดเป็น
พื้นที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า 600.00 ตารางเมตร ลงลูกรังไหล่ทางตาม
สภาพพื้นที่ พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ รายละเอียดตามแบบ
รูปรายการ ที่องค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งนางามกําหนด

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบ้านนายมานัส  ในธรรม หมู่
ที่ 10 บ้านศรีบุญเรือง

จํานวน 307,000 บาท

ขนาดกว้าง 3.00 เมตร ยาว 190.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือคิดเป็น
พื้นที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า 570.00 ตารางเมตร ลงลูกรังไหล่ทางตาม
สภาพพื้นที่ พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ รายละเอียดตามแบบ
รูปรายการ ที่องค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งนางามกําหนด ปรากฎตามแผน
พัฒนาท้องถิ่น 4 ปี(พ.ศ. 2561 – 2564) หน้าที่ 74

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบ้านนายสายันต์ พรมนาค หมู่
ที่ 8 บ้านทุ่งนางาม

จํานวน 295,000 บาท

ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 140.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือคิดเป็น
พื้นที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า 560.00 ตารางเมตร ลงลูกรังไหล่ทางตาม
สภาพพื้นที่ พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ รายละเอียดตามแบบ
รูปรายการ ที่องค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งนางามกําหนด  ปรากฎตามแผน
พัฒนาท้องถิ่น 4 ปี(พ.ศ. 2561 – 2564) เพิ่มเติม หน้าที่ 6

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายหน้าวัดการอดบ่วง หมู่ที่ 12 
บ้านทุ่งเศรษฐี

จํานวน 295,000 บาท

ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 140.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือคิดเป็น
พื้นที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า 560.00 ตารางเมตร ลงลูกรังไหล่ทางตาม
สภาพพื้นที่ พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ รายละเอียดตามแบบ
รูปรายการ ที่องค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งนางามกําหนด ปรากฎตามแผน
พัฒนาท้องถิ่น 4 ปี(พ.ศ. 2561 – 2564) หน้าที่ 74

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายหมู่ที่ 3 – หมู่ที่ 8 หมู่ที่ 3 บ้าน
ชายเขา

จํานวน 295,000 บาท

ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 140.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือคิดเป็น
พื้นที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า 560.00 ตารางเมตร ลงลูกรังไหล่ทางตาม
สภาพพื้นที่ พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ รายละเอียดตามแบบ
รูปรายการ ที่องค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งนางามกําหนด ปรากฎตามแผน
พัฒนาท้องถิ่น 4 ปี(พ.ศ. 2561 – 2564) หน้าที่ 69
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โครงการก่อสร้างถนนลูกรังพร้อมบดอัด สายกลุ่มบ้านนายสวัสดิ์ หมู่ที่ 9 
บ้านบุ่งฝาง

จํานวน 170,000 บาท

ขนาดกว้าง 3.00 เมตร ยาว 500.00 เมตร หนา 0.20 เมตร พร้อมติดตั้ง
ป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ รายละเอียดตามแบบรูปรายการ ที่องค์การ
บริหารส่วนตําบลทุ่งนางามกําหนด  

โครงการก่อสร้างถนนลูกรังพร้อมบดอัด สายบ้านนายเล็ก  จันทร์กระจ่าง หมู่
ที่ 11 บ้านประชาสุขสรรค์

จํานวน 310,000 บาท

ขนาดกว้าง 5.00 เมตร ยาว 550.00 เมตร หนา 0.20 เมตร พร้อมติดตั้ง
ป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ รายละเอียดตามแบบรูปรายการ ที่องค์การ
บริหารส่วนตําบลทุ่งนางามกําหนด   

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมถนนลูกรังและถนนลาดยางในเขตตําบลทุ่งนางาม จํานวน 100,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมถนนลูกรังและถนนลานยางในเขตองค์การ
บริหารส่วนตําบลทุ่งนางามที่ชํารุดให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ

ค่าปรับปรุงซ่อมแซมต่อเติมท่อระบายนํ้าในเขตพื้นที่ตําบลทุ่งนางาม จํานวน 100,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมต่อเติมท่อระบายนํ้าในเขตองค์การบริหาร
ส่วนตําบลทุ่งนางามที่ชํารุดให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมเสียงตามสายหอกระจ่ายข่าวหมู่บ้าน ในเขตตําบล
ทุ่งนางาม

จํานวน 100,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมหอกระจ่ายข่ายประจําหมู่บ้านในเขตองค์การ
บริหารส่วนตําบลทุ่งนางามที่ชํารุดให้สามารถใช้งานได้ตามปกติปราก
ฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี(พ.ศ. 2561 – 2564)  เพิ่มเติม ฉบับที่ 4
 หน้าที่ 7
 

โครงการวางท่อระบายนํ้าในเขตตําบลทุ่งนางาม จํานวน 141,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าวางท่อระบายหรือขยายท่อระบายนํ้าในเขตองค์การบริหารส่วนตําบล
ทุ่งนางามทีมีการขยายเขตถนนหรือก่อสร้างบํารุงรักษาถนนฯลฯปราก
ฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี(พ.ศ. 2561 – 2564) หน้าที่ 75
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 450,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 260,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 260,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

โครงการกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพเด็ก/สตรี/เยาวชน/ผู้
สูงอายุ/ผู้พิการ

จํานวน 70,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายต่างๆในโครงการพัฒนาทักษะฝีมือให้แก่กลุ่มสตรี /เยาวชนและ
ผู้สูงอายุ  ประจําปี 2562  ขององค์การบริหารส่วนทุ่งนางาม เช่น ค่า
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าป้ายโครงการ ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ฯลฯ เพื่อเป็นการส่งเสริมอาชีพและใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ ของกลุ่มเป้าหมาย ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การแข่งขันกีฬาและจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขัน พ.ศ
.2559 2561ปรากฏตามแผน  4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) หน้าที่ 79

โครงการจัดงานของดีตําบลทุ่งนางาม จํานวน 50,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายในการจัดงานตามโครงการของดีตําบลทุ่งนางาม ประจําปีงบ
ประมาณ พ.ศ.2562
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การแข่งขัน
กีฬาและจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขัน พ.ศ.2559 2561ปรากฏตาม
แผน  4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) หน้าที่ 81

โครงการรณรงค์แก้ไขปัญหาอาชญากรรมและการละเมิด จํานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ  ในโครงการอบรมแก้ไขปัญหาอาชญากรรมและการ
ละเมิด ขององค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งนางาม เช่น ค่าวิทยากร ค่า
อาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าป้ายโครงการ ค่าวัสดุอุปกรณ์อื่นๆที่จํา
เป็น ฯลฯ 
 

โครงการโรงเรียนผู้สูงอายุ จํานวน 60,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายต่างๆในโครงการโรงเรียนผู้สูงอายุ  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ
. 2562 ขององค์การบริหารส่วนทุ่งนางาม เช่น ค่าวิทยากร ค่าอาหาร ค่า
อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าป้ายโครงการ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การแข่งขันกีฬาและจัด
ส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขัน พ.ศ.2559 2561ปรากฏตามแผน  4 ปี (พ.ศ
. 2561 – 2564) หน้าที่ 82

วันที่พิมพ์ : 12/6/2562  10:30:16 หน้า : 33/38



โครงการส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชีพ จํานวน 70,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ นโครงการอบรมอาชีพให้แก่ผู้ยากไร้ และผู้ด้อยโอกาส
และประชาชนทั่วไป ขององค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งนางาม เช่น ค่า
วิทยากร ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าป้ายโครงการ ค่าวัสดุ
อุปกรณ์อื่นๆที่จําเป็น ฯลฯ ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การแข่งขันกีฬาและจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขัน พ.ศ
.2559 2561ปรากฏตามแผน  4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) หน้าที่ 79

งบเงินอุดหนุน รวม 190,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 190,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนศูนย์ป้องกันและปราบปรามยาเสพติดจังหวัดอุทัยธานี จํานวน 25,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-เงินอุดหนุนศูนย์อํานวยการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดจังหวัด
อุทัยธานี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  หรือตามหนังสือสั่งการที่
กําหนด 

อุดหนุนอาสาสมัครตํารวจบ้าน จํานวน 50,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-เงินอุดหนุนสถานีตํารวจภูธรลานสัก เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
แสวงหาความร่วมมือกับประชาชน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562
  ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (2561-2564) เพิ่มเติมฉบับที่ 4
 หน้าที่ 8

อุดหนุนอําเภอลานสักตามโครงการงานมรดกโลก จํานวน 15,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-อุดหนุนที่ว่าการอําเภอลานสักหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อจัดงาน
วันมรดกโลก ประจําปีงบประมาณงบประมาณ พ.ศ.2562 

เงินอุดหนุนเอกชน
อุดหนุนกลุ่มผู้สูงอายุในตําบลทุ่งนางาม จํานวน 90,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็น
-อุดหนุนกลุ่มผู้สูงอายุในเขตตําบลทุ่งนางาม ประจําปีงบประมาณ พ.ศ
.2562 จํานวน 3 กลุ่ม ๆ ละ 30,000 บาท

เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์
อุดหนุนกิจการสาธารณกุศลและการช่วยเหลือประชาชนตามภารกิจของเหล่า
กาชาด

จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็น
-เงินอุดหนุนโครงการจัดหารายได้เพื่อกิจการสาธารณกุศล และการช่วย
เหลือประชาชนตามภารกิจของเหล่ากาชาดจังหวัดอุทัยธานี ประจําปีงบ
ประมาณ พ.ศ. 2562 หรือตามหนังสือสั่งการที่กําหนด)
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แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 280,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 280,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 210,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

1.ค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาระดับตําบล จํานวน 100,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาระดับตําบลทุ่งนางาม ประจําปีงบ
ประมาณ พ.ศ.2562
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย ในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559

โครงการจัดกิจกรรมการส่งเสริมสนับสนุนการออกกําลังกายสําหรับ
ประชาชน

จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดกิจกรรมการส่งเสริมสนับสนุนการออกกําลัง
กายสําหรับประชาชน พ.ศ.2562

โครงการจัดกิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จํานวน 100,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดกิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด พ
.ศ.2562 ขององค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งนางาม ระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การแข่งขันกีฬาและจัดส่งนัก
กีฬาเข้าร่วมแข่งขัน พ.ศ.2559 2561ปรากฏตามแผน  4 ปี (พ.ศ
. 2561 – 2564) หน้าที่ 94

ค่าวัสดุ รวม 70,000 บาท
วัสดุกีฬา จํานวน 70,000 บาท

เพื่อค่าเป็น
-ค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์กีฬา เพื่อให้ประชาชนทั่วไปและเยาวชนในเขต
ตําบลทุ่งนางาม ได้ใช้ในการออกกําลังกาย รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ ห่างไกลอบายมุขและสิ่งเสพติดต่างๆ
โดยจัดซื้ออุปกรณ์กีฬา เช่น ฟุตบอล วอลเลย์บอล ตะกร้อ แบดมินตัน เปต
องฯลฯ

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 218,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 138,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 138,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

โครงการจัดงานประเพณีออกพรรษา(โทโว) จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีออกพรรษา(ตักบาตรเทโว) ขององค์การ
บริหารส่วนตําบลทุ่งนางาม 2561ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้
จ่ายในการจัดงาน การแข่งขันกีฬาและจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขัน พ.ศ
.2559 2561ปรากฏตามแผน  4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) หน้าที่ 83
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โครงการจัดงานวันกตัญญู(วันผู้สูงอายุ) จํานวน 78,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ  ในการจัดงานวันกตัญญู(ผู้สูงอายุ)ขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลทุ่งนางาม ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562 เช่น ค่าวิทยากร ค่า
อาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าป้ายโครงการ ค่าวัสดุอุปกรณ์อื่นๆที่จํา
เป็น ฯลฯ  2561ปรากฏตามแผน  4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) หน้าที่ 84

งานประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าใชจ่ายตามโครงการจัดงานประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา ประจําปีงบ
ประมาณ พ.ศ.2562
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การแข่งขัน
กีฬาและจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขัน พ.ศ.2559 2561ปรากฏตาม
แผน  4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) หน้าที่ 83

จัดงานประเพณีตําขนมจีน จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีตําขนมจีนโบราณ ขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลทุ่งนางาม ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562ระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การแข่งขันกีฬาและจัดส่งนัก
กีฬาเข้าร่วมแข่งขัน พ.ศ.2559 2561ปรากฏตามแผน  4 ปี (พ.ศ
. 2561 – 2564) หน้าที่ 83

งบเงินอุดหนุน รวม 80,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 80,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการอุดหนุนประเพณีออกพรรษา ตักบาตรเทโว จํานวน 15,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-เงินอุดหนุนอําเภอลานสัก โครงการส่งเสริมการจัดงาน สืบสาน
ประเพณี ตักบาตรโทโว ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562

อุดหนุนเพณีบุญเดือนสาม สืบสานประเพณีวิถีชาวอู่ไทย จํานวน 15,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-เงินอุดหนุนอําเภอลานสัก โครงการส่งเสริมการจัดงานบุญเดือนสาม สืบ
สานประเพณี วิถีชาวอุไทย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562

เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์
อุดหนุนโครงการบรรพชาสามเณรภาคฤดูร้อนวัดดินแดง จํานวน 50,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็น
-เงินอุดหนุนวัดดินแดง โครงการบรรพชาสามเณรภาคฤดูร้อน วิถีชาวอุ
ไทย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562ปรากฏตามแผนพัฒนาท้อง
ถิ่น (2561-2564) เพิ่มเติมฉบับที่ 4 หน้าที่ 8
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แผนงานการเกษตร
งานอนุรักษ์แหล่งนํ้าและป่าไม้ รวม 10,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 10,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 10,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

โครงการรักนํ้า รักป่า รักษาแผ่นดิน จํานวน 10,000 บาท
เพื่อเป็นค่า
-ใช้จ่ายตามโครงการรักนํ้า รักป่า รักษาแผนดิน เช่่น กล้าไม้  ปุ๊ย  เป็น
ต้น ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562 2561ปรากฏตามแผน  4 ปี (พ.ศ
. 2561 – 2564)
หน้าที่ 77

แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 13,925,920 บาท

งบกลาง รวม 13,925,920 บาท
งบกลาง รวม 13,925,920 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 130,850 บาท

เพื่อจ่ายเป็น
-สมทบกองทุนประกันสังคม ในอัตราร้อยละ 5  ของพนักงานจ้างองค์การ
บริหารส่วนตําบล
ทุ่งนางาม ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงาน เรื่องมาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง หนังสือสํานักงาน ก.จ.ท. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่
สุด ที่ มท 0809.5/ว9 ลงวันที่ 22 มกราคม 2557 และพระราชบัญญัติ
ประกันสังคม พ.ศ 2533/หนังสือสํานักงาน ก.จ.ท. ก.ท. และ ก.อบต
. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.5/ว81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 10,331,900 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-เงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ สําหรับผู้สูงอายุ ขององค์การบริหารส่วนตําบลทุ่ง
นางาม ประจําปีงบประมาณ 2562  ตาม หนังสือ ด่วนที่สุด กรมส่งเสริม
การปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท 08010.6/ว2076 ลงวันที่ 5
 กรกฎาคม 2561 2561ปรากฏตามแผน  4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564
) หน้าที่ 88

เบี้ยยังชีพคนพิการ จํานวน 2,304,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-เงินเบี้ยยังชีพผู้พิการ สําหรับผู้พิการ ขององค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งนา
งาม ประจําปีงบประมาณ 2562  ตาม หนังสือ ด่วนที่สุด กรมส่งเสริมการ
ปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท 08010.6/ว3028 ลงวันที่  6
 มิถุนายน 2561 2561ปรากฏตามแผน  4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564)
หน้าที่ 88
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เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 102,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-เงินเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์  ประจําปีงบประมาณ 2562  ขององค์การ
บริหารส่วนตําบลทุ่งนางาม  จํานวน  17  คน ๆ ละ  500
  บาท/เดือน จํานวน  12  เดือน  ตามหนังสือ ด่วนที่สุด    ที่ มท 0810.9
/ว1198 ลงวันที่ 20 มิถุนายน  2560 2561ปรากฏตามแผน  4 ปี (พ.ศ
. 2561 – 2564)
หน้าที่ 88

สํารองจ่าย จํานวน 700,000 บาท
เพี่อจ่ายเป็น
-เงินในกรณีฉุกเฉินต่อการเผชิญเหตุสาธารณภัย หรือบรรเทาความเดือด
ร้อนของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งนางาม  ที่ไม่
สามารถคาดการณ์ได้ล่วงหน้า เช่น  อุทกภัย วาตภัย  อัคคีภัย  ฯลฯ เป็น
ต้น 

รายจ่ายตามข้อผูกพัน
เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลทุ่งนางาม จํานวน 50,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็น
-สมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลทุ่งนางาม ตั้งไว้ 50,000 บาท 
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.4/ว2502 ลงวัน
ที่ 20 สิงหาคม 2553

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ จํานวน 130,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่นตําบลทุ่งนางาม โดยถือ
ปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0891.3/ว2199 ลงวันที่ 10 พฤศจิกายน 2552  และ หนังสือกรมส่ง
เสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0891.3/ว1514 ลงวันที่ 26
 กรกฎาคม 2554 ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่ง
ชาติ เรื่อง การกําหนดหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น ดําเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้อง
ถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) จํานวน 177,170 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
-ค่าเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.)  โดย
หักเงิน 1 % ของประมาณการรายรับในงบประมาณรายจ่าย
ประจําปี  2562ตามพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิ่น  พ.ศ. 2500 มาตรา 6  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
 0808.5/ว 29 ลงวันที่ 12 กรกฎคม 2560 และที่ มท 0808.5/ว 30 ลง
วันที่ 12 กรกฎาคม 2560
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