
  

 
 

กําหนดการโครงการฝ
กอบรมหลักสูตรประกาศนียบัตร 
“เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลสําหรับบุคลากรท$องถ่ิน ประจําป'งบประมาณ ๒๕๕๘” 

******************************************************** 
วันท่ีหนึ่ง 
เวลา ๐๗.๐๐ - ๐๙.๐๐  น.  ลงทะเบียน/รับเอกสาร 
เวลา ๐๙.๐๐ – ๐๙.๓๐  น.     พิธีเป�ด โดย  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา  หรือผู+แทน 
เวลา ๐๙.๓๐ – ๐๙.๔๕  น.   รับประทานอาหารว/าง 
เวลา ๐๙.๔๕ - ๑๒.๐๐  น.   บรรยายหัวข$อเรื่อง  การประเมิน โบนัส การกําหนดตัวช้ีวัด ตามหลักเกณฑ4ใหม6 

- ความเป3นมาของการจัดประโยชน6ตอบแทนอ่ืนเป3นกรณีพิเศษ (โบนัส) 
- ป>ญหาการปฏิบัติท่ีผ/านมาในอดีต 
- กระบวนการแก+ป>ญหาการจัดประโยชน6ตอบแทนอ่ืนเป3นกรณีพิเศษ 

(โบนัส) 
- หลักเกณฑ6แนวทางดําเนินงานในป>จจุบัน  
- การปฏิบัติตามตัวชี้วัด 
โดย  นายสุรเกียรติ ฐิตะฐาน 

ผู$อํานวยการส6วนส6งเสริมการบริหารงานบุคคลส6วนท$องถ่ิน 
กรมส6งเสริมการปกครองท$องถ่ิน 

เวลา ๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
เวลา ๑๓.๐๐ - ๑๖.๐๐ น.   (ต6อ) บรรยายหัวข$อเรื่อง  การประเมิน โบนัส การกําหนดตัวช้ีวัด ตาม

หลักเกณฑ4ใหม6   
 

 
วันท่ีสอง      
เวลา  ๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น.     บรรยายหัวข$อเรื่อง  แนวทางการวินิจฉัยกรณีการบริหารงานบุคคลท$องถ่ิน 
  โดย นายศิริวัฒน4  บุปผาเจริญ   
   ผู$อํานวยการส6วนมาตรฐานท่ัวไปการบริหารงานบุคคลส6วนท$องถ่ิน 
   กรมส6งเสริมการปกครองท$องถ่ิน  
   
 
 

/ขอบเขต….. 



- ๒ - 

“ ทรงปัญญา ศรทัธาธรรม นาํสงัคม”   
 

   
  ขอบเขตการบรรยาย 

- กรณีการวินิจฉัยท่ีเกิดผลกระทบต/อสิทธิประโยชน6ของข+าราชการส/วนท+องถ่ิน   
- ป>ญหาของการตีความ ความเข+าใจคลาดเคลื่อน ท่ีมีผลกระทบต/อการเลื่อนข้ัน  

 -   การวินิจฉัยกรณีการบรรจุแต/งต้ัง 
- การวินิจฉัยกรณีการคัดเลือกเพ่ือแต/งต้ังในระดับสูงข้ึน 
- การวินิจฉัยกรณีการถูกกลั่นแกล+งให+พ+นจากตําแหน/ง 

เวลา  ๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น.  พักรับประทานอาหารกลางวัน 
เวลา ๑๓.๐๐ –  ๑๕.๐๐ น. (ต/อ) บรรยายหัวข$อเรื่อง  แนวทางการวินิจฉัยกรณีการบริหารงานบุคคล

ท$องถ่ิน 
เวลา ๑๕.๐๐ -  ๑๖.๐๐ น. บรรยายหัวข$อเรื่อง ความคืบหน$าการเปล่ียนจากระบบซี ไปเปHนระบบแท6ง 

- การคืบหน+าการดําเนินการตามข้ันตอนเพ่ือเปลี่ยนจากระบบซีไปเป3นแท/ง 
 

…………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
หมายเหตุ         พักรับประทานอาหารว/างเวลา ๑๐.๓๐ – ๑๐.๔๕ น. และเวลา ๑๔.๓๐ – ๑๔.๔๕ น. 

พักรับประทานอาหารกลางวันเวลา ๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น.  

กําหนดการฝMกอบรมอาจเปลี่ยนแปลงได+ตามความเหมาะสม 
 


