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องค์การบริหารส่วนต าบลวังหิน 
อ าเภอบ้านไร่  จังหวัดอุทัยธานี 

 
 



สารบัญ 
 

เรื่อง                 หน้า 
ส่วนที่  ๑  บทน า 

บทน า         ๑ 
วัตถุประสงค์ของแผนด าเนินงาน      1 
ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน     1 
แผนภูมิข้ันตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน    2 
ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน      3 
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น     4 

ส่วนที่  ๒  บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ     6 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ     ๑2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ค าน า 
 

 องค์การบริหารส่วนต าบลวังหิน  ได้จัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559  มีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน
โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมด  ในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลวังหิน  ประจ าปงงบประมาณ  ๒๕61 

 

 ในการจัดท าแผนการด าเนินงานในครั้งนี้เพ่ือให้มีความชัดเจน  ในการปฏิบัติมากขึ้น 
ลดความซ้ าซ้อนของโครงการมีการประสานและบูรณาการกับหน่วยงาน  และเป็นเครื่องมือส าคัญใน
การบริหารงานควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

 

 หวังเป็นอย่างยิ่งว่าประชาชนและหน่วยงานหรือองค์กรอ่ืนๆ สามารถรับทราบถึง
รายละเอียดโครงการกิจกรรมที่องค์การบริหารส่วนต าบลวังหิน ได้ด าเนินงานตามแผนแล้วน าไป
ปฏิบัติจริงและทางผู้จัดท าจะน าไปประเมินผลในการก าหนดทิศทางเพ่ือแก้ไขข้อบกพร่องในปงต่อไป 

 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลวังหิน   
ตุลาคม  ๒๕60 



 

ส่วนท่ี  ๑ 
บทน า 

๑. บทน า 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ให้ด าเนินการตามแนวทางปฏิบัติในการจัดท าแผนด าเนินงานฯ เพ่ือเป็นการ
ก าหนดทิศทางในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกันระหว่างทุกแผน และงบประมาณรายจ่ายประจ าปี เพ่ือให้การ
ด าเนินการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลวังหิน เป็นไปตามยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ได้วางไว้และให้เป็นไปตาม
ระเบียบดังกล่าว องค์การบริหารส่วนต าบลวังหิน จึงได้จัดท าแผนด าเนินงานประจ าปี พ.ศ.2561 ขึ้น โดยมี
วัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ 
 

๒. วัตถุประสงค์ของแผนด าเนินงาน 
  แผนปฏิบัติการนั้นมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรม          
ที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น แผนปฏิบัติการเป็น
เอกสารที่ระบุแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ทั้งหมดที่จะด าเนินการในปีงบประมาณนั้นท าให้แนวทางการด าเนินงาน
ในปีงบประมาณนั้น ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  มีการประสานและ      
การบูรณาการการท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการ ในแผนปฏิบัติการ     
จะท าให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกมากขึ้นอีกด้วย 
 

๓. ขั้นตอนในการจัดท าแผนด าเนินงาน 
  จากระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
พ.ศ.2548 (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนปฏิบัติการโดยมี            
ขั้นตอนดังนี้ 

  ขั้นตอนที่  ๑  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนารวบรวมแผนงาน/โครงการพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอ่ืนๆที่ต้องด าเนินการ       
ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

  ขั้นตอนที่  ๒  การจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 
  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่ ว นท้องถิ่ น  จั ดท า                  
ร่างแผนด าเนินงานให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาของท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนา โดยมีเค้าโครงแผนการด าเนินงาน  ๒  ส่วน  คือ 
   ส่วนที่ ๑  บทน า 
   ส่วนที่ ๒  บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
 
 



~ ๒ ~ 

 

 
 

ขั้นตอนที่  ๓  การประกาศแผนด าเนินงาน 
  ๑. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น น าร่างแผนด าเนินงานปฏิบัติการเสนอ
ต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
  ๒. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนด าเนินงานปฏิบัติการแล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
เพ่ือให้ความเห็นชอบ 
  ๓. เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นให้ความเห็นชอบร่างแผนด าเนินงานแล้วให้ประกาศเป็นแผนด าเนินงาน 
โดย ให้ปิดประกาศแผนด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศเพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบทั่วกันและ
ต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
 

จากขั้นตอนการท าแผนการด าเนินงานข้างต้นสามารถเขียนเป็นแผนภูมิได้ดังนี้ 
 

คณะกรรมการสนับสนุน 
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
 
คณะกรรมการสนับสนุน 
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
 
คณะกรรมการสนับสนุน 
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ผู้บริหาร  อบต. 

รวบรวมโครงการ/กิจกรรม อบต.วังหิน 

หน่วยงานอ่ืน 

จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอร่างแผนการด าเนินงาน 

พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอร่างแผนการด าเนินงาน 
ต่อผู้บริหาร  อบต. 

ผู้บริหาร อบต.ให้ความเห็นชอบ 

ประกาศ 



~ ๓ ~ 

 

หมายเหตุ แผนการด าเนินงานให้จัดท าเสร็จภายในเดือนธันวาคมของปีงบประมาณ  หรือภายในสามสิบวัน  
นับแต่วันที่ตั้งงบประมาณ 
 
๔. ประโยชน์ของการจัดท าแผนด าเนินงาน 
  แผนปฏิบัติการที่ดีย่อมให้เกิดประโยชน์ดังต่อไปนี้ 

๑. บรรลุจุดมุ่งหมาย  การวางแผนทุกครั้งจะมีจุดหมายปลายทางเพ่ือให้องค์การบรรลุ 
จุดมุ่งหมายที่ก าหนดมีความชัดเจนก็จะช่วยให้การบริหารแผนมีทิศทางมุ่งตรงไปยังจุดมุ่งหมายที่ก าหนดไว้ได้อย่าง
สะดวกและเกิดผลดี 

๒. ประหยัด  การวางแผนปฏิบัติการการพัฒนาเกี่ยวข้องกับการใช้สติปัญญาเพ่ือคิดวิธีการให้ 
องค์การบรรลุถึงประสิทธิภาพ เป็นการให้งานในฝุายต่างๆ มีการประสานงานกันดี กิจกรรมที่ด าเนินมีความ
ต่อเนื่องกัน ก่อให้เกิดความเป็นระเบียบในงานต่างๆท่ีท า ก่อให้เกิดการประหยัดแก่องค์การ 

๓. ลดความไม่แน่นอน   การวางแผนปฏิบัติการช่วยลดความไม่แน่นอนในอนาคตลงเพราะการ 
วางแผนเป็นงานที่เกี่ยวข้องกับการคาดการณ์เหตุการณ์ในอนาคต การวางแผนที่มีประสิทธิภาพเป็นผลมาจาก
วิเคราะห์พื้นฐานของข้อเท็จจริงที่ปรากฏขึ้นแล้วท าการคาดคะเนเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นไว้แล้ว 

๔. เป็นเกณฑ์การควบคุม การวางแผนช่วยให้ผู้บริหารได้ก าหนดหน้าที่ควบคุมข้ึน ทั้งนี้เพราะ 
การวางแผนและการควบคุมเป็นสิ่งที่แยกกันไม่ออกเป็นกิจกรรมที่ด าเนินการคู่กันอาศัยซึ่งกันและกันกล่าวคือ     
ถ้าไม่มีการวางแผนก็ไม่สามารถมีการควบคุม กล่าวได้ว่า แผนก าหนดจุดมุ่งหมายและมาตรฐานการปฏิบั ติงานใน
หน้าที่การควบคุม 

๕. ส่งเสริมให้เกิดนวัตกรรมและการสร้างสรรค์ การวางแผนเป็นพื้นฐานด้านการตัดสินใจและ 
เป็นสิ่งที่ช่วยให้เกิดแนวคิดใหม่ๆ (นวัตกรรม) และความคิดสร้างสรรค์ทั้งนี้เนื่องจากขณะที่ฝุายจัดการมีการ
วางแผนกันนั้นจะเป็นการระดมปัญญาของคณะผู้จัดท างานด้านการวางแผนท าให้ความคิดใหม่ๆและความคิด
สร้างสรรค์ น ามาใช้ประโยชน์แก่องค์การและยังเป็นการสร้างทัศนคติการมองอนาคตระหว่างคณะผู้บริหาร 

๖. พัฒนาแรงจูงใจ ระบบการวางแผนที่ดีจะเป็นการบ่งชี้ให้เห็นถึงความร่วมแรงร่วมใจในการ 
ท างานของผู้บริหาร และยังเป็นการสร้างแรงจูงใจให้ เกิดในกลุ่มคนงานด้วยเพราะเขารู้อย่างชัดเจนว่าองค์การ
คาดหวังอะไรจากเขาบ้าง นอกจากนั้น การวางแผนยังเป็นเครื่องมือฝึกและพัฒนาแรงจูงใจที่ดีส าหรับผู้บริหาร         
ในอนาคต 

๗. พัฒนาการแข่งขัน การวางแผนที่มีประสิทธิภาพ ท าให้องค์การแข่งขันกันมากกว่าองค์การ 
ที่ไม่มีการวางแผน หรือมีการวางแผน หรือมีการวางแผนที่ประสิทธิภาพ ทั้งนี้ที่การวางแผนจะเกี่ยวข้องกับการ
ขยายขอบข่ายการท างาน เปลี่ยนแปลงวิธีการ ท างาน ปรับปรุงสิ่งต่างๆให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นใน
อนาคต 

๘. ท าให้เกิดการประสานงานที่ดี  การวางแผนได้สร้างความมั่นใจในเรื่องเอกภาพท่ีจะบรรลุ 
จุดมุ่งหมายขององค์การ ท าให้กิจกรรมต่างๆ ที่จัดวางไว้มุ่งไปที่จุดหมายเดียวกัน มีการประสานงานในฝุายต่างๆ 
ขององค์การเพื่อหลีกเลี่ยงความซ้ าซ้อนในงานแต่ละฝุายขององค์การ 
 
 
 



~ ๔ ~ 

 

๕. ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น 
วิสัยทัศน์  “แหล่งน้ าพอเพียง เกษตรปลอดภัย รายได้ดี มีแหล่งท่องเที่ยงเชิงนิเวศน์ เศรษฐกิจฟู 

  เฟ่ือง สู่เมืองน่าอยู่” 
 เพ่ือน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลวังหิน มียุทธศาสตร์

 หลักและแนวทางการพัฒนาในการด าเนินงาน  ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลวังหิน  

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  
แนวทางการพัฒนาที่ 1  ก่อสร้ า งปรับปรุ ง  บ ารุ ง รั กษา เส้นทางคมนาคมและสาธารณูปโภค                   
แนวทางการพัฒนาที่ 2  พัฒนาแหล่งน้ า เพ่ือการอุปโภค-บริโภคให้มีคุณภาพ และน้ าเพ่ือการเกษตร  
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การบริหารทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
แนวทางการพัฒนาที่ 1  อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และพัฒนามรดกโลก 

ห้วยขาแข้ง  
แนวทางการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมและร่วมมือกับทุกภาคส่วนในการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูปุาต้นน้ าและปุาไม ้

แนวทางการพัฒนาที่ 3  จัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

แนวทางการพัฒนาที่ 4  ส่งเสริมพัฒนา และสนับสนุนการเกษตรปลอดภัย 

แนวทางการพัฒนาที่ 5 บริหารจัดการน้ าอย่างเป็นระบบ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 

แนวทางการพัฒนาที่ 1  พัฒนาและส่งเสริมอาชีพแก่ประชาชน  

แนวทางการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและเชิงอนุรักษ์ 

แนวทางการพัฒนาที่ 3  การส่งเสริมแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง และแก้ไขปัญหาความยากจน 

แนวทางการพัฒนาที่ 4 ส่งเสริมอาชีพการเกษตร และผลิตภัณฑ์ด้านการเกษตร 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ  
แนวทางการพัฒนาที่ 1 ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชนให้หอยู่ดีมีสุข ปราศจากยาเสพติด       ลด

ปัญหาการใช้ความรุนแรงในชุมชน ครอบครัวและสังคม 

แนวทางการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมการกีฬา และนันทนาการ 

แนวทางการพัฒนาที่ 3  ส่งเสริมและจัดการศึกษาในท้องถิ่น 

แนวทางการพัฒนาที่ 4  ส่งเสริม สนับสนุน อนุรักษ์ และฟ้ืนฟูขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปวัฒนธรรม 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

แนวทางการพัฒนาที่ 5  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ และคนพิการ  



~ ๕ ~ 

 

แนวทางการพัฒนาที่ 6  ส่งเสริมให้มีความรู้ด้านภาษาให้แก่ประชาชนในท้องถิ่น เพ่ือรองรับการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน  

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการเมืองการบริหาร 

แนวทางการพัฒนาที่ 1 พัฒนาขีดสมรรถนะและขีดความสามารถในการท างานของบุคลากรองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

แนวทางการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 

แนวทางการพัฒนาที่ 3 การพัฒนาระบบสารสนเทศ (IT) เพ่ือการบริหาร 

แนวทางการพัฒนาที่ 4 ส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
แนวทางการพัฒนาที่ 5 พัฒนาประสิทธิภาพการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

แนวทางการพัฒนาที่ 6  ส่งเสริมการท างานแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 



ส่วนที่ ๒  บญัชีโครงการ/ กิจกรรม

จ านวนโครงการ คิดเปน็ร้อยละของ คิดเปน็ร้อยละของ
ที่ด าเนินการ โครงการทั้งหมด จ านวนงบประมาณ งบประมาณทั้งหมด หน่วยด าเนินการ

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1  แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา ๖ ๔๖.๑๕ 3,000,000 ๒๐.๔๙ อบต.วงัหนิ
1.2 แผนงานเคหะและชุมชน ๑ ๑๖.๖๗ ๕๐๐,๐๐๐ ๑๑.๑๑ อบต.วงัหนิ
1.3 แผนงานการเกษตร ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ อบต.วงัหนิ

รวม ๗ ๒๙.๑๗ ๓,๕๐๐,๐๐๐ ๑๕.๒๙ อบต.วงัหนิ

บญัชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2561

องค์การบริหารส่วนต าบลวังหนิ  อ าเภอบา้นไร่  จังหวัดอุทยัธานี 

ยุทธศาสตร์
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จ านวนโครงการ คิดเปน็ร้อยละของ คิดเปน็ร้อยละของ
ที่ด าเนินการ โครงการทั้งหมด จ านวนงบประมาณ งบประมาณทั้งหมด หน่วยด าเนินการ

๒. ยุทธศาสตร์บริหารทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2.1  แผนงานการเกษตร ๑ ๑๒.๕๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๒๘.๕๗ อบต.วงัหนิ
2.2  แผนงานเคหะและชุมชน ๑ 100.00 100,000 ๑๐๐.๐๐ อบต.วงัหนิ

รวม ๒ ๒๒.๒๒ ๒๐๐,๐๐๐ ๔๔.๔๔ อบต.วงัหนิ

จ านวนโครงการ คิดเปน็ร้อยละของ คิดเปน็ร้อยละของ
ที่ด าเนินการ โครงการทั้งหมด จ านวนงบประมาณ งบประมาณทั้งหมด หน่วยด าเนินการ

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและการทอ่งเที่ยว 
3.1 แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ                                   1 ๓๓ ๔๐,๐๐๐ ๓.๘๑ อบต.วงัหนิ

รวม ๑ ๓๓.๓๓ ๔๐,๐๐๐ ๓.๘๑ อบต.วงัหนิ

ยุทธศาสตร์

ยุทธศาสตร์
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จ านวนโครงการ คิดเปน็ร้อยละของ คิดเปน็ร้อยละของ
ที่ด าเนินการ โครงการทั้งหมด จ านวนงบประมาณ งบประมาณทั้งหมด หน่วยด าเนินการ

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและสังคมที่มีคุณภาพ 
4.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 4 22.22 200,000 8.73 อบต.วงัหนิ
4.2 แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ 6 66.67 2,070,000 73.93 อบต.วงัหนิ
4.3 แผนงานการศึกษา 7 50.00 1,870,000 90.78 อบต.วงัหนิ
4.4 แผนงานสาธารณสุข ๓ 75.00 120,000 60.00 อบต.วงัหนิ
4.5 แผนงานสังคมสงเคราะห ์ 3 100.00 6,112,000 100.00 อบต.วงัหนิ
4.6 แผนงานงบกลาง 3 100.00 270,000 100.00 อบต.วงัหนิ

รวม ๒๖ 50.98 ๑๐,๖๔๒,๐๐๐ 77.49 อบต.วงัหนิ

ยุทธศาสตร์
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จ านวนโครงการ คิดเปน็ร้อยละของ คิดเปน็ร้อยละของ
ที่ด าเนินการ โครงการทั้งหมด จ านวนงบประมาณ งบประมาณทั้งหมด หน่วยด าเนินการ

5. ยุทธศาสตร์การเมืองการบริหาร
5.1  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 2 28.57  -  - อบต.วงัหนิ
5.2  แผนงานบริหารทั่วไป ๔ 26.67 ๙๒๐,๐๐๐ 26.29 อบต.วงัหนิ

รวม ๖ 27.27 ๙๒๐,๐๐๐ 25.21 อบต.วงัหนิ

 - 9 -

ยุทธศาสตร์
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวดัที่ 3 ส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวติ รวมถึงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพและสังคม 
ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นในเขตจังหวดั อุทยัธานี ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

1 ยุทธศาสตร์การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน 
1.1  แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา

รายละเอียดโครงการ/ งบ สถานที่ หน่วย
กิจกรรม ประมาณการ ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๑ โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต       
เสริมเหล็ก ซอยบา้นโคก หมู่ที่ 1

ขนาดกวา้ง 4 เมตร ยาว 430 
เมตร หนาเฉล่ีย   0.50 เมตร

1,500,000 ซอยบา้นโคก หมู่
ที่ 1

   กองช่าง และ
หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง

2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต      
เสริมเหล็ก ซอยดงยาง หมู่ที่ 2

ขนาดกวา้ง 4 เมตร ยาว 
1,150 เมตร หนาเฉล่ีย 0.15 
เมตร

1,500,000    ซอยดงยาง   หมู่ที่
 2

   กองช่าง และ
หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง

3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต      
เสริมเหล็ก ซอยวงัน้้าวน หมู่ที่ 3

ขนาดกวา้ง 4 เมตร ยาว 430 
เมตร หนาเฉล่ีย 0.50 เมตร

1,500,000    ซอยวงัน้้าวน หมู่
ที่ 3

   กองช่าง และ
หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง

4 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต  เสริม
เหล็ก ซอยเด่นสมอ หมู่ที่ 4

ขนาดกวา้ง 5 เมตร ยาว 63 
เมตร หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร

640,000 ซอยเด่นสมอ หมู่
ที่ 4

   กองช่าง และ
หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง

๕ โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต   เสริม
เหล็ก ซอยวงัน้้าวน หมู่ที่ 4

ขนาดกวา้ง 4 เมตร ยาว 430 
เมตร หนาเฉล่ีย 0.50 เมตร

1,000,000 ซอยวงัน้้าวน หมู่
ที่ 4

   กองช่าง และ
หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง

บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.๒๕61

องค์การบริหารส่วนต าบลวังหนิ  อ าเภอบา้นไร่  จังหวัดอุทยัธานี

ที่ โครงการ/กิจกรรม
พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวดัที่ 3 ส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวติ รวมถึงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพและสังคม 
ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นในเขตจังหวดั อุทยัธานี ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

1 ยุทธศาสตร์การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน 
1.1  แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา

รายละเอียดโครงการ/ งบ สถานที่ หน่วย
กิจกรรม ประมาณการ ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

6 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต   เสริม
เหล็ก ซอยบุ่งโก หมู่ที่ 5

ขนาดกวา้ง 4 เมตร ยาว 
1,150 เมตร หนาเฉล่ีย 0.15 

เมตร

1,000,000    ซอยบุ่งโก     หมู่
ที่ 5

   กองช่าง และ
หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง

7 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต   เสริม
เหล็ก สายโตนด หมู่ที่ 5

ขนาดกวา้ง 4 เมตร ยาว 430 
เมตร หนาเฉล่ีย 0.50 เมตร

1,000,000 สายโตนด    หมู่ที่
 5

   กองช่าง และ
หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง

8 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต  เสริม
เหล็กสายคุ้ม 2 - คุ้ม 10 หมู่ 2

ขนาดกวา้ง 5 เมตร ยาว 63 
เมตร หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร

500,000 สายคุ้ม 2 - คุ้ม 
10 หมู่ 2

   กองช่าง และ
หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง

9 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต เสริม
เหล็ก สายบุ่งโก-เขาขาด หมู่ที่ 2 ต้าบล
 บา้นใหม่คลองเคียน  หมู่ที่ 6 บา้น
หนองยาว ต้าบลวงัหนิ

ขนาดกวา้ง 6 ม. ยาว 2,300 
เมตร  หนา 0.15 เมตร

3,500,000  หมู่ที่ 2 ต้าบล 
บา้นใหม่คลอง
เคียน  หมู่ที่ 6 
บา้นหนองยาว 

ต้าบลวงัหนิ

   กองช่าง และ
หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง

10 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต  เสริม
เหล็ก บา้นหนองยาว  (ซอยวยิะดา) 
หมู่ที่ 6

ขนาดกวา้ง 5 เมตร ยาว 63 
เมตร หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร

500,000       บา้นหนองยาว  
(ซอยวยิะดา) หมู่

ที่ 6

   กองช่าง และ
หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง

ที่ โครงการ/กิจกรรม

 - ๑1 -

พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61



ก. ยุทธศาสตร์จังหวดัที่ 3 ส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวติ รวมถึงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพและสังคม 
ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นในเขตจังหวดั อุทยัธานี ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

1 ยุทธศาสตร์การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน 
1.1  แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา

รายละเอียดโครงการ/ งบ สถานที่ หน่วย
กิจกรรม ประมาณการ ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๑๑ โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีด กวา้ง 4 ม. ยาว 249 เมตร 500,000       บา้นหนองยาว กองช่าง
เสริมเหล็ก บา้นหนองยาว หนา 0.15 เมตร ซอยปทมุรัตน์ และหน่วยงาน
ซอยปทมุรัตน์ หมู่ที่ 6 หมู่ที่ 6 ที่เกี่ยวข้อง

12 โครงการก่อสร้างรางระบายน้้า ก่อสร้างรางระบายน้้า คสล. 700,000 บริเวณทางเข้า กองช่าง
คสล.และเทคอนกรีตเสริมเหล็ก และเทคอนกรีตเสริมเหล็ก  ศูนย์ อปพร. และหน่วยงาน
บริเวณทางเข้า ศูนย์ อปพร. ทางเข้าศูนย์ อปพร. ที่เกี่ยวข้อง

13 ปรับปรุง ซ่อมแซม ซ่อมสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม ซ่อมสร้าง 800,000 หมู่ที่ 1-6 กองช่าง
บ้ารุง รักษาถนน คสล. ถนนลาดยาง บ้ารุง รักษาถนนคสล. และหน่วยงาน
 และลงหนิคลุก หมู่ที่ 1-6  ถนนลาดยาง และลงหนิคลุก ที่เกี่ยวข้อง

พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61
ที่ โครงการ/กิจกรรม
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวดัที่ 3 ส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวติ รวมถึงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพและสังคม 
ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นในเขตจังหวดั อุทยัธานี ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

1 ยุทธศาสตร์การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน 
1.2 แผนงานเคหะและชุมชน

รายละเอียดโครงการ/ งบ สถานที่ หน่วย
กิจกรรม ประมาณการ ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๑ ติดต้ังซ่อมแซมไฟฟา้สาธารณะ ติดต้ังซ่อมแซมไฟฟา้สาธารณะ 100,000       กองช่าง
หมู่ที่ 1-6 บริเวณทางแยกจุดเส่ียง และหน่วยงาน

จุดอันตราย ภายใน 6 หมู่บา้น ที่เกี่ยวข้อง
๒ ขยายเขตไฟฟา้ หมู่ที่ 1-6 ขยายเขตไฟฟา้ (เปล่ียนเสา 3,000,000    กองช่าง

ไฟฟา้)  ภายใน 6 หมู่บา้น และหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง

๓ ติดต้ังซ่อมแซมหอกระจายข่าว ติดต้ังซ่อมแซมหอกระจายข่าว 100,000       กองช่าง
หมู่ที่ 1-6 ภายในหมู่บา้น และหน่วยงาน

ที่เกี่ยวข้อง
๔ ปรับปรุง ต่อเติม ซ่อมแซมศาลา ปรับปรุง ต่อเติม ซ่อมแซม 600,000       กองช่าง

เอนกประสงค์ หมู่ที่ 1-6 ศาลาเอนกประสงค์ ภายใน และหน่วยงาน
 6 หมู่บา้น ที่เกี่ยวข้อง

๕ โครงการปรับปรุงศูนย์  ปรับปรุงศูนย์ฝึกอาชีพ 500,000       กองช่าง
ฝึกอาชีพ ม.4 และหน่วยงาน

ที่เกี่ยวข้อง
๖ ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม หมู่ที่ 1-6 200,000       กองช่าง

ขยายเขตประปาหมู่บา้น และหน่วยงาน
หมู่ที่ 1-6 ที่เกี่ยวข้อง

พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61
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ที่ โครงการ/กิจกรรม



ก. ยุทธศาสตร์จังหวดัที่ 3 ส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวติ รวมถึงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพและสังคม 
ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นในเขตจังหวดั อุทยัธานี ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

1 ยุทธศาสตร์การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน 
1.3  แผนงานการเกษตร

รายละเอียดโครงการ/ งบ สถานที่ หน่วย
กิจกรรม ประมาณการ ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 วางทอ่ระบายน้้าหมู่ที่ 1-6 เพื่อลดปญัหาอุทกภยัและ 600,000       หมู่ที่ 1-6 กองช่าง
มีน้้าเพื่อการเกษตรเพยีงพอ และหน่วยงาน

ที่เกี่ยวข้อง
2 ขุดสระน้้าเอื้ออาทรหมู่ที่ 1-6 เพื่อใหป้ระชาชนมีน้้า 50,000         หมู่ที่ 1-6 กองช่าง

อุปโภค-บริโภคและ  และหน่วยงาน
การเกษตร อย่างเพยีงพอ ที่เกี่ยวข้อง

3 ปรับปรุงฝายชะลอน้้า หมู่ที่ 6 เพื่อลดปญัหาอุทกภยั 400,000 หมู่ที่ 6 กองช่าง
และมีน้้าเพื่อการเกษตรเพยีงพอ และหน่วยงาน

ที่เกี่ยวข้อง
4 เจาะบอ่บาดาล หมู่ที่ 1-6 เพื่อใหป้ระชาชนมีน้้า 1,500,000    หมู่ที่ 1-6 กองช่าง

อุปโภค-บริโภคและ  และหน่วยงาน
การเกษตร อย่างเพยีงพอ ที่เกี่ยวข้อง

5 ชุดลอกสระน้้าสาธารณะ เพื่อใหป้ระชาชนมีน้้า 1,200,000    หมู่ที่ 1-6 กองช่าง
หมู่ที่ 1-6 อุปโภค-บริโภคและ  และหน่วยงาน

การเกษตร อย่างเพยีงพอ ที่เกี่ยวข้อง

พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวดัที่ 4 ส่งเสริมและพฒันาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติอย่างเปน็ระบบ 
ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นในเขจังหวดัอุทยัธานี ยุทธศาสตร์ที่ 2 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างมีส่วนร่วม 

2 ยุทธศาสตร์บริหารทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
2.1  แผนงานการเกษตร

รายละเอียดโครงการ/ งบ สถานที่ หน่วย
กิจกรรม ประมาณการ ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการ "รักน้้า รักปา่ จัดอบรมใหค้วามรู้ฯ  10,000 ภายในเขต ส้านักงานปลัด
 รักษาแผ่นดิน" ใหก้ับประชาชนภายใน ต้าบลวงัหนิ 

เขตต้าบลวงัหนิ
2 โครงการรักษาส่ิงแวดล้อม จัดอบรม รณรงค์ประชา 10,000 ภายในเขต ส้านักงานปลัด

สัมพนัธใ์หก้ับประชาชน ต้าบลวงัหนิ 
ภายในเขตต้าบลวงัหนิ

3 ส่งเสริมการปลูกหญ้าแฝก 6 หมู่บา้น 10,000 ภายในเขต ส้านักงานปลัด
หมู่ที่ 1-6 ต้าบลวงัหนิ 

4 ร่วมกิจกรรมวนัมรดก 1 กิจกรรม 100,000 ภายในเขต ส้านักงานปลัด
โลกหว้ยขาแข้ง ต้าบลวงัหนิ 

5 โครงการแก้ไขปญัหาไฟปา่ 1 กิจกรรม 50,000 ภายในเขต ส้านักงานปลัด
และหมอกควนั ต้าบลวงัหนิ 

6 ส่งเสริมการปลูกปา่ในที่ กิจกรรมปลูกปา่ 1 คร้ัง 10,000 ภายในเขต ส้านักงานปลัด
สาธารณะ หมู่ที่ 6 ต้าบลวงัหนิ 

โครงการ/กิจกรรม
พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61

ที่
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวดัที่ 4 ส่งเสริมและพฒันาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติอย่างเปน็ระบบ 
ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นในเขจังหวดัอุทยัธานี ยุทธศาสตร์ที่ 2 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างมีส่วนร่วม 

2 ยุทธศาสตร์บริหารทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
2.1  แผนงานการเกษตร

รายละเอียดโครงการ/ งบ สถานที่ หน่วย
กิจกรรม ประมาณการ ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

7 ส่งเสริมการจัดหาพนัธุพ์ชื จัดหาพนัธุพ์ชื 100,000 ภายในเขต ส้านักงานปลัด
ต้าบลวงัหนิ และหน่วยงาน

ที่เกี่ยวข้อง
8 โครงการอบรมอาสาสมัคร จัดอบรมอาสาสมัคร 60,000 ภายในเขต ส้านักงานปลัด

อนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ ต้าบลวงัหนิ 
และส่ิงแวดล้อม

ก. ยุทธศาสตร์จังหวดัที่ 4 ส่งเสริมและพฒันาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติอย่างเปน็ระบบ 
ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นในเขจังหวดัอุทยัธานี ยุทธศาสตร์ที่ 2 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างมีส่วนร่วม 

2 ยุทธศาสตร์บริหารทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
2.2  แผนงานเคหะและชุมชน

รายละเอียดโครงการ/ งบ สถานที่ หน่วย
กิจกรรม ประมาณการ ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการจัดซ้ือ จัดซ้ือถังขยะมูลฝอย 6 หมู่บา้น 100,000 ภายในเขต ส้านักงานปลัด
ถังขยะมูลฝอย ต้าบลวงัหนิ 

ที่ โครงการ/กิจกรรม
พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61

ที่ โครงการ/กิจกรรม
พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61
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ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นในเขจังหวดัอุทยัธานี ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาเศรษฐกิจและการทอ่งเที่ยว 
3 ยุทธศาสตร์การพฒันาเศรษฐกิจและการทอ่งเที่ยว 

3.1 แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ                                   
รายละเอียดโครงการ/ งบ สถานที่ หน่วย

กิจกรรม ประมาณการ ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการรณงค์ สนับสนุนนโยบาย 10,000 ภายในเขต ส้านักงานปลัด

ส่งเสริมการทอ่งเที่ยว การส่งเสริมการ ต้าบลวงัหนิ 
ทอ่งเที่ยวฯ

2 โครงการปรับปรุง พฒันาส่งเสริม 1,000,000 ภายในเขต ส้านักงานปลัด
แหล่งทอ่งเที่ยว แหล่งทอ่งเที่ยวใหไ้ด้ ต้าบลวงัหนิ 

มาตรฐาน
3 เงินอุดหนุนโครงการของดีบา้นไร่ อุดหนุนโครงการของดีบา้นไร่ 40,000         อ้าเภอบา้นไร่ ส้านักปลัด

ก. ยุทธศาสตร์จังหวดัที่ 1 สร้างเอกลักษณ์และเชื่อมโยงการทอ่งเที่ยวใหม้ีลักษณะโดดเด่น

ที่ โครงการ/กิจกรรม
พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61
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ก. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ : ส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวติ รวมถึงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพและสังคม
ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นในเขจังหวดัอุทยัธานี ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพฒันาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

4 ยุทธศาสตร์การพฒันาสังคมและสังคมที่มีคุณภาพ 

4.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

รายละเอียดโครงการ/ งบ สถานที่ หน่วย
กิจกรรม ประมาณการ ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการประชุมประขาคม จัดการประชุมประชาคม 30,000 ภายในเขต ส้านกังานปลัด

หมู่บา้น /ต้าบล ระดับหมู่บา้น ระดับต้าบล ต้าบลวงัหนิ 
บรูณาการทบทวนและ
จัดท้าแผนพฒันาทอ้งถิ่น

2 โครงการประชุมจัดท้า จัดประชุมประชาคมระดับ 20,000 ภายในเขต ส้านกังานปลัด

แผนชุมชน หมู่บา้น/ต้าบล ต้าบลวงัหนิ 

3 โครงการสืบสาน จัดอบรมเพื่อใหค้วามรู้และ 20,000 ภายในเขต ส้านกังานปลัด

ภมูิปญัญาทอ้งถิ่น สืบสานภมูิปญัญาทอ้งถิ่น ต้าบลวงัหนิ 
แก่ประชาชนในเขต  ต้าบลวงัหนิ

4 โครงการส่งเสริมและสนับสนุน จัดอบรมเพื่อสร้างความปรองดอง 20,000 ภายในเขต ส้านกังานปลัด

สร้างความปรองดอง และสมานฉันท์ สมานฉันทใ์หป้ระชาชน ต้าบลวงัหนิ 
ภายในเขตต้าบลวงัหนิ

5 โครงการณรงค์ใหค้วามรู้ จัดอบรมใหค้วามรู้เกี่ยวกับ 20,000 ภายในเขต ส้านกังานปลัด

ประชาธปิไตย ระบอบประชาธปิไตย แก่ ต้าบลวงัหนิ 
ประชาชนและ เยาวชน 

ที่ โครงการ/กิจกรรม
พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61

 - ๑8 -



ก. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ : ส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวติ รวมถึงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพและสังคม
ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นในเขจังหวดัอุทยัธานี ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพฒันาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

4 ยุทธศาสตร์การพฒันาสังคมและสังคมที่มีคุณภาพ 

4.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
รายละเอียดโครงการ/ งบ สถานที่ หน่วย

กิจกรรม ประมาณการ ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
6 โครงการปกปอ้งสถาบนัส้าคัญ ในเขตต้าบลวงัหนิ 100,000 ภายในเขต ส้านกังานปลัด

ของชาติ เพื่อใหเ้กิดความรักและ ต้าบลวงัหนิ 
ตระหนักถึงสถาบนั
ส้าคัญของชาติ 

7 โครงการส่งเสริมและพฒันา จัดอบรมใหค้วามรู้แก่สตรี 50,000 ภายในเขต ส้านกังานปลัด

ศักยภาพสตรีต้าบลวงัหนิ ภายในเขตต้าบลวงัหนิ ต้าบลวงัหนิ 

8 โครงการพฒันาศักยภาพ จัดอบรมใหค้วามรู้แก่ 50,000 ภายในเขต ส้านกังานปลัด

ผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุภายในเขต ต้าบลวงัหนิ 
ต้าบลวงัหนิ

9 โครงการส่งเสริมอาชีพใหก้ับ จัดกิจกรรมเพื่อพฒันา 50,000 ภายในเขต ส้านกังานปลัด

ประชาชนต้าบลวงัหนิ คุณภาพด้านอาชีพ ในเขต ต้าบลวงัหนิ 
ต้าบลวงัหนิ

ที่ โครงการ/กิจกรรม
พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61

 - ๑9 -



ก. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ : ส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวติ รวมถึงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพและสังคม
ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นในเขจังหวดัอุทยัธานี ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพฒันาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

4 ยุทธศาสตร์การพฒันาสังคมและสังคมที่มีคุณภาพ 

4.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
รายละเอียดโครงการ/ งบ สถานที่ หน่วย

กิจกรรม ประมาณการ ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
10 โครงการอบรมใหค้วามรู้ จัดอบรมใหค้วามรู้แก่ 20,000 ภายในเขต ส้านกังานปลัด

เยาวชนต้าบลวงัหนิ ประชาชนและเยาวชน ต้าบลวงัหนิ 
ในการปอ้งกันโรคเอดส์ ในเขต อบต.วงัหนิ

11 โคงการกิจกรรม 5 ส. จัดกิจกรรมพฒันาคุณภาพ 20,000 ภายในเขต ส้านกังานปลัด

ของงานและสภาพ ต้าบลวงัหนิ 
แวดล้อมใหม้ีความปลอด

12 โครงการบริหาร ขยะในครัวเรือนได้รับการ 50,000 ภายในเขต ส้านกังานปลัด

จัดการขยะชุมชน บริหารจัดการ ต้าบลวงัหนิ 

13 ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มสตรี ส่งเสริมและพฒันา 200,000 ภายในเขต ส้านกังานปลัด

ครอบครัว เด็ก และเยาวชน สถาบนัครอบครัว สตรี ต้าบลวงัหนิ 
เด็ก และเยาวชน

ที่ โครงการ/กิจกรรม
พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61

 - 20 -



ก. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ : ส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวติ รวมถึงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพและสังคม
ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นในเขจังหวดัอุทยัธานี ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพฒันาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

4 ยุทธศาสตร์การพฒันาสังคมและสังคมที่มีคุณภาพ 

4.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
รายละเอียดโครงการ/ งบ สถานที่ หน่วย

กิจกรรม ประมาณการ ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
14 โครงการอ้านวยความสะดวก จัดส่ิงอ้ารวยความสะดวก 50,000 ภายในเขต ส้านกังานปลัด

ใหก้ับประชาชน ใหก้ับประชาชน ต้าบลวงัหนิ 

15 โครงการฝึกอบรมผู้น้าชุมชน/ จัดอบรมใหค้วามรู้แก่ 50,000 ภายในเขต ส้านกังานปลัด

เยาวชน ด้านการอนุรักษ์ ผู้น้าชุมชนและเยาวชน ต้าบลวงัหนิ 
ทรัพยากรธรรมชาติ ได้รับความรู้
และส่ิงแวดล้อม

16 โครงการปอ้งกันและแก้ไข เด็ก เยาวชนและ 50,000 ภายในเขต ส้านกังานปลัด

ปญัหายาเสพติด ประชาชนต้าบลวงัหนิ ต้าบลวงัหนิ 

17 โครงการใหค้วามรู้ด้านภาษา จัดอบรมใหค้วามรู้ 100,000 ภายในเขต ส้านกังานปลัด

แก่ประชาชนเพื่อรองรับการ ศึกษาดูงาน ต้าบลวงัหนิ 
เข้าสู่ประชาคมอาเซียน

๑๘ โครงการปอ้งกันและแก้ไขปญัหา ก่อสร้างลานกีฬาให้ 1,392,000    ภายในเขต ส้านักปลัด 
ยาเสพติด กิจกรรมก่อสร้างลานกีฬา ประชาชนในพื้นที่ ต้าบลวงัหนิ กองช่าง
/สนามกีฬา มีสถานที่ออกก้าลังกายเล่น

กีฬาหา่งไกลจากส่ิงเสพติด

ที่ โครงการ/กิจกรรม
พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61
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ก. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ : ส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวติ รวมถึงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพและสังคม
ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นในเขจังหวดัอุทยัธานี ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพฒันาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

4 ยุทธศาสตร์การพฒันาสังคมและสังคมที่มีคุณภาพ 

4.2 แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ
รายละเอียดโครงการ/ งบ สถานที่ หน่วย

กิจกรรม ประมาณการ ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการค่ายธรรมะ จัดกิจกรรมค่ายธรรมะ 30,000 ภายในเขต ส้านกังานปลัด

ต้าบลวงัหนิ ต้าบลวงัหนิ 

2 โครงการจัดงานประเพณี จัดงานสืบสาน ประเพณี 400,000 ภายในเขต ส้านกังานปลัด

ลอยกระทง วนัลอยกระทง ต้าบลวงัหนิ 

3 โครงการจัดงานประเพณี จัดงานสืบสาน ประเพณี 400,000 ภายในเขต ส้านกังานปลัด

สงกรานต์และวนัผู้สูงอายุแหง่ชาติ วนัสงกรานต์ และวนัผ้สูงอายุ ต้าบลวงัหนิ 

4 โครงการส่งเสริม สนับสนุน เด็ก เยาวชน 500,000 ภายในเขต ส้านกังานปลัด

การกีฬา และนันทนาการ ประชาชน ต้าบลวงัหนิ ต้าบลวงัหนิ 

5 ค่าใช้จ่ายในการจัดงานรัฐพธิ ี จัดกิจกรรมในวนัส้าคัญ 200,000 ภายในเขต ส้านกังานปลัด

ราชพธิแีละกิจกรรมต่างๆ และงานรัฐพธิ ีราชพธิต่ีางๆ ต้าบลวงัหนิ 

ที่ โครงการ/กิจกรรม
พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61

 - ๒2 -



ก. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ : ส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวติ รวมถึงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพและสังคม
ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นในเขจังหวดัอุทยัธานี ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพฒันาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

4 ยุทธศาสตร์การพฒันาสังคมและสังคมที่มีคุณภาพ 

4.2 แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ
รายละเอียดโครงการ/ งบ สถานที่ หน่วย

กิจกรรม ประมาณการ ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
6 โครงการส่งเสริมกิจกรรม ส่งเสริมกิจกรรมทาง 200,000 ภายในเขต ส้านกังานปลัด

ทางศาสนา ศาสนา (เช่น วนัเข้าพรรษา ต้าบลวงัหนิ 
ออกพรรษา ฯลฯ)

7 โครงการจัดงานวนัพอ่แหง่ชาติ จัดกิจกรรมวนัรัฐพธิ ีและ 500,000 ภายในเขต ส้านกังานปลัด

วนัส้าคัญของชาติ ต้าบลวงัหนิ 

8 โครงการจัดงานวนัแม่แหง่ชาติ จัดกิจกรรมวนัรัฐพธิ ีและ ภายในเขต ส้านกังานปลัด

(12 สิงหาคม) วนัส้าคัญของชาติ 500,000 ต้าบลวงัหนิ 

9 อุดหนุนโครงการ เพื่อใหก้ารด้าเนินงานของ 70,000 อ้าเภอบา้นไร่ ส้านกังานปลัด

อ้าเภอบา้นไร่ อ้าเภอบา้นไร่บรรลุวตัถุ
ประสงค์ที่ต้ังไว้

ที่ โครงการ/กิจกรรม
พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61

 - ๒3 -



ก. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ : ส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวติ รวมถึงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพและสังคม
ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นในเขจังหวดัอุทยัธานี ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพฒันาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

4 ยุทธศาสตร์การพฒันาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 
4.3 แผนงานการศึกษา

รายละเอียดโครงการ/ งบ สถานที่ หน่วย
กิจกรรม ประมาณการ ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการส่งเสริมกิจกรรม สนับสนุนกิจกรรม 100,000 ภายในเขต ศพด.

งานวนัเด็ก วนัเด็ก ต้าบลวงัหนิ ส้านกังานปลัด

2 โครงการ ฟ ฟนัสะอาดดี ส่งเสริมใหเ้ด็กรู้วธิี 20,000 ภายในเขต ศพด.

การดูแลสุขภาพช่องปาก ต้าบลวงัหนิ ส้านกังานปลัด

ใหส้ะอาดและถูกวธิี
3 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ ส่งเสริมใหเ้ด็กได้เรียนรู้ 20,000 ภายในเขต ศพด.

นอกสถานที่ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก จากแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ ต้าบลวงัหนิ ส้านกังานปลัด

4 อุดหนุนอาหารกลางวนั เสริมสร้างพฒันาการ 700,000 ภายในเขต ศพด.

โรงเรียนบา้นวงัหนิ ของเด็ก นักเรียน ต้าบลวงัหนิ ส้านกังานปลัด

5 อุดหนุนอาหารกลางวนั เสริมสร้างพฒันาการ 140,000 ภายในเขต ศพด.

โรงเรียนคลองตะขาบ ของเด็ก นักเรียน ต้าบลวงัหนิ ส้านกังานปลัด

6 อุดหนุนอาหารกลางวนั เสริมสร้างพฒันาการ 240000 ภายในเขต ศพด.

โรงเรียนบา้นวงัพง ของเด็ก นักเรียน ต้าบลวงัหนิ ส้านกังานปลัด

ที่ โครงการ/กิจกรรม
พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61

 - ๒4 -



ก. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ : ส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวติ รวมถึงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพและสังคม
ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นในเขจังหวดัอุทยัธานี ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพฒันาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

4 ยุทธศาสตร์การพฒันาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 
4.3 แผนงานการศึกษา

รายละเอียดโครงการ/ งบ สถานที่ หน่วย
กิจกรรม ประมาณการ ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

7 อาหารเสริมนม เพื่อจ่ายเปน็ค่า เสริมสร้างพฒันาการ 600,000 ภายในเขต ศพด.

จัดซ้ือค่าอาหารเสริม (นม) ของเด็ก นักเรียน ต้าบลวงัหนิ ส้านกังานปลัด

8 โครงการพฒันาบคุลากร พฒันาบคุลากร 20,000 ภายในเขต ศพด.

ทางการศึกษา ทางการศึกษา ต้าบลวงัหนิ ส้านกังานปลัด

9 โครงการผลิตส่ือและนวตักรรม พฒันาความคิดสร้างสรรค์และ 10,000 ภายในเขต ศพด.

จินตนาการ เกิดการเรียนรู้ ต้าบลวงัหนิ ส้านกังานปลัด

พฒันาพฤติกรรมที่พงึประสงค์

10 โครงการวจิัยในชั้นเรียน แก้ไขปญัหาในชั้นเรียน 10,000 ภายในเขต ศพด.
พฒันาการเรียนการสอนใหเ้กิด

ต้าบลวงัหนิ ส้านกังานปลัด

ประโยชน์แก่ผู้เรียน 
11 โครงการพฒันาผู้เรียน ส่งเสริมกิจกรรมต่างๆ 60,000         ภายในเขต ศพด.

ให ้ผู้เรียน ต้าบลวงัหนิ ส้านกังานปลัด
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ที่ โครงการ/กิจกรรม
พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61



ก. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ : ส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวติ รวมถึงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพและสังคม
ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นในเขจังหวดัอุทยัธานี ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพฒันาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

4 ยุทธศาสตร์การพฒันาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 
4.3 แผนงานการศึกษา

รายละเอียดโครงการ/ งบ สถานที่ หน่วย
กิจกรรม ประมาณการ ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

12 โครงการส่งเสริมคุณภาพ พฒันาประสิทธภิาพการสอน 50,000 ภายในเขต ศพด.
การศึกษา ของครู ปรับปรุงอาคาร สถานที่ ต้าบลวงัหนิ ส้านักงานปลัด

และส่ิงแวดล้อม
13 โครงการสานสัมพนัธ์ กิจกรรมสร้างความสัมพนัธอ์ันดี 20,000 ภายในเขต ศพด.

ผู้ปกครองและชุมชน ระหวา่งครู ผู้ปกครองและชุมชน ต้าบลวงัหนิ ส้านักงานปลัด

14 โครงการศึกษาของกรมส่งเสริมฯ จ้างพนักงานจ้างตาม 70,000         ภายในเขต ศพด.
ส้าหรับบคุลากรพนักงานจ้าง ภารกิจ (ผช.ผู้ดูแลด็ก) ต้าบลวงัหนิ ส้านักงานปลัด
ตามภารกิจ (ผช. ผู้ดูแลเด็ก)

ที่ โครงการ/กิจกรรม
พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61
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ก. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ : ส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวติ รวมถึงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพและสังคม
ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นในเขจังหวดัอุทยัธานี ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพฒันาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

4 ยุทธศาสตร์การพฒันาสังคมและสังคมที่มีคุณภาพ 
4.4 แผนงานสาธารณสุข

รายละเอียดโครงการ/ งบ สถานที่ หน่วย
กิจกรรม ประมาณการ ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการสัตวป์ลอดโรค สุนัขและแมวรับการฉีดวคัซีน 30,000 ภายในเขต ส้านักงานปลัด
 คนปลอดภยั จากโรคพษิสุนัขบา้ มีภมูิคุ้มกันโรคได้ 1 ปี ต้าบลวงัหนิ 

2 โครงการรณรงค์และพน่หมอกควนั จัดกิจกรรมรณรงค์ 30,000 ภายในเขต ส้านักงานปลัด
ก้าจัดยุงลายปอ้งกันไข้เลือดออก และพน่หมอกควนั ต้าบลวงัหนิ 

3 โครงการติดต้ัง และซ่อมแซม ติดต้ัง และซ่อมแซม 80,000 ภายในเขต ส้านักงานปลัด
กล้องวงจรปดิ CCTV กล้องวงจรปดิ CCTV ต้าบลวงัหนิ 

4 อุดหนุนอาสาสมัคร สนับสนุนการปฏบิติังานของ 60,000 ภายในเขต ส้านักงานปลัด
สาธารณสุข ประจ้า อสม. ใหม้ีประสิทธภิาพ ต้าบลวงัหนิ 
หมู่บา้น 1-6 มากขึ้น
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ที่ โครงการ/กิจกรรม
พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61



ก. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ : ส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวติ รวมถึงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพและสังคม
ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นในเขจังหวดัอุทยัธานี ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพฒันาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

4 ยุทธศาสตร์การพฒันาสังคมและสังคมที่มีคุณภาพ 
4.5 แผนงานสังคมสงเคราะห ์

รายละเอียดโครงการ/ งบ สถานที่ หน่วย
กิจกรรม ประมาณการ ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จัดเปน็สวสัดิการ 5,100,000 ภายในเขต ส้านกังานปลัด

สงเคราะหช์่วยเหลือผู้สูงอายุ ต้าบลวงัหนิ 

2 เบี้ยยังชีพคนพกิาร จัดเปน็สวสัดิการ 1,000,000 ภายในเขต ส้านกังานปลัด

สงเคราะหช์่วยเหลือผู้พกิาร ต้าบลวงัหนิ 

3 เบี้ยยังชีพผู้ปว่ยโรคเอ็ดส์ จัดเปน็สวสัดิการ 12,000 ภายในเขต ส้านกังานปลัด

สงเคราะหช์่วยเหลือผู้ปว่ยเอดส์ ต้าบลวงัหนิ 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม
พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61



ก. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ : ส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวติ รวมถึงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพและสังคม
ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นในเขจังหวดัอุทยัธานี ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพฒันาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

4 ยุทธศาสตร์การพฒันาสังคมและสังคมที่มีคุณภาพ 
4.6 แผนงานงบกลาง

รายละเอียดโครงการ/ งบ สถานที่ หน่วย
กิจกรรม ประมาณการ ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 เงินสมทบกองทนุหลักประกัน เสริมสร้างความเข้มแข็ง 60,000 ภายในเขต ส้านกังานปลัด

สุขภาพในระดับทอ้งถิ่นหรือพื้นที่ กองทนุหลักประกันสุขภาพ ต้าบลวงัหนิ 
ในทอ้งถิ่นหรือพื้นที่

2 เงินสมทบกองทนุบ้าเหน็จ สมทบกองทนุบ้าเหน็จ 130,000       ภายในเขต ส้านกังานปลัด

บ้านาญข้าราชการส่วนทอ้งถิ่น บ้านาญ ต้าบลวงัหนิ 

3 เงินสมทบกองทนุประกันสังคม สมทบกองทนุ ประกัน 80,000         ภายในเขต ส้านกังานปลัด

สังคมในส่วนของนายจ้าง ต้าบลวงัหนิ 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม
พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61



ก. ยุทธศาสตร์จังหวดัที่ 3 ส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวติ รวมถึงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพและสังคม 
ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นในเขจังหวดัอุทยัธานี ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพฒันาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

5 ยุทธศาสตร์การเมืองการบริหาร 
5.1  แผนงานการรักษาความสงบภายใน

รายละเอียดโครงการ/ งบ สถานที่ หน่วย
กิจกรรม ประมาณการ ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการปอ้งกันและลด กิจกรรมณรงค์ปอ้งกัน 100,000 ภายในเขต ส้านกังานปลัด

อุบติัเหตุทางถนนในช่วง และลดอุบติัเหตุทาง ต้าบลวงัหนิ 
เทศกาลส้าคัญ ถนนในช่วงเทศกาลส้าคัญ

2 โครงการฝึกซ้อมแผนปอ้ง จัดกิจกรรมอบรมและฝึกการ 50,000 ภายในเขต ส้านกังานปลัด

กันภยัฝ่ายพลเรือน ปอ้งกันฯ ใหก้ับ อปพร. ในพื้นที่ ต้าบลวงัหนิ 

3 โครงการส่งเสริมความรู้ จัดกิจกรรมอบรมและ 30,000 ภายในเขต ส้านกังานปลัด

เกี่ยวกับภยัและการ ฝึกการปอ้งกันฯ ใหก้ับประชาชน ต้าบลวงัหนิ 
ปอ้งกันภยั ในเขตพื้นที่

4 โครงการอบรมอาสาจราจร จัดกิจกรรมอบรมใหค้วามรู้ 30,000 ภายในเขต ส้านกังานปลัด

เร่ืองกฏหมายจราจรฯ ต้าบลวงัหนิ 
ใหก้ับประชาชนในเขตพื้นที่

5 โครงการระบบการแพทย์ จัดกิจกรรมอมรมเพิ่มศักยภาพ 50,000 ภายในเขต ส้านกังานปลัด

ฉุกเฉิน ใหก้ับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏบิติังาน ต้าบลวงัหนิ 

ที่ โครงการ/กิจกรรม
พ.ศ.๒๕60 พ.ศ.๒๕61
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