
 

 
 

แบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสีป่ี  
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องค์การบริหารส่วนต าบลวังหิน 
อ าเภอบ้านไร่  จังหวัดอทุัยธาน ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสี่ปี  
(พ.ศ.๒๕61-๒๕64) 

………………………………………………….. 
 

1. วิสัยทัศน์ 
“แหล่งน้้าพอเพียง เกษตรปลอดภัย รายได้ดี มีแหล่งท่องเที่ยงเชิงนิเวศน์ เศรษฐกิจฟูเฟ่ือง  

สู่เมืองน่าอยู่” 
2. พันธกิจ 

1. จัดให้มีและบ้ารุงรักษาแหล่งน้้า และเส้นทางคมนาคม  
2. ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชีพ  
3. คุ้มครองและดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์  
4. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตและศักยภาพของประชาชนในชุมชน  
5. ส่งเสริมระบบบริหารจัดการที่ดี โดยให้ประชนชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาต้าบล และการ

ตรวจสอบเพื่อให้เกิดความโปร่งใส 
6. ให้ความสงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากจน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ติดเชื้อเอดส์ ให้ได้รับการช่วยเหลือ

ที่เหมาะสม  
7. สนับสนุนและส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น เพ่ือพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตและเพ่ิมศักยภาพของประชาชน  
3. เป้าประสงค์  

1. การคมนาคมมีความสะดวก รวดเร็ว ปลอดภัย  
2. ประชาชนมีน้้าในการอุปโภค บริโภค และท้าการเกษตรเพียงพอ 
3. วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น ได้รับการอนุรักษ์ และสืบสาน 
4. ผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากจน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ติดเชื้อเอดส์ ได้รับการช่วยเหลือที่เหมาะสม  
5. บริหารจัดการโดยยึดหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี โปร่งใส ตรวจสอบได้ เน้นการมีส่วนร่วม  
6. การติดต่อสื่อสารมีความสะดวก รวดเร็ว  
7. ชุมชนปลอดภัยจากยาเสพติดอย่างยั่งยืน  
8. ประชาชน เยาวชน มีการศึกษา มีสุขภาพและมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน  
9. ประชาชนมีอาชีพ และรายได้ต่อการด้ารงชีพ 
10.  สถานที่ท่องเที่ยว ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการพัฒนาและดูแลอย่างต่อเนื่อง 

 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลวังหิน  

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  
แนวทางการพัฒนาที่ 1  ก่ อ ส ร้ า ง ป รั บป รุ ง  บ้ า รุ ง รั กษ า เ ส้ น ท า งค มน าค มแ ละส า ธ า รณู ป โ ภ ค                   
แนวทางการพัฒนาที่ 2  พัฒนาแหล่งน้้า เพ่ือการอุปโภค-บริโภคให้มีคุณภาพ และน้้าเพ่ือการเกษตร  

 
 
 
 



ยุทธศาสตร์ที่ 2 การบริหารทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
แนวทางการพัฒนาที่ 1  อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และพัฒนามรดกโลก 

ห้วยขาแข้ง  
แนวทางการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมและร่วมมือกับทุกภาคส่วนในการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูป่าต้นน้้าและป่าไม้ 
แนวทางการพัฒนาที่ 3  จัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

แนวทางการพัฒนาที่ 4  ส่งเสริมพัฒนา และสนับสนุนการเกษตรปลอดภัย 

แนวทางการพัฒนาที่ 5 บริหารจัดการน้้าอย่างเป็นระบบ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 

แนวทางการพัฒนาที่ 1  พัฒนาและส่งเสริมอาชีพแก่ประชาชน  

แนวทางการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและเชิงอนุรักษ์ 

แนวทางการพัฒนาที่ 3  การส่งเสริมแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง และแก้ไขปัญหาความยากจน 

แนวทางการพัฒนาที่ 4 ส่งเสริมอาชีพการเกษตร และผลิตภัณฑ์ด้านการเกษตร 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ  
แนวทางการพัฒนาที่ 1 ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชนให้หอยู่ดีมีสุข ปราศจากยาเสพติดลดปัญหา   

การใช้ความรุนแรงในชุมชน ครอบครัวและสังคม 

แนวทางการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมการกีฬา และนันทนาการ 

แนวทางการพัฒนาที่ 3  ส่งเสริมและจัดการศึกษาในท้องถิ่น 

แนวทางการพัฒนาที่ 4  ส่งเสริม สนับสนุน อนุรักษ์ และฟ้ืนฟูขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปวัฒนธรรม  
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

แนวทางการพัฒนาที่ 5  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ และคนพิการ  
แนวทางการพัฒนาที่ 6  ส่งเสริมให้มีความรู้ด้านภาษาให้แก่ประชาชนในท้องถิ่น เพ่ือรองรับการเข้าสู่

ประชาคมอาเซียน  
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการเมืองการบริหาร 

แนวทางการพัฒนาที่ 1 พัฒนาขีดสมรรถนะและขีดความสามารถในการท้างานของบุคลากรองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

แนวทางการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 

แนวทางการพัฒนาที่ 3 การพัฒนาระบบสารสนเทศ (IT) เพ่ือการบริหาร 

แนวทางการพัฒนาที่ 4 ส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
แนวทางการพัฒนาที่ 5 พัฒนาประสิทธิภาพการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

แนวทางการพัฒนาที่ 6  ส่งเสริมการท้างานแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
 
 
 



 
แบบที่ ๑    การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

ค้าชี้แจง : แบบที่ ๑ เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท้าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะท้า 
การประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    องค์การบริหารส่วนต้าบลวังหิน 
 

 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การด าเนินงาน 
ไม่ม ี

การด าเนินงาน 
ส่วนที่ ๑ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
๑. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  
√  

๒.มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่น √  
๓.มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่้าเสมอ √  
๔.มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่น √  
๕.มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่น √  
๖.มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิน่และประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา √  
ส่วนที่ ๒ กาจัดท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น   
๗.มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส้าคัญของท้องถิ่นมาจัดท้าฐานข้อมูล √  
๘.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท้าแผน √  
๙.มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (Swot) เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น √  
๑๐.มีการก้าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นทีส่อดคล้องกับศักยภาพของท้องถ่ิน √  
๑๑.มีการก้าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นทีส่อดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด √  
๑๒.มีการก้าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน √  
๑๓.มีการก้าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น √  
๑๔.มีการก้าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา √  
๑๕.มีการก้าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด √  
๑๖.มรการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา √  
๑๗.มีการจัดท้าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์ √  
๑๘.มีการก้าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ √  

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 



แบบที่ ๒   แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างน้อย ปีละ 2 ครั้ง 
 

ค้าชี้แจง : แบบที่ ๒ เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด้าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนยุทธศาสตร์ ๕ ปี โดยมีก้าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการ
ด้าเนินงานอย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการด้าเนินงานทุก 6 เดือน (ตุลาคม ๒๕60-มีนาคม ๒๕61 )  
 
ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
๑.ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนต้าบลวังหิน 
๒.รายงานผลการด้าเนินงานไตรมาสที่ 
  ( ⁄  ) ครั้งที่ ๑ (ตุลาคม-มีนาคม)  (   ) ครั้งที่ ๒ (เมษายน-กันยายน) 
 
ส่วนที ่๒ ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (2561-2564)   
๓. จ้านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

 1.ยุทธศาสตร์การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐาน
    1.1  แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 13 13,440,000       11 12,500,000      3 2,800,000         3 2,800,000        30                31,540,000        
    1.2  แผนงานเคหะและชุมชน 6 4,500,000         5 4,000,000        5 4,000,000         5 4,000,000        21                16,500,000        
    1.3 แผนงานการเกษตร 5 3,750,000         8 6,650,000        7 5,650,000         7 5,650,000        27                21,700,000        

รวม 24 21,690,000    24 23,150,000   15 12,450,000    15 12,450,000   78            69,740,000     
 2.ยุทธศาสตร์บริหารทรัพกยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
     2.1 แผนงานการเกษตร 8 350,000             8                       350,000            8                    350,000            8                   350,000           32                350,000             
     2.2  แผนงานเคหะและชุมชน 1 100,000             2                       600,000            2                    600,000            2                   600,000           7                   1,900,000          

รวม 9 450,000         10               950,000        10            950,000         10            950,000        39            2,250,000       
 3.ยุทธศาสตร์พฒันาเศรษฐกจิและการท่องเท่ียว
    3.1 แผนงานการเศาสนา วฒันธรรม และนันทนาการ 3 1,050,000         3 1,050,000        3 1,050,000         3 1,050,000        12                4,200,000          
    3.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 16,000,000       1                       16,000,000      1                    16,000,000      1                   16,000,000      4                   64,000,000        
    3.1 แผนงานวชิาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเท่ียว 

รวม 4 17,050,000    4                 17,050,000    4              17,050,000    4              17,050,000   16            68,200,000     
  4.ยุทธศาสตร์การพฒันาสังคมและสังคมท่ีมคุีณภาพ
     4.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 17 900,000             17 900,000            17 900,000            17 900,000           68                3,600,000          
     4.2 การเศาสนา วฒันธรรม และนันทนาการ 9 2,800,000         9 2,800,000        9 2,800,000         9 2,800,000        36                11,200,000        
     4.3 แผนงานการศึกษา 16 2,310,000         16 2,310,000        16 2,310,000         16 2,310,000        64                9,240,000          
     4.4 แผนงานสาธารณสุข 4 200,000             4 200,000            4 200,000            4 200,000           16                800,000             
     4.5 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 3 6,112,000         3 6,112,000        3 6,112,000         3 6,112,000        12                24,448,000        
     4.6 แผนงานงบกลาง 3 270,000             3 270,000            3 270,000            3 270,000           12                1,080,000          

รวม 52 12,592,000    52 12,592,000   52 12,592,000    52 12,592,000   208          50,368,000     
  5.ยุทธศาสตร์การเมอืงการบริหาร
     5.1 แผนงานรักษาความสงบภายใน 6 290,000             6 290,000            6 290,000            6 290,000           24 1,160,000          
     5.2 แผนงานบริหารท่ัวไป 13 3,380,000         13 3,380,000        13 3,380,000         13 3,380,000        52 13,520,000        

รวม 19 3,670,000      19               3,670,000     19            3,670,000      19            3,670,000     76            14,680,000     
รวมทัง้สิน้ 89 55,452,000     109             57,412,000   100           46,712,000    100          46,712,000   417          205,238,000   

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี



 
 

๔. ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ปี ๒๕61 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

จ านวนโครงการท่ีเสร็จ จ านวนโครงการ 
ท่ีอยู่ระหว่างด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ทียังไม่ได้ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ท่ีมีการยกเลิก 

จ านวนโครงการ 
ท่ีมีการเพิ่มเติม 

จ านวนโครงการ 
ท้ังหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

 
4 

 
16.6 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
24 

 
๑๐๐ 

๒. ยุทธศาสตร์บริหาร
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

 
1 

 
11.1 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
9 

 
๑๐๐ 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เศรษฐกิจและการท่องเท่ียว 

 
2 

 
66.6 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
3 

 
๑๐๐ 

๔.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและ
สังคมที่มีคุณภาพ 

 
17 

 
33.3 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
51 

 
๑๐๐ 

๕. ยุทธศาสตร์การเมืองการ
บริหาร 

 
1 

 
4.5 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
223 

 
๑๐๐ 

 

รวม 
 

 
24 

 
26.9 

 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

89 
 

๑๐๐ 

 
หมายเหตุ จ้านวนโครงการที่แล้วเสร็จ x 100 หาร จ้านวนโครงการทั้งหมด 
 

๕. การเบิกจ่ายงบประมาณ ปี ๒๕61 
 

 

ยุทธศาสตร ์
งบปกติ เงินสะสม/งบกลาง งบหน่วยงานอื่น รวม 

จ้านวนเงิน จ้านวนเงิน จ้านวนเงิน จ้านวนเงิน 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

1,56,312  - - 1,56,312 

๒. ยุทธศาสตร์บริหาร
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

- - - - 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกจิและ
การท่องเที่ยว 

49,000 - - 49,000 

๔.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสงัคมที่
มีคุณภาพ 

1,554,927 - - 1,554,927 

๕. ยุทธศาสตร์การเมืองการบริหาร 10,000 - - 10,000 
รวม 

 
1,770,239    1,770,239 

 
 
ส่วนที่ ๓   ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
 

  ............................................................................................................................. ................................ 
.......................................................................................................................................... ............................................... 
................................................................................... ......................................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................................ 
............................................................................................................................. ............................................................ 
 



แบบที่ ๓   แบบประเมินผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ 
 

ค้าชี้แจง : แบบที่ ๓ เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด้าเนินงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ตามยุทธศาสตร์ที่ก้าหนดไว้ และมีก้าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 2 ครั้ง  
ส่วนที่ ๑  ข้อมูลทั่วไป 

๑. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนต้าบลวังหิน 
๒. วัน/เดือน/ปีที่รายงาน     เมษายน  ๒๕61 

ส่วนที่ ๒  ยุทธศาสตร์และโครงการในปี ๒๕61 
๓. ยุทธศาสตร์และจ้านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจ้านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

 
 

จ้านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาสี่ปี  
 

 
ยุทธศาสตร์ 

จ านวนโครงการ 
จ านวนโครงการ 

ที่ปรากฏอยู่ในแผน 
จ านวนโครงการ 

ที่ได้ปฏิบัติ 
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 24 4 
๒. ยุทธศาสตร์บริหารทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 9 1 
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 4 2 
๔.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 52 17 
๕. ยุทธศาสตร์การเมืองการบริหาร 19 1 

รวม 98 24 
 
ส่วนที่ 4  ผลการด าเนินงาน 

4.1  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
๑) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  √  
๒) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  √  
๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม √   
๔) มีการรายงานผลการด้าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  √  
๕) มีความโปร่งใสในการด้าเนินโครงการ/กิจกรรม  √  
๖) การด้าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก้าหนด √   
๗) ผลการด้าเนินโครงการ/กิจกรรมน้าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนใน
ท้องถิ่น 

√   

๘) ผลการด้าเนินโครงการ/กิจกรรมน้าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนใน
ท้องถิ่น 

 √  

ภาพรวม  √  
 
 
 
 
 



5. ผลการด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑  ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
๑) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๑๐ 
๒) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม ๗ 
๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๑๐ 
๔) มีการรายงานผลการด้าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๗ 
๕) มีความโปร่งใสในการด้าเนินโครงการ/กิจกรรม ๑๐ 
๖) การด้าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก้าหนด ๑๐ 
๗) ผลการด้าเนินโครงการ/กิจกรรมน้าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น ๗ 
๘) ผลการด้าเนินโครงการ/กิจกรรมน้าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น ๗ 

ภาพรวม 8.5 
 
ยุทธศาสตร์ที่  ๒  การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
๑) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๑๐ 
๒) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม ๗ 
๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๑๐ 
๔) มีการรายงานผลการด้าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๗ 
๕) มีความโปร่งใสในการด้าเนินโครงการ/กิจกรรม ๑๐ 
๖) การด้าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก้าหนด ๑๐ 
๗) ผลการด้าเนินโครงการ/กิจกรรมน้าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น ๗ 
๘) ผลการด้าเนินโครงการ/กิจกรรมน้าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น ๗ 

ภาพรวม 8.5 
 

 
ยุทธศาสตร์ที่    ๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
๑) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๑๐ 
๒) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม ๗ 
๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๙ 
๔) มีการรายงานผลการด้าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๗ 
๕) มีความโปร่งใสในการด้าเนินโครงการ/กิจกรรม ๑๐ 
๖) การด้าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก้าหนด ๘ 



๗) ผลการด้าเนินโครงการ/กิจกรรมน้าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น ๗ 
๘) ผลการด้าเนินโครงการ/กิจกรรมน้าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น ๗ 

ภาพรวม 8.1 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๔   ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 
ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
๑) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๑๐ 
๒) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม ๗ 
๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๙ 
๔) มีการรายงานผลการด้าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๗ 
๕) มีความโปร่งใสในการด้าเนินโครงการ/กิจกรรม ๑๐ 
๖) การด้าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก้าหนด ๘ 
๗) ผลการด้าเนินโครงการ/กิจกรรมน้าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น ๗ 
๘) ผลการด้าเนินโครงการ/กิจกรรมน้าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น ๗ 

ภาพรวม 8.1 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๕  ยุทธศาสตร์การเมืองการบริหาร 
๑) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
๑) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๑๐ 
๒) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม ๗ 
๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๙ 
๔) มีการรายงานผลการด้าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๗ 
๕) มีความโปร่งใสในการด้าเนินโครงการ/กิจกรรม ๑๐ 
๖) การด้าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก้าหนด ๘ 
๗) ผลการด้าเนินโครงการ/กิจกรรมน้าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น ๗ 
๘) ผลการด้าเนินโครงการ/กิจกรรมน้าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น ๗ 

ภาพรวม 8.1 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 


